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ــی  ــف م ــود را موظ ــریه: خ ــعار نش ــی و ش ــط و مش خ
ــیم. ــکاران باش ــع هم ــل مداف ــا وکی ــم ت دانی

بخــش ارولــوژی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز یکــی از بخــش هــای پیشــرو در تربیــت رزیدنــت در کشــور مــی 
باشــد کــه بــا قدمــت بیــش از پنجــاه ســال بیــش از ده هــا متخصــص و صدهــا دانشــجوی پزشــکی در آن تربیــت 
ــد. ایــن بخــش تــا ســال 1371 زیرنظــر گــروه هــای جراحــی اختصاصــی و جراحــی  و فــارغ التحصیــل شــده ان
عمومــی بطــور متوســط بــا  4 نفــر هیئــت علمــی فعالیــت خیلــی محــدودی داشــت. پــس از انفــکاک و تشــکیل 
گــروه آموزشــی جراحــی کلیــه و مجــاری ادراری تناســلی بطــور مســتقل، بــا برنامــه ریــزی هــای راهبــردی تعــداد 
اعضــاء هیئــت علمــی از 4 نفــر بــه 12 نفــر ارتقــاء یافتــه؛ تجهیــزات و امکانــات جدیــد فراهــم شــده و هــر کــدام 
از اعضــاء هیئــت علمــی در گرایــش هــا و رشــته هــای جدیــد در داخــل و خــارج از کشــور دوره هــای فلوشــیپی و 
تکمیلــی را طــی نمودنــد. بطوریکــه در حــال حاضــر بخــش پیونــد کلیــه و ارولــوژی اطفــال و دو بخــش ارولــوژی 
عمومــی بیمارســتان امــام رضــا)ع( و ســینا و واحدهــای ســنگ شــکنی، ارودینامیــک و ويدئــو يوروديناميــك و 
Rigiscan بعنــوان بخــش هــای زیــر مجموعــه گــروه مشــغول فعالیــت هســتند. بــا برنامــه ریــزی هــای انجــام 
شــده بخــش ارولــوژی زنــان بصــورت رســمی ســالانه یــک نفــر فلوشــیپ پذیــرش نمــوده و بخــش اندوارولــوژی 
و لاپاروســکوپی نیــز بطــور غیررســمی در ســال یــک نفــر متخصــص ارولــوژی را جهــت آمــوزش تکنیــک هــای 
جدیــد پذیــرش مــی نمایــد. همچنیــن بخــش هــای اندوارولــوژی و اروانکولــوژی و پیونــد و اطفــال نیــز آمــاده 

توســعه و پذیــرش فلوشــیپ بعــد از طــی مراحــل قانونــی مــی باشــند.
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بنام خداوند علم و قلم

سخن مدیر مسئول

ــن شــماره  ــز اولی ــام رضــای تبری ــه اطــاع رســانی بیمارســتان ام فصــل نام

ــای  ــی در فض ــورت الکترونیک ــال 1401 بص ــار س ــل به ــر فص ــود را در آخ خ

ــام  ــز ام ــط عمومــی مرک ــه همــت همــکاران رواب ــن فصــل نامــه اطــاع رســانی ب مجــازی منتشــر کــرد. ای

رضــای تبریــز برنامــه ریــزی و مجــوز انتشــار گرفــت. خوشــبختانه ایــن نشــریه شــاهد دومیــن بهــار انتشــار 

خــود مــی باشــد. 

مفتخریــم کــه در مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز بــه خدمــت رســانی بــه شــهروندان 

عزیــز مشــغولیم و بــه دنبــال آن هســتیم تــا ضمــن ارتقــای رضایــت منــدی مراجعیــن، کیفیــت خذمــات و 

ایمنــی بیمــاران را نیــز ارتقــا بخشــیم و بســیار خوشــوقتیم از ایــن کــه تــک تــک همکارانــم در مرکــز آموزشــی 

درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز بعنــوان اعضــای نظــام ســامت، هــر کــدام در جایــگاه خــود و بــه 

ســهم خــود تمــام تــوان و تــاش خــود را بــکار مــی گیرنــد تــا بــه ایــن اهــداف دســت یابیــم.

برخــود واجــب میدانــم تشــکر کنــم کــه از تمامــی اســاتید بزرگــوارو کارکنــان پــر تــاش و صبــورم کــه بــا 

تمامــی چالــش هــای موجــود در ارائــه خدمــات بــه بیمــاران مراجعــه کننــده از مناطــق شــمالغرب کشــور 

پیــش قــدم هســتند. همچنیــن ضمــن تشــکر از تمامــی همکارانــی کــه تــا کنــون در انتشــار نشــریه مراقبــان 

ــا عنایــات حضــرت باریتعالــی و مســاعدت همــکاران اهــل  ســامت همــکاری داشــته انــد امیــدوارم کــه ب

ــی  ــزرگ مجتمــع درمان ــواده ب ــد خان ــم و هنرمن قل

ــای  ــماره ه ــار ش ــم انتش ــز بتوان ــای تبری ــام رض ام

بعــدی نشــریه اطــاع رســانی مراقبــان ســامت را 

بصــورت وزیــن ترارتقــا و ادامــه دهیــم.  
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تحویل سال نو در کنار همکاران

به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی بیمارستان امام رضا )ع( دکتر 
محمدزاده رئیس مرکز،  تحویل سال نو را در کنار همکاران بخش  ICU 5 حاضر 

شدند.

پیام تبریک سال نو دکتر مجتبی محمدزاده رئیس مرکز آموزشی درمانی و تحقیقاتی امام رضای تبریز
دکتــر محمــدزاده ضمــن تقدیــر از زحمــات یــک ســال گذشــته همــکاران پرتــاش مرکــز ســال نــو را تبریــک گفتــه بــرای همــه 

اســاتید همــکاران و مراجعیــن 
مرکزســالی سرشــار از موفقیــت 
آرزو  شــادکامی  و  ســامتی  و 

ــد. کردن

دکتر بهمن نقی پور رئیس دانشگاه علوم پزشکی تبریز:

سه مورد جراحی نادر، پیوند همزمان کبد و پانکراس، 
پیوند همزمان کبد و کلیه برای یک نفر و همچنین پیوند 
زنده به زنده کبد در سال 1401 با همت تیم های تخصصی 
پیوند دانشگاه برای اولین بار در بیمارستان امام رضا)ع( 

تبریز با موفقیت انجام شد. 

ــام  ــی ام ــی درمان ــز آموزش ــی مرک ــط عموم ــزارش رواب ــه گ  ب
ــر بهمــن  ــز دکت ــوم پزشــکی تبری ــز دانشــگاه عل رضــا)ع( تبری
ــت: در  ــز گف ــوم پزشــکی تبری ــس دانشــگاه عل ــور رئی ــی پ نق
ســال 1382 انجــام اولیــن مــورد پیونــد از فــرد مــرگ مغــزی 
ــد  ــاز ش ــز آغ ــا)ع( تبری ــام رض ــی ام ــی درمان ــز آموزش در مرک
.تعــداد کل پیوندهــای عضــو انجــام شــده در ایــن دانشــگاه 
تــا امــروز 1521 مــورد  مــی باشــد کــه نزدیــک بــه ســی در صــد 

ــد هــای شــمالغرب کشــور را شــامل مــی شــود. پیون

دکتــر نقــی پــور بــا تشــریح اینکــه تعــداد پیونــد عضو در ســال 
1400 چهــل و پنــج  مــورد بــوده ) 19 پیونــد کلیــه ، 23 پیونــد 
کبــد و ســه پیونــد قلــب(  گفــت: در ســال 1401 تعدادپیونــد 
ــد، 6  ــد کب ــه 42 پیون ــد کلی 122 مــورد هســت کــه 73 پیون
پیونــد قلــب و یــک پیونــد پانکــراس مــی باشــد و بــالای نــود 
ــد هــای انجــام شــده در تبریــز موفقیــت  و پنــج درصــد پیون

آمیــز بــوده اســت. کــه آمــار بســیار خوبــی اســت.

 وی افــزود: هفتــاد تــا هفتــاد و پنــج درصــد اعضــای اهدایــی 
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مربــوط بــه تبریــز بــوده اســت و بقیــه از شــهرهای دیگــر 
دریافــت شــده اســت )14 مــورد کبــد از ارومیــه و تهــران بــرای 

پیونــد بــه ایــن مرکــز انتقــال یافتــه اســت (

داشــت:  اظهــار  تبریــز  پزشــکی  علــوم  دانشــگاه  رئیــس 
پیوندهای منحصر به فردی در ســال گذشــته توســط اســاتید 
ــد  ــورد پیون ــک م ــه ی حــاذق دانشــگاه انجــام شــده اســت ک
ــد همزمــان  ــوده و دیگــری پیون ــد و پانکــراس ب همزمــان کب

کبــد و کلیــه بــرای یــک نفــر و همچنیــن پیونــد زنــده بــه زنــده 
کبــد مــورد جراحــی نــادر دیگــری بــود کــه در بیمارســتان امــام 

ــار در تبریزصــورت گرفــت. ــرای اولیــن ب رضــای تبریــز ب

ــد مغــز اســتخوان گفــت:  ــور در خصــوص پیون ــی پ ــر نق دکت
مرکــز پیونــد مغــز اســتخوان دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریز در 
ــا 2 تخــت فعــال شــروع  دی مــاه ســال 1394 کار خــود را ب
کــرد و 2 ســال بعــد از افتتــاح بخــش پیونــد آلــوژن )پیونــد از 

فــرد دیگــر( هــم راه انــدازی گردیــد در حــال حاضــر 6 تخــت 
فعــال داریــم و تــا بــه حــال تعــداد 90  پیونــد آلــوژن انجــام 

شــده کــه در وضعیــت خوبــی بســر مــی برنــد.

ــد مغــز اســتخوان درمــان  وی در ادامــه افــزود: امــروزه پیون
قطعــی بیــش از 10 نــوع از انــواع بیماریهــا مــی باشــد کــه 
بــدون انجــام پیونــد مغــز اســتخوان تنهــا 2 یــا3 مــاه فرصــت 
ــوژن )از  ــار آل ــورد بیم ــداد 90 م ــر تع ــد. عــاوه ب ــی دارن زندگ
دیگــری( تعــداد 255 مــورد پیونــد اتولــوگ )از خــود( تحــت 
ــد قــرار گرفتــه اند.کــه جمعــا تعــداد 342 مــورد  عمــل پیون

ــد مغــز اســتخوان انجــام شــده اســت . پیون

دکتــر نقــی پــور بــا توصیــف اینکــه قبــا بیمــاران بــا مشــکلات 
متعــدد بــه بیمارســتان شــریعتی تهــران مراجعــه مــی کردنــد 
ــد  ــر بیمــار کاندی گفــت: در حــال حاضــر بیــش از بیســت نف
پیونــد مفــز اســتخوان در لیســت انتظــار داریــم . تعــداد 342 
پيونــد مغزاســتخوان بــرای بیمــاران از ســال 1394 در بخــش 
پیونــد مغــز اســتخوان مرکــز امــام رضــای تبریــز انجــام گرفتــه 
اســت. و تنهــا درســال گذشــته تعــداد 61 پيوندمغزاســتخوان 
بــرای بیمــاران در مرکــز امــام رضــای تبریــز انجــام گرفتــه 

اســت.

پیونــد  و  هاپلــو  پیونــد  شــامل  پیونــد  متدهــای  آخریــن 
unrelated  مــی باشــد کــه در مراکــز محــدودی در کشــور 
انجــام مــی گــردد کــه خوشــبختانه امــروزه در دانشــگاه علــوم 
پزشــکی تبریــز انجــام مــی گــردد وبیمــاران بــی نیــاز از مراجعــه  
بــه ســایر مراکــز مــی باشــند ضمنــا ســلول درمانــی نیــز در ایــن 

بیمــاران صــورت مــی گیــرد.
وی در خصــوص برنامــه هــای پیــش روی دانشــگاه در حــوزه 
پیونــد عضــو گفــت: دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز در صــدد 
اســت بــا افزایــش امکانــات بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز 
و بســترهای عمــل پیونــد عضــو بــا پذیــرش متخصصــان 
در قالــب فلوشــیپ اعضــای پیونــدی بــرای افزایــش کادر 
متخصــص و کارآمــد بکوشــد و تعــداد عمــل هــای پیونــد را 

ارتقــا دهــد.

ــه  ــی بخــش ب ــل زندگ ــک عم ــد عضــو ی ــی اســت: پیون گفتن
ــه  ــو ب ــدا عض ــل از اه ــن دلی ــه همی ــت ب ــی اس ــای واقع معن
عنــوان اهــدا زندگــی یــاد مــی شــود. کــه البتــه همــه ی ایــن 
تــاش هــا بــا وجــود عضــو پیونــدی و خانــواده اهــدا کننــده 
معنــا مــی یابــد و همــه ی مــا وظیفــه داریــم در فرهنگســازی 

اهــدا عضــو در اســتانمان بکوشــیم.
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علــوم  دانشــگاه  درمــان  معــاون  احمدیــان  جــواد  دکتــر 
ــا ســال گذشــته افزایــش شــاخص  ــز گفــت: م پزشــکی تبری
اهــدای عضــو داشــیم و تعــداد بیمــار مــرگ مغــزی کــه 
خانــواده هایشــان مایــل بــه اهــدا عضــو بــوده انــد تقریبــا دو 

ــت.  ــده اس ــر ش براب
 

روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی 
امام رضا)ع( تبریز بمناسبت هفته 

اهدای عضو ) 25 الی 31 ( شهریور 

با دکتر جواد احمدیان معاون درمان 
دانشگاه علوم پزشکی تبریز مصاحبه 
ای ترتیب داده است که می خوانیم.

 

آقای دکتر احمدیان برای مخاطبین ما 
از واحد فراهم آوری اعضای پیوندی 

دانشگاه بگوئید .
واحــد فراهــم آوری اعضــای پیونــدی در بیمارســتان امــام رضــا 

)ع( تبریــز بــه عنــوان بزرگتریــن بیمارســتان جنرال شــمالغرب 
کشــور از آذرمــاه 1393 شــروع بــه فعالیــت کــرده اســت و در 
حــال حاضــر بــا تخصیــص فضــای فیزیکــی مناســب و حضــور 
نیــروی انســانی دوره دیــده بــه فعالیــت خــود ادامــه مــی دهد. 
تعــداد فراهــم آوری از ســال 1382 تــا آخــر ســال 1392 : 
15 بیمــار بــوده اســت کــه از ســال 1393 بــا شــروع بــه کار 
رســمی واحــد فراهــم آوری پیونــد تــا اول امســال تعــداد 134 

مــورد اهــدای عضــو در اســتان داشــتیم.
 

آقای دکتر لطفا نسبت به وظیفه اصلی 
این واحد بیشتر توضیح دهید.

وظیفــه ایــن واحــد شناســایی و رصــد بیمــاران بــا ســطح 
کمتــر  گلاســکو  کمــای  شــاخص  بــا  پاییــن  هوشــیاری 
یــا مســاوی 5 و یــا مشــکوک بــه مــرگ مغــزی در تمامــی 
بیمارســتان هــای اســتان مــی باشــد.  ویزیــت مــوارد فــوق و 
تاییــد مــرگ مغــزی و صحبــت بــا خانــواده هــای آن هــا جهت 
اخــذ رضایــت بــرای اهــدای عضــو از وظایــف کارشناســان ایــن 
واحــد مــی باشــد. البتــه شناســایی بیمــاران به صورت بازرســی 
حضــوری، تمــاس تلفنــی بــا بیمارســتان هــا و گــزارش خــود 

ــه واحــد فراهــم آوری انجــام مــی شــود. بیمارســتان هــا ب
بالینــی اولیــه توســط  بعــد از شناســایی بیمــار معاینــات 
کوردیناتــور واحــد انجــام مــی شــود. در صورتــی کــه علایــم 
بالینــی بــه نفــع مــرگ مغــزی بــود و بیمــار معیارهــای لازم را 
ــرای اهــدای عضــو داشــت بقیــه مراحــل انجــام مــی شــود. ب

 

آقای دکتر در چنین مواقعی در چه 
مرحله ای با خانواده بیمار در خصوص 

اهدای عضو صحبت می شود؟
اصــولا بعــد از تاییــد اولیــه توســط نورولوژیســت بــا خانــواده 
بیمــار جهــت اخــذ رضایــت صحبــت مــی شــود و در صــورت 

رضایــت خانــواده بقیــه مراحــل تائیــد انجــام مــی گــردد.
 

آقای دکتر لطفا در خصوص اینکه 
چطور  بیماران در لیست انتظار پیوند 

عضو قرار می گیرند توضیح دهید.
نــام و  از اخــذ شــرح حــال و تکمیــل فــرم ثبــت   بعــد 
ــام  ــاران انج ــن بیم ــام از ای ــت ن ــکی، ثب ــدارک پزش ــی م بررس
ــای  ــاوره ه ــونوگرافی و مش ــات س ــپس آزمایش ــود س ــی ش م
لازم درخواســت مــی گــردد. پــس از انجــام تمامــی مــوارد 
درخواســتی، مــدارک بیمــار رویــت شــده و در مرحلــه آخــر بــه 
جــراح پیونــد ارجــاع داده مــی شــود. و بعــد از تاییــد ایشــان 
بــرای بیمــار پرونــده تشــکیل شــده و بیمــار در لیســت انتظــار 

ــد قــرار مــی گیــرد. پیون
بیمارانــی کــه در لیســت انتظــار پیونــد قــرار مــی گیرنــد بایــد 
بــه طــور مرتــب آزمایشــات و مشــاوره هــای خــود را بــه روز 
ــاه و مشــاوره هــا هــر  ــد )آزمایشــات هــر ســه م رســانی کنن
شــش مــاه الــی یکســال( و بدیــن منظــور ارتبــاط مســتمر بــا 
ایــن بیمــاران جهــت آمــاده بــودن بــرای پیونــد در هــر زمــان 

برقــرار مــی شــود.

فرهنگ سازی برای اهدا عضو چقدر 
موثر است؟

ضــرورت فرهنــگ ســازی بــرای اهــدا عضــو بــه طــرق مختلــف 
ــو  ــن عض ــده در تامی ــدا کنن ــای اه ــواده ه ــت از خان و حمای
پیونــدی بســیار تاثیــر گــذار و انــکار ناپذیــر اســت.. در ســال 
ــداد  ــیم تع ــو را داش ــدای عض ــاخص اه ــش ش ــته افزای گذش
ــدا  ــه اه ــل ب ــواده هایشــان مای ــه خان ــزی ک ــرگ مغ ــار م بیم
عضــو بــوده انــد تقریبــا دو برابــر شــده اســت. تعــداد مــوارد 
مــرگ مغــزی اعــام شــده مثــل ســال قبــل بــوده اســت ولــی 
ــوده کــه در ســایه فرهنــگ  امســال تعــداد رضایــت بیشــتر ب
ســازی هــای صحیــح ، روشــنگری هــای صــورت گرفته توســط 
رســانه هــا در جامعــه و حضــور کادر مجــرب و رضایــت گیــری 

درســت بــوده اســت.
 

آقای دکتر احمدی برای اهدای سلولهای 
بنیادی خون ساز هم در دانشگاه علوم 
پزشکی تبریز اقدامی صورت می گیرد؟

معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تبریز عنوان کرد:

تعداد بیمار مرگ مغزی که خانواده هایشان مایل به اهدا 
عضو بوده اند تقریبا دو برابر شده است

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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بلــی تشــکیل بانــک ســلولهای بنیــادی خــون ســاز و راه انــدازی 
یکــی از مهمتریــن مراکــز پذیــره نویســی اهــدا کننــدگان 
ســلول هــای بنیــادی خــون ســاز کشــور در بیمارســتان امــام 
رضــای تبریــز از دیگرخدمــات دانشــگاه در حــوزه فراهــم آوری 

اعضــا مــی باشــد.
از 14 مرکــز پذیــره نویســی اهــدا کنندگان ســلول هــای بنیادی 
خــون سازکشــور یکــی هــم در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز 
مرکــز خــون و انکولــوژی شــهید قاضــی مســتقر اســت و ایــن 
مرکــز در ســال 1395 کار خــود را شــروع کــرد و تــا بــه حــال 

2000 نفــر داوطلــب ثبــت نــام کــرده اســت.

به عنوان سخن پایانی از برنامه پیش 
روی دانشگاه برای واحد فراهم آوری 

اعضای پیوندی بگوئید.
ــا  اهتمــام در جهــت افزایــش شــاخص اهــدا عضــو اســتان ب
ــواده هــا ، برنامــه  فرهنــگ ســازی اهــدای عضــو در بیــن خان
ریــزی در جهــت افزایــش تعــداد و کیفیــت اعضــای پیونــدی، 
تــاش در جهــت بهبــود مراقبــت از بیمــاران مــرگ مغــزی در 
ــل اهــدا،  راســتای افزایــش کیفیــت و تعــداد ارگان هــای قاب
رهگیــری بیمــاران پیونــدی و رســیدگی بــه مشــکلات بیمــاران 

پیونــدی از چالــش هــا و برنامــه هــا پیــش روی دانشــگاه مــی 
باشــد.

 

به امید روزی که اعضای قابل اهدای 
هیچ فرد مرگ مغزی، خاکسپاری نگردد 

و تمامی بیماران نیازمند به عضو با 
پیوند این اعضای حیاتی به حداقل 

حق مسلم خود که همانا حیات است، 
نائل آیند.

   به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام رضای 
تبریز دکتر علیرضا علا رئیس بخش اورژانس این مرکز 

گفت: طرح سلامت نوروزی از ۲۵ اسفند تا ۱۳ فروردین 
توسط نیروهای اورژانس، وزارت بهداشت، نیروهای مسلح 
و غیره در کشور اجرا و به مردم خدمات بهداشتی و درمانی 

ارایه می دهد.
ــن حــوادث چهارشــنبه  ــار داشــت: امســال مراجعی   وی اظه
ســوری و تصادفــات ناشــی از مســافرت هــای  تعطیــات 
نــوروزی بــه اورژانــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز در ســال 

جدیــد نســبت بــه مــدت مشــابه ســال قبــل کاهــش داشــت .
  دکترعلیرضــا عــا افــزود: امســال بــا توجــه بــه تجــارب 
ــه  ــن ب ــری از ارجــاع مراجعی ــو گی ــل و جهــت جل ســالهای قب
مراکــز دیگــر امکانــات اولیــه ویزیت چشــم پزشــکی، همکاران 
رزیدنــت چشــم پزشــکی بــه همــراه دســتگاه ویزیــت اولیــه و 
انجــام اقدامــات ســطحی لازم در بخــش اورژانــس ایــن مرکــز 

مســتقر شــدند. 
  

دکتر علیرضا علا رئیس بخش اورژانس مرکز امام رضا )ع( تبریز:

کاهش مراجعین تصادفات ناشی از مسافرت های نوروزی 
به اورژانس بیمارستان امام رضای تبریز در سال جدید 

نسبت به مدت مشابه سال قبل

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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ارتقای توانمندیهای تیم 
)CPR( احیاء مرکز

در راستای ارتقای شاخص های ایمنی 
بیمار در مرکز آموزشی درمانی امام 

رضای تبریزمحقق شد

ــس در  ــب اورژان ــی و ط ــص بیهوش ــکان متخص ــور پزش حض
ــی  ــاء )CPR( مرکــز آموزشــی درمان ــم احی ــی تی ترکیــب اصل
امــام رضــای تبریــز در راســتای ارتقــای شــاخص هــای ایمنــی 

بیمــار  
 

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز دکتــر داود آقــا محمــدی گفت: 
ــی و  ــص بیهوش ــکان متخص ــور پزش ــد از حض ــال جدی در س
طــب اورژانــس بــرای ارتقــای توانمنــدی هــای تیــم احیــاء 

مرکــز )CPR( بهــره منــد شــدیم.

معــاون درمــان بیمارســتان امــام رضــا )ع(  افــزود:  بــا توجــه 
بــه موقعیــت  ایــن مرکــز در شــمالغرب کشــور و لحــاظ  
شــرایط خــاص بیمــاران ارجاعــی بــه ایــن مرکــز از تمــام نقــاط 
اســتان و اســتانهای همجــوار، تکمیــل و ارتقــای تــوان تیــم 
احیــاء مرکــز )CPR( بــرای ارتقــای شــاخص هــای ایمنــی 
بیمــار بســیار ضــروری بــود کــه خوشــبختانه توانســتیم اقــدام 

کنیــم .
 

پزشــکان  اینکــه  تشــریح  بــا  دانشــگاه   اســتاد  ایــن 
متخصــص بیهوشــی و طــب اورژانــس طــرف قــرار داد، 
بصــورت پزشــک مقیــم ) 24 ســاعته ( درتیــم احیــاء 
مرکــز حضــور خواهنــد داشــت گفــت: ترتیبــی اتخــاذ 
ــن  ــس شــاغل در ای ــن اورژان ــه متخصصی شــده اســت ک
تیــم مشــاوره هــای اورژانســی بخــش هــای مرتبــط را نیــز 
در جهــت تامیــن ایمنــی بیمــاران بــد حــال انجــام خواهنــد 

داد.

 
گفتنــی اســت: مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام 
ــی  ــاه 1401 طــی فراخوان ــان اســفند م ــز در جری رضــا)ع( تبری
از پزشــکان متخصــص بیهوشــی و طــب اورژانــس  جهــت 
ــز )CPR( دعــوت  ــاء مرک ــم احی ــوان تی ــای ت ــل و ارتق تکمی
بــه همــکاری کــرده بــود. طــی ایــن فراخــوان بــا تعــداد 8  نفــر 
از پزشــکان متخصــص طــب اورژانــس عقــد قــرارداد صــورت 
گرفــت ایــن متخصصیــن از روز 15 فروردیــن 1402 بصــورت 
رســمی کار خــود را در تیــم احیــاء مرکــز )CPR( شــروع 

کــرده انــد .

دکتــر مجتبــی محمــدزاده: افزایــش قابــل توجــه بــار کاری 
ایــام  مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا )ع( تبریــز در 

تعطیــات نــوروزی در مقایســه بــا ســال گذشــته 
 

ــی امــام  ــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمان ــه گــزارش رواب ب
ــخ  ــت: از تاری ــدزاده گف ــی محم ــر مجتب ــز دکت رضــای تبری
مراجعــه  افزایــش   1402/1/15 تاریــخ  تــا   1401  12/25
ــت  ــز بعل ــا )ع( تبری ــام رض ــی ام ــی درمان ــز آموزش ــه مرک ب

ــود . ــه ب ــل توج ــوروز قاب ــات ن تعطی

ــزود:  ــز اف ــای تبری ــام رض ــی ام ــی درمان ــز آموزش ــس مرک رئی
تعــداد پذیــرش مراجعیــن بخــش اورژانــس پنــج هــزار و 
ــل  ــال قب ــابه س ــدت مش ــه م ــبت ب ــه نس ــوده ک ــار ب 192بیم
پذیــرش  تعــداد  و  اســت  داشــته  افزایــش  4/24درصــد 
ــوده  مراجعیــن بخــش هــای بســتری یکهــزار و 437 بیمــار ب
کــه نســبت بــه ســال گذشــته 5 درصــد افزایــش داشــته اســت 

وی در ادامــه گفــت: در ایــن مــدت تعــداد 260 عمــل جراحــی 
ــی و  ــان از آمادگ ــار نش ــن آم ــه ای ــت ک ــده اس ــام ش ــز انج نی
ــن مرکــز ریفــرال شــمالغرب کشــور در  ــودن بزرگتری فعــال ب

ــوروزی دارد. ــام تعطیــات ن ای

بــه  مراجعیــن  تعــداد  اینکــه  بیــان  بــا  محمــدزاده  دکتــر 
نــورزی امســال  پاراکلنیکــی در تعطیــات  قســمت هــای 
ــي  ــت: در بخــش ســي ت ــی داشــت گف ــل توجه ــش قاب افزای

اســكن تعــداد  6091 مــورد خدمــت بــراي بيمــاران - ام آر آی 
تعــداد 499 مــورد خدمــت -آزمايشــگاه مركــز تعــداد 21003 
بيمــار بــا مجمــوع 108257  تســت -  راديولــوژي 2606 مــورد 
خدمــت – ســونوگرافي 3620 مــورد خدمــت - ســنگ شــكنی 
ــام تعطیــات  ــن مرکــز در ای تعــداد43  بيمــار ســرپايي از ای

ــد. ــی دریافــت کــرده ان خدمــات تشــخیصی درمان

وی همچنیــن افــزود: بخشــهای دیالیــز ایــن مرکــز نیــز فعــال 
ــداد ســه هــزارو 270  ــوروزی تع ــات ن ــام تعطی ــوده ودر ای ب
ــد . عــاوه  ــرده ان ــز دریافــت ک ــوی خدمــات دیالی بیمــار کلی
ــار  ــر بیم ــس-38 نف ــق اورژان ــر از طری ــداد68 نف ــن تع ــر ای ب
دیالیــزی مهمــان و 27 نفــر پلاســمافرز و 5 بیمــار نیــز بصورت 
CRRT در ایــن مــدت خدمــات دیالیــز دریافــت کــرده انــد.

رئیس بیمارستان امام رضای تبریز خبرداد:

افزایش مراجعین مرکز آموزشی درمانی امام رضا )ع( 
تبریز در تعطیلات نوروز سال 1402
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کارکنان بیمارستان امام رضا تبریز، در بخشها و واحدهای 
مختلف با چیدن سفره هفت سین در زمان تحویل سال، 

عید نوروز را جشن گرفتند. 
 

ــز  ــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای تبری ــه گــزارش رواب ب
اولیــن مســابقه فرهنگــی هنــری از ســری مســابقات جشــنواره 
ســالانه مراقبــان ســامت مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضای 
ــا  ــتانی ب ــین بیمارس ــت س ــابقه هف ــوان مس ــت عن ــز تح تبری
هــدف دســتیابی بــه همگرایــی اجتماعــی در بيــن كاركنــان و 
حــس صميميــت نســبت بــه همديگــر و احســاس مســئوليت 

بيشــتر در قبــال وظايــف ســازماني همكاران و بــه منظورایجاد 
فضایــی مناســب بــرای بیمارانــی، کــه در ایــام عیــد بــه علــت 
بیمــاری امــکان حضــور در کنــار خانــواده خــود را نداشــته انــد 
و همچنیــن تقویــت احســاس طــراوت، شــادابی، خلاقیــت و 

کاهــش اســترس در همــکاران و بیمــاران برگــزار گردیــد.

بنــا بــه همیــن گــزارش: مســابقه ســفره آرایــی هفــت ســین 
کــه بــه رســم هــر ســال، دراکثــر بخشــهای بیمارســتان تزئیــن 
شــده بــود از ســه نفــر از همــکاران کــه جــزو نفــرات برتر ســفره 
آرایــی انتخــاب شــده بودنــد توســط رئیــس مرکــز تقدیــر 

گردیــد.

واحد بهبود کیفیت و ایمنی بیمارمرکز آموزشی درمانی امام رضا)ع( برگزار کرد
در جلسه ارزیابی عملکرد سال گذشته مرکز امام رضای تبریزمطرح شد:

بررسی شاخص های عملکردی، موجب ارتقا و پاسخگویی 
سیستم و اعتماد عمومی به عملکرد مرکز و تقویت کارایی 

و اثربخشی خواهد شد. 
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکزآموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریزدکتــر فیروزطوفــان گفــت: شــاخص هــای بیمارســتانی 
ــخص  ــی مش ــم و در دوره زمان ــور منظ ــه ط ــد ب ــه بای ــد ک ــی باش ــتان م ــرد بیمارس ــده عملک ــان دهن ــل نش ــن عام ــم تری مه
مــورد بررســی قــرار گیــرد. بررســی شــاخص هــای بیمارســتانی یکــی از مهــم تریــن وظایــف مدیــران بخــش هــا و واحدهــای 

بیمارســتان  اســت.

رئیس واحد بهبود کیفیت و ایمنی بیمار مرکز افزود: به منظور استفاده از اطلاعات پردازش شده و شواهد سیستمی در 
تصمیمات و اقدامات تیم رهبری جهت دسترسی و اطمینان از اینکه تمامی واحدهای بیمارستان به صورت هماهنگ 

و متوازن در مسیر بهبود و پیشرفت حرکت می نمایند لازم است تمامی عملکرد مرکز بصورت شاخص  محور برای 

بیمارستان امام رضای تبریز برگزار کرد

مسابقه »هفت سین بیمارستانی« در مرکز آموزشی 
درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( تبریز
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فرایندهای اصلی، گلوگاههای فرایند ها، تعیین، محاسبه و تفسیر گردد تا اینکه با مقایسه نتایج پایش عملکرد با نتایج 
مورد انتظار و اهداف تعیین شده اقدام به تعیین و اجرای اقدامات اصلاحی برنامه بهبود یا سیاستهای توسعه ای درحوزه 

های بالینی و غیر بالینی صورت گیرد.

وی بــا بیــان اینکــه 
شــاخص هــا در واقع 
گیــری  انــدازه  بــرای 
دســتیابی  میــزان 
یــا  هــا  آرمــان  بــه 
قبــل  از  اهــداف 
ــز  ــن شــده مرک تعیی
مــورد اســتفاده قــرار 
گفــت:  گیــرد  مــی 
ارزیابــی  جلســات 
اول  در  شــاخصها 
ســال و در نشســت 
جداگانــه  هــای 
واحدهــای  بــا 
برگــزار  بیمارســتانی 
مــی گــردد و نتایــج 
ارتقــای  در  آن 
هــا  شــاخص 
اســت. ملمــوس 

اســت  ذکــر  قابــل 
ازمهمتریــن شــاخص 
هــای انــدازه گیــری 
عملکــرد بیمارســتانی 
مــی تــوان بــه مــوارد 
کــرد:  اشــاره  زیــر 
هــای  شــاخص 

 -HIS ــی- مــدارک پزشــکی- نظافــت و خدمــات - سیســتم ــه عملکــرد پرســتاری- آمــوزش در بخــش- امــور مال ــوط ب مرب
و... کیفیــت  ارتقــای  پزشــکی-  تجهیــزات  نگهداشــت   - عفونــت  کنتــرل 

به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام رضای 
تبریز نشست مشترکی با حضوردکتر علیرضا استادرحیمی 

رئیس دانشکده تغذیه و علوم غذایی دانشگاه علوم پزشکی 

تبریز به همراه اساتید گروه تغذیه بالینی و دکتر مجتبی 
محمدزاده رئیس مرکز به اتفاق تیم مدیریتی مرکز امام 

رضای تبریز برگزار شد.

رئیــس مرکــز امــام رضــای تبریــز گفــت: ایــن نشســت بــا 
ــن  ــای مشــترک تشــکیل و همچنی هــدف افزایــش همکاریه
در خصــوص محــور هــای همــکاری مشــترک در حــوزه هــای 
ــد و  ــر ش ــادل نظ ــث و تب ــی بح ــی و تحقیقات ــی درمان آموزش

ــن شــود. ــه همــکاری تدوی ــد تفاهــم نام ــرر گردی مق

وی افــزود: حضــور اســاتید گــروه تغذیــه در بخــش هــای 
بالینــی و انجــام مشــاوره هــای تغذیــه ای و همچنیــن حضــور 
ــگاه تخصصــی و فــوق تخصصــی و حضــور  اســاتید در درمان

کارورزان و کارآمــوزان رشــته تغذیــه و علــوم غدایــی در 
ــه خواهــد  ــن تفاهــم نام ــج ای ــز از نتای ــی مرک بخشــهای بالین

ــود . ب

وی ابــراز امیــدواری کــرد ایــن تفاهــم نامــه منجــر بــه ارتقــای 
ســامت بیمــاران و شــاخص هــای تغذیــه ای مرکــز گــردد.

با هدف ارتقای همکاریها در زمینه های آموزشی درمانی و تحقیقاتی محقق شد

نشست مشترک رئیس دانشکده تغذیه و علوم غذایی 
دانشگاه علوم پزشکی تبریز با رئیس مرکز آموزشی درمانی 

امام رضای تبریز
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دکتــر محمــد یزدچــی اســتاد گــروه بیماری‌هــای مغــز و 
اعصــاب دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز در گفــت ‌وگــو بــا 
روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا )ع( گفــت:  
ــه  ــه ب ــی اســت ک ــی عضلان ــال عصب پارکینســون نوعــی اخت
دلیــل تحلیــل ســلول‌های مغــزی بــه وجــود می‌آیــد یعنــی در 
پارکینســون یــک قســمت از سیســتم عصبــی دچــار تخریــب 

پیــش رونــده مــی شــود.

بیمــاری قابــل  افــزود: پارکینســون  ایــن اســتاد دانشــگاه 
کنتــرل اســت و مبتلایــان بــه ایــن بیمــاری تحــت تاثیــر 

ــد امــا یــن بیمــاری  مثبــت داروهــای موجــود قــرار مــی گیرن
درمــان نــدارد و در هیــچ جــای دنیــا درمــان قطعــی بــرای آن 

ــت. ــده اس ــدا نش پی

وی بــا بیــان اینکــه شــیوع پارکینســون در افــراد بــالای اســت 
و شــیوع آن در دنیــا صــد تــا دویســت نفــر در هــر صدهزارنفر 
مــی باشــد گفــت: پیشــرفت ایــن بیمــاری باعــث اختــال در 
راه رفتــن، کاهــش تعــادل بیمــار، کاهــش دفعــات پلــک زدن 
ــال در  ــی و اخت ــکلات گوارش ــع، مش ــال در بل ــار، اخت بیم

فشــارخون و خــواب می‌شــود.

دکتــر یزدچــی گفــت: کنتــرل ایــن بیمــاری بــا تجویــز ترکیبــات 
لوودوپــا صــورت مــی گیــرد. دوپامیــن در مغــز کــم مــی شــود 
و بــا تجویــز لوودوپــا بــرای جبــران ایــن امراقــدام مــی شــود. 
امــا بایــد گفــت همچنــان علــت ابتــاء بــه ایــن بیمــاری 

ناشــناخته اســت.

وی در ادامــه بــا تشــریح اینکــه عوامــل اســترس زا و مصــرف 
برخــی از داروهــا مثــل روانگــردان هــا باعــث تشــدید بیمــاری 
ــی در  ــده زندگ ــام ش ــات انج ــق تحقیق ــود. افزود:طب ــی ش م
ارتفاعــات ، پیــاده روی و کوهنــوردی باعــث تاثیــر مثبــت 
ــم  ــی ک ــم غذای ــز رژی ــا نی ــود و گاه ــی ش ــاری م ــن بیم در ای

ــه مــی شــود . پروتئیــن توصی

ــه  ــان اینک ــا بی ــز ب ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــتاد دانش ــن اس ای
پارکینســون یــک بیمــاری ســرپایی اســت و مراقبــت و ویزیــت 

از ایــن بیمــاران در درمانــگاه تخصصــی بیمارســتان امــام 
رضــا)ع( تبریــز بــه صــورت ســرپایی انجــام مــی شــود. افــزود: 
ــن بیمــاران وجــود دارد  ــه ای ــرای کمــک ب ــز ب ــر نی دو راه دیگ
کــه اولــی تجویــز پمــپ آپــو مورفیــن اســت. و راه دیگــر بــرای 
بیمارانــی اســت کــه بــه داروجــواب نمــی دهنــد وآن کاشــت 
ــیار  ــه بس ــتلزم هزین ــه مس ــت ک ــار اس ــز بیم ــرود در مغ الکت
بالایــی بــوده و فعــا  در اســتان مــا ایــن امــکان وجــود نــدارد.

ــوردی  ــر کوهن ــی در مــورد تاثی ــان گفــت: تحقیقات وی در پای
و زندگــی در ارتفاعــات در بیمــاری پارکینســون توســط گــروه 
اعصــاب مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا )ع( 
ــال  ــد در ح ــای هلن ــگاه ه ــاتید دانش ــکاری اس ــا هم ــز ب تبری

انجــام اســت کــه نتایــج آن بموقــع منتشــر خواهــد شــد. 

22 فروردین روز 
جهانی پارکینسون

دکتر محمد یزدچی 
استاد بیماری‌های مغز 

و اعصاب دانشگاه 
علوم پزشکی تبریز:

پارکینسون یک بیماری سرپایی است و مراقبت و ویزیت از 
این بیماران در درمانگاه تخصصی بیمارستان امام رضا)ع( 

تبریز به صورت سرپایی انجام می شود 

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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به مناسبت 23 فروردین روز دندانپزشک
مراقبت‌ های دهان و دندان در بیماران هموفیلی‌ و تالاسمی

مرکز آموزشی درمانی امام رضای تبریز به بيماران هموفیلی 
و تالاسمی خدمات دندانپزشكي ارائه مي کند 

خدمات مرکز امام رضای تبریز به مادران 
باردار بد حال _ رئیس بیمارستان امام 

رضای تبریز اعلام کرد:

در سال 1401 تعداد 331 
مادر باردار بد حال در 

مرکز آموزشی درمانی امام 
رضای تبریز درمان شدند 

/ تعداد 400 مادر باردار بصورت سرپایی مراقبت و 
درمان شدند.  

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس مرکزبــه اتفــاق 
دکتــر داود آقــا محمــدی معــاون درمــان مرکــز بــه مناســبت 
23 فروردیــن روز دندانپزشــک در واحــد دندانپزشــکی مرکــز 
حاضــر و از زحمــات کادر دندانپزشــکی ایــن مرکــز تقدیــر 

ــد   کردن
دکتــر محمــدزاده  گفــت: بیمارســتان امــام رضــای تبریــز يكــي 
از معــدود مراكــز درمــان بيمــاران هموفيلــي و تالاســمي در 
شــمالغرب كشــور اســت كــه واحــد دندانپزشــكي آن بــه 
ــت در  ــا ســه يوني ــد و ب ــت مــی کن صــورت تخصصــي فعالی
دو اتــاق بــه بيمــاران خــاص دچــار مشــكلات دهــان و دنــدان 

خدمــات ارائــه مــي كنــد.

ــا بیــان اینکــه واحــد  رئیــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز ب
دندانپزشــکی ایــن مرکــز بــرای ارائــه خدمــات درمانــي بــه 

ــال مــی  ــه فع ــي و تالاســمي در طــول هفت بيمــاران هموفيل
باشــد اظهــار داشــت: بيمــاران هموفيلــي مســتعد اختــالات 
خونريــزي دهنــده هســتند لــذا قبــل، حیــن و بعــد از اقدامــات 
دندانپزشــكي بايــد تحــت مراقبــت هــاي خــاص قــرار گيرنــد.

 
اختــال خونریزی‌دهنــده  یــک  اســت: هموفیلــی  گفتنــی 
ــن  ــود. ای ــه نمی‌ش ــتی لخت ــه درس ــون ب ــه در آن خ ــت ک اس
اختــال می‌توانــد منجــر بــه خونریــزی خــود بــه خــود و 
همچنیــن خونریــزی پــس از آســیب ‌دیدگــی یــا جراحــی شــود. 
ــی حساســیت هــای خاصــی  ــدان بیمــاران هموفیل ترمیــم دن
دارد کــه خوشــبختانه امــروزه بــا شــناخت و تجربــه هــای 
بدســت آمــده، تمهیداتــی بــرای ایــن افــراد انجــام مــی شــود 
ــدان  ــم دن ــل، حیــن و بعــد از ترمی ــه مشــکل قب ــا از هرگون ت

ــری شــود. ــاران جلوگی ــن بیم ای

 دکتــر مجتبــی محمــدزاده گفــت: ســامت مــادران در دوران 
ــم  ــای مه ــاخص ه ــان از ش ــس از زایم ــان و پ ــارداری، زایم ب
توســعه در جامعــه بــوده و مراقبــت هــای دوران بــارداری 
ــی  ــای بهداشــتی کشــور محســوب م ــم مراقبته از اجــزای مه
شــود.  بهبــود کیفیــت خدمــات بیمارســتانی در فوريــت هــای 
مامايــی و زايمــان و کاهــش تاخیــر در شــروع درمــان مــادران 
ــن مرکــز  ــت هــای مــورد توجــه ای در معــرض خطــر از اولوی

بــرای مــادران بــاردار مــی باشــد.
 

ــی و  ــز آموزشــی درمان ــه رســالت مرک ــن ک ــا تشــریح ای وی ب
تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز در خصــوص مــادران بــاردار این 
اســت کــه مــادر بــاردار بــا هــر وضعیتــی از ســامتی مراجعــه 
کــرد بتوانــد خدمــت اثربخــش و کارآمــد دريافــت کنــد گفــت: 
کاهــش مــرگ و میــر ناشــی از بــارداری و زايمــان در مــادران و 

نــوزادان از اهــداف ایــن مرکــز اســت.
 

وی در ادامــه افــزود: در طــول ســال 1401 تعــداد 335 مــادر 
بــاردار بــد حــال بــه ایــن مرکــز مراجعــه کــرده انــد کــه از ایــن 
تعــداد 205 مــورد از ابتــدا در بخــش ویــژه بســتری شــدند و 
ــد  و 130 مــادر  ــه کردن ــور را تجرب ــر ونتیلات تعــدا 27 نفــر زی

ــود را  ــان خ ــتری و دوره درم ــا بس ــش ه ــر بخ ــاردار در دیگ ب
طــی کردنــد از ایــن تعــداد 18مــورد از مــادران بــاردار مراجعــه 
کننــده  نیــز در ایــن مرکــز زایمــان طبیعــی یــا ســزارین انجــام 

داده انــد.

بنــا بــه همیــن گــزارش بالــغ بــر 400 مــادر بــاردار بیمــار هــم 
در طــول ســال 1401 بصــورت ســرپایی بــه اورژانــس مراجعــه 

و بعــد از اقدامــات درمانــی ســرپایی ترخیــص شــدند.

لازم بــه توضیــح اینکــه: مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی 
امــام رضــای تبریزبــه منظــور رعایــت رفتــار حرفــه ای و اخــاق 
بالینــی و مشــارکت در زمینــه ارتقــای شــاخص هــای ســامت 
ملــی ) کاهــش مــرگ و میــر مــادران و کاهــش مــرگ و میــر 
ــا  ــه ب ــا جامع ــاز ه ــه نی ــخگویی ب ــور پاس ــه منظ ــودکان ( ب ک
رعایــت اصــول بیمــار محــوری حداقــل دو تخــت ایزولــه را در 
بخــش آی ســی یــو ریــه بــرای مــادران بــاردار و چندیــن تخــت 
را در آی ســی یــو جــرای، آی ســی یــو مغــز و آی ســی یوهــای 
بیهوشــی بــرای بیمارانــی کــه از بیمارســتانهای تخصصــی زنــان 
و کــودکان بــه دلیــل مدیریــت جامــع درمانــی ارجــاع داده مــی 

شــوند اختصــاص داده اســت.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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به مناسبت روز 25 ام فروردین » روز ملی منابع انسانی «
دکتر مجتبی محمدزاده لامع گفت:

موفقیت هر سازمانی در گرو تلاش و کوشش منابع انسانی 
متعهد و ساعی آن بوده و توسعه یک سازمان آمیخته به 

توسعه نیروی انسانی آن می باشد.  

با حضور دکتر جواد احمدیان معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تبریز برگزار 
شد

مراسم گرامیداشت روز آزمایشگاه در مرکز آموزشی درمانی 
امام رضا )ع(تبریز  

ــام  ــی ام ــی در مان ــز آموزش ــی مرک ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده گفــت: منابــع انســانی 
ــده  سرچشــمه تحــولات مثبــت یــک ســازمان و تعییــن کنن
ــت  ــات اســت و موفقی ــه خدم ــت ارای ــل در کیفی ــن عام تری
هــر  ســازمانی در گــرو تــاش و کوشــش منابــع انســانی 
متعهــد و ســاعی آن بــوده و توســعه یــک ســازمان آمیختــه 

ــروی انســانی آن مــی باشــد. ــه توســعه نی ب

بنــا بــه همیــن گــزارش در نشســتی بــه مناســبت روز 25 
ــس  ــر محمــدزاده رئی ــع انســانی دکت ــی مناب ــن روز ملّ فروردی
ــد از بحــث و  ــز بع ــام رضــای تبری ــی ام ــز آموزشــی درمان مرک
بررســی در خصــوص چالــش هــای واحــد منابــع انســانی مرکــز 
ضمــن تبریــک ایــن روز از تلاشــهای همــکار گرانقــدردر حــوزه 

منابــع انســانی مرکــز تقدیــر کــرد.

به گزارش روابط عمومی مرکزآموزشی درمانی امام رضای 
تبریز همزمان با سی‌ام فروردین‌ماه، سالروز میلاد حکیم 
سید اسماعیل جرجانی و روز علوم آزمایشگاهی، مراسم 

گرامیداشتی در روز چهار شنبه تاریخ 30 فروردین ماه، در 
این مرکز برگزار و از تلاش های فعالان این عرصه قدردانی 

بعمل آمد.

بنــا بــه همیــن گــزارش در ایــن مراســم دکتــر جــواد احمدیــان 
معــاون درمــان دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز، دکتــر مجتبــی 
رضــا)ع(  امــام  درمانــی  مرکزآموزشــی  رئیــس  محمــدزاده 
ــع  ــت و مناب ــعه مدیری ــان توس ــدی مع ــجاد احم ــر س و دکت
مرکــز،  جمعــی از اعضــای هیئــت علمــی، مســئولین معاونــان 

ــز حضــور داشــتند . و کارشناســان آزمایشــگاه‌های مرک
گفتنــی اســت: در ایــن برنامــه  دکتــر شبســتری گــزارش 
مختصــری از عملکــرد ســالانه آزمایشــگاههای مرکــز ارائــه 
کــرد. ســپس دکتــر جــواد احمدیــان معــاون درمــان دانشــگاه 
و دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس مرکــز ضمــن تبریــک 
کارشناســان  تلاش‌هــای  و  زحمــات  از  آزمایشــگاه،  روز 
آزمایشــگاه‌ها در طــول ســال گذشــته  تشــکر و سپاســگزاری 

ــد . کردن

همچنیــن در ایــن مراســم بــا اهداء لــوح تقدیر از کارشناســان 
و پرســنل فنــی نمونــه آزمایشــگاه هــای مرکز تجلیل شــد

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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مهــم باشــند بهطــور خــاص مــن تعییــن مــی بــه ویــژه اگــر 
ــد  ــن امرتضمیــن مــی کن ــم کــه هرکــس کجــا بنشــیند ای کن
ــن  ــم تری ــراد در مه ــن اف ــم تری ــث شــده ام مه ــن باع ــه م ک
مــکان هــا بنشــینند .اگــر جلســه مــر بــوط بــه شــخص دیگــر 
باشــد مکانــی را انتخــا بکنیــد کــه روبــه روی در یــا مســتقیم 
درمقابــل رئیــس جلســه بنشــینید.در ایــن صــورت شــما هنــوز 
تــا حــدودی کنتــرل را در دســت داریــد و بایــد از ان بــه نفــع 

خــود اســتقاده کنیــد .

سه: وقت شناس باشید 
ــا تاخیــر  ســر وقــت شــروع کنیــد و فــرض کنیــد شــخصی ب
وارد نمــی شــود و از شــرکت کننــدگان بــه جهــت حضورشــان 
تشــکر و دلالیــل برگــزاری را بیــان کنیــد .ســاختار جلســه 
و نحــوه اداره آن را توضیــح دهیــد و زمــان پایــان جلســه 
ــان  ــی پای ــه زمان ــه چ ــد جلس ــه بدانن ــا هم ــد ت ــام کنی را اع

ــت . ــد یاف خواه

اینکــه  بــه  توجــه  کلیــد بــا 
ــما  ــرای ش ــه ب ــک جلس ــت در ی موفقی
قــدرت قانــع کنندگــی اســت در پایــان 
بــه ایــن نکتــه اشــاره میکنیــم کــه 
چطــور قــدرت متقاعــد کــردن دیگــران 

؟ دهیــم  افزایــش  خــود  در  را  
یک : پذیرش 

یکــی از عمیــق تریــن نیازهــا انســانی ایــن اســت کــه دیگــران 
شــما را بــی قیــدو شــرط بپذیرنــد کــه ایــن مســاله را مــی تــوان 

ــا نــگاه مســتقیم بــه ان هــا و لبخنــد زدن هــم در زمانیکــه  ب
ــا در  وارد مــی شــوند و هــم  وقتــی مطلبــی را مــی گوینــد ی
ــث  ــر باع ــن ام ــد .ای ــی داری ــراز م ــد اب ــارکت دارن ــه مش جلس
مــی شــود فــرد احســاس ارزشــمندی و اهمیــت کنــد  و ایــن 
ــرد و تصویــر  ــه نفــس وی را بالاتــر مــی ب موضــوع اعتمــاد ب
شــخصی از خــودش را بهبــود مــی بخشــد و همچنیــن باعــث 

فن بیان
 در ایــن شــماره قصــد داریــم تــا در این 
ــاره بــه صحبــت بپردازیــم کــه چطــور  ب
بــر جلســات کوچــک کاری خــود مســلط 

شیم  با
ــد  ــث خواه ــکات باع ــن ن ــادآوری ای ی
اهــداف  و  باشــیم  تــر  موثــر  شــد 

را بهتــر جلــو ببریــم  خودمــون 

همانطــور کــه مــی دانیــد توانایــی شــما بــرای صحبــت کــردن 
خــوب و متقاعــد کننــده در جمــات کوچــک مــی توانــد 
تاثیــری خــارق العــاده بــر زندگــی و حرفــه تــان داشــته باشــد. 
چــون در محیــط کاری و حرفــه ای افــراد آگاهانــه یــا ناخــود 
آگاه نظــر خــود را نســبت بــه شــخصیت توانایــی شایســتگی و 
ســطح اعتمــاد بــه نفــس شــما را ارتقــا یــا کاهــش مــی دهنــد 
بنابرایــن جلســات کوچــک اتفاقــات مهمــی در حــوزه کاری و 

حرفــه ای شــما هســتند .

نکتــه اول در خصــوص اداره جلســات کوچــک 
ــه  ــت ک ــن اس ــویم ای ــل ش ــد از آن غاف ــه نبای ک
ــل جلســات  ــد درســت مث ــز بای ــن جلســات نی ای
و ســخنرانی هــای بــزرگ برنامــه ریــزی شــوند 
و رعایــت ایــن نــکات مــی توانــد جلســه کاری 

ــرد . ــو بب ــر جل ــمارا بهت ش

ــاده  ــل آم ــور کام ــه ط ــک :ب ی
شــوید 

ــر بخشــی جلســه آمــاده ســازی  نقطــه شــروع اث
ــرای هرکســی  ــه ب کامــل اســت .آمادگــی بلافاصل
کــه در ان جلســه شــزکت مــی کنــد آشــکار مــی 
شــود همــان طــور کــه ناتوانــی د رآمادگــی عیــان 
مــی شــود.اگر جلســه را اداره مــی کنیــد آن را 
برنامــه ریــزی و دســتور کاررا امــاده کنیــد افــرادی 
راکــه مــی خواهیــد دعوتشــان کنیــد برگزینیــد و 

آن هــا را از ســطح مشــارکت مــورد انتظار اگاه ســازید .جلســه 
را بــه گونــه ای ســازماندهی کنیــد کــه گویــی بخــش مهمــی از 
زندگــی کاری شماســت ،زیــرا واقعــا هــم همیــن طــور اســت 
.اگــر شــما شــرکت کننــده جلســه هســتید مشــارکت خــود را 
برنامــه ریــزی و هــدف جلســه را پیــدا کنیــد  ســپس مطمئــن 
ــرکت  ــیاری از ش ــد .بس ــارکت داری ــرای مش ــی ب ــوید مطلب ش
کننــدگان در جلســا ت کاری بــی ســرو صــدا مینشــیندد امــا 
ــرای  ــزی ب ــا چی ــه انه ــود ک ــی ش ــرض م ــور ف ــفانه اینط متاس
ــوع پیامــی نیســت  ــن امــر ان ن ــد و مشــخصا ای ــن ندارن گفت

کــه مــی خواهیــد منتقــل کنیــد !

دو:اهمیــت محــل نشســتن را در نظــر 
بگیریــد 

زودتــر بــه محــل جلســه وارد شــوید تــا بتوانیــد صندلــی 
خــود را بــه دقــت انتخــاب کنیــد .اگــر ایــن جلســه ســخرانی 
شــما باشــد پشــت بــه دیــوار و رو بــه در ورودی بنشــینید بــه 
گونــه ای کــه تســلط بصــری بــر اتــاق داشــته باشــید و بتوانیــد 
ــات  ــزاری جلس ــگام برگ ــد .هن ــه را بببینی ــروج هم ورود و خ
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مــی شــود کــه شــخض ناخــوداگاه بخواهــد از شــما و مــوارد 
پیشــنهادی تــان پشــتیبانی کنــد.

دو:قدردانی 
ــا گفتــه  ــد ی ــه خاطــر انچــه انجــام داده ان هــرگاه از دیگــران ب
انــد قدردانــی میکنیــد اعتمــاد بــه نفــس آنهــا را بــالا مــی بریــد 
.عبــارت از شــما متشــکرم کــه ســاده تریــن راه قدردانیســت 
اینکــه  از  اطمینــان  و  شــما  برخــوردی  خــوش  ایجــاد  در 
دیگــران بــا شــما همــکاری و از مواضعتــان حمایــت مــی 

ــت.  ــد موثراس کنن

سه:تحسین 
آبراهــام لینکلــن زمانــی اظهــار داشــت کــه هرکــس تعریــف و 
ــرای  ــی ب ــال راه های ــه دنب ــد را دوســت دارد .همــواره ب تمجی
تعریــف از مــردم باشــید.حتی بــا نــگاه کــردن لبخنــد زدن 
ــد  ــز مــی توانی ــه روشــی ســتایش آمی ــد کــردن ب ــا ســر تایی ب

موجــب شــوید کــه فــرد احســاس ارزشــمند تــر بــودن و مهــم 
تــر بــودن کنــد شــمارا دوســت بــدارد و زمانــی کــه چیــزی را 

ــد . ــد از ان حمایــت کن بعــدا پیشــنهاد مــی دهی

چهار:تایید 
ــه  ــرای آن گری ــا ب ــه بچــه ه ــن اســت شــنیده باشــید ک ممک
مــی کننــد و بزرگترهــا بــرای آن مــی میرنــد کلیــد تاییــد ایــن 
ــود  ــام ش ــق انج ــم دقی ــوری و ه ــم ف ــن کار ه ــه ای ــت ک اس
.وقتــی کســی چیــز ارزشــمندی را فراهــم میکنــد یــا مقــداری 
اطلاعــات مفیــد رابــه گــروه ارائــه مــی هــد بلافاصلــه بــا گفتــن 
ــد کــه  ــا را بگویی ــه اینه ــارت هایــی دقیــق چیــزی شــبیه ب عب
ــی  ــر م ــه نظ ــی ب ــام بســیار چشــمگیر هســتند و عال ــن ارق ای
ــی اســت هرچــه بیشــتر دیگــران  ــن کار بســیار خوب رســند ای
ــت  ــتر دوس ــمارا بیش ــد ش ــد کنی ــا را تایی ــارکت ه کار و مش
خوئاهنــد داشــت و در نتیجــه از نظــرات دیدگاهایتــان بیشــتر 

ــد کــرد . حمایــت خواهن

پنج:توجه 
مــردم همیشــه بــه افــراد و چیــز هاییکــه بیشــترین ارزش را 
ــن  ــد توجــه ای ــد .کلی ــد د توجــه مــی کنن ــل ان ــا قائ ــرای انه ب
اســت کــه وقتــی شــخص دیگــری صحبــت مــی کنــد بــه دقت 
گــوش دهیــد و صحبتــش را قطــع نکنیــد بــه طــور مســتقیم 
بــه شــخص نــگاه کنیــد و متنتظــر کلمــات وی باشــید بــا ســر 
تصدیــق کنیــد لبخنــد بزنیــد و موافقــت کنیــد گویــی انچــه 
شــخص مــی گویــد فــوق العــاه مهــم و خردمندانــه اســت .در 
ــا  ــد انه نتیجــه ایــن توجهــات مغــز فــرد اندورفیــن ازاد میکن
نســبتبه خوشــان و کارشــان احســاس مثبــت تــر و شــاد تــری 
پیــدا مــی کننــد شــمارا بــا ایــن احساســات ارتبــاط مــی دهنــد 

شش: توافق 
اخریــن مــوردی کــه مــی توانیــد در هــر جلســه بــا هــر تعــداد 
افــرادد تمریــن کنیــد ایــن اســت کــه معمــولا موافــق دیگــران 
باشــید .مثــا هنگاهــی کــه مــورد ی مطــرح مــی شــود و 
حتــی بــا ان موافــق نیســتید بــه جــای اینکــه بگوییــد مــن بــا 
ــان شــخص ثالــت ایــن مخالفــت  شــما موافــق نیســتم از زب
را بیــان کنیــد بــه عنــوان مثــال اگــر در مــورد مســئله ای کــه 
مطــرح کردیــد کســی چنیــن ســوالی بپرســد چطــر بــه آن 

ــد داد؟ پاســخ خواهی

زهرا آقایی
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برگزاری دومین کنگره مجازی » ایمنی بیمار و آموزش 
پزشکی « بصورت بین المللی

در اولین جلسه هماهنگی برگزاری دومین کنگره مجازی » ایمنی بیمار و آموزش 
پزشکی « مطرح شد

دکتر حسن سلیمانپور: مسیر تعالی و پیشرفت دانشگاه ها با برگزاری کنگره ها 
علمی تداوم می یابد 

خدمات رایگان پزشکی در ماه مبارک رمضان

خدمات رایگان پزشکی در ماه مبارک رمضان در پنج مسجد 
توسط اساتید، پزشکان و پرستاران بیمارستان امام رضای 

تبریز 

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه   
تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز معاونــت آموزشــی ایــن مرکــز 
دومیــن کنگــره مجــازی » ایمنــی بیمــار و آمــوزش پزشــکی « 
را در جریــان امســال و بصــورت بیــن المللــی برگــزار مــی کنــد.

 
و  تعالــی  مســیر  اینکــه  بیــان  ســلیمانپوربا  حســن  دکتــر 
پیشــرفت دانشــگاه هــا بــا برگــزاری کنگــره هــا علمــی تــداوم 
مــی یابــد گفــت: در ســالهای اخیــر تــاش هــای بســیاری در 
جهــت پیشــرفت آمــوزش و تحقیقــات در مرکــز امــام رضــای 
تبریــز صــورت گرفتــه اســت کــه قطعــا زمینــه ســاز بهــره 
ــوزش  ــار و آم ــی بیم ــازی ایمن ــره مج ــن  کنگ ــزاری دومی برگ

ــل فراهــم شــده اســت . ــن المل ــه صــورت بی پزشــکی ب
 

معــاون آموزشــی پژوهشــی مرکــز امــام رضــای تبریزهــدف از 
ــب توجــه صاحبنظــران و دســت  ــن گنگــره را جل برگــزاری ای
انــدرکاران آمــوزش پزشــکی بــه بحــث ایمنــی بیمــار از تمــام 

نقــاط دنیــا، ارائــه راهــکار هایــی جهــت ارتقــای ایمنــی بیمار در 
آمــوزش پزشــکی، ارائــه راهــکار هایــی جهــت ارتقــای اعتمــاد 
عمــوم جامعــه بــه مراکــز آموزشــی درمانــی و اســتفاده از 
تجــارب ارزشــمند اســاتید علــوم پزشــکی صــاب نظــر از همــه 
کشــورها در جهــت ارتقــای ایمنــی بیمــار در آمــوزش پزشــکی 

عنــوان کــرد.
 

ایــن اســتاد دانشــگاه ابــراز امیــدواری کــرد: بــا یــاری اســاتید و 
صاحــب نظــران در هــدف گــذاری و برنامــه ریــزی ایــن کنگــره 
بیــن المللــی بتــوان بــه نتایجــی رســید کــه در عمــل  بــه ارتقاء 
ــی   ــی بیمــار در مراکــز آموزشــی و درمان هــر چــه بیشــتر ایمن

کمــک نمایــد.  
گفتنــی اســت: اولیــن گنگــره مجــازی ایمنــی بیمار و آموزشــی 
پزشــکی در خــرداد مــاه ســال 1400 در مرکــز آموزشــی درمانــی 
امــام رضــای تبریــز بــه مــدت ســه روز و در قالــب شــش پنــل 

برگــزار شــده اســت.  
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ــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز  ب
رضــا)ع(  امــام  درمانــی  آموزشــی 
تبریــز بــه مناســبت مــاه مبــارک 
ــگان پزشــکی  رمضــان خدمــات رای
نقــاط  واقــع در  پنــج مســجد  در 
توســط  تبریــز  شــهر  حاشــیه 
اســاتید، پزشــکان و کارشناســان 
ــه  بیمارســتان امــام رضــای تبریــز ب
بیمــاران مراجعــه کننــده ارائــه شــد.

مدیــر کانــون مرکــز امــام رضــای 
ــان اینکــه حــدود یــک  ــا بی ــز ب تبری
پزشــکی  خدمــت   100 هــزارو 
باکیفیــت در مــدت پنــج روز بــه 
در  گفــت:  شــد  ارائــه  مراجعیــن 
ــاجد  ــه در مس ــه ک ــج برنام ــن پن ای

حاشــیه شــهر تبریــز برگــزار شــد 
طــب  متخصصیــن  و  اســاتید 
طــب  ارتوپــدی،  اورژانــس، 
ــاب  ــزو اعص ــی، مغ ــی، داخل فیزیک
و جــراح مغــزو اعصــاب و پزشــک 

خبــره  کارشناســان  و  عمومــی 
داوطلبانــه  بصــوت  پرســتاری 

داشــتند.  حضــور 
تیــم  سرپرســت  علیــزاده  داود 
بــا اشــاره بــه اینکــه عــاوه بــر 
ویزیــت رایــگان  در ســه برنامــه 
آخــر دارو نیــز بصــورت رایــگان 
در محــل بــرای بیمــاران مراجعــه 
کننــده ارائــه شــد گفــت: از دیگــر 
خدمــات پزشــکی رایــگان ارائــه 
شــد،  انجــام مشــاوره تغذیــه ، 
مشــاوره  روانشانســی،  مشــاوره 
مامایــی و مشــاوره فرهنگــی را 

ــرد. ــام ب ن

گــزارش،  همیــن  بــه  بنــا 
علــوم  دانشــگاه  مســئولین 

بیمارســتان  و  تبریــز  پزشــکی 
امــام رضــا)ع( بــا حضــور در ایــن 
برنامــه مشــوق همــکاران در ایــن 

بودنــد. خیــر  کار 
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انجام جراحی نادر در مرکزآموزشی، درمانی و تحقیقاتی امام رضا )ع( تبریز

اولین عمل جراحی رادیکال پروستاتکتومی لاپاراسکوپیک 
موفقیت آمیز شمال غرب کشور در تبریز انجام شد

عمل جراحی رادیکال پروستاتکتومی لاپاراسکوپیک برای اولین بار در منطقه 
شمال غرب کشور، در بیمارستان رفرانس این منطقه در مرکز آموزشی درمانی 

امام رضا)ع( تبریزانجام شد  

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه   
تحقیقاتی امام رضای تبریز دکتر علیرضا فرشـــی، متخصـــص 
لاپاراســـکوپی  و  اندویورولــوژی  فلوشـــیپ  اورولــوژی، 
بیمارســـتان امـــام رضــا )ع(  در تشـــریح ایــن مطلــب اظهــار 
کــرد: آدنوکارســینوم پروســتات یــا همــان ســرطان پروســتات 
يكــي از شــايعترين ســرطان هــا در مــردان اســت و احتمــال 
ابتــا بــه آرنوکارســینوم پروســتات بــا افزایــش ســن، افزایــش 

می‌یابــد.

فرشـــی تصریــح کــرد:  انجــام عمــل جراحــی یــک روش 
ــار  ــا از انتش ــت ت ــتات اس ــرطان پروس ــان س ــرای درم ــج ب رای
تومــور بــه خــارج از غــده پروســتات پیشــگیری شــود. در 
ــه  ــه ب ــد پروســتاتکتومی‌، ک روش‌هــای جراحــی قدیمــی مانن
آن پروســتاتکتومی ‌بــاز نیــز می‌گوینــد پزشــک بــا ایجــاد یــک 
بــرش بــزرگ بــه خــارج کــردن پروســتات و بافت‌هــای مجــاور 

می‌پــردازد. آن 

ــراح  ــکال لاپاراســکوپیک ج ــی رادی ــه داد: در جراح  وی ادامـ
ــک را در  ــرش کوچ ــد ب ــی چن ــل جراح ــن عم ــام ای ــرای انج ب
دیــواره شــکم ایجــاد می‌‌کنــد تــا بتوانــد وســایل مخصــوص 
را وارد شــکم نمایــد و بــه تخلیــه پروســتات بپــردازد. یکــی از 
وســایل مــورد نیــاز دوربیــن فیلمبــرداری کوچکــی اســت کــه 
بــه پزشــک کمــک می‌‌کنــد ســاختار داخــل بــدن را مشــاهده 

کنــد.

ــه، در روش  ــر اینکـ ــد بـ ــا تاکیـ ــوژی بـ ــن متخصــص اورول ای
ــدارد  ــاز وجــود نـ ــی ب ــی از جراحـ ــکوپی عــوارض ناشـ لاپاراسـ
اضافــه کــرد: جراحــی لاپاراســکوپی در مقایســه بــا ســایر 
روش‌هــای جراحــی خــارج کــردن پروســتات بــا برخــی مزایــا 
همــراه اســت کــه عبارتنــد از درد کمتــر، کاهــش خونریــزی، 
کوتــاه شــدن زمــان بســتری در بیمارســتان، کوتــاه شــدن 
دوران بهبــود و ریســک بــروز عــوارض جانبــی شــبیه جراحــی 

ــت. ــاز اس ــتاتکتومی‌ ب پروس

تبریــز  )ع(  رضــا  امــام  بیمارســتان  اورولــوژی  متخصــص 
ادامــه داد: ایـــن جراحــی بــرای اولیــن بـارایـــن روش در ایــن 
ــای 69  ــر روی آق ــور ب ــمالغرب کشـ ــز در ش ــتان و نی بیمارسـ
ــرده  ــه ک ــا تشــیخص ســرطان پروســتات مراجع ــه ب ســاله ک
ــال  ــود و ح ــز ب ــت آمی ــی موفقی ــه جراح ــد ک ــام ش ــود انج ب

ــت. ــوب اس ــار خ ــی بیم عموم
 

ــاق هــای عمــل و  دکتــر ســولماز فخــاری جانشــین رئیــس ات
ــه  ــا توج ــت: ب ــز گف ــا ی تبری ــام رض ــتان ام ــی بیمارس بیهوش
جراحــی  اعمــال  جــزو  لاپاراســکوپی  جراحــی  اینکــه  بــه 
پیچیــده طبقــه بنــدی شــده اســت بالطبــع بیهوشــی جراحــی 
ــد چالــش فــراوان و همــکاری نزدیــک  لاپاراســکوپیک نیازمن

ــی باشــد. ــم جراحــی و بیهوشــی م ــن تی بی

ایــن متخصــص بیهوشــی و فلوشــیپ طــب تســکینی در ادامه 
گفــت: عمــل رادیــکال پروســتاتکتومی لاپاراســکوپیک بــرای 
ــار در منطقــه شــمال غــرب کشــور و در بیمارســتان  اولیــن ب
رفرانــس ایــن منطقــه در مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضا)ع( 
انجــام شــد و بــه لطــف الهــی و بــا تــاش تیــم متبحر بیهوشــی 

و جراحــی ایــن مرکــز بــا موفقیــت بــه پایــان رســید.

ــگاه  ــی دانش ــروه بیهوش ــرب گ ــاتید مج ــرد: اس ــه ک وی اضاف
علــوم پزشــکی تبریــز و دســتیاران مربوطــه در تمــام 24 
ســاعت شــبانه روز بــا تمــام تــوان بــا کمــک جدیدتریــن 
تجهیــزات و آخریــن متــد روز آمــاده ارائــه خدمــات بیهوشــی 

ــتند . ــاران هس ــه بیم ب
گفتنــی اســت: براســاس تحقيقــات انجــام شــده عوامــل 
خطــري وجــود دارنــد كــه مــي تواننــد احتمــال ابتــا بــه 
ــد  ــن عوامــل عبارتن ســرطان پروســتات را افزايــش دهــد. اي
ــه،  ــي و تغذي ــم غذاي ــژاد، رژي ــي، ن از: ســن، ســابقه خانوادگ
ســیگار کشــیدن، مواجهــه بــا بعضــی فلــزات ســنگین ، ورزش 
نکــردن و همچنیــن آقایانــی کــه اســیدلینولئیک خونشــان 

بالااســت، بیشــتر مبتــا می‌شــوند
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در بیمارستان امام رضای تبریز برگزار شد

دهمین جلسه مورنینگ مدیریتی کارگروه تحقیق و توسعه 
معاونت توسعه مدیریت و منابع دانشگاه

وی بــا بیــان ایــن کــه در 9 جلســه گذشــته کارگــروه، آمــار و 
ــه  اطلاعــات و تحلیــل هــای لازم درخصــوص درآمــد و هزین
ــث و  ــورد بح ــه و م ــتانی ارائ ــورات بیمارس ــتان و کس بیمارس
بررســی قــرار گرفتــه گفــت: بــا بهــره بــرداری از ظرفیــت هــای 
مرکــز آموزشــی درمانــی، همــه ایــده هــای علمــی طــرح شــده 
قابلیــت اجرایــی دارنــد  و مــی تــوان قابلیــت هــای علمــی و 

اجرایــی را در کنــار هــم پیــش بــرد.
 

دکتــر علــی جنتــی در ادامــه گفــت: از اولیــن جلســه  مورنینگ 
مدیریتــی کارگــروه تــا کنون پیشــرفت های مفیــدی روی داده 
اســت و بــا ایــن توانمنــدی هــا و پتانســیل هــا تجربــه جدیدی 
در توســعه مدیریــت و منابــع بــه نفــع نظام ســامت برداشــته 
شــود. اکنــون برآنیــم کــه بــه ســمت تعریــف مداخــات پیــش 
برویــم و شــروع ایــن موضــوع، از مرکــز آموزشــی درمانــی و 

تحقیقاتــی امــام رضــا )ع( خواهــد بــود.

ــات و  ــار و اطلاع ــن جلســه آم ــزارش در ای ــن گ ــه همی ــا ب بن
تحلیــل هــای لازم درخصــوص درآمــد و هزینــه بخــش جراحی 

2 بیمارســتان و کســورات آن بخــش بــه تفصیــل ارائــه و مــورد 
بحــث و بررســی قــرار گرفــت .

گفتنــی اســت: بزرگتریــن مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی  
اســتان و مرکــز ارجــاع بیمــاران شــمال غــرب کشــور بعنــوان 
)R&D(نخســتین فیلــد اجرایــی کارگــروه تحقیــق و توســعه
اســت.  گردیــده  انتخــاب  تبریــز  پزشــکی  علــوم  دانشــگاه 
توســعه  معاونــت   )R&D( توســعه  و  تحقیــق  کارگــروه 
بــا  تبریــز  پزشــکی  علــوم  دانشــگاه  منابــع  و  مدیریــت 
مشــارکت قطــب علمــی و آموزشــی مدیریــت ســامت ایــران 
و دانشــکده مدیریــت و اطــاع رســانی پزشــکی دانشــگاه 
ــای  ــری از ظرفیته ــره گی ــور به ــه منظ ــز ب ــکی تبری ــوم پزش عل
علمــی اعضــای هیئــت علمــی و دانشــجویان مقاطــع دکتــرای 
تخصصــی و ارشــد رشــته هــای مدیریــت خدمــات بهداشــتی 
و  ســامت  اقتصــاد  ســامت،  سیاســتگذاری  درمانــی،  و 
فنــاوری اطلاعــات ســامت در جهــت کمــک بــه حــل مســائل 
و مشــکلات اجرایــی سیســتم ســامت طراحــی و راه انــدازی 

ــده اســت. گردی

دکتــر علــی جنتــی: طــی جلســات متعــدد مورنینــگ مدیریتــی 
ــه  ــه ب ــم ک ــت و برآنی ــدی روی داده اس ــای مفی ــرفت ه پیش
ایــن  برویــم و شــروع  پیــش  ســمت تعریــف مداخــات 
مداخــات از مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا 

ــود.   ــد ب )ع( خواه
 

ــز  ــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای تبری ــه گــزارش رواب ب
دهمیــن جلســه مورنینــگ مدیریتــی و اولیــن جلســه کارگــروه 
تحقیــق و توســعه در ســال جدیــد بــا موضــوع » تحلیــل 
شــاخص هــا و عملکــرد بخــش جراحــی 2 بیمارســتان امــام 

رضــای تبریــز« روز چهارشــنبه تاریــخ  1402/21/6 ســاعت 
9 صبــح در ســالن کنفرانــس مرکــز آموزشــی و درمانــی امــام 

رضــا)ع( تشــکیل شــد. 

دکتــر علــی جنتــی معــاون توســعه مدیریــت و منابع دانشــگاه 
علــوم پزشــکی تبریــز گفــت: یکی از اهــداف کارگــروه مدیریت 
و توســعه شناســایی مشــکلات اســت. شناســایی مشــکلات 
بایــد در ســطحی باشــد کــه منجــر بــه طراحــی مداخــات لازم 

و در جهــت ارتقــا و بهبــود سیســتم بــه کار گیــری شــود.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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ارتباطــات یکــی از اهرمهــای مؤثــر در زندگــی اجتماعــی انســان 
ــان توســعه  ــی رود . نقــش ارتباطــات را در جری ــه شــمار م ب
فرهنگــی جامعــه  در بخــش هــای گوناگــون بــه ویــزه عرصــه 
ســامت امــر ســاده ای نمــی تــوان تلقــی کــرد. رســانه‌ها بــه 
عنــوان ابــزاری بــرای برقــراری ارتبــاط و ارائــه محتــوی  نقــش 
بســیار اثربخشــی در آمــوزش ارتقــای ســامت مــردم دارنــد. 
ــد کــه در ایــن جــا چگونگــی  ــواع مختلفــی دارن رســانه هــا ان
اســتفاده از ایــن رســانه و قالــب هــای مناســب ارائــه هــر 
محتــوی بــا توجــه بــه شــرایط، بسترانتشــار ومخاطــب هــدف 
مــورد توجــه قــرار مــی گیــرد. در ایــن بیــن رادیــو کــه بــه تعبیر 
ــه  ــا شــناخته مــی شــود ب ــن رســانه در دنی ــر تری برخــی فراگی
ســبب نــوع ارائــه محتــوی و اعتمــاد ســازی در بیــن مــردم از 

اهمیــت والایــی برخــوردار اســت. 
اســتفاده از ایــن رســانه در عرصــه ســامت بایــد مــورد توجــه  
ــز در  ــام رضــا نی ــز ام ــط عمومــی مرک ــرد رواب ــرار گی بیشــتر ق
راســتای اســتفاده از ظرفیــت و پتانســیل  ایــن رســانه درعرصه 
ــان خــود  ــا مخاطب ــاط ب ــا ســطح ارتب ــا هــدف ارتق ســامت ب
کــه شــامل مراجعــه کننــدگان وپرســنل خــود مرکــز اســت بــا 
ــه  همیــاری و هــم فکــری فعــالان رســانه ای اســتان اقــدام ب
راه انــدازی اولیــن رادیــو بیمارســتان دانشــگاه علــوم پزشــکی 
ــن شــماره  ــوده اســت. اولی ــت نم ــو عافی ــام رادی ــه ن ــز ب تبری
ــا آغــاز ســال 1402 منتشــر نمــوده اســت .  آن را همزمــان ب
ایــن رادیــو قصــد دارد بــا شــعار صــدای ســامت نــدای نشــاط  
ــا  ــدی هــای مرکز،ارتق ــی توانمن ــد درراســتای معرف ــی بلن گام

ســطح ارتبــاط مخاطــب بــا مرکــز امــام رضــای تبریــز و ارتقــای 
ســطح ارتبــاط کارکنــان خــود مرکــز بــا یکدیگــر و ایجــاد 
فضایــی بــا نشــاط تــر و صمیمــی تر،افزایــش اگاهــی در 
ــد در  ــه هــای مختلــف درمانی،معرفــی همــکاران توانمن زمین

ــردارد . ــی، علمــی، فرهنگــی و ... ب حیطــه هــای درمان
ــای موســیقی و ســرگرمی‌های ســبک  ــم مزای ــی کنی ســعی م
بــرای بیمــاران در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز را بیشــتر 
برجســته  کنیــم و بــرای چنــد دقیقــه بــه کادر درمــان، بیمــاران 

و همراهــان بیمــاران آرامــش ببخشــیم. 
شــش پارامتــر ســرگرمی، تعامــل اجتماعــی، آرامــش بخشــی، 
ــتور کار  ــتی. در دس ــاد و تندرس ــق، اعتم ــس تعل ــت ح تقوی

برنامــه ریــزی هــای تولیــدات رادیــو عافیــت قــرار دارد.
 از محســنات اصلــی ایــن رادیــو تکیــه برتــوان همــکاران خــود 
مرکــز و اســتفاده از ظرفیــت هایــی اســت کــه پرســنل مرکــز  
عــاوه بــر حیطــه کاری اصلــی خــود دارا هســتند کــه  در ایــن 
ــد و  ــه  من ــکاران علاق ــز  شناســایی و جــذب هم راســتاو  نی
مشــتاق ، پــس از اعــام فراخــوان عمومــی  تســت صدایــی 
بــا ایــن عنــوان برگــزار گردیــده و همــکاران علاقــه منــد 

جهــت ارائــه هنــر خــود دعــوت بــه همــکاری 
شــده انــد. کــه مشــخصا یکــی از آثــار ایــن 
همــکاری افزایــش نشــاط و روحیــه در بیــن 

خــود همــکاران اســت.
تــا کنــون تعــداد شــش برنامــه رادیویــی 
بــا موضوعــات مختلــف علمــی آموزشــی 
ملــی  هــای  مناســبت  و  رســانی  اطــاع 
و مذهبــی تهیــه و منتشــر شــده کــه بــا 
اســتقبال خــوب همــکاران همــراه بــوده 

اســت .

چشم انداز روابط عمومی مرکز برای رادیو عافیت
پیوســتن داوطلبــان بیشــتر بــرای همیــاری بــا رادیــو  	•
از بیــن همــکاران هنرمنــد و علاقمنــد و تقویــت ایســتگاه‌ 

تبریــز امــام رضــای  بیمارســتان‌  رادیویــی مســتقل 
ایجادفضایــی مناســب تــر جهــت تهیــه و تولیــد  	•
ــات و تجهیــزات لازم  محتــوی لازم و همچنیــن ایجــاد امکان
جهــت ارائــه و اجــرای برنامــه رادیــو  زنــده در مراســم هــای کــه 
بــه مناســبت هــای مختلــف ملــی و مذهبــی در مرکــز برگــزار 

ــردد . ــی گ م
ایجــاد امکانــات آنلایــن جدیــد کــه توســط وب  	•
‌ســایت مرکــز ارائــه خواهــد شــد و در آن اعضــا می‌تواننــد 
بــه منابــع و یــک تــالار گفتمــان وب بــرای یادگیــری و بحــث 

باشــند.  داشــته  دسترســی 
در بزرگتریــن بیمارســتان رفــرال شــمالغرب کشــور،  	•
بیمــاران یــک ایرفــون رادیویــی را در کنــار بالیــن خــود پیــدا 
خواهنــد کــرد و بــا انتخــاب کانــال رادیــو عافیــت مــی تواننــد 
بــه طیــف گســترده‌ای از موســیقی‌های متنــوع گــوش دهنــد. 
بــرای  اطلاعــات عمومــی، آموزشــی و راهنمایــی  	•
مراجعیــن بــه مجتمــع بیمارســتانی در ســال هــای انتظــار 

شــد.  خواهــد  پخــش 

امیــد اســت کــه ایــن رســانه قــدم مثبتــی در راســتای نیــل بــه 
اهــداف عالیــه نظــام ســامت کــه درراس آن تامیــن ســامت  

و ارتقــا ســطح آن بــرای تمامــی جامعــه  باشــد

رادیو عافیت، اولین رادیو بیمارستان 
دانشگاه علوم پزشکی تبریز

روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام رضای تبریز تقدیم می کند

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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هشتم اردیبهشت 1401روز جهانی ایمنی و بهداشت حرفه ای گرامی باد

شعار سازمان ILO به مناسبت روز جهانی ایمنی و بهداشت 
کار برای سال 2023 عبارتست از:

»محیط کار سالم و ایمن یک حق اولیه برای انسانها است«
  

ــع  در ایــن روزدکتــر مجتبــی محمــدزاده لامــع رئیــس بیمارســتان و دکتــر ســجاد احمــدی معــاون توســعه مدیریــت و مناب
ــا حضــور در محــل کار همــکاران بهداشــت حرفــه از از زحمــات یــک ســال گذشــته  دکتــر محمــد قاســمی و  بیمارســتان ب

مهنــدس لیــا موذنــی تقدیــر کردنــد.

برای اولین بار در دانشگاه علوم پزشکی تبریز در بیمارستان امام رضا)ع( برگزار 
شد

استفاده از هوش مصنوعی و ابزارهای کاربردی آن در 
اجرای برنامه های آموزشی و کنفرانس های علمی گروه 

آموزشی بیهوشی دانشگاه علوم پزشکی تبریز

بــرای اولیــن بــار بــا اســتفاده از هــوش مصنوعــی و ابزارهــای 
ــردی آن کنفــراس علمــی گــروه بیهوشــی در بیمارســتان  کارب

امــام رضــای تبریــز برگــزار شــد 
 

ــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز امــام رضــای تبریــز دکتــر  ب
و  بیهوشــی  آموزشــی   گــروه  مدیــر  جانــی  بیلــه  عیســی 
ــز گفــت:  ــوم پزشــکی تبری ــژه دانشــگاه عل ــت هــای وی مراقب
ــه ای  هــوش مصنوعــی بعنــوان زیــر شــاخه ای از علــوم رایان

در ســالهای اخیــر جهــش قابــل ملاحظــه ای داشــته اســت و 
دانشــمندان پزشــکی کشــور که در راســتای تامین ســامت و 
بهبــود زندگــی مــردم تــاش مــی کننــد از هــوش مصنوعــی در 
امــر بهبــود آمــوزش، تحقیقــات و درمــان بیمــاران بهــره ببرنــد.

 
ــی  ــروه بیهوش ــی گ ــس آموزش ــه کنفران ــف اینک ــا توصی وی ب
بــا کمــک هــوش مصنوعــی تهیــه و بــا کمــک ابزارهــای 
هــوش مصنوعــی ارائــه گردیــد گفــت: فــارغ التحصیــان 
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ــای  ــت ه ــروه آموزشــی بیهوشــی و مراقب گ
ویــژه دانشــگاه  علــوم پزشــکی تبریــز از نظــر 
توانیهــای علمــی و مهــارت هــای عملــی در 
کشــور زبانــزد هســتند و تــاش مــی کننــد 
از علــوم بــه روز بهــره ببرنــد. ایــن کنفرانــس 
هــم اولیــن قــدم در جهــت اســتفاده بهینــه 
از هــوش مصنوعــی در اجــرای برنامــه هــای 

آموزشــی هســت.
 

دکتربیلــه جانــی در ادامــه گفــت: هــدف مــا 
آشــنایی همــکاران با تــازه ترین دســتاوردها 
در حــوزه هــوش مصنوعــی و کاربــرد آن در 
بیهوشــی و مراقبتهــای ویــژه هســت کــه 

ــرار  ــن و دانشــجویان ق خوشــبختانه مــورد توجــه متخصصی
گرفــت.

بنــا بــه همیــن گــزارش دکترســولماز فخــاری جانشــین رئیــس 
ــام  ــی ام ــی درمان ــز آموزش ــی مرک ــل و بیهوش ــای عم ــاق ه ات

رضــای تبریــز و دکتــر مرجــان دهدیلانــی عضــو هیــات علمــی 
گــروه آموزشــی بیهوشــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 
در ســخنرانی خــود  بــه ارایــه آخریــن مطالــب، اطلاعــات، 
پیشــرفت هــا و یافتــه هــای علمــی در خصــوص هــوش 

مصنوعــی پرداختنــد .

گفتنــی اســت: گــروه هــدف ایــن کنفرانــس، متخصصیــن بیهوشــی، دســتیاران تخصصــی و فــوق تخصصــی و دانشــجویان 
پزشــکی بودندکــه روز پنــج شــنبه 7 اردیبهشــت مــاه 1402  در ســالن کنفرانــس مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام 

رضــا)ع( دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز برگــزار شــد.
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مدیر دفتر پرستاری دانشگاه علوم پزشکی تبریز گفت:

قسمت دوم تعرفه پرستاری به مراکز دانشگاه اعلام 
می‌گردد  

ــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز امــام رضــای تبریــز دکتــر  ب
یوســف اشــرفی مدیــر پرســتاری دانشــگاه علــوم پزشــکی 
تبریــز در حاشــیه جلســه تعرفــه گــذاری پرســتاری گفــت: 
امــروز درخصــوص اختصــاص قســمت دوم تعرفــه پرســتاری 
بــا همراهــی کارگــروه دانشــگاه و صــادق ســلیمان نــژاد مدیــر 

مالــی دانشــگاه در خدمــت مســئولین و همــکاران بیمارســتان 
امــام رضــای تبریــز بودیــم.

وی بــا توصیــف اینکــه درآمدهــای وصولــی 12 ماهــه مراکــز ) 
بیمــه ای و آزاد ( در خصــوص تعرفــه هــا بموقــع بــه دانشــگاه 
ــق  ــه تعوی ــا ب ــه ه ــت تعرف ــفانه پرداخ ــد و متاس ــام  نش اع
افتــاد اعــام کــرد: انشــاالله ظــرف امــروز فــردا پرداخــت پــارت 
دوم تعرفــه هــای خدمــات پرســتاری را بــه مراکــز دانشــگاهی 

اعــام مــی کنیــم.

دکتــر اشــرفی گفــت: امیــد اســت رئوســای بیمارســتان هــا و 
مدیــران دفاتــر پرســتاری بــا رعایــت عدالــت در توزیــع تعرفــه 
هــا و همچنیــن دانشــگاه بــا پرداخــت بموقــع پارتهــای بعــدی 
بتوانیــم در راســتای جبــران خدمــات پرســتاران گامــی موثــر 

برداریــم.

حســن خــرده فــروش مدیــر دفتــر پرســتاری مرکــز امــام 
رضــای تبریــز در ایــن نشســت ضمــن تقدیــر از تلاشــهای 
تیــم مدیریتــی بیمارســتان،  توضیحــات لازم از رونــد برنامــه 
ــه  ــه در خصــوص تعرف ــی ک ــی های ــا، جلســات و هماهنگ ه
ــود را  پرســتای در مرکــز امــام رضــای تبریــز صــورت گرفتــه ب

ــه کــرد. ارائ

جشنواره شهید مطهری برگزار شد

رتبه های کسب شده توسط 
اساتید و همکاران مرکز 

آموزشی درمانی امام رضای 
تبریز در جشنواره آموزشی 

شهید مطهری
تجلیــل از فرایندهــای مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( 
درجشــنواره آموزشــی دانشــگاهی شــهید مطهــری بعنــوان 

ــگاهی  ــر دانش ــتمر برت ــای مس فراینده
 

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز فراینــد دکتر حســن ســلیمانپور 
معــاون آموزشــی پژوهشــی مرکــز در راســتای دانــش پژوهــی 
آموزشــی بــا عنــوان »طراحــی، تدویــن و اجــرای آمــوزش القای 
هیپوترمــی بعــد از ایســت قلبــی بــرای احیــای مغــزی بیمــاران 
ایســت قلبــی« در حیطــه مدیریــت و رهبــری آموزشــی در 

ســال 1394 کــه بعنــوان فراینــد برتــر آموزشــی دانشــگاه 
برگزیــده شــد. ایــن فراینــد بعــد از ســالها همچنــان دارای 

اســتمرار موفــق مــی باشــد.
ــاه  ــه اســتفاده از بحــث هــای كوت ــر فاطمــه یگان ــد دکت فراین
مــدت بعنــوان يــك نــو آوري اثربخــش در تدريــس درمانهــای 
ارتوپــدی در بيــن دســتیاران در حیطــه یاددهــی و یادگیــری در 

ســال 1394 بعنــوان فراینــد مســتمر برتــر دانشــگاهی
ــی   ــای عمل ــد مهارته ــا فراین ــه ارتق ــر فاطمــه یگان ــد دکت فراین
دســتیاران تخصصــی گروههــای بالینــی بــا طراحــی و  اجــراي 
و  مدیریــت  حیطــه  در   DOPS -  Mini-CEX آزمــون
رهبــری آموزشــی در ســال 1392 بعنــوان فراینــد مســتمر برتــر 

دانشــگاهی
همچنیــن فراینــد طراحــی، اجــرا و ارزیابــی تکوینــی در عمــل 
هــای جراحــی مغــز و اعصــاب در بیــن دســتیاران گــروه 
جراحــی مغــز و اعصــاب مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی 
امــام رضــا)ع( تبریــز کــه جهــت توانمندســازی اعضــای هیــأت 
علمــی و دســتیاران بالینــی گــروه در مرکــز بــا همــکاری دکتــر 
فاطمــه یگانــه و دکتــر فیــروز صالحپــور  توانســت رتبــه دوم 

جشــنواره شــهید مطهــری را در حیطــه فرآینهــای آموزشــی 
کســب کنــد.
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شعار روز جهانی آسم و آلرژی در سال 2023 »مراقبت از آسم برای همه«

بیماری آسم یکی از شایع‌ترین بیماری‌های مزمن در 
کودکان و بزرگسالان

دکتر حامد ولی زاده : شما می‌توانید بیماری آسم خود را 
کنترل کنید  

محیــط زندگــی در جهــت کاهــش و کنتــرل عوامــل بیمــاری 
ــا دود ســیگار، تمــاس شــغلی  زا باشــیم. تمــاس محیطــی ب
ــی مــردم  ــر الگــوی زندگ ــی هــوا و تغیی ــا آلاینده‌هــا، آلودگ ب
و روی آوردن بیــش از حــد بــه زندگــی شهرنشــینی و دوری از 
ــه  ــا ب ــه در آن‌ه ــاده ک ــی آم ــواد غذای طبیعــت اســتفاده از م

ــود. ــتفاده می‌ش ــی اس ــواد افزودن ــور از م وف

ــم آســم  ــن علائ ــت: از مهم‌تری ــه گف ــی زاده در ادام ــر ول دکت
بــا  بــازدم صــدادار اســت کــه  ســرفه خشــک متنــاوب و 
فعالیــت فیزیکــی و افزایــش تعــداد تنفــس، هــوای ســرد 
و خشــک، محرک‌هــای هوایــی، عفونت‌هــای ویروســی و 
تمــاس شــغلی تشــدید می‌شــود خــس خــس ســینه، ســرفه 
و تنگــی نفــس، خمودگــی و کاهــش فعالیــت فیزیکــی از 
ــب  ــم در ش ــن علائ ــت؛ ای ــاری اس ــن بیم ــری ای ــم ظاه علائ
ــی  ــدن دارد و از طرف ــر ش ــدید ت ــه ش ــل ب ــح زود تمای و صب
عوامــل روحــی و عاطفــی نیــز در تشــدید علائــم ایــن بیمــاری 

ــد. ــتقیم دارن ــت مس دخال

ایــن متخصــص ریــه افــزود: دو نکتــه بایــد همیشــه مــد نظــر 

بیمــاران آســمی باشــد اول عمــل بــه توصیه‌هــای پزشــکی و 
ــز شــده توســط  دوم نحــوه صحیــح اســتفاده از داروی تجوی

پزشــک.
 

وی بــا توضیــح اینکــه شــایع‌ترین داروهــای مصرفــی در 
طــب کــودکان در ایــران، آنتــی بیوتیکهــا هســتند ومتاســفانه 
مصــرف آنهــا بیشــتر از اســتاندارد جهانــی اســت و درصــد 
ابتــا بــه بیماریهــای آلرژیــک و آســم را در کــودکان افزایــش 
می‌دهــد افــزود: آنتــی بیوتیکهــا مــواد شــیمیایی هســتند کــه 
رشــد باکتری‌هــا را کنــد نمــوده و آنهــا را از بیــن می‌برنــد کــه 
ــی  ــاع سیســتم ایمن ــا کمــک دف در صــورت اســتفاده بجــا، ب
بــدن موجــب بهبــودی عفونتهــای خطرنــاک و در صــورت 
مشــکلات  حساســیتها،  چــون  عوارضــی  نابجــا  مصــرف 

ــرد. ــد ک ــاد خواهن ــوی ایج ــدی و کلی ــی، کب گوارش

وی همچنیــن گفــت: آســم در اغلب کودکان و بزرگســالان از 
نــوع آلرژیــک اســت و گرده‌هــای گل و گیــاه، وجود حشــرات، 
محتویــات بالش‌هــا از پرمــرغ و پشــم گوســفند، همزیســتی 
ــروز  ــه و آلودگــی هــوا از مهمتریــن عوامــل ب ــا ســگ و گرب ب
ــادر، اســترس و  ــن ســامت م ــرژی و آســم می‌باشــند. بی آل
تغذیــه او هنــگام بــارداری و بیمــاری آســم در کــودک رابطــه 

زیــادی وجــود دارد.

دکتــر ولــی زاده در پایــان در خصــوص توصیــه هــای لازم 
در مــورد پیشــگیری از بیمــاری آســم گفــت: تهویــه مناســب 
و  چوبــی  پوش‌هــای  کــف  از  اســتفاده  و  زیســت  محیــط 
ــه جــای فــرش و موکــت کــه محــل تجمــع گــرد  ســرامیک ب
و خــاک، هیره‌هــا و ســایر آلرژی‌هــا هســتند می‌توانــد در 
پیشــگیری ایــن بیمــاری موثــر باشــد. عــدم نگهــداری حیوانات 
مــودار مثــل ســگ و گربــه و اجتنــاب از مــواد خوشــبوکننده 
و عطریــات تنــد و تیــز و عــدم نگهــداری از گلهــای معطــر 
ــیگار  ــه دود س ــوده ب ــای آل ــاب از محیط‌ه ــن اجتن و همچنی
ــه آســم  ــا ب ــاران مبت ــورد بیم از توصیه‌هــای بهداشــتی در م
ــه شــمار  ــا از محرکهــای آســم ب اســت چــون ایــن مــواد غالب

می‌رونــد.

 اولیــن ســه شــنبه‌ی مــاه مــی میــادی 
مصــادف بــا 12اردیبهشــت ســال جــاری 
توســط ســازمان جهانی آســم )GINA(  به 
ــام گــذاری شــده  ــام »روز جهانــی آســم« ن ن
ــی از شــایع‌ترین  ــاری آســم یک اســت. بیم
و  کــودکان  در  مزمــن  بیماری‌هــای 
بزرگســالان و از مهمتریــن علــل غیبــت 

آن‌هــا از مدرســه و محــل کار اســت.

دکتــر حامــد ولــی زاده مدیرگــروه آموزشــی 
بیماریهــای داخلــی دانشــگاه علــوم پزشــکی 
تبریــز گفــت: ایــن روز بــه عنــوان یکــی از 
رویدادهــای اساســی در افزایــش آگاهــی 

مــردم در مــورد آســم بحســاب مــی آیــد و بــه جهــت اهمیــت 
ــر  ــرل بیمــاری آســم کــه یــک مســاله خطی پیشــگیری و کنت
بهداشــتی و اجتماعــی اســت در برنامــه هــای نظــام بهداشــت 

و ســامت همــه کشــورها گنجانــده شــده اســت.

وی گفــت: آســم ازجملــه بیماری‌هــای شــایعی اســت کــه 
بــرای تمامــی گروه‌هــای ســنی از شــیرخوارگی تــا کهولــت 
مشــکلات زیــادی ایجــاد مــی کنــد. طــی 2 دهــه اخیــر ایــن 
بخصــوص  مختلــف،  ســنی  گروه‌هــای  میــان  در  بیمــاری 

کــودکان افزایــش چشــمگیری داشــته اســت.

دکتــر ولــی زاده افــزود: اگرچــه آلــرژی بیمــاری خطرناکــی 
بــرای بیمــاران و  نیســت، می‌توانــد مشــکلات بســیاری را 
ــی  ــه ‌طــور کل ــد و ب ــرای جامعــه ایجــاد کن ــادی را ب ــه زی هزین

ــه کنتــرل و  کنتــرل آســم درحیــن ســادگی احتیــاج مــداوم ب
پیگیــری دارد، کــه ممکــن اســت ســال‌ها طــول بکشــد.

وی بــا توصیــف اینکــه  امــروزه بــه دلیــل تغییــر ســبک و 
شــیوه زندگــی، شــاهد گســترش بیماری‌هــای غیرواگیــر و 
مزمــن همچــون آســم و آلــرژی نســبت بــه گذشــته هســتیم 
گفــت: کشــور مــا از نظــر شــیوع آســم جــزء کشــورهای میانــه 
دنیــا محســوب می‌شــود و آمــار شــیوع آســم در کشــور مــا 

نیــز رو بــه رشــد اســت .
ــات عمــی دانشــگاه گفــت: آســم درحقیقــت  ــن عضــو هی ای
ــان  ــه در زم ــت ک ــی اس ــای هوای ــر راه‌ه ــت پذی ــی برگش تنگ
ــس  ــی نف ــی و تنگ ــاری تنفس ــی مج ــار تنگ ــار دچ ــه بیم حمل
امــا  نیســت  واگیــرداری  بیمــاری  آســم  البتــه  می‌شــود. 
نقــش وراثــت درایــن بیمــاری اهمیــت زیــادی دارد یعنــی در 
صــورت وجــود ســابقه آســم درخانــواده بایــد بــه فکــر اصــاح 
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حضور امام جمعه تبریز در بیمارستان امام رضا)ع(

حجت الاسلام والمسلمین سیدمحمدعلی آل هاشم در 
زمان ملاقات بیماران از بخش اورژانس مرکز امام رضای 

تبریز دیدار کردند 
 

ــز حجــت الاســام والمســلمین ســیدمحمدعلی آل  ــی امــام رضــای تبری ــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمان ــه گــزارش رواب ب
هاشــم نماینــده ولــی فقیــه در اســتان آذربایجــان شــرقی و امــام جمعــه تبریــز روز گذشــته در زمــان ملاقــات عمومــی بیمــاران 

در ایــن مرکــز حاضــر شــد.

بنــا بــه همیــن گــزارش حجــت الاســام والمســلمین ســیدمحمدعلی آل هاشــم بــا همراهــی دکتــر پرویــز شــهابی معــاون 
تحقیقــات و فنــاوری دانشــگاه و دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس مرکــز امــام رضــا)ع( از بخــش اورژانــس و بخــش اس ســی 

یــو ایــن  مرکــز دیــدار کــرد .

حجــت الاســام ســیدمحمدعلی آل هاشــم درایــن دیــدار ضمــن گفتگــو بــا بیمــاران از آقــای محمدتقــی اســماعیلی شــهیر از 
خیریــن بزرگــوار اســتان عیــادت کــرد و از نزدیــک در جریــان رونــد درمانــی ایشــان قــرار گرفــت.

گفتنی است: ایشان در این دیدار در جریان روند توسعه بخش اورژانس بیمارستان امام رضا )ع( قرار گرفت.
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سخاوت هنر بزرگان است
خرم آنکس که در این محنت گاه، 

خاطری را سبب تسکین است

اهدای تعدادی ست بلانکت 
هایپوترمی توسط خیر سلامت آقای سلطانی آذر به مرکز 

امام رضای تبریز 
 

به مناسبت هفته سلامت برگزار شد

گزارش فعالیت های هفته 
سلامت در مرکز آموزشی 

درمانی امام رضا)ع(

دکترســلیمانپور رئیــس بخــش آی ســی یــو 7 بیمارســتان امــام 
رضــای تبریــز گفــت: از دو ســال قبــل پروتــوکل هایپوترمــی 

در بخــش آی ســی یــو هفــت ایــن مرکــز اجــرا مــی شــود. 

ایــن اســتاد دانشــگاه افــزود: بیمــاران مبتــا بــه ایســت قلبــی 
و بیمارانــی کــه ضربــه مغــزی شــده و در حالــت کمــا هســتند 
در صورتــی کــه شــرایط خــاص بالینــی را داشــته باشــند تحــت 
ــن  ــه مغــز بیمــار ای ــم و ب ــرار میدهی ــوکل هایپوترمــی ق پروت
فرصــت داده مــی شــود کــه تحــت مــدل هــای هایپوترمــی، 
ــه تحــت  ــای آزادی ک ــد و رادیکاله ــر اســتراحت را بکن حداکث
تاثیــر آســیبها بوجــود آمــده انــد بــه حداقــل ممکــن برســد و 
بیمــاران بعــد از طــی مراحــل ایــن پروتــوکل شــانس برگشــت 
شــان بــه زندگــی عــادی بیــش از 50 درصــد افزایــش مــی یابــد.

آقــای ســلطانی آذر کــه پــدر بزرگوارشــان، در مرکــز آموزشــی 
درمانــی امــام رضــای تبریــز بســتری هســت ضمــن تشــکر از 
تــاش هــای کادر زحمــت کــش ایــن مرکــز مخصوصــا رئیــس 
ــکاران  ــت و هم ــو هف ــس بخــش آی ســی ی بیمارســتان، رئی

ایشــان در ایــن بخــش گفــت: در مدتــی کــه بیمــار مــا بســتری 
هســت شــاهد تلاشــهای عالی و شــایان اســاتید و تمام کادر 

بــودم.

بلانکــت  ســت  تعــدادی  همــکاران  از  تقدیــر  ضمــن  وی 
ــتفاده  ــت اس ــداری و جه ــش خری ــن بخ ــرای ای ــی ب هایپوترم

بیمــاران نیازمنــد اهــدا کــرد.

ســلطانی آذر گفــت: نیازهــای ایــن مرکــز بــزرگ بــا ایــن همــه 
خدمــات متنــوع درمانــی بایــد در جامعــه اطــاع رســانی شــود 

تــا خیریــن بزرگــوار اســتان اقــدام کننــد.

تبلــور عشــق و ایثــار در قالــب خدمــت ســامت بــه همنــوع 
تلاشــی بســیار مقــدس مــی باشــد امیدواریــم تمــام خیریــن 
ــامت و  ــال س ــادر متع ــات ق ــت توجه ــتان تح ــامت اس س
ــخاوت  ــت س ــه نیکوصف ــن ب ــان مزی ــوده همچن ــت ب تندرس

باشــند.

ــوزش  ــد: آم ــی باش ــور م ــه فاکت ــامل س ــامت ش ــاء س ارتق
ســامت، حفاظــت از ســامت و پیشــگیری از بیمــاری   -  
ــه  ــا هفت ــاط ب ــی در ارتب ــورهای آموزش ــن بروش ــه و تدوی تهی
ســامت و بیمــاری هــای غیــر واگیــر از جملــه خودمراقبتــی 
دیابــت، خودمراقبتــی در فشــارخون، خودمراقبتــی در  در 
کبــد چــرب و همچنیــن بروشــور نحــوه شســتن و ضدعفونــی 

ــن مرکــز ــه مراجعی ــع ب ــح دســت هــا و توزی کــردن صحی
 - آمــوزش گروهــی و فــردی در مــورد نحــوه انجــام هنــدراب 
ــد چــرب و  ــت، کب ــدواش و بیمــاری فشــار خــون، دیاب و هن
نقــش ســبک زندگــی در پیشــگیری از بیمــاری هــا و  بــه عمــوم 

مراجعیــن

- اجــرای برنامــه غربالگــری فشــارخون و دیابــت از مراجعیــن 
در درمانــگاه مرکــز و ارجــاع افــراد پرخطــر بــه کلینیــک هــای 

ســامت
- معرفــی کلینیــک هــای ســامت مرکــز و نقــش کلینیــک هــا 

در پیشــگیری و ارتقــاء ســامت مــردم
و  دیابــت  موضــوع  بــا  آموزشــی  هــای  فیلــم  پخــش   -
پیشــگیری از آن، نحــوه صحیــح شســتن دســت، اســاید 
هــای آموزشــی در مــورد ســبک زندگــی ســالم و پیشــگیری از 

ــردم ــوم م ــه عم ــا ب ــاری ه بیم
اجرای برنامه پیاده روی برای ارتقاء سلامت کارکنان
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همکار ارجمند سلام 
              روابــط عمومــی مرکــز در 
نظــر دارد یــک نشــریه داخلــی بصــورت 
ــک  ــکل الکترونی ــه ش ــه و ب ــل نام فص
منتشــر و در اختیــار کلیــه همــکاران 
قــرار دهــد. مطالــب ایــن نشــريه صرفــاً 
ــه اطلاعــات از ســطحي  در راســتاي ارائ
ــد.  ــي باش ــن نم ــطوح پايي ــه س ــالا ب ب
ايــن‌ نشــريه با هــدف تأميــن و تقویت 
ــاني  ــراي كس ــازماني ب ــق س ــس تعل ح

اســت كــه بخشــي از ایــن ســازماني 
هســتند و وجــود ایــن عزیــزان هســت 
کــه ایــن مرکــز را تشــکیل داده تــا ارائــه 
ــط عمومــی  ــد. نشــریه رواب خدمــت کن
طــراوت،  بتوانــد  کنــد  مــی  تــاش 
تازگــي، نشــاط، مســئوليت و احســاس 
خــوش دلبســتگي را بــه خانــه کارکنــان 
ببــرد و عضــو خانــواده کارکنــان شــود. 
همــکاری  و  مشــارکت  از  اســت  لازم 

ــم .  ــی کنی ــکر و قدردان ــان تش خوبت

مصاحبه

بــرای  را  خودتــان  ابتــدا  در  	§
خواننــدگان ســایت معرفــی بفرماییــد.
رقیــه موســوی کمــاری هســتم، رییــس اداره فنــاوری اطلاعات 
ســامت )آمــار و مــدارک پزشــکی( بیمارســتان امــام رضــا)ع( 

تبریز

از تحصیــات خــود تــان برایمــان  	§
بگوییــد.

کارشناس مدارک پزشکی می باشم.

ــود  ــخصیتی خ ــی ش ــد ویژگ چن 	§
بفرماییــد. مــا  بــرای  تــان  

بســیار دقیــق، پرتــاش و فعــال هســتم و ســعی کــرده ام بــه 
موازیــن اخلاقــی و حرفــه ای پایبنــد باشــم و رضــای خداونــد 

را در نظــر بگیــرم.

دیگــران شــما را بــا چــه خصیصــه  	§
ای مــی شناســند.

مهربان، پرتلاش و دقیق، جدی و قاطع

هــای  فعالیــت  مهمتریــن  از  	§
اجرایــی کــه بــر عهــده داشــتید، بــرای 

بفرماییــد. مــا 
مســئول آمــار، در حــال حاضــر رییــس اداره فنــاوری اطلاعات 

ســامت بیمارســتان امــام رضــا)ع( می باشــم.

ــوم  چــه زمانــی وارد دانشــگاه عل 	§
شــدید؟ تبریــز  پزشــکی 

از ســال 1386  در دانشــگاه علوم پزشــکی تبریز و بیمارســتان 
امــام رضــا )ع( تبریــز مشــغول بــه خدمــت می باشــم.

امــام رضــا)ع( را دوســت داریــد ؟  	§
بیمارســتان امــام رضــا)ع(را چطــور؟
امــام رضــا )ع( امــام هشــتم مــا شــیعیان هســتند و مــن 
ارادت قلبــی زیــادی بــه ایشــان دارم و کارکــردن در بیمارســتان 
ــم  ــاد کار، برای ــی رغــم شــلوغی وحجــم زی امــام رضــا )ع( عل

افتخــار اســت.

مــی  چــه  هــر  تــان  شــغل  از  	§
بگوییــد. برایمــان  خواهیــد 

مــدارک پزشــکی بــه عنــوان مهــم تریــن ،غنــی تریــن و واقعــی 
تریــن منابــع اطــاع رســانی پزشــکی و بهداشــتی اســت زیــرا 
مبتنــی بــر واقعیــات علــم پزشــکی اســت و اداره فنــاوری 
اطلاعــات ســامت عبــارت از توســعه، اجــرا، نگهــداری و 
ــازی  ــره س ــد و ذخی ــور تولی ــه منظ ــا ب ــتم ه ــت سیس مدیری
ــه صــورت موثــر و کارا  ــی ســریع ب حفــظ و نگهــداری و بازیاب
مــی باشــد. محرمانگــی و رازداری از اصــول اولیــه و مهــم در 

واحــد بنــده مــی باشــد.

ــود  ــز خ ــا و جوای ــت ه از موفقی 	§
. ییــد بگو

بــه لطــف الهــی و نظــر لطــف ریاســت و مدیریــت مرکــز، 
کارمنــد نمونــه در ســال 1401 بــوده ام.

خودتان را موفق می دانید؟ 	§
بله

زندگــی  در  شــغلتان  تاثیــر  	§
اســت؟ بــوده  چــه  شــما  شــخصی 
ســعی بنــده بــر ایــن بــوده اســت کــه زندگــی شــخصی ام بــر 
شــغل و کارم تاثیــر نگــذارد و بــا تمــام تــوان در خدمــت 

باشــم.
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در  را  تــان  شــغل  نقــش  	§
ــی  ــور ارزیاب ــه چط ــتان و جامع بیمارس

کنیــد. مــی 
اداره فنــاوری اطلاعــات از چهــار واحــد تشــکیل شــده اســت: 
1- واحــد پذیــرش بیمــاران بســتری واورژانــس 24 ســاعت 2- 
آمــار کــه اســاس تصمیــم گیــری و برنامــه ریــزی مــی باشــد و 
از اهمیــت فراوانــی برخــوردار اســت. 3- کــد گــذاری و طبقــه 

ــر اســاس اقدامــات انجــام  ــی بیمــاری هــا ب ــن الملل ــدی بی بن
یافتــه و تشــخیص نهایــی بــا اســتفاده از کیــت کدگــذاری 
ICD 4-بایگانــی کــه وظیفــه نگهــداری و پاســخگویی بــه 
موسســات و ســازمان هــای بیمــه گــر، قضایــی، پزشــکی 

ــره را دارد. ــی و غی قانون

آرزوی شــما بــرای واحــد خودتــان  	§
چیســت؟

تمامــی مســئولین محتــرم، مراجعیــن و همــکاران از اخــاق 

و عملکــرد واحــد پرســنل آن رضایــت کامــل داشــته باشــند.

اگــر زمــان بــه عقــب بــر مــی  	§
ــاره  ــاب دوب ــق انتخ ــما ح ــت و ش گش
داشــتید انتخابتــان بــرای شــغل دوباره 

ــود؟  ــه ب چ
بله

مهــم تریــن دســتاورد شــما در  	§
اســت؟ بــوده  چــه  کار  و  زندگــی 

مهــم تریــن دســتاورد زندگــی بنــده رضایــت والدیــن و انشــالله 
در کار رضایــت مســئولین محتــرم مــی باشــد.

کار در ایــن واحــد بیمارســتان  	§
داریــد؟ دوســت  را  )ع(  رضــا  امــام 
ــم و  ــی دان ــار م ــرای خــود افتخ ــز را ب ــن مرک ــردن در ای کار ک
همیشــه ســعی کــرده ام شــاکر و قــدردان ایــن نعمــت و 

موهبــت باشــم.

ــی  ــای اجتماع ــئولیت ه ــا مس آی 	§
ــما  ــخصی ش ــی ش ــازمانی در زندگ و س
تاثیــری منفــی داشــته اســت؟ چطــور 

آن را مدیریــت مــی کنیــد؟
خیر

سخن پایانی را بفرمایید. 	§
آرزو مــی کنــم بیمارســتان امــام رضــا )ع( در تمامــی عرصــه 
هــا و فعالیــت هــا همیشــه موفــق باشــد و بنــده بــه عنــوان 
عضــو کوچــک ایــن مجموعــه بــه بیمارســتانم افتخــار کنــم و 
در پایــان جــا دارد از تمامــی پرســنل زحمــت کــش و متعهــد 

اداره فنــاوری اطلاعــات ســامت تشــکر و قدردانــی کنــم.

تقدیر از استاد فرهیخته دکتر جعفر رحیمی پناهی

ــت  ــال مدیری ــرای 27 س ــی ب ــی پناه ــر رحیم ــر جعف از دکت
ــز  ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــی دانش ــی بیهوش ــروه آموزش گ

ــد.     ــر ش تقدی

آمــوزش، درمــان و تحقیــق کــه حاصــل عقــل ســلیم و ذوق 
لطیــف اســت بــا انســان هایــی از ایــن تبــار، اعتبــار مــی یابــد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز از اســتاد جعفــر رحیمــی پناهــی کــه 27 ســال 
ــوم پزشــکی  مدیریــت گــروه آموزشــی بیهوشــی دانشــگاه عل
تبریــز را بعهــده داشــتند و بــا پشــتوانه ی دانــش و تلاششــان، 
گــروه را بــه مراحــل رشــد و بالندگــی هدایــت کردنــد تقدیــر 

شــد.

 بنــا بــه همیــن گــزارش ایــن مراســم بــا حضــور دکتــر  بهمــن 
نقــی پــور رئیــس دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریز،  دکتــر مجتبی 
محمــدزاده رئیــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز، معاونیــن 
ــت  ــروه بیهوشــی و مراقب ــای گ ــت ه ــز، اســاتید و رزیدن مرک

هــای ویــژه در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز برگــزار شــد.
همچنیــن در ایــن مراســم بــرای دکتــر عیســی بیلــه جانــی  
مدیــر جدیــد گــروه آموزشــی بیهوشــی و مراقبــت هــای ویــژه 

ــق شــد. دانشــگاه آرزوی توفی
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وی بــا بیــان اینکــه شــعار ســال 2023 ســازمان بهداشــت 
ــات خــود ســرعت  ــه اقدام ــر ب ــا مشــارکت همدیگ ــی« ب جهان
ببخشــیم، رعایــت بهداشــت دســت ســبب نجــات جــان افــراد 
ــی امــام  مــی شــود« مــی باشــد گفــت: مرکــز آموزشــی درمان
رضــا)ع( تبریــز همــگام بــا دیگــر مراکــز آموزشــی درمانــی 
ــاران و  ــازی بیم ــد و آگاه س ــادآوری، تاکی ــت ی ــگاه جه دانش

ــد. ــی کن ــاش م ــورد  بهداشــت دســت ت ــن در م مراجعی

ــن مرکــز  ــه ای ــی اســت: از فعالیــت هــای صــورت گرفت گفتن
ــرد. ــر اشــاره ک ــه مواردزی میتوانب

ــا  ــش ه ــتری در بخ ــاران بس ــه بیم ــردی ب ــوزش ف ــه آم - ارائ
توســط پرســتاران

- تشــکیل کمپیــن روز جهانــی بهداشــت در مرکــز و ارائــه 
ــن  ــدگان و گرفت ــه کنن ــه مراجع ــی ب ــردی و گروه ــوزش ف آم

ــراد ــورد از اف بازخ
- پخــش فیلــم هــای آموزشــی از مانیتورهــای مرکــز در مــورد 

نحــوه صحیــح شســتن دســت
- تهیــه و تدویــن بروشــورهای آموزشــی و ارائــه بــه مراجعیــن 

و بیمــاران بســتری بخــش هــا
- بارگــذاری فیلــم هــا و فایــل هــای آموزشــی در گــروه هــای 

مربــوط بــه کارکنــان و بیمــاران
- تهیــه پوســتر و بنرهــای متعــدد در زمینــه آگاه ســازی افــراد 

در مــورد اهمیــت بهداشــت دســت 

روز جهانی بهداشت دست: ) 15 اردیبهشت(

رعایت بهداشت دست مي‌تواند 80 درصد عفونتهاي 
بيمارستاني را كاهش دهد

شــعار ســال 2023 ســازمان بهداشــت جهانــی« بــا مشــارکت همدیگــر بــه اقدامــات خــود ســرعت ببخشــیم، رعایــت بهداشــت 
دســت ســبب نجــات جــان افــراد مــی شــود« 

 
بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای تبریــز حســن خــرده فــروش گفــت: از هجــده ســال قبــل واحــد ایمنــی 
بیمــار ســازمان جهانــی بهداشــت بــه دلیــل اهمیــت رعایــت بهداشــت دســت کمپیــن »مراقبــت تمیــز، مراقبــت امــن تــر « را 

در سراســر دنیــا آغــاز نمــوده اســت.

رئیــس اداره خدمــات پرســتاری بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز گفــت: روز 5 مــی روز جهانــی بهداشــت دســت نامگــذاری 
شــده اســت. نقــش رعايــت بهداشــت دســت‌ها در كنتــرل عفونت‌هــاي بيمارســتاني از بيــش از صــد ســال قبــل مــورد توجــه 
قــرار گرفتــه اســت و امــروزه ايــن مســئله ســاده‌ترين راه ولــی موثرتريــن اقــدام در كنتــرل عفونت‌هــاي بيمارســتاني شــناخته 

مي‌شــود طــوری کــه مي‌توانــد 80 درصــد عفونتهــاي بيمارســتاني را كاهــش دهــد.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn


65نشریه داخلی اطلاع رسانی مرکز آموزشی،درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( سال اول | شماره چهارم | 1401   64

یکصدمین پیوند کبد با موفقیت در بیمارستان امام رضای تبریز انجام شد

دانشگاه علوم پزشکی تبریز با انجام یکصدمین پیوند 
موفق کبد به باشگاه صدتایی ها پیوست

حضور تیم حاذق پیوند اعضا در مرکز امام رضای تبریز و 
انجام عمل های پیوند کبد و پانکراس، بیماران مربوطه گام 
مهمی در کاهش اعزام بیمارانی از این دست به سایر مراکز 

مشابه کشور و خارج از کشور می باشد. 
به گزارش روابط عمومی مرکز امام رضا علیه السلام تبریز 

دکتر داود آقامحمدی معاون درمان این مرکز گفت: 
تیم پیوند دانشگاه علوم پزشکی تبریز توانسته با تکیه بر 

توانمندیهای اساتید حاذق و داشتن کادر مجرب و اتاق 
عمل های مجهز به باشگاه یکصدمین های پیوند کبد 

بپیوندد.وی افزود:  با انجام یکصدمین پیوند موفق کبد 
در مرکز آموزشی درمانی امام رضای تبریز گام مهمی در 

جهت استقرار نظام حاکمیت بالینی و کاهش اعزام بیماران 
مربوطه به سایر نقاط کشور وحتی به سایر کشورها برداشته 

شده است.

دکتر آقامحمدی با بیان این که متاسفانه لیست افراد در 
انتظار جهت پیوند کبد طولانیست و پیوند عضو یک عمل 

زندگی بخش به معنای واقعی است گفت: عضو اهدایی 
کبد از تهران ارسال شده بود واین پیوند ششمین پیوند 
کبد این مرکز در سال جاری است که توانست جان یک 

بانوی بیمار را نجات دهد.
 

 وی با تشریح اینکه مرکز آموزشی درمانی امام رضا)ع( 
تبریز در صدد است با ارتقای امکانات و بسترهای عمل 

پیوند عضو با پذیرش متخصصان در قالب فلوشیپ پیوند 
اعضا برای افزایش کادر متخصص و کارآمد بکوشد و تعداد 

عمل های پیوند را ارتقا دهد گفت: مرکز آموزشی درمانی 
امام رضای تبریز بعنوان مرکز پیوند اعضای دانشگاه علوم 

پزشکی تبریز موفقیت های خود در حوزه پیوند اعضا را 
در سایه زحمات شبانه روزی اساتید جراحی، بیهوشی، 

کادر مجرب اتاق عمل و همکاران تیم فراهم آوری اعضا 
دانشگاه کسب کرده است.

هجدهم اردیبهشت مصادف است با روز جهانی تالاسمی و بیماریهای خاص

دکتر داود آقا محمدی تاکید کرد :
مادام العمر بودن بیماری تالاسمی و هزینه سنگین درمان، 

حمایت اجتماعی از این بیماران را ضروری می نماید 

به گزارش روابط عمومی بیمارستان امام رضای تبریز دکتر 
داود آقا محمدی بمناسبت روز جهانی تالاسمی و بیماریهای 

خاص گفت: تالاسمی یک بیماری ارثی است که بدلیل 
اختلال در ساختار هموگلوبین حادث می شود. برای جبران 

کمبود یا فقدان هموگلوبین، بیماران مبتلا به تالاسمی 
مکرراً خون تزریق می نمایند. در اثر تزریق خون های 

مداوم، آهن در بدن این بیماران تجمع نموده و موجب 
تخریب بافت ها می شود.

وی بیــان کــرد: مــادام العمــر بــودن بیمــاری و هزینــه ســنگین 
درمــان، لــزوم حمایــت اجتماعــی از ایــن بیمــاران را موجــب 
شــده اســت. بــه همیــن دلیــل فدارســیون جهانــی تالاســمی 
از ســال 1994 میــادی روز  افــکار عمومــی  بــرای جلــب 
هیجدهــم اردیبهشــت را بــه عنــوان روز جهانــی تالاســمی 

نامگــذاری کــرده اســت.
دکتــر آقــا محمــدی از اهــداف دیگــر ایــن نــام گــذاری اطــاع 
رســانی عمومــی در خصــوص پیشــگیری از تولــد نــوزاد مبتــا 
بــه بیمــاری تالاســمی نــام بــرد و افــزود:  جلــب حمایــت 

اجتماعــی، معطــوف نمــودن توجــه بیشــتر مســوولان، مــردم، 
خیریــن و ســازمان هــای مــردم نهــاد در زمینــه فراهــم نمــودن 
امکانــات درمانــی مناســب بــرای بیمــاران مبتلا و پیشــگیری از 

عــوارض بیمــاری در ایــن بیمــاران ضــروری اســت.
صعب‌العــاج  و  خــاص  بیماری‌هــای  اینکــه  توصیــف  بــا 
ــته و  ــت نداش ــه عمومی ــه در جامع ــتند ک ــی هس بیماری‌های
ــرای درمــان آنهــا شــرایطی ویــژه‌ای بایــد فراهــم شــودادامه  ب
داد: طبــق تعریــف وزارت بهداشــت، چهــار بیمــاری تالاســمی، 
هموفیلــی، دیالیــز وام اس در زمــره بیمــاران خــاص قــرار 

می‌گیرنــد.

بنــا بــه همیــن گــزارش معــاون درمــان بیمارســتان امــام 
رضــای تبریــز ضمــن دیــدار از درمانــگاه هموفیلــی و تالاســمی 
ــام  ــل تم ــی بدی ــات ب ــی تالاســمی از زحم ــز در روز جهان مرک
همــکاران ایــن درمانــگاه تقدیــر کــرد و از نزدیــک در جریــان 
ــود  ــای موج ــش ه ــنهادها و چال ــات، پیش ــه خدم ــوه ارائ نح

ــرار گرفــت. ــگاه ق درمان
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در نشســت موسســه خیریــه مرکــز آموزشــی، درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( 
تبریــز مطرح شــد

دکتر مجتبی محمدزاده:
بیمارســتان امــام رضــای تبریــز همیشــه از حضــور پــر برکــت 

خیریــن بزرگــوار بهــره منــد بــوده اســت

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده کــه در جمع موسســه 
ــه ایــن مرکــز صحبــت مــی کــرد گفــت: ایــن موسســه  خیری
محملــی اســت کــه بنــا دارد واســطه خیــری باشــد در تحقــق 
اهــداف مقــدس خیریــن و نیازهــای ایــن مرکــز و همچنیــن 
تامیــن نیازمندانــی کــه از ایــن طریــق محتــاج یــاری هســتند.

رئیــس مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا )ع( تبریزادامــه داد: 
دســتیابی بــه اهــداف عالــی و حرکــت جامعــه بســوی اهــداف 
بکارگیــری  و  بیشــتر  شــناخت  مســتلزم  بخــش  ســعادت 
تجــارب و توانمنــدی هــای مختلــف افــراد صاحــب نظــر اســت 

ــه گوشــه هایــی از واقعیــت هــا و همچنیــن  ــا اشــاره ب وی ب
ــد  ــف خداون ــا لط ــزود: ب ــا اف ــام رض ــی مرکزام ــت فعل وضعی
ــه امــور  ــد ب ــد و علاقمن متعــال و جمعــی از دوســتان متعه
ــن  ــد اینکــه اي ــه امی ــم ب ــن جلســه گــرد هــم آمدی ــر درای خی
حركــت خداپســندانه بتوانــد بــرکات ارزشــمندی را نصيــب 
مــردم عزیــز در حــوزه خدمــات بــا کیفیــت ســامت بنماینــد.

دکتــر محمــد زاده بــا یــادآوری فعالیتهــای ارزشــمند خیریــن 
ســامت در مرکــز امــام رضــا)ع( افزود:خوشــبختانه ایــن 
ــام  ــن بزرگــوار و بن ــر برکــت خیری مرکــز همیشــه از حضــور پ

ــوده اســت. ــد ب اســتان  بهــره من

حضور رئیس کمیسیون بهداشت و درمان مجلس در بیمارستان امام رضای 
تبریز

دکتر حسینعلی شهریاری از نزدیک در جریان خدمات 
بیمارستان امام رضای تبریز وچالش های پیش روی این 

مرکز قرار گرفت  
  

بنا به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام 
رضای تبریز دکتر حسینعلی شهریاری، رئیس کمیسیون 

بهداشت و درمان مجلس شورای اسلامی ودبیر کل مجمع 
خیرین سلامت کشور با همراهی دکتر مسعود پزشکیان 

نماینده محترم مردم تبریز آذرشهر و اسکو در مجلس 
شورای اسلامی و عضو کمسیون بهداشت مجلس، دکتر 
جواد احمدیان معاون درمان دانشگاه علوم پزشکی تبریز 
آقای پور ناجی مدیر عامل مجمع خیرین سلامت استان 

عصر روز پنج شنبه  از مرکز آموزشی درمانی و تحقیقاتی 
امام رضای تبریز بازدید کردند .

بنا همین گزارش دکتر مجتبی محمد زاده رئیس 
بیمارستان امام رضای تبریز در این دیدار توضیحات لازم در 
خصوص ارائه خدمات این مرکز را ارائه کرد و اعضای جلسه 
از نزدیک در جریان روند خدمات و چالش های پیش روی 

مرکز قرار گرفتند.
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ــه  ــانی ب ــت رس ــال خدم ــری در ح ــادق نوب ــوب ص ــاج یعق ح
ــاختمان  ــن س ــد. همچنی ــی باش ــتان م ــزی اس ــاران دیالی بیم
یــد درمانــی کــه بــا همــت حــاج مصطفــی قصــاب عبدالهــی 
از خیریــن بزرگــوار ســامت در مجموعــه درمانــگاه شــهید 
قاضــی بیمارســتان امــام رضــا)ع( و چندیــن طــرح دیگــر کــه 

ــده اســت. ــق گردی ــوار محق ــن بزرگ ــا کمــک خیری ب
خلیــل محمــود زاده  در پایــان بــا عــرض خالصانه‌تریـــن 
درودهـــا بــرای خیریـــن شــریف اســتان و آرزوی تندرســتی و 
ســامتی ابــراز امیــدواری کــرد در آینــده نزدیــک در طــرح 
ــن  ــروز و تامی ــزات ب ــن تجهی ــی، تامی ــای فیزیک ــعه فض توس
ــدان مرکــز از حضــور پربرکــت خیریــن  ــی نیازمن ــه درمان هزین

ــد شــویم .  ــره من ــوار به بزرگ
 

ــور  ــه منظ ــتانی ب ــه بیمارس ــات خیری ــت : موسس ــی اس گفتن
و  نیکــوکاری  امــور  و  المنفعــه  عــام  ســاماندهی خدمــات 
بهــره بــرداری از منابــع حاصــل از امــور خیریــه جهــت تامیــن 
نیــاز هــای دارویــی، درمانــی، حمایتــی و تجهیــزات مــورد 

نیــاز بیمــاران، همچنیــن ســاخت و بازســازی بیمارســتان، 
کیفــی  و  کمــی  توســعه  نیــز  و  تخصصــی  درمانگاههــای 
خدمــات ســامت در بیمارســتان هــای دانشــگاهی از ســال 
1395 در اولویــت وزارت بهداشــت درمــان و آموزش پزشــکی 
قــرار گرفتــه اســت تــا در کنــار هربیمارســتان دانشــگاهی یــک 

ــردد. ــکیل گ ــه تش ــه خیری موسس

ــر تجــاری،  ــر سیاســی، غی ــت غی ــن موسســات دارای ماهی ای
ــوده و  ــه و عــام المنفعــه ب ــی، داوطلبان غیرانتفاعــی، غیردولت
ــه و  ــور خیری ــه در موضــوع ام ــوان مؤسســه خیری تحــت عن
ــن  ــل قوانی ــت کام ــا رعای ــاران ب ــت از بیم ــوکاری و حمای نیک
ــنامه  ــاس اساس ــران و براس ــامی ای ــوری اس ــررات جمه و مق

ــد. ــت مــی نماین ــا مجــوز وزارت کشــور فعالی مصــوب و ب

 
دکترعلــی آجودانــزاده مدیرعامــل موسســه خیریه بیمارســتان 
امــام رضــای تبریــز در ایــن نشســت گفــت: انساندوســتی، 
کمــک بــه دیگــران، انفــاق و نیکــوکاری مــی توانــد زمینــه هــای 
ــه فراهــم  ــه همــه آحــاد جامع ــی عزتمندان ــرای زندگ لازم را ب

نمایــد.
ــی  ــالان اجتماع وی گفــت: توســعه مشــارکت مردمــی و فع
ــد  ــی توان ــامت م ــر س ــوار در ام ــن بزرگ ــا خیری ودر راس آنه
راهگشــای امــور بیمــاران و خدمــات بهینــه درمانــی در مراکــز 

ــی اســتان باشــد. آموزشــی درمان
دکتــر آجودانــزاده بــا اشــاره بــه اینکــه انجــام پروژه هــای بزرگی 
مثــل ســاختمان مجهــز دیالیــز و مرکــز یددرمانــی مرکــز ادامــه 
ــا ایــن مرکــز  داد: خیریــن بزرگــوار اســتان همــکاری خوبــی ب
داشــتند و ابــراز امیــدواری کــرد بــا شــروع فعالیــت قانونمنــد 
مشــارکت  و  مســاعدت  و  بیمارســتان  خیریــه  موسســه 

بزرگــواران ایــن فعالیتهــا بیشــتر شــود.
 

خلیــل محمــود زاده رئیــس هیــات مدیــره موسســه خیریــه 

بیمارســتان امــام رضــای تبریــز گفــت: ســاماندهی مشــارکت 
ــز  ــاران، ســاخت و تجهی ــت از بیم ــرای حمای ــی ب هــای مردم
ــرای  ــن ب و بازســازی و توســعه بیمارســتان، هماهنگــی خیری
مشــارکت در توســعه ســامت از اهــداف مهــم ایــن موسســه 
ــا واحــد  ــکاری ب ــن اهــداف، هم ــه در اجــرای ای ــی باشــد ک م
مــددکاری بیمارســتان جهــت کمــک بــه حــوزه مــددکاری بــه 
منظــور شناســایی نیــاز هــای بیمــاران و اولویــت هــای توســعه 
ــوان مؤسســه  ــر اســاس ت بهســازی و خدمــات بیمارســتانی ب
ــردم،  ــور م ــا حض ــی ب ــت های ــا و نشس ــش ه ــزاری همای برگ
خیریــن و گــروه هــای داوطلــب بــه منظــور معرفــی نیازهــای 
بیمــاران، برنامــه هــای توســعه بیمارســتان و اهــداف موسســه 
، شناســایی نیازهــای اصلــی و اولویــت تامیــن یــا تجهیــز 
ــتفاده  ــع اس ــب مناب ــن کس ــای نوی ــق روش ه ــع از طری مناب

خواهــد کــرد.

ــز کشــور و خــاور  ــز همودیالی ــن مرک ــزرگ تری ــزود: ب  وی اف
میانــه در مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا )ع( کــه بــه 
همــت خیریــن گرانقــدر آقایــان حــاج کریــم مردانــی آذری و 
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مصاحبه 
همکار ارجمند سلام 

یــک  دارد  نظــر  در  مرکــز  روابــط عمومــی 
ــه  ــه و ب ــل نام ــورت فص ــی بص ــریه داخل نش
شــکل الکترونیــک منتشــر و در اختیــار کلیــه 
ــن نشــريه  ــب ای ــرار دهــد. مطال همــکاران ق
صرفــاً در راســتاي ارائــه اطلاعــات از ســطحي 

ــن نمــي باشــد.  ــه ســطوح پايي ــالا ب ب
ــت  ــن و تقوی ــدف تأمي ــا ه ــريه ب ــن‌ نش اي
ــراي كســاني اســت  ــق ســازماني ب حــس تعل
كــه بخشــي از ایــن ســازماني هســتند و 
ــز  ــزان هســت کــه ایــن مرک وجــود ایــن عزی
را تشــکیل داده تــا ارائــه خدمــت کنــد. 
نشــریه روابــط عمومــی تــاش مــی کنــد 

بتوانــد طــراوت، تازگــي، نشــاط، مســئوليت 
ــه  ــه خان ــتگي را ب ــوش دلبس ــاس خ و احس
کارکنــان ببــرد و عضــو خانــواده کارکنــان 
شــود. لازم اســت از مشــارکت و همــکاری 

خوبتــان تشــکر و قدردانــی کنیــم . 

§در ابتــدا خودتــان را بــرای خواننــدگان 
ســایت معرفــی بفرمایید.

التحصیــل  فــارغ  پرســتاری،  کارشــناس  جلالــی،  فهیمــه 
هســتم. تبریــز  واحــد  آزاد  دانشــگاه 

برایمــان  تــان  §از تحصیــات خــود 
بگوییــد.

از ســال 1370 معلــم بــودم؛ بــه دلیــل علاقمنــدی بــه رشــته 
پرســتاری، بــرای تحصیــل در ایــن رشــته ، وارد دانشــگاه آزاد 

اســامی واحــد تبریــز شــدم.

ــان   ــود ت ــخصیتی خ ــی ش ــد ویژگ §چن
ــد. ــا بفرمایی ــرای م ب

بنــده خــودم را فــردی بســیار جــدی، منظبــط ، خســتگی 
ناپذیــرو پرحوصلــه مــی دانــم و عاشــق حرفــه پرســتاری 

هســتم.

§دیگــران شــما را بــا چــه خصیصــه ای 
مــی شناســند.

ــد، شــاید  ــد دیگــران نظــر دهن ــم، در ایــن مــورد بای نمــی دان
ــان  ــا شــاید مهرب ــر، شــاید بداخــاق و ی جــدی و ســخت گی

مــی شناســند.

ــی  ــای اجرای ــت ه ــن فعالی § از مهمتری
ــا  ــرای م ــد، ب ــته ای ــده داش ــر عه ــه ب ک

ــد. بفرمایی
یــازده ســال در بخــش آی ســی یــو ریــه بــه عنــوان پرســتار و 
ده ســال بــه عنــوان سرپرســتار مشــغول بــه کار بــوده ام؛ در 
ایــن مــدت بــه عنــوان کارشــناس ارزیابــی بخــش هــای ویــژه 

نیــز بــا معاونــت درمــان همــکاری داشــته ام. 
بــه مــدت دو ســال ســوپروایزر بخــش هــای ویــژه بــوده ام.  
و از اســفندماه ســال 1401 بــه عنــوان کارشــناس درمــان 

ــتم. ــز هس ــان عزی ــه هموطن ــت ب ــغول خدم مش

§ دوســت داریــد در چــه زمینــه ای 
کنیــد؟ پیشــرفت 

حرفه پرستاری و خدمت به مردم و جامعه

علــوم  دانشــگاه  وارد  زمانــی  چــه   §
پزشــکی تبریــز شــده ایــد؟

دانشــجوی ورودی ســال 1371 دانشــگاه علــوم پزشــکی آزاد 
اســامی تبریــز هســتم.

§ امــام رضــا)ع( را دوســت داریــد ؟ 
بیمارســتان امــام رضــا)ع(را چطــور؟

ــه ای  ــه گون ــت دارم ب ــتم و دوس ــا)ع( هس ــام رض ــق ام عاش
خدمــت کنــم کــه اســم بیمارســتان کــه مزیــن بــه اســم آقــا 
ــرو در  ــتانی پیش ــوان بیمارس ــه عن ــواره ب ــت هم ــام رضاس ام

ــه هــا بدرخشــد. همــه ی زمین

§ از شــغل تــان هــر جــه مــی خواهیــد 
برایمــان بگوییــد.

	 اگــر بخواهــم بــه صــورت خلاصــه توصیــف کنــم، 
اســت. شــیرین  امــا  ســخت  گویــم:  مــی 

خــود  جوایــز  و  هــا  موفقیــت  از   §
. ییــد بگو

در ســال 1394 بــه عنــوان پرســتار نمونــه کشــوری  	
انتخــاب شــدم. در زمــان تحصیــل برنــده جایــزه حجــاب برتــر 

بــودم. ناحیــه  و  دبیرســتان  در 

§ خودتان را موفق می دانید؟
	 بله

ــخصی  ــی ش ــغلتان در زندگ ــر ش § تاثی
ــت؟ ــوده اس ــه ب ــما چ ش

تــا مســائل و  نهایــت ســعی خــود را مــی کنــم  	
مشــکلات حرفــه ام را بــا زندگــی شــخصی تفکیــک کنــم.

§ آرزوی شــما بــرای واحــد خودتــان 
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چیســت؟
همیشه سربلند ، موفق و پرافتخار باشد.

§ اگــر زمــان بــه عقــب بــر مــی گشــت 
و شــما حــق انتخــاب دوبــاره داشــتید 
انتخابتــان بــرای شــغل دوبــاره چــه 

ــود؟ ب
فقط پرستاری

§ مهــم تریــن دســتاورد شــما در زندگی 
و کار چــه بــوده اســت؟

مهــم تریــن دســتاورد بنــده در زندگــی یــک دختــر خانــم و یک 
آقــا پســر دو قلــو اســت و افتخــارم ایــن اســت کــه بــا علاقــه 
هــر چــه تمــام تــر بــه هــم نوعــان خــود در شــغل پرســتاری 

خدمــت مــی کنــم.

ــام  ــتان ام ــد بیمارس ــن واح § کار در ای
ــد؟ رضــا )ع( را دوســت داری

بله، بنده عاشق کارم می باشم. 	

§ یکــی از شــیرین تریــن خاطــرات شــما 
در طــول دوران کاری چیســت؟

حرفــه پرســتاری مملــو از خاطــرات تلــخ و شــیرین  	
ــش  ــن پی ــورد از ای ــد م ــاهد چن ــیک ش ــر کش ــت و در ه اس

هســتیم. آمدهــا 
یکــی از بهتریــن خاطــرات دوران خدمــت مــن ایــن  	
اســت کــه وقتــی بــه عنــوان پرســتار بخــش آی ســی یــو 
ریــه خدمــت مــی کــردم یــک نوجــوان 13 ســاله بــا مشــکل  
ــاه  ــه بعــد از 9 م ــم ک ــت کمــا بســتری کردی ARDS در حال
بســتری در حالــت اینتوبــه و زیــر ونتیلاتــور بــودن هوشــیاری 
خــود را بازیافــت.  از ونتیلاتــور جــدا شــد و بــا حــال عمومــی 

ــد.  ــص ش ــوب ترخی خ
ــدس  ــال حاضــر مهن ــن نوجــوان 13 ســاله در ح ای 	
ــت تشــکر  ــواده جه ــاق خان ــه اتف ــک شــده و ســالانه ب مکانی
از پرســنل آی ســی یــو ریــه بــه دیــدن همــکاران مــی آینــد و 
ــوند. ــی ش ــکاران م ــرژی در هم ــه و ان ــش روحی ــث افزای باع

§ آیــا مســئولیت هــای اجتماعــی و 
زندگــی شــخصی شــما  در  ســازمانی 
تاثیــری منفــی داشــته اســت؟ چطــور 

آن را مدیریــت مــی کنیــد؟
ــث بیشــتر شــدن  ــه باع ــی نگذاشــته بلک ــر منف ــا تاثی ــه تنه ن
حــس مســئولیت پذیــری ، نظــم و انظبــاط در زندگــی شــخصی 

شــده اســت.

§ سخن پایانی را بفرمایید.
حرفــه پرســتاری یکــی از شــغل هــا ی بســیار ســخت اســت. 
توصیــه مــی کنــم قبــل از انتخــاب رشــته بــا تعــدادی از 
همــکاران مصاحبــه نماینــد و ســختی هــا و مشــکلات ایــن 
حرفــه را در نظــر بگیرنــد. یــک پرســتار بایــد بــا عشــق و علاقــه 
ــن صــورت ممکــن  ــر ای ــد. در غی ــاران رســیدگی نمای ــه بیم ب

ــه بیمــاران ناخواســته آســیب برســاند. اســت  ب
در عیــن حــال کــه پرســتاری حرفــه ســختی اســت.  	
در ایجــاد حــس اعتمــاد بــه نفــس، احســاس مســئولیت، 
نظــم و انظبــاط در زندگــی شــخصی نیــز بســیار موثــر اســت. 
و پرســتاران انســان هــای ســخت کــوش، قانــع، مهربــان، 
خودســاخته و منظمــی هســتند و مــن افتخــار مــی کنــم 
کــه یــک پرســتار هســتم و در جمــع عزیــزان خانــواده بــزرگ 

بیمارســتان امــام رضــا )ع( خدمــت مــی کنــم.
	

ــم  ــای همســر مهربان ــت ه ــی خواســتم از حمای ــت م در نهای
ــکر  ــد تش ــن بودن ــتیبان م ــی و پش ــوارد حام ــام م ــه در تم ک

ــم. کن

بازدیــد رئیس دانشــكده پزشــكی و هیات همــراه از پاویون 
رزیدنــت هــا و اینترن ها

نظــر بــه اهمیــت تحقــق رســالت مهــم مراکــز آموزشــی درمانــی در خدمت رســانی 
بــه بیمــاران و همچنیــن فراهــم آوردن زمینــه مناســب بــرای حضور دانشــجویان، 

بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بازدید شــد   

ــز  ــط عمومــی مرک ــزارش رواب ــه گ ب
تحقیقاتــی  و  درمانــی  آموزشــی 
امــام رضــای تبریــز نظــر بــه اهمیــت 
رســالت  و  انــداز  چشــم  تحقــق 
درمانــی  آموزشــی  مراکــز  مهــم 
بیمــاران  بــه  رســانی  خدمــت  در 
خدمــات  بــه  نیازمنــد  افــراد  و 
تشــخیصی و درمانــی و همچنیــن 
فراهــم آوردن زمینــه مناســب بــرای 
حضــور دانشــجویان در بخشــهای 
مختلــف بیمارســتانهای آموزشــی، 
اســکویی  ســوادی  دکترداریــوش 
رئیــس دانشــکده پزشــکی بــا هیــات 
همــراه در معیــت دکتــر مجتبــی 
و  بیمارســتان  رئیــس  محمــدزاده 
دکتــر حســن ســلیمانپور معــاون 

اردیبهشــت مــاه  تاریــخ 21  آموزشــی پژوهشــی مرکــز در 
1402، از پاویــون هــای دانشــجویان )رزیدنت/اینتــرن( مرکــز 
آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز بازدیــد بعمــل آورد و از 
نزدیــک در جریــان رونــد مشــکلات دانشــجویان  قــرار گرفــت.

دکتــر ســوادی اســکویی بــا حضــور در پاویونهــای ایــن مرکــز 
ضمــن بازدیــد از بخش‌هــای رفاهــی و خدماتــی و گفتگــو 
بــا تعــدادی از دانشــجویان، در جریــان کــم و کیــف خدمــات 
آن‌هــا قــرار گرفــت واز تــاش هــای تیــم مدیریتــی مرکــز در 
ــون هــای  ــرای پاوی راســتای فراهــم آوردن شــرایط مناســب ب

ــر کــرد. ــرن( تقدی دانشــجویان )رزیدنت/اینت

 
ــاه  ــدار جهــت رف ــن دی ــز در ای رئیــس دانشــکده پزشــکی تبری
حــال دانشــجویان دســتور تامیــن 12 عــدد کولــر گازی را 
ــای  ــدادی از نیازه ــن تع ــرای تامی ــن ب ــرد و همچنی ــادر ک ص

ــاعد داد. ــول مس ــا ق ــون ه پاوی
وی ابــراز امیــدواری کــرد: تلاشــهای صــورت گرفتــه بــرای 
ــه اهــداف آموزشــی  ــای مناســب، دســتیابی ب ــن پاویونه تامی
دانشــجویان و تحقــق حداکثــر بهــره بــرداری آموزشــی در 

ــد. ــل کن ــف را حاص ــای مختل ــته ه رش
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معاون آموزشی پژوهشی بیمارستان امام رضا)ع( تبریز خبر داد:

وزارت  آموزشــی  اعتباربخشــی  کامــل  تأییدیــه  کســب 
تبریــز   )ع(  رضــا  امــام  بیمارســتان  بهداشــت توســط 

 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
ــه اســتناد رای صــادره در دویســت و هشــتاد  ــز ب رضــای تبری
و نهمیــن جلســه شــورای گســترش دانشــگاه هــای علــوم 
پزشــکی کشــورو عنایــت بــه » بررســی مســتندات ارزیابــی 
بیرونــی مبتنــی بــر اســتاندارد هــای ارزشــیابی و اعتبــار بخشــی 
آموزشــی بیمارســتانهای آموزشــی « مرکــز امــام رضــا)ع( تبریــز 
بــه صــورت »تائیــد کامــل« تصویــب شــد و بــا امضــای وزیــر 

ــد. ــاغ گردی بهداشــت اب

دکترحســن ســلیمانپوربا بیــان اینکــه ایــن مرکــز بــرای اولیــن 
ــی وزارت  ــی آموزش ــل اعتباربخش ــه کام ــت تأییدی ــار توانس ب
بهداشــت را در ســـال 1401 کســب کنــد اظهــار داشــت: نظـــام 
اعتباربخشـــی آموزشـــی بیمارســـتان‌ها یکـــی از مهمتریـــن 
الگوهـــای رصـــد فعالیت‌هـــای بیمارســـتان‌های آموزشـــی و 

ارزیابـــی عملکـــرد آنهـا اسـت.
 وی افزود: شـــناخت و به کارگیـــری روش‌هایـــی کـــه بتوانـــد 

زمینه سـاز ارتقـای کیفیـت در آمـوزش پزشـکی کشـور باشـد 
دارای اهمیـــت ویـــژه اســـت و اعتباربخشـی عبـــارت اسـت از 
اعطـــای مجـــوز یـا تأییـــد صلاحیـت یـک واحـد آموزشـی کـه 
بـــر اســـاس قضـاوت خبـرگان حـوزه مربوطـه ضوابـط مصوب 

ــد. وزارتــی را رعایــت کرده‌ان

ــر  ــام رضــا)ع( ضمــن تقدی ــاون آموزشــی و پژوهشــی ام مع
از حمایــت هــای رئیــس دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز و 
ــا تــاش  تلاشــهای رئیــس مرکزامــام رضــای تبریــز افــزود: بـ
مدیران گروه های آموزشی، اســـاتید، رزیدنتهـــا،  دانشـجویان 
پزشـــکی مرکـــز و تـــاش کارشناسـان زحمتکـــش ایـن حـوزه 
ــی  ــل اعتباربخشـ ــه کامـ ــار تأییدیـ ــرای اولیــن بـ ــتیم بـ توانسـ
آموزشـــی وزارت بهداشـــت و درمـــان آمـــوزش پزشـــکی را در 

ســـال 1401 کســـب کنیــم.

افتخاری دیگر برای دانشگاه علوم پزشکی تبریز

مزانکایمــال  نویــن  روش  بــا  درمــان  کاندیــد  دومیــن 
بیمارســتان   9 یــو  ســی  آی  بخــش  در  استمســل 

امام رضای تبریز

دکتــر حامــد ولــی زاده گفــت: بــرای اولیــن بــار در خاورمیانــه 
بیمــاری بــا درگیــری بیــش از80 درصــد پارانشــیم ریــه بــه 
ــا 72 ســال ســن  ــور و ب ــه تحــت ونتیلات ــد 19 ک ــال کوی دنب
کــه بصــورت کامــل در حمایــت مکانیــکال کامــل تحــت 
ونتیلاســیون بــود، بــا روش درمانــی بــا مزانکایمــال استمســل 
بهبــودی کامــل یافتــه بــه زندگــی عادی خــود برگشــت و بیمار 
دوم در بخــش آی ســی یــو 9 بیمارســتان امــام رضــای تبریــز 

ــا روش نویــن مزانکایمــال استمســل شــد  کاندیــد درمــان ب

پزشــکی  علــوم  دانشــگاه  داخلــی  آموزشــی  گــروه  مدیــر 
تبریزگفــت: بــرای اولیــن بــار در خاورمیانــه بیمــاری بــا درگیــری 
ــه  ــد 19 ک ــال کوی ــه دنب ــه ب ــیم ری ــد پارانش ــش از80 درص بی
ــل  ــورت کام ــه بص ــن ک ــال س ــا 72 س ــور و ب ــت ونتیلات تح
ــا  ــود، ب ــل تحــت ونتیلاســیون ب ــکال کام ــت مکانی در حمای

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn


77نشریه داخلی اطلاع رسانی مرکز آموزشی،درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( سال اول | شماره چهارم | 1401   76

روش ســلول درمانــی بــا اســتفاده از ســکرتوم هــای ســلولهای 
ــا همــکاری مرکــز جامــع ســلول هــای  ــادی مزانشــیمال ب بنی
بنیــادی و پزشــکی بازســاختی دانشــگاه در بیمارســتان شــهید 
مدنــی بهبــودی کامــل یافتــه و بــه زندگــی عادی خود برگشــت 
و بیمــار دوم در بخــش آی ســی یــو 9 بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز کاندیــد درمــان بــا ایــن روش درمانــی نویــن شــد
 

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 

امــام رضــا)ع( تبریــز، دکتــر حامــد ولــی زاده  تحقیقاتــی 
عضــو تیــم بالینــی مرکــز جامــع ســلولهای بنیــادی و پزشــکی 
بازســاختی گفــت: درمانهــای مختلفــی روی بیمــار، خانــم 72 
ــام  ــه انج ــیم ری ــد پارانش ــش از80 درص ــری بی ــا درگی ــاله ب س
شــده بــود کــه متاســفانه بیمــار جــواب نــداده بــود نهایتــا بــا 
ــوارض ناشــی از  ــل ع ــح کام ــه و توضی ــت آگاهان اخــذ رضای
تزریــق فــراورده هــای ســلولهای بنیــادی بــه همراهــان بیمارکــه 
از همــکاران دانشــگاهی بودنــد تصمیــم بــر ایــن شــد کــه 
بــرای بیمــار محصــول ســکرتوم ســلولهای بنیــادی مزاشــیمال 
ــادی  ــع ســلولهای بنی ــز جام ــز مرک ــاق تمی ــد شــده در ات تولی
تزریــق شــود کــه ایــن امربــرای اولیــن بــار  نــه تنهــا در ایــران 

ــت. ــده اس ــام نش ــه انج ــورهای خاورمیان ــه در کش بلک

 دکتــر ولــی زاده در ادامــه گفــت: پروتکلــی کــه توســط تیــم 
بالینــی تحــت نظــارت ایشــان بــرای بیمــار طراحــی شــده بــود 
ــدی  ــق ســه دوز بصــورت وری ــار بصــورت تزری ــن ب ــرای اولی ب
طوفــان  کنتــرل  بــرای  بیمــار  بــرای  میــان  در  روز  یــک  و 
ســایتوکایین و ســپس بــا کنتــرل طوفان التهابی سیســتمیک، 
ــق   ــدی تزری ــکل بع ــوی پروت ــروز ری ــری از فیب ــو گی ــرای جل ب

ــوی همــان ســکرتومهای مشــتق  بصــورت اســپری داخــل ری
از ســلولهای بنیــادی مزانشــیمال بــود کــه در دو جلســه بــرای 
هــر دو طــرف ریــه داخــل ریــه بــا روش برونکوســکوپ اســپری 

ــه کردیــم. کــرده و نتایــج معجــزه آســائی را تجرب

وی افــزود: رونــد درمــان بیمــار تســریع پیــدا کــرد و بیمــار بعد 
از شــروع درمــان بــا روش ســلول درمانــی در چنــد روز بهبودی 
واقعــی  پیــدا کــرد کــه توانســتیم در عــرض یــک هفتــه بیمــار 

ــی از  ــا حــال خوب را از ونتیلاتــور جــدا کنیــم ونهایتــا بیمــار ب
بیمارســتان شــهید مدنــی ترخیــص شــد

ــود  ــد شــده ب ــا قطــع امی ــش تقریب ــرای درمان ــه ب ــاری ک .بیم
ــا  ــی زاده ب ــر ول ــه زندگــی عــادی خــود برگردد.دکت توانســت ب
ــی توســط  ــا روش ســلول درمان ــار ب ــان بیم ــه درم ــان اینک بی
محصــولات تولیــد شــده در مرکــز جامــع ســلول هــای بنیــادی 
و پزشــکی بــاز ســاختی تحــت نظــارت  دکتــر ابوالفضــل 
ــی  ــد ول ــر حام ــز دکت ــی مرک ــم بالین ــکاری تی ــا هم ــری ب برزگ
اســت  شــده  انجــام  مقــدم  قاســمی  دکترحســین  و  زاده 
ــد در بخــش آی ســی  ــری کوی ــا درگی گفــت: بیمــار دیگــری ب
ــا روش  ــد درمــان ب ــز کاندی یو9بیمارســتان امــام رضــای تبری
نویــن درمــان بــا ســلولهای بنیــادی شــده  اســت کــه توســط 
ایشــان درمــان انجــام خواهــد شــد.وضعیت بیمــار بســیار بــد 
اســت و امیدواریــم کــه انشــاالله بــا ایــن روش درمانــی جدیــد 

ــم. ــت مشــابه نتیجــه بگیری ــا وضعی ــرای بیمــاران دیگــر ب ب

تشــکیل اولیــن جلســه هیــأت مدیــره موسســه خیریــه مرکز 
آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( تبریز

مدیــر عامــل و رئیــس هیــات مدیــره موسســه خیریــه مرکــز امــام رضــای تبریــز 
انتخــاب شــدند 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( تبریــز در ایــن جلســه اعضــای جدیــد هیــأت مدیــره موسســه 
معرفــی شــدند و پــس از اســتماع نکتــه نظــرات اعضــاء بــا رای اعضــاء موسســه، آقایــان مهنــدس خلیــل محمــودزاده بعنــوان 
مدیرعامــل موسســه و مهنــدس اصغــر کریمــی بعنــوان رئیــس هیــأت مدیــره و داود بیــگ زاده بعنــوان خزانــه دار موسســه 
انتخــاب شــدند.بامید اینکــه بــا تشــکیل ایــن موسســه و بــا اســتفاده از خــرد جمعــی اعضــاء وکمــک هــای خیریــن گرانقــدر 
و مصلحیــن عزیــز ، بــا تامیــن نیازهــای بیمارســتان ، گامهــای اساســی در راســتای کاهــش آلام بیمــاران و ارائــه ی خدمــات 

شایســته برداشــته شــود.
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ــه مــوارد اخــاق پزشــکی بیمارســتان  پنجمیــن جلســه ارائ
امــام رضــای تبریــز تشــکیل شــد

موضــوع چالــش هــای اخلاقــی محدودیــت منابــع پزشــکی بــرای بیمــاران بدحال 
د  بو

 
بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی 
  CPC درمانــی امــام رضــای تبریــز پنجمیــن
اخــاق پزشــکی بیمارســتان امــام رضــای 
تبریــز در تاریــخ 27 اردیبهشــت 1402 در 
معاونــت آموزشــی پزوهشــی مرکــز تشــکیل 

شــد.
بنــا بــه همیــن گــزارش در ایــن جلســه دکتر 
مجتبــی محمــدزاده بعنــوان اســتاد مشــاور 
و  فرشــد  ســیف  مهــران  دکتــر  و  بالینــی 
دکتــر رســول اســمعلی پــور بعنــوان اســاتید 

مشــاور اخــاق حضــور داشــتند.
گفتنــی اســت: در پنجمیــن جلســه ارائــه مــوارد اخــاق پزشــکی، کمبــود تخــت هــای آی ســی یــو و چالــش هــای اخلاقــی 
پذیــرش بیمــاران مختلــف در آی ســی یــو هــا مــورد بحــث قــرار گرفــت و پیشــنهاد گردیــد معیارهــا، فرآینــد و روش پذیــرش 

بیمــاران در آی ســی یــو هــا تدویــن گــردد.

​​​​​​​17 مــی 2023 مصــادف بــا 27 اردیبهشــت 1402 روز جهانــی 
فشــار خــون بــالا

ــته  ــری داش ــی ت ــر طولان ــرل آن عم ــون و کنت ــار خ ــق فش ــری دقی ــدازه گی ــا ان ب
ــید   باش

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
ــامت  ــوزش س ــوپروایزر آم ــاری س ــا مخت ــز لی ــای تبری رض
مرکــز گفــت: امســال موضــوع روز جهانــی فشــار خــون بــالا، 
ــدازه گیــری دقیــق و کنتــرل  ــا ان ــی تــر ب »داشــتن عمــر طولان
فشــار خــون« انتخــاب شــده و بــرای افزایــش میــزان آگاهــی 

در خصــوص ایــن بیمــاری در سراســر جهــان تاکیــد شــده 
اســت .

ایــن انتخــاب و فعالیــت هــای جنبــی آن بــرای برجســته 
کــردن اهمیــت پیشــگیری، تشــخیص و درمــان بهتــر فشــار 

ــالا اســت. خــون ب

ــوش  ــل خام ــون قات ــاری خ ــاری پرفش ــزود: بیم ــاری اف مخت

نامیــده مــی شــود زیــرا بــدون علامــت زندگــی فــرد را تهدیــد 
مــی کنــد و در صورتیکــه ایــن مشــکل کنتــرل نشــود خطــر 
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حملــه قلبــی، ســکته مغــزی، بیمــاری کلیــوی 
ــد. و .... افزایــش مــی یاب

ســوپروایزر آمــوزش ســامت مرکــز اظهــار 
داشــت: ایــن مرکــز هــم همــگام بــا دیگــر 
واحدهــای دانشــگاه در راســتا ارتقــای آگاهــی 
هــای مراجعیــن مرکــز اقــدام بــه ایجــاد دو 
فشــار  آمــوزش  و  گیــری  انــدازه  ایســتگاه 
خــون بــالا را در ورودی بخــش هــای بســتری 
ــا  ــرد و ب ــا ک ــز برپ ــی مرک ــگاه تخصص و درمان

ارائــه آمــوزش هــای لازم بــه 
ــدگان  ــه کنن ــان و مراجع کارکن
مســتقر  هــای  ایســتگاه  در 
کارشناســان  توســط  شــده 
و  فشــارخون  پایــش  خبــره، 
و  پرخطــر  افــراد  غربالگــری 
ارجــاع بــه کلینیــک فشــارخون 
را  مرکــز  درمانــگاه  در  واقــع 

داد. انجــام 

تشــکیل جلســه شــورای فرهنگــی بیمارســتان امــام رضــا )ع( 
یز تبر

ــام رضــا)ع(  ــی ام ــی و تحقیقات ــز آموزشــی درمان نشســت شــورای فرهنگــی مرک
تبریــز بــا معرفــی اهداف وچشــم انداز مســائل فرهنگــی در روز دوشــنبه 1/3/1402 

در حــوزه ریاســت مرکــز برگــزار گردیــد.

اولیــن نشســت شــورای فرهنگــی 
دکتــر  درحضــور  جلســه  ایــن 

لامــع  محمــدزاده  مجتبــی 
رئیــس مرکــز و رئیــس کمیتــه 
فرهنگــی مرکــز و اعضــای کمیتــه 
مهــدی  حضــور  بــا  و  فرهنگــی 
ــور  ــر ام ــان مدی ــن زاده لی پروی
فرهنگــي و فــوق برنامــه دانشــگاه 
ــه همــراه  ــز ب ــوم پزشــكي تبري عل
مجموعــه  آن  کارشناســان 
تشــکیل شــد و بــا طــرح اهــداف 
ــداز مســائل فرهنگــی،  وچشــم ان
پیــش  فرهنگــی  هــای  چالــش 
روی مرکــز مــورد بحــث و بررســی 

قــرار گرفــت.  
بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکز 

آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز دکتــر 
ســجاد احمــدی معــاون توســعه مدیریــت و منابــع مرکــز 
بعنــوان دبیــر کمیتــه فرهنگــی مرکــز ضمــن تاکیــد بــر اهمیت 
و حساســیت موضــوع کمیتــه فرهنگــی و دســتورالعمل 
ارســالی گفــت: در طــی ســال هــای گذشــته بــه موضوعــات 
مطروحــه در قالــب کمیتــه هــا و ســایر عناویــن بــه صــورت 
فعالیــت هــای هنــری، فرهنگــی، ورزشــی، جلســات هــم 
اندیشــی، کلاس هــای آموزشــی اخــاق پزشــکی و طــرح 
هــای تشــویقی همــکاران پرداخت شــده اســت. وی خواســتار 

ــت همــکاری مســئولین واحدهــا جه

تقویت اهداف کمیته فرهنگی مرکز شد.
 

ــان  ــا بی ــتان ب ــی بیمارس ــه فرهنگ ــر کمیت ــدی دبی ــر احم دکت
اینکــه تشــکیل شــورای فرهنگــی در واحدهــای تحت پوشــش 
بهداشــت،  بــا سیاســت هــای دانشــگاه و وزارت  همــگام 
از  دانشــگاه  واحدهــای  تمــام  در  فرهنگــی  رابــط  تعییــن 
ــجویی وزارت  ــی و دانش ــت فرهنگ ــوب معاون ــات خ تصمیم
بهداشــت اســت.افزود: محــل دبیــر خانــه دائمــی شــورای 
فرهنگــی بیمارســتان در اداره بهبــود کیفیــت و ایمنــی بیمــار  
ــن شــده اســت و در طــول ســال فعــال خواهــد  مرکــز تعیی
بــود و شایســته اســت اعضــای کمیتــه فرهنگــی مرکــز جهــت 
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غنــی تــر شــدن فعالیــت هــای فرهنگــی تــاش مضاعفــی را 
ــد. ــن کنن ــه هــای خــود تدوی در برنام

 
گفتنــی اســت: در ایــن جلســه مقــرر شــد نظــرات اعضــا 
ــی ارســال  ــه شــورای فرهنگ ــر خان ــه دبی ــی ب ــه صــورت کتب ب

ــا کارکنــان و  شــود همچنیــن نشســت هــای  هــم اندیشــی ب
دانشــجویان برگــزار شــود هــم فکــری و ارائــه طریــق شــورای 
ــگ  ــای فرهن ــورد دانشــجویان و ارتق فرهنگــی دانشــگاه در م
صحیــح برخــورد بــا اربــاب رجــوع از دیگــر مصوبــات ایــن 

ــود. جلســه ب

رضا رحمانی رئیس اداره خدمات پشتیبانی بیمارستان امام رضا )ع( تبریز:

تســریع فراینــد خریــد دســتگاه ســونوگرافی بــرای اورژانــس 
بیمارســتان و یــو پــی اس بــرای دســتگاه ســی تــی اســکن / 

تامیــن تجهیــزات ورزشــی بــرای کارکنــان 
 

جلســه ای بــا محوریــت بحــث و 
ــی از  ــورد بخش ــر در م ــادل نظ تب
مســائل و چالــش هــای حــوزه 
پشــتیبانی بیمارســتان امــام رضــا 
مجتبــی  دکتــر  حضــور  بــا  )ع( 
محمــدزاده رییــس بیمارســتان 
ــان  ــح حیدری امــام رضــا )ع( صال
پشــتیبانی  خدمــات  مدیــر 
ــز،  ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل دانش
مدیــر  احمــدی  ســجاد  دکتــر 
منابــع  توســعه  و  پشــتیبانی 
کاظــم  بیمارســتان،  انســانی 
حســابداری  مدیــراداره  زاده 

بیمارســتان و رضــا رحمانــی مدیــر خدمــات پشــتیبانی صفــر 
شــریف زاده مســئول امورقراردادهــای ایــن مرکــز تشــکیل 

شــد .

مدیــر خدمــات پشــتیانی بیمارســتان امــام رضــا )ع( در مــورد 
مســائل مطــرح شــده در ایــن جلســه عنــوان کــرد: تامیــن و 
خریــد دســتگاه ســونوگرافی اورژانــس و یــو پــی اس دســتگاه 
ســی تــی اســکن 160 اســایس از طریــق مذاکــره بــا شــرکت 
ــری  ــر پشــتیبانی دانشــگاه در حــال پیگی ــی و مدی هــای دولت

اســت و فراینــد خریــد عملیاتــی مــی گــردد.
ــات  ــمت خدم ــرای قس ــرو ب ــن نی ــورد تامی ــزود: در م وی اف
پشــتیبانی بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز از طریــق معاونــت 
ــول مســاعد داده  ــوم پزشــکی تبریزق پشــتیبانی دانشــگاه عل

شــد.

ــار  ــای انب ــود فض ــرد: کمب ــوان ک ــه عن ــی در ادام ــا رحمان رض

در مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا )ع( از 
مشــکلات مطــرح شــده در ایــن جلســه بــود کــه مقــرر 
گردیــد بــا روش پیشــنهادی بــه ایــن مرکــز توســط مدیریــت 
ــرای حــل ایــن مشــکلات کمــک شــود  پشــتیبانی دانشــگاه ب
ــد. ــد ش ــری خواه ــتیبانی پیگی ــرم پش ــت محت ــه از مدیری ک

رحمانــی گفــت: جهــت تقویــت روحیــه نشــاط و تامیــن 
رفــاه کارکنــان مقــرر شــد تجهیــزات ورزشــی در فضــای پیــش 
بینــی شــده بــا کمــک مدیریــت پشــتیبانی تامیــن گردیــده و 
راه انــدازی مهــد کــودک جهــت خدمــت رســانی بــه فرزنــدان 
همــکاران مرکــز بعــد از اتمــام پــروژه توســعه اورژانــس جــزو 

مــوارد دارای اولویــت باشــد. 
 

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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25 مــی روز جهانــی تیروئیــد و 4 الــی10 خــرداد بعنــوان 
ــد ــی باش ــد م ــه تیروئی هفت

مجیــد  اســتاد 
فــوق  مبصــری 
غــدد  تخصــص 
و  ریــز  درون 
لیســم  بو متا
کــرد: عنــوان 

ــم  ــل، متابولیس ــد مث ــو، تولی ــد و نم ــای رش ــده ه ــرای پدی ب
مــواد و تولیــد انــرژی، متابولیســم اســتخوان هــا نیــاز بــه 

دانــش غــدد درون ریــز و متابولیســم داریــم. 

یکــی از غــدد کــه نقــش بســزائی در ســوخت و ســاز و رشــد و 
نمــو و بالاخــره حفــظ تعــادل بــدن دارد غــده تیروئیــد اســت. 
بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز در روز جهانــی تیروئیــد در کشــور مــا هــم 
همــگام بــا برنامــه هــای ســازمان‌ بهداشــت جهانــی ودر جهــت 
ــدام  ــد اق ــامت تیروئی ــاره س ــی درب ــی عموم ــش آگاه افزای
مــی شــود و کارشناســان مربوطــه بــا برنامه‌هــا و مراســم 
ــب  ــور مراق ــه چط ــد ک ــوزش می‌دهن ــردم آم ــه م ــف، ب مختل
ــا آن  ــط ب ــای مرتب ــند و از بیماری‌ه ــود باش ــد خ ــده تیروئی غ

کننــد. پیش‌گیــری 

دکتــر مبصــری فــوق تخصــص غــدد درون ریــز و متابولیســم 

مثــل،  تولیــد  نمــو،  و  رشــد  هــای  پدیــده  گفت:بــرای 
متابولیســم مــواد و تولیــد انــرژی، متابولیســم اســتخوان هــا 
نیــاز بــه دانــش غــدد درون ریــز و متابولیســم داریــم. یکــی از 
غــدد کــه نقــش بســزائی در ســوخت و ســاز و رشــد و نمــو و 

ــد اســت. ــدن دارد غــده تیروئی بالاخــره حفــظ تعــادل ب

ــوم پزشــکی  ــی دانشــگاه عل ــات علمــی گــروه داخل عضــو هی
تبریــز بــا توصیــف اینکــه غــده تیروییــد در جلــوی گــردن قــرار 
دارد و محــل تولیــد هورمــون هــای تیروئیــد و هورمــون  
دیگــر بــه نــام کلســی تونیــن مــی باشــد. افــزود: عمــده تریــن 
هورمــون هــای تیروییــد شــامل: تیروکســین یــا تــی۴،و تــری 
ــط از  ــی 3 بیشــتردر محی ــه ت ــا تی۳اســت. ک ــن ی یدوتیرونی

تبدیــل تــی 4 تولیــد مــی گــردد.

ایــن اســتاد دانشــگاه در مــورد اثــرات ایــن هورمــون هــا 
ــن  ــل )ای ــد و تکام ــر رش ــر ب ــرد: اث ــاره ک ــوارد اش ــن م ــه ای ب

هورمــون هــا در زمینــه هــای رشــد ذهنــی، طولــی و تکامــل 
ــل توجهــی دارد. همــان طورکــه نبــود  ــر قاب اســتخوان هــا اث
ــد  ــف رش ــب توق ــوزادی موج ــا در دوران ن ــون ه ــن هورم ای
مغــزی و طولــی خواهــد شــد کــه اگــر بــه موقــع درمــان نشــود 
موجــب عقــب افتادگــی ذهنــی دائمــی خواهــد شــد( -  اثــر 
بــر متابولیســم کربوهیــدرات هــا، چربــی هــا و پروتئیــن هــا 
-  اثــر بــر دســتگاه گــوارش - اثــر بــر دســتگاه قلــب و عــروق 
- اثــر بــر پوســت و ضمائــم – خــون - دســتگاه عصبــی و 
عضلانــی - اثــر بــر عملکــرد کلیــه هــا و همچنیــن تولیــد مثــل

ــود هورمــون هــا و  ــی اســت کمب ــه گفــت: بدیه وی در ادام
افزایــش آن هــا مــی توانــد بــر تمــام اثــرات ذکــر شــده موثــر 
باشــد. بــه طــور کلــی بیمــاری هــای تیروئیــد را مــی تــوان بــه 
آناتومیــکال )بزرگــی تیروئیــد، گواتــر ( - اختــال عملکــردی 

)کــم کاری یــا پــرکاری( - یــا هردوتقســیم کــرد.

دکتــر مبصــری اظهــار داشــت: در مواجهــه بــا بیمــاران تیروئیــد 
نیــاز بــه معاینــه دقیــق بیمــار، شــرح حــال و توجــه بــه 
شــکایت بیمــار و معاینــه فیزکــی مناســب و آزمایــش هــای 
عملکــردی مناســب داریــم و پــس از تشــخیص اختــال و 

ــم. ــدام کنی ــه درمــان اق ــوژی بیمــاری ب ــن اتیول یافت

مثــا: در درمــان گواتربایــد نــوع گواتــر ســاده اســت یــا 
ــات و مصــرف  ــر کــه عملکــرد مناســب دارد. بایــد التهاب ندول
داروهــا مــد نظــر باشــد و در صــورت نیــاز در ســونوگرافی 

جهــت وضعیــت نــدول، اســتفاده شــود و ســپس درصــورت 
لــزوم نمونــه بــرداری ســوزنی انجــام شــود. یــا قبــل از درمــان 
هیپوتیروئیــدی علــت هیپوتیروئیــد را بدانیــم. آیــا قبــا یــد 
رادیواکتیــو گرفتــه اســت یــا داروی ضــد تیروئیــد مصــرف می 

ــی شــده اســت. ــا تیروئیدکتوم ــد و ی کن

بــا  اینکــه خوشــبختانه  بیــان  بــا  مبصــری  مجیــد  اســتاد 
زحمــات و فعالیــت هــای طولانــی گــروه اســتاد فریــدون 
عزیزی،رئیــس پژوهشــکده غــدد درون ریــزو متابولیســم 
ــر  ــا دیگ ــوم پزشــکی شــهید بهشــتی،  کشــور م دانشــگاه عل
ــان  ــث درم ــت: در بح ــت گف ــد نیس ــود ی ــق کمب ــزو مناط ج
پــرکاری تیروئیــد بایــد علــت پــرکاری تیروئیــد را از مجموعــه 
معاینــه و تفســیر آزمایشــات بدانیــم. کــه آیــا ایــن پــرکاری بــه 
علــت مصــرف داروی تیروکســین اســت )پــرکاری ســاختگی( 
یــا بیمــاری کریــوز اســت یــا آدنــوم ســمی و یــا مولتــی ندولــر 
ترکیــب اســت، یــا تیروئیدیســت تحــت حــاد و بــا علــت هــای 
ــو، هیپوفیــز تــی اس اچ ســاز( چــرا  ــد آدن کمتــر شــایع )مانن

ــت موجــود آن بســتگی دارد. ــه عل ــرکاری ب ــان پ ــه درم ک
 

وی بــا اشــاره بــه نقــش کمبــود یــد گفــت:  یــد یــک عنصــر 
اساســی بــرای بقــای انســان اســت کــه بــرای رشــد و نمــو 
ــوغ  ــد از بل ــی بع ــی حت ــی و نوجوان ــی و کودک در دوران جنین
ضــروری اســت و کمبــود آن ایجــاد کــم کاری تیروئیــدی، 
اختــال هــای حرکتــی و روانــی، ســقط جنیــن و تولــد جنیــن 
ــی شــود. ــی رشــد را ســبب م ــب افتادگ ــر و عق ــرده،  گوات م

 
دکتــر مبصــری در پایــان تاکیــد کــرد کــه تشــخیص و درمــان 
تیروئیــد بایــد توســط پزشــک انجــام شــود. بیمــاران بایــد از 
ــع دارو و  ــد. قط ــودداری کنن ــکی خ ــر پزش ــای غی ــه ه توصی
ــه عهــده پزشــک و انتخــاب روش  افزایــش و کاهــش دارو ب
هــای دیگــر جراحــی و یــد رادیــو اکتیــو فقــط و فقــط توســط 

پزشــک معالــج انجــام شــود.
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دکتر محمدزاده بمناسبت روز جهانی طب اورژانس عنوان کرد:

تــاش هــای شــبانه روزی مجموعــه طــب اورژانــس در 
بزرگتریــن مرکــز آموزشــی درمانــی شــمالغرب کشــور بســیار 

ــت . ــذار اس ــر گ تاثی

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده لامــع در دیــدار 
بــا اســاتید طــب اورژانــس بــه مناســبت روز جهانــی طــب 

ــس  ــی طــب اورژان ــت: شــعار امســال روز جهان ــس گف اورژان
بــه ایمنــی اختصــاص دارد. ایمنــی بــرای بیمــاران مــا کــه نیــاز 
بــه مراقبــت، توجــه و رهایــی از درد و بیمــاری دارنــد. ایمنــی 
ــط امــن  ــد در یــک محی ــد بتوانن ــرای همــکاران مــا، کــه بای ب

کار کننــد.

رئیــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز افــزود: اهــداف اصلــی 
روز جهانــی فوریــت هــای پزشــکی افزایــش آگاهــی در مــورد 
اهمیــت مراقبــت هــای پزشــکی و ارائــه اولیــن پاســخ بــه 
ــد  ــف گســترده ای از شــرایط تهدی ــه طی ــع و شایســته ب موق
ــزی، ایســت  ــی، ســکته مغ ــه قلب ــد حمل ــی مانن ــده زندگ کنن

ــت. ــزی و ... اس ــا، خونری ــی، تروم ــایی تنفس ــی، نارس قلب

ــت  ــه مراقب ــس ب ــوان کــرد: طــب اورژان ــر محمــدزاده عن دکت
ــوری  ــت ف ــه مراقب ــاز ب ــه نی ــی ک ــاری های ــا بیم ــات ی از صدم
ــس، پرســتاران،  ــد، تمرکــز دارد. پزشــکان اورژان پزشــکی دارن

پیراپزشــکان و ســایر پرســنل پزشــکی متخصص در اورژانس، 
کارکنــان خــط اول مراقبــت هــای بهداشــتی، درمانــی هســتند 

کــه بایــد از بیمــاران در هــر ســنی مراقبــت کننــد.
وی بــا اشــاره بــه اینکــه تــاش هــای شــبانه روزی مجموعــه 
طــب اورژانــس در بزرگترین مرکز آموزشــی درمانی شــمالغرب 
کشــور بســیار تاثیــر گــذار اســت. اظهــار داشــت:  پزشــکان و 
پرســتاران اورژانــس بیشــتر در معــرض خســتگی و فرســودگی 
شــغلی هســتند و آگاهــی از چالــش هایــی کــه متخصصــان 
فوریــت هــای پزشــکی بــه طــور روزانــه بــا آن مواجــه هســتند 

مهــم بــوده و بهبــود شــرایط کاری آنهــا ضــروری مــی باشــد.  

دکتر مجتبی محمدزاده عنوان کرد:

مشــارکت عالــی مدیــران و کارشناســان مرکــز آموزشــی 
درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز دراولیــن همایــش 

ــامت ــام س ــرف در نظ ــازی مص ــه س ــره وری و بهین به

مدیــران و کارشناســان مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز در 
اولیــن همایــش بهــره وری و بهینــه ســازی مصــرف در نظــام ســامت بــا 22 ایــده 

پیشــنهادی مشــارکت عالــی داشــتند. 
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده گفــت:  اولیــن 
همایــش بهــره وری و بهینــه ســازی مصــرف در نظــام ســامت بــه میزبانــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز و بــا همــت معاونــت 
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مدیریــت  توســعه 
ایــن  ومنابــع 
روز  در  دانشــگاه 
تاریــخ  دوشــنبه 
ــاه  هشــتم خــرداد م
شــد. برگــزار   1402

رئیس مرکزآموزشــی 
درمانــی امــام رضــای 
تبریــز اظهار داشــت: 
مشــارکت  بــا 
و  مدیــران  خــوب 
ایــن  کارشناســان 
 22 تعــداد  مرکــز 
تجربــه،  مقالــه، 
پیشــنهاد و ایــده بــه 
دبیرخانــه همایــش 
بهینــه  بهــره وری و 

ســازی مصــرف در نظــام ســامت ارســال شــد کــه از بیــن 
آنهــا یــک مــورد در قالــب مقالــه و بــه شــکل ســخنرانی 
و دو مــورد بــه شــکل پوســتر جهــت ارائــه از طــرف 

گردیــد. انتخــاب  همایــش  دبیرخانــه 

ــام  ــز ام ــاش مرک ــر ت ــکاران پ ــر از هم ــن تقدی وی ضم
رضــای تبریــز بــه خاطــر مشــارکت خوبشــان افــزود:  
مقالــه ای تحــت عنــوان بررســی میــزان مصــرف محلــول 
هــای حجیــم در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز در ســال 
1401 و معرفــی راه حــل هــای مدیریــت کمبــود دارو در 
ــه  ــد. و مقال ــخنرانی اراده ش ــورت س ــش بص ــن همای ای
ــذاری  ــل واگ ــای قاب ــردن فرآینده ــروز ک ــوان ب ــا عن ای ب
عنــوان  بــا  دیگــری  مقالــه  همچنیــن  و  بیمارســتانی 
محاســبه الکترونیکــی تجربــه بــر اســاس مــاده 32 و 36 
آییــن نامــه مهندســی مشــاغل در ایــن همایــش بصورت 

ــدند. ــتر اراده ش پوس

در روز ولادت حضرت امام رضا )ع( برگزار شد

ــه  ــز ب ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــاده روی دانش ــش پی همای
ــت     ــه کرام ــت ده ــبت گرامیداش مناس
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بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی 
امــام رضــای تبریــز همایــش پیــاده روی دانشــگاه علــوم پزشــکی 
تبریــز بــه مناســبت گرامیداشــت دهــه کرامــت در تاریــخ 10 
اختــر  هشــتمین  ولادت  روز  بــا  مصــادف   1402 مــاه  خــرداد 
تابنــاک امامــت و ولایــت حضــرت رضــا)ع( ســاعت 7 صبــح در 
مســیر درب دانشــکده دندانپزشــکی تــا ســاختمان ســتاره شناســی 

ــز انجــام شــد. دانشــگاه تبری
ــت امــور پشــتیبانی و رفاهــی  ــا مشــارکت مدیری ــن همایــش ب ای
دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز، اداره تربیــت بدنــی کارکنــان و 
مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز و بــا 

اســتقبال خــوب همــکاران برگــزار شــد و در نهایــت بــه چنــد نفــر از شــرکت کننــدگان بــه قیــد قرعــه جوایــز ورزشــی اهــدا شــد.

ــا  ــز ب ــای تبری ــام رض ــتان ام ــامت بیمارس ــه س ــه خیری ــائل موسس ــی مس بررس
ــز ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــی دانش ــای مردم ــارکت ه ــر مش ــور مدی حض

ــتیبانی  ــا و پش ــت ه ــوان کرد:حمای ــودان زاده عن ــر آج دکت
هــای خیریــن ســامت، فرصــت مغتنمــی بــرای دانشــگاه می 
باشــد و ایــن مشــارکت و همــکاری در تحقــق نیازمندیهــای 

حــوزه ســامت اســتان، ارزشــمند و قابــل تقدیــر اســت. 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
ــر مشــارکت هــای  ــزاده مدی ــی آجودان ــر عل ــز دکت رضــای تبری
تبریــز گفــت: حمایــت  مردمــی دانشــگاه علــوم پزشــکی 
ــای  ــام رض ــز ام ــز از مرک ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــای دانش ه
تبریــز قابــل توجــه اســت ولــی ایــن مرکــز همچنــان نیازمنــد 
راســتای  در  اســتان  بزرگــوار  ســامت  خیریــن  مســاعدت 

ــت. ــردم هس ــه م ــانی ب ــت رس خدم
 

ــا کارشناســان مدیریــت ســازمانهای  ــزاده کــه ب  دکتــر آجودان
مــردم نهــاد و خیریــن ســامت دانشــگاه در مرکــز امــام رضــای 
تبریــز حضــور یافتــه بــود بــا بیــان اینکــه  نتیجــه کار خیریــن و 
کمــک هــای آنهــا، تاثیــرات مثبــت و ســازنده ای را بــر جامعــه 
خواهــد داشــت اظهــار کــرد: حمایــت هــا و پشــتیبانی هــای 
ــوده و  ــرای دانشــگاه ب ــن ســامت، فرصــت مغتنمــی ب خیری
ایــن مشــارکت و همــکاری در تحقــق نیازمندیهــای حــوزه 

ســامت اســتان، ارزشــمند و قابــل تقدیــر اســت.

وی در ایــن نشســت ضمــن تشــریح اهداف و چشــم اندازهای 
بــه ارائــه بخشــی از کمبودهــا و نیازمندی‌هــا  بیمارســتان 
ــزود:  ــا پرداخــت و اف ــن چشــم اندازه ــه ای ــت رســیدن ب جه
خیریــن بزرگــوار درحــوزه هــای مختلــف فعالیــت دارنــد و 
اهمیــت فعالیــت خیریــن حــوزه ســامت بــر کســی پوشــیده 
ــد فعالیــت بیشــتر خیریــن در ایــن حــوزه  نیســت مــا نیازمن

هســتیم .
مدیــر مشــارکت هــای مردمــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 
بــا بیــان اینکــه موسســه خیریــه بیمارســتان امــام رضــای 
تبریــز بعــد از فرآینــد تاســیس بــا یــاری و اســتمداد مســئولین 
دانشــگاه و خیریــن بزرگــوار ســامت اســتان حرکــت خوبــی را 
شــروع کــرده اســت افــزود:  اگــر کمــک خیریــن را در حــوزه 
ــام رضــای  ــز ام ــه طــور قطــع مرک ســامت داشــته باشــیم ب
ــه مراجعیــن  ــد خدمــات کیفــی و جامــع تــری ب تبریــز میتوان
خــود عــاوه از بیمــاران اســتان آذربایجــان شــرقی و منطقــه 
شــماغرب کشــور، حتــی کشــورهای هــم جــوار ارائــه خدمــت 

کنــد.
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درنشســت تیــم مدیریتــی مرکــز امــام رضــا)ع( تبریــز بــا مســئولین بیمــه ســامت 
اســتان مطــرح شــد؛

مشــکلات بیمــه ای بیمــاران مراجعــه کننــده بــه تنهــا بخش 
درد و طــب تســکینی شــمالغرب کشــور در بیمارســتان امــام 

ــا)ع( تبریز   رض

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه   
ــدی در  ــا محم ــر داود آق ــز دکت ــای تبری ــام رض ــی ام تحقیقات
نشســت مشــترک رئیــس مرکــز امــام رضــای تبریــز بــه همــراه 
مدیــران ذی ربــط بــا مســئولین بیمــه ســامت اســتان گفــت: 
بیمــاران بخــش درد و طــب تســکینی ایــن مرکــز بــا مشــکلات 
بیمــاران  ایــن  هــای  هزینــه  و  مواجــه هســتند  ای  بیمــه 

ــت. بالاس
ــز در ادامــه گفــت:    معــاون درمــان مرکــز امــام رضــای تبری
ــه بیمــاران بخــش درد  ــوط ب ــی خدمــات مرب عــدم تعهــد مال
و طــب تســکینی از طــرف ســازمانهای بیمــه گــر باعــث مــی 
ــد و در  ــاران باش ــن بیم ــر دوش ای ــادی ب ــی زی ــار مال ــود ب ش
ــرای ایــن  ــه هــای لازم ب بیشــتر مــوارد قــدرت پرداخــت هزین

ــردد . ــی مــی گ ــدور نیســت و موجــب نارضایت بیمــاران مق
 

دکتــر آقــا محمــدی اظهــار داشــت: ایــن نشســت در راســتای 
حــل مشــکلات ایــن بیمــاران و بــا حضــور دکتــر محمدرضــا 
ــا اســناد پزشــکی بیمــه ســامت  ــروزان رئیــس رســیدگی ب ف
اســتان و کارشناســان ایشــان و تیــم مدیریتــی مرکــز تشــکیل 
ــه  ــه شــده ب ــات ارائ ــرر شــد؛ خدم ــن جلســه مق شــد و در ای
همــراه کدهــای مربوطــه و توضیحــات لازم و کافــی از طریــق 
بــه  گــروه بیهوشــی وبخــش درد و طــب تســکینی مرکــز 
ســازمان بیمــه ســامت ارســال شــود و بیمــه ســامت پــس 
از بررســی هــای لازم تعهــد مالــی و نحــوه اراده خدمــات بیمــه 

ای را تعییــن و بــه مرکــز امــام رضــای تبریــز ابــاغ کنــد . 
وی ابــراز امیــدواری کــرد: در آینــده نزدیــک بــا حــل مشــکلات 
بیمــه ای ایــن عزیــزان از بــار مالــی ایــن بیمــاران کاســته شــود.

برگــزاری سلســله نشســت هــای شــورای مدیــران معاونــت توســعه دانشــگاه بــا 
مراکــز آموزشــی درمانــی اســتان

اولیــن جلســه مشــترک شــورای مدیــران معاونــت توســعه 
مدیریــت و منابــع دانشــگاه بــا تیــم مدیریتــی مراکــز 
آموزشــی درمانــی اســتان در مرکــز امــام رضــای تبریــز برگــزار 

شــد 

دکتــر ســجاد احمــدی معــاون توســعه مدیریــت و منابــع  
مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( گفــت:  اولیــن جلســه 
توســعه  معاونــت  مدیــران  شــورای  سلســله  از  مشــترک 
مدیریــت و منابــع دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــا تیــم 
مدیریتــی مراکــز آموزشــی درمانــی اســتان در مرکــز امــام 

ــد. ــزار ش ــز برگ ــای تبری رض

دکتــر احمــدی افــزود: ایــن نشســت بــا حضوردکتــر علــی 
ــگاه  ــانی دانش ــع انس ــت ومناب ــعه مدیری ــاون توس ــی مع جنت
علــوم پزشــکی بــه همــراه مدیــران ایــن معاونــت و دکتــر 
تیــم  بــه همــراه  بیمارســتان  رئیــس  مجتبــی محمــدزاده 

مدیریتــی مرکــز تشــکیل گردیــد.

ــارات و  ــه انتظ ــن جلس ــه در ای ــان اینک ــا بی ــدی ب ــر احم دکت

ــز  ــای تبری ــام رض ــز ام ــود مرک ــای موج ــش ه ــائل و چال مس
ــا  ــت: ب ــار داش ــت اظه ــرار گرف ــر ق ــادل نظ ــث و تب ــورد بح م
توجــه بــه ضرورتهــای موجــود در مــورد تامیــن نیــروی انســانی 
ــی  ــی ت ــد س ــتگاه جدی ــرای دس ــی اس ب ــو پ ــد ی ــز، خری مرک
ــات  ــز تصمیم ــای مرک ــرات چیلره ــن تعمی اســکن و همچنی

ــد. ــاذ گردی لازم اتخ
مراکــز  مشــترک  جلســات  برگــزاری  داشــت:  اذعــان  وی 
ــری  ــهیل گ ــر تس ــگاه در ام ــتاد دانش ــا س ــی ب ــی درمان آموزش
امــورات خدمــت رســانی بــه بیمــاران بســیار راهگشــا خواهــد 

ــود.  ب
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پژوهشــی  آموزشــی  معاونــت 
ــزار  ــز برگ ــای تبری ــام رض ــتان ام بیمارس

کنــد مــی 

سلســله وبینارهای اســتودیو 
کویــد بــا امتیــاز بازآموزی 

 
رضــای  امــام  بیمارســتان  پژوهشــی  آموزشــی  معاونــت 
بــا همــکاری  را  کویــد  اســتودیو  وبینارهــای  تبریزسلســله 
ــای  ــان ماهه ــز در جری ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــاتید دانش اس
ــی  ــزار م ــوزی برگ ــاز بازآم ــا امتی ــال 1402 ب ــر س ــرداد و تی خ

کنــد.

ثبت نام از طریق لینک آموزش مداوم جامعه پزشکی

کمیته رسیدگی به موارد مرگ و میر و عوارض بیمارستانی؛

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  مورتالیتــه  کمیتــه  تشــکیل 
تبریــز   )ع(  امــام رضــا  تحقیقاتــی 

 از سیاســت هــای وزارت بهداشــت درمــان و آمــوزش پزشــکی 

بــرای ارائــه بهتــر و ارتقــاء کیفــی و کمــی خدمــات رســانی در 
مراکــز درمانــی، تشــکیل کمیتــه هــای بیمارســتانی مــی باشــد. 
جهــت تحقــق اهــداف بیمارســتان و کمــک بــه برنامــه ریــزی، 
ســازماندهی و هماهنگــی فعالیتهــای بیمارســتانی ایــن کمیته 
هــا بــه منزلــه بــازوی مدیریــت بیمارســتان عمــل مــی کننــد.

رضــای  امــام  بیمارســتان  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه    
تبریزیکــی از ایــن کمیتــه هــا مورتالیتــه )مــرگ و میــر( اســت 
کــه بایــد بــه فاصلــه زمانــی بســیار کوتاهــی از هــر مورتالیتــه 
رخ داده و فعــال گــردد، دبیــر کمیتــه پــس از جمــع آوری 
اطلاعــات پرونــده متوفــی و تهیــه خلاصــه ای از آن، ضمــن 
ــه  ــزاری کمیت ــه برگ ــدام ب ــان، اق ــت درم ــا معاون ــی ب هماهنگ

ــد. ــی نمای بیمارســتانی م
  بنــا بــه همیــن گــزارش: دو کمیتــه بیمارســتانی مورتالیتــه 

ــز در روز  و جلســه پرسشــگری بیمارســتان امــام رضــای تبری

چهــار شــنبه تاریــخ 1402/3/7 بــا حضــور دکتــر علــی عبــادی 
ــر  ــی و دکت ــی خدمــات درمان ــور بیمارســتانی و تعال ــر ام مدی
ســید مهــدی حقدوســت رئیــس دفتــر مدیریــت بیمارســتانی 
و امــور درمانــی گروههــای آمــوزش بالینــی دانشــکده پزشــکی  
دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس بیمارســتان  و اعضــای 
کمیتــه در بیمارســتان، پزشــکان و پرســنل مرتبــط بــا پرونــده 
متوفــی تشــکیل و بــه بررســی علــل مــرگ و میــر و شناســایی 

عوامــل قابــل اجتنــاب پرداخــت.
  قابــل ذکــر اســت: در راســتای ارتقــای ایمنــی بیمــاران و 
همچنیــن اســتقرار نظــام اعتبــار بخشــی در کمیتــه مورتالیتــه 
طبــق صلاحدیــد رئیــس کمیتــه در مــورد مداخــات جهــت 
ــری شــده و  ــم گی ــه، تصمی ــد مورتالیت ــر در فرآین ــراد درگی اف

ــی بیمارســتان اجــرا مــی شــود. توســط کادر اجرای
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نشســت تیــم مدیریتــی بیمارســتان بــا اســاتید گــروه 
وتوراکــس؛ عمومــی  جراحــی  آموزشــی 

نشســت تیــم مدیریتــی بیمارســتان امــام رضــای تبریزبــا اســاتید گــروه آموزشــی 
جراحــی عمومــی و توراکــس دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

 

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز نشســت تیــم مدیریتــی ایــن 
ــروه  ــر گ ــر ابوالقاســمی فخــری مدی ــا دکترمحمدبصی ــز ب مرک
اعضــای  و  اســاتید  دانشــگاه،  عمومــی  جراحــی  آموزشــی 
هیــات علمــی گــروه در روز چهــار شــنبه تاریــخ  1402/03/17 

ــزار شــد. برگ

ــای  ــام رض ــتان ام ــس بیمارس ــدزاده رئی ــی محم ــر مجتب دکت
تبریــز در ایــن نشســت، بــه افزایــش ارتبــاط  و هماهنگــی بــا 

ــد کــرد. گروههــای آموزشــی  تاکی

وی افــزود: در ایــن نشســت شــاخص هــای عملکــردی بخــش 

هــای جراحــی عمومــی ارائــه شــد و در خصــوص افزایــش بهــره 
وری ااق هــای عمــل و بخــش هــای بســتری جراحــی وضعیــت 
موجــود گــروه و سیاســت هــای آتــی بحــث و تبادل نظر شــد. 
ــده  ــرر شــد در مــورد مستندســازی پرون ــن نشســت مق در ای
هــای پزشــکی، در راســتای کاهــش کســورات بیمارســتانی 

اقدامــات لازم صــورت گیــرد.

ایــن گــزارش حاکیســت: سلســله نشســت هــای رئیــس 
مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز 
ــای  ــروه ه ــی گ ــات علم ــران و اســاتید و اعضــای هی ــا مدی ب
ــی شــود. ــزار م ــز برگ ــوم پزشــکی تبری آموزشــی دانشــگاه عل

حضــور وزیــر بهداشــت 
اورزانــس  بخــش  در 
امــام  بیمارســتان 

تبریــز رضــای 

وزیــر  بازدیــد 
ورئیــس  بهداشــت 
علــوم  دانشــگاه 
بــا  تبریــز  پزشــکی 
از  همــراه  هیــات 
اورژانــس  بخــش 
امــام  بیمارســتان 

تبریــز  رضــای 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز دکتــر عیــن الهــی وزیــر بهداشــت و دکتــر نقــی پــور 
رئیــس دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــا هیــات همــراه در روز پنــج شــنبه تاریــخ 18/03/1402 راس ســاعت 11 شــب از بخــش 
اورژانــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بازدیــد کــرد و در ایــن بازدیــد ضمــن دیــدار از بیمــاران و همراهــان بیمــاران از نزدیــک 

در جریــان نحــوه ارائــه خدمــات بــه بیمــاران قــرار گرفــت.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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ثبت لبخند رضایت بیمار
ــی داشــته و سپاســگزاری از  ــروردگار ارزان ــه پ ــی از داشــته هــای خــود ک قدردان

ــی اســت  کســانی کــه بــه مــا محبــت مــی کننــد، از ویژگــی هــای متعال

پزشــکان، پرســتاران و کادر درمانــی بیمارســتان امــام رضــای 

ــاران  ــه بیم ــار مراجع ــد؛ ب ــر دوش دارن ــنگینی ب ــار س ــز ب تبری
بــد حــال از تمــام نقــاط اســتان و منطقــه شــمالغرب کشــور 
بیشــتر بــر روی ایــن مرکــز مــی باشــد. حقیقاتــا همــکاران ایــن 
مرکــز بــا تمــام تــوان خــود و بصــورت شــبانه روزی مشــغول 

خدمــت بــه بیمــاران هســتند.
از  شــیوه هــای کاهــش ســنگینی ایــن ســخت کوشــی طاقــت 
ــودی و  ــه هــای بهب ــدن صحن ــان، دی فرســا ازدوش کادر درم
بازیابــی ســامت بیمــاران، لبخنــد رضایــت بیمــاران و در اوج 
ــی بیمــاران و همراهــان از کادر زحمــت کــش  ــر زبان آن تقدی
درمــان مــی باشــد کــه بــه راســتی خســتگی هــای شــبانه روزی 

را از جــان بــدر مــی کنــد.

روابــط عمومــی مرکــز در پــی رســالت خــود و در قالــب 
ــد رضایــت بیمــار « تــاش  ــت لبخن ــوان » ثب ــا عن ــی ب فعالیت
ــت  ــرده و جه ــت ک ــا را ثب ــت ه ــام رضای ــن اع ــد ای ــی کن م
عــرض خســته نباشــید و خــدا قــوت بــرای همــکاران، آنهــا را 

ــد. ــش نمای پخ

ایــن قســمت اعــام رضایــت از دکتــر ســید ضیاالدیــن راثــی 
فــوق  تخصــص جراحــی توراکــس و همــکاران  هاشــمی 

ــز ــام رضــای تبری ــز ام بخــش توراکــس مرک
با آرزوی سلامتی برای تمامی بیماران

جهت دسترسی به ویدیو، به لینک زیر مراجعه نمایید:

 https://imamreza.tbzmed.ac.ir/Uploads/17/CMS/Namahang/File/139.mp4

ســه بیمــار چشــم‌ انتظــار عضــو، بــا عمــل اهــدای 
ــی  ــاله زندگ ــت س ــت زاده هف ــد محب ــو امی عض

ــد.  ــه کردن ــاره را تجرب دوب
ــه  ــا ب ــرای بیمــاران مبت ــات ب ــا راه ادامــه حی تنه
ــو  ــد عض ــد، پیون ــه و کب ــرفته کلی ــایی پیش نارس
بیمــاران  از  زیــادی  تعــداد  ســال  هــر  اســت؛ 
نیازمنــد بــه پیونــد عضــو کــه در لیســت انتظــار 
هســتند، جــان خــود را از دســت می‌دهنــد و 

ــی اســت کــه اعضــای ســالم برخــی افــراد دچــار  ایــن در حال
مــرگ مغــزی، زیــر خــاک مدفــون می‌شــوند.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز دکتــر مهســا صادقیــان مســئول واحــد فراهــم 
ــت:  ســحرگاه  ــز گف ــن مرک ــدی ای آوری اعضــا و نســوج پیون
21 خــرداد مــاه 1402 اتــاق عمــل پیونــد اعضــای بیمارســتان 
امــام رضــای تبریــز شــاهد هدیــه ای بــه قیمــت حیــات بــود و 
بــا عمــل اهــدای عضــو امیــد محبــت زاده هفــت ســاله اهــل 
بنــاب ، ســه بیمــار چشــم‌انتظار عضــو زندگــی دوبــاره را تجربــه 

کردنــد.

دکتــر صادقیــان افــزود:  شــادروان امیــد محبــت زاده هفــت 
ســاله اهــل بنــاب کــه دچــار مــرگ مغــزی شــد ه بــود بــا طــی 
شــدن فرآینــد تائیــد مــرگ مغــزی و اخــذ رضایــت از اولیــای 
ایشــان توســط همــکاران واحــد فراهــم آوری اعضــا و نســوج 
ــات  ــو حی ــه عض ــز س ــای تبری ــام رض ــتان ام ــدی بیمارس پیون

بخــش ایشــان بــه بیمــاران نیازمنــد اهــدا شــد.

وی بــا توصیــف اینکــه اهــدای عضــو از ارزشــمندترین و 
زیباتریــن فداکاری‌هــای انســانی و اوج بخشــندگی اســت و 
شــاید ســخت‌ترین و تلخ‌تریــن لحظــه زندگــی خانــواده یــک 
ــا  ــواده هــا ب فــرد دچــار مــرگ مغــزی باشــد گفــت: ایــن خان
ــی در مرگشــان عزیزانشــان هــم  ــد حت ــی کــه دارن روح متعال
زندگــی نهفتــه اســت و ایــن زندگــی را بــدون هیــچ چشــم 
داشــتی بــه کالبــد رنجــور بیمــاران نیازمنــد مــی بخشــند. روح 

ــاد. مرحــوم شــاد و یادشــان گرامــی ب

ــا شــرایط  ــه عــدم وجــود بیمــار ب ــا توجــه ب ــی اســت: ب گفتن
ــن ســه عضــو  اهــداء عضــو در اســتان آذربایجــان شــرقی ای
بــه مراکــز دیگــر کشورارســال شــد و کلیــه اول بــه یــک بیمــار 
پســر 13 ســاله در اســتان فــارس، کلیــه دوم بــه یــک بیمــار 
ــه یــک بیمــار  ــد ب ــر 20 ســاله اهــل یاســوج و عضــو کب دخت

ــد زده شــد. پســر 15 ســاله اهــل جیرفــت پیون

بیمارستان امام رضای تبریز شاهد هدیه ای به قیمت حیات بود

ــای  ــدای اعض ــا اه ــار ب ــه بیم ــه س ــاره ب ــی دوب ــه زندگ هدی
ــت زاده ــد محب ــش، امی ــات بخ حی

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
 https://imamreza.tbzmed.ac.ir/Uploads/17/CMS/Namahang/File/139.mp4
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اهدای عضو اهدای زندگی است

یکصــدو چهــل و نــه اهــدای عضــو از زمــان تشــکیل واحــد 
فراهــم آوری اعضــای پیونــدی در بیمارســتان امــام رضــا )ع( 

یز   تبر

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 
رضــای تبریــز واحــد فراهــم آوری اعضــای پیونــدی ایــن مرکــز 
ــرال شــمالغرب کشــور  ــن بیمارســتان جن ــوان بزرگتری ــه عن ب
از آذرمــاه 1393 شــروع بــه فعالیــت کــرده اســت. تعــداد 
ــن مرکــز  از ســال  ــدی ای فراهــم آوری اعضــاء و نســوج پیون
ــا آخــر ســال 1401 تعــداد 149 مــورد اهــدای عضــو  1382 ت
بــا رضایــت خانوادهــای بیمــاران مــرگ مغــزی در اســتان ثبــت 

شــده اســت .

کلیــپ تهیــه شــده در روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 
ــی  ــه انســانهای والای ــم مــی شــود ب ــز تقدی ــام رضــای تبری ام
ــا نجــات جــان  ــراه ب ــا، هم ــن دنی ــوچ عزیزانشــان از ای ــه ک ک
تعــدادی از همنوعــان بیمــار و دردمنــد شــان یــود . یــاد 

ــاد.    تمامــی جــان بخــش هــا گرامــی ب

در بیمارستان امام رضای تبریز برگزار شد؛

ــق  ــروه تحقی ــی کارگ ــگ مدیریت ــه مورنین ــن جلس یازدهمی
ــگاه  ــع دانش ــت و مناب ــعه مدیری ــت توس ــعه معاون و توس

ــز ــکی تبری ــوم پزش عل

ــز  ــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای تبری ــه گــزارش رواب ب
ــق و  ــروه تحقی ــی کارگ ــگ مدیریت ــه مورنین ــن جلس یازدهمی
ــا موضــوع »بــرآورد  توســعه دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز ب
نیــروی انســانی واحــد آزمایشــگاه )1(« روز چهارشــنبه مورخــه 
1402/03/24 ســاعت 9 صبــح در ســالن کنفرانــس مرکــز 
آموزشــی و درمانــی امــام رضــا)ع( تبریــز بــا حضــور تبریــز بــا 
حضــور مدیــران، مســئولین و کارکنــان علاقمنــد و درگیــر 
در حــوزه هــای کاری مرتبــط  و شــرکت کننــدگان از سراســر 

ــو کنفرانــس تشــکیل شــد. ــه شــکل  ویدئ کشــور ب
)R&D(بنــا بــه همیــن گــزارش: کارگــروه تحقیــق و توســعه 
معاونــت توســعه مدیریــت و منابــع دانشــگاه علــوم پزشــکی 
مدیریــت  آموزشــی  و  علمــی  قطــب  مشــارکت  بــا  تبریــز 
رســانی  اطــاع  و  مدیریــت  دانشــکده  و  ایــران  ســامت 
پزشــکی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــه منظــور بهــره گیــری 

ــجویان  ــی و دانش ــت علم ــای هیئ ــی اعض ــای علم از ظرفیته
مقاطــع دکتــرای تخصصــی و ارشــد رشــته هــای مدیریــت 
ســامت،  سیاســتگذاری  درمانــی،  و  بهداشــتی  خدمــات 
اقتصــاد ســامت و فنــاوری اطلاعــات ســامت در جهــت 
سیســتم  اجرایــی  مشــکلات  و  مســائل  حــل  بــه  کمــک 
ســامت طراحــی شــد و ایــن مرکــز بعنــوان نخســتین فیلــد 
ــوم  ــگاه عل ــق و توسعه)R&D(دانش ــروه تحقی ــی کارگ اجرای

ــت.  ــده اس ــاب گردی ــز انتخ ــکی تبری پزش

https:// ــا لینــگ ــه توضیــح اینکــه: ایــن جلســات ب لازم ب
ویدئــو  مجــازی،  بصــورت    vc.tbzmed.ac.ir/npmc
کنفرانــس بــرای شــرکت عمومــی علاقمنــدان در سراســر 

ــود.            ــی ب ــل دسترس ــور قاب کش

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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روز اهدای خون گرامی باد

خــون  کننــدگان  اهــدا 
ــود  ــی از وج ــه، بخش خالصان
خــود را بــه همنــوع شــان 

ایثــار مــی کننــد  
ــام  ــی ام ــی درمان ــز آموزش ــی مرک ــط عموم ــزارش رواب ــه گ  ب
رضــای تبریــز بــه مناســبت روز اهــدای خــون در روز 24 

خــرداد مــاه 1402 اتوبــوس اداره کل انتقــال خــون آذربایجــان شــرقی در محوطــه ایــن مرکــز مســتقر شــد و بــا حضــور خــوب 
ــت. ــرار گرف ــتقبال ق ــورد اس ــون م ــدای خ ــن اه داوطلبی

بنــا بــه همیــن گــزارش ۱۴ ژوئــن، 24 خــرداد مــاه بــه مناســبت ســالروز تولــد کارل لنداشــتاینر کاشــف گروه‌هــای خونــی بــه 
منظــور قدردانــی از اهــدا کننــدگان خــون و آگاهــی بخشــی بــه مــردم در خصــوص اثــرات مثبــت ایــن کار بــه عنــوان روز جهانــی 

اهــدای خــون نامیــده شــده اســت .

ــس  ــدا شــده پ ــه: خــون اه ــح اینک ــه توضی لازم ب
تأییــد  و  غربالگــری  آزمایش‌هــای  انجــام  از 
بــه منظــور تهیــه فراورده‌هــای خونــی  ســامتی 
مــورد اســتفاده قــرار می‌گیرد،مصــرف کننــدگان 
اصلــی خــون و فرآورده‌هــای آن شــامل بیمــاران 
تالاســمی، بیمــاران مبتــا بــه انــواع هموفیلــی، 
بــه  نیازمنــد  بیمــاران  دیالیــزی،  بیمــاران 
جراحی‌هــای بــزرگ )مثــل جراحــی قلــب، کلیــه، 
مغــز اســتخوان و زنــان(، مبتلایــان بــه بیماری‌هــای 

خونریزی‌دهنــده، نــوزادان مبتــا بــه 
زردی ناشــی از ناســازگاری خــون مــادر 
و جنیــن، پیونــد اعضــا، ســوختگی‌های 
شــدید، کــم خونی‌هــای مزمــن و انــواع 
ســرطان بــه ویــژه در مرحلــه شــیمی 

درمانــی هســتند.
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ــان حجــت  مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز میزب
ــی ــاج الدین ــر میرت الاســام دكت

بازدیــد حجــت الاســام دكتــر میرتــاج الدینــی نماینــده محتــرم مــردم 
تبریــز، آذر شــهر و اســکو در مجلــس شــورای اســامی، از بخــش دیالیــز 

مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز 

 
ــام  ــی ام ــی  درمان ــز آموزش ــی مرک ــط عموم ــزارش رواب ــه گ ب
ــز، روز پنجشــنبه بیســت و پنجــم خــرداد 1402  رضــای تبری
ــیدمحمدرضا  ــر س ــام دکت ــت الاس ــان حج ــز میزب ــن مرک ای
میرتــاج الدینــی نماینــده مــردم تبریــز، آذرشــهر و اســکو در 

ــود. ــس شــورای اســامی ب مجل

بنــا بــه همیــن گــزارش در بازدیــد حجــت الاســام دكتــر 
ــی محمــدزاده  ــر مجتب ــا همراهــی دکت ــی کــه ب ــاج الدین میرت
رئیــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز از بخــش دیالیــز ایــن 
ــز، آذر شــهر  ــده مــردم بزرگــوار تبری مرکــز انجــام شــد. نماین
و اســکو در مجلــس شــورای اســامی بــا بیمــاران، همــراه  
بیمــاران و کادر درمــان صحبــت کــرده و از نزدیــک در جریــان 
ــات کادر  ــن خدم ــزی و همچنی ــاران دیالی ــای بیم ــش ه چال

درمــان ایــن مرکــز قــرار گرفــت .

وی احــداث  ســاختمان و تهیــه دســتگاههای دیالیــز توســط 
ــا  ــات ب ــن خدم ــتان و همچنی ــامت اس ــوار س ــن یزرگ خیری
ارزش و بــا کیفیــت کادر درمــان در بزرگتریــن بخــش دیالیــز 
خــاور میانــه را بــرای مــردم منطقــه یــک نعمــت الهــی خوانــد 
ــل آرزوی  ــزی صحــت و ســامت کام ــاران دیالی ــرای بیم و ب

کــرد.

گفتنــی اســت:  ایــن بازدیــد بــه دنبــال حضــور ایشــان جهــت 
عیــادت یکــی از بیمــاران ایــن مرکــز صــورت گرفــت.
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اخــذ رضایــت از بیمــار و 
جنبــه هــاي قانونــی آن

مشــاور  زاده  شــریف  صفــر 
امــام  بیمارســتان  حقوقــی 

)ع( رضــا

مقدمه:
جراحــی  ،عمــل  انجــام  اصلــی  عناصــر  از  یکــی 
و  بنیادیــن  شــکل  کــه  پزشــکی  معالجــات  یــا 
مهمــی بــه خــود گرفتــه و در واقــع بــه گونــه اي 
بــا حیــات و تغییــر در وضعیــت موجــود بیمــار 
مرتبــط اســت ، اخــذ رضایــت از بیمــار مــی باشــد. 
رضایــت در معالجــه و درمــان بــه لحــاظ تبعــات و 
ــی  ــرو حقوق ــال دارد ، در قلم ــه بدنب ــی ک پیامدهای
جایگاهــی مانــدگار یافتــه اســت و در زمــره یکــی 
ــن در  ــردي نوی ــه رویک ــه مثاب ــم و ب ــولات مه از مق
ــه  حقــوق پزشــکی برشــمرده مــی شــود. رضایــت ب
ــار از  ــه بیم ــت ک ــت اس ــن واقعی ــن ای ــان مبی درم
آنجــا کــه بــه منظــور معالجــه و درمــان ، مدتــی 
ولــو بســیار انــدك، جســم خویــش را در اختیــار 
پزشــک معالــج قــرار مــی دهــد ، در نتیجــه بایــد بــر 
ایــن امــر بصــورت آگاهانــه و بــا اراده آزاد رضایــت 
داشــته باشــد. چنیــن مســاله اي از یــک ســو ناشــی 

ــار و وجــود حــس  از رابطــه پزشــک و بیم
اعتمــاد بیمــار بــه پزشــک بــوده و از ســوي 
دیگــر یکــی از عوامــل ســقوط مســئولیت 
ــه بیمــار محســوب مــی  پزشــکی نســبت ب
گــردد . بدیهــی اســت کــه ایــن نظریــه 
ــاً  ــه مفهومــی وســیعی داشــته و صرف دامن
محــدود بــه حــوزه رضایــت بیمــار نمــی 
باشــد ، بلکــه در مــواردي هــم کــه بیمــار 
در وضعیــت حیــات نباتــی اســت یــا بــه 
ســن رشــد و بلــوغ نرســیده ، نیــز بــا اخــذ 
ــق  ــم محق ــن مه ــی وي ای ــاي قانون ــت از اولی رضای

ــردد . ــی گ م
از آن جایــی کــه رضایتنامــه گرفتــه شــده از بیمــاران 
ــک ســند رســمی محســوب مــی گــردد  در حکــم ی
ــه حــل و  ــداري آن کمــک ب و هــدف از اخــذ و نگه
فصــل دعــاوي احتمالــی بیــن بیمــار و کادر درمانــی 
اســت بنابرایــن طبیعــی اســت کــه نحــوه تنظیــم و 
اخــذ رضایــت از بیمــاران بایــد تابع شــرایط و ضوابط 
تنظیــم اســناد رســمی کشــور باشــد یعنــی هــم 
ــد داراي شــرایطی خــاص  ــت بای ــده رضای ــرد گیرن ف
و مختــص باشــد و هــم بیمــار بایــد از محتــواي 
رضایــت نامــه آگاهــی کامــل داشــته باشــد.رضایت 
ــا  ــار ی ــط بیم ــرش توس ــمت پذی ــد در قس ــه بای نام
ولــی بیمــار پــر شــود . مســئولین پذیــرش بایــد 
بــه نمایندگــی از ســوي پزشــک مــداوا کننــده و 
بیمارســتان ، از مریــض یــا بســتگان نزدیــک او ، 
جهــت انجــام اقدامــات درمانــی مجوزهــاي مناســب 
را اخــذ نماینــد . زمانــی کــه ایــن فــرم توســط بیمــار 
یــا نماینــده وي در زمــان پذیــرش امضــا مــی شــود 
، مدرکــی از رضایــت بیمــار بــراي دریافــت خدمــات 
و اقدامــات درمانــی فراهــم مــی کنــد. آنچــه بایــد در 
زمــان اخــذ رضایتنامــه مــورد توجه پزشــک، پرســتار 
و یــا واحــد پذیــرش بیمارســتان باشــد ، ایــن اســت 
ــا آگاهــی نســبت بــه مفــاد و محتــواي  کــه بیمــار ب
ــه  ــد . ب ــد آن نمای ــه تایی ــدام ب ــد اق اجــازه نامــه بای

عبــارت دیگــر آگاهــی فــرد امضاءکننــده هــر ســند 
از محتــواي آن جــزو اصــول تنظیــم اســناد رســمی 
ــري از خدشــه  ــراي جلوگی ــر ب ــوده و مســئولین ام ب
دار شــدن رضایــت نامــه موظــف بــه رعایــت شــرایط 
تنظیــم اســناد رســمی کشــور هســتند و قانــون 
گــذار تنظیــم کننــدگان رضایــت نامــه هــا را موظــف 
نمــوده کــه پــس از اطمینــان لازم در خصــوص 
آگاهــی بیمــار از مفــاد رضایتنامــه اقــدام بــه دریافت 
رضایــت و تاییــد آن نمایــد. بنابرایــن اگاهی پرســنل 
بهداشــتی و درمانــی از قوانیــن و جنبــه هــاي قانونــی 
رضایــت نامــه ، بســیار ضــروري اســت و آگاهــی آنهــا 
از قوانیــن موجــود در ایــن زمینــه از بلاتکلیفــی آنهــا 
در برخــی موقعیتهــا مــی کاهــد و آنهــا را در مقابــل 

دعــاوي قانونــی حفــظ مــی کنــد.

انواع رضایت نامه
ــرازي  رضایــت کتبــی – رضایــت اب

شــفاهی – رضایــت تلویحــی

اگــر چــه فقــط رســم اســت کــه در اعمــال جراحــی و 
انجــام بیهوشــی هــا و مــوارد دیگــر نظیــر آن رضایت 
از بیمــار یــا ولــی او اخــذ گــردد ، ولــی در ســایر 
ــز رضایــت بیمــار  ــات و اقدامــات پزشــکی نی معاین
لازم و حتمــی اســت ایــن رضایــت بیشــتر ضمنــی 
یــا تلویحــی اســت بدیــن معنــی کــه وقتــی بیمــار بــه 
مطبــی مراجعــه و بــا پرداخــت حــق ویزیــت پزشــک 
ــراي درمــان در انتظــار نوبــت مــی نشــیند تلویحــاً  ب
ــی خــود داده اســت و در  ــه بدن ــه معاین ــت ب رضای
ــخیص  ــت تش ــک جه ــار ، پزش ــه بیم ــن معاین ضم
افتراقــی درد نیــاز بــه معاینــه ســایر دســتگاههاي 
ــا رضایــت از بیمــار  ــدن دارد کــه در ایــن مــوارد ب ب
اقــدام بــه معاینــه مــی کنــد کــه ایــن نــوع رضایــت 
ــد . و در  ــی نامن ــاري م ــا اظه ــرازي ی ــت اب را رضای
ــام  ــراي انج ــی ب ــت ابرازي-کتب ــه رضای ــواردي ک م

ــوع عمــل  یــک عمــل جراحــی لازمســت بایســتی ن
ــی بســتري شــدن  و نحــوه بیهوشــی و مــدت تقریب
و نقاهــت و خطــرات و عــوارض احتمالــی بــراي 
بیمــار یــا کســان او شــرح داده شــود و در صــورت 
ــل  ــت حاص ــاً رضای ــار از وي کتب ــت بیم ــراز رضای اب
ــام  ــروز در تم ــبختانه ام ــر خوش ــن ام ــه ای ــردد ک گ

ــج اســت. بیمارســتانها رای

شرایط رضایتنامه معتبر
اخذ رضایت کتبی  	¶

اخذ رضایت از بیمار یا ولی قانونی وي  	¶
ثبــت امضــا و یــا ترجیحــاً اثــر انگشــت  	¶

دهنــده  رضایــت 
تنظیــم رضایتنامــه بــه زبان ســاده، روشــن  	¶

فهــم  قابــل  و 
احراز عقل و شعور در رضایت دهنده  	¶

احراز سن قانونی رضایت دهنده  	¶
اخذ رضایتآگاهانه  	¶

اخذ رضایت بدون تهدید و یا فشار  	¶
ثبت امضاي شاهد   	¶

شرایط رضایت آگاهانه
تشریح وضعیت  	¶

شــرح مناســبی از فرآینــد مــورد اســتفاده  	¶
آنهــا  انتظــار  مــورد  عواقــب  و 

شرح منافع مورد انتظار نه مسلم  	¶
پیشنهاد پاسخگویی به سئوالات بیمار  	¶

معالجــات  از  بیمــار  ســاختن  مطلــع  	¶
پزشــکی یــا جراحــی بــه عهــده مســتقیم پزشــک 

نیســت دیگــري  بــه  انتقــال  قابــل  و  بــوده 

»  ادامه دارد «
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ــا  نشســت تیــم مدیریتــی بیمارســتان امــام رضــای تبریــز ب
ــوژی؛ اســاتید گــروه آموزشــی نورول

ــم  ــای تی ــت ه ــله نشس ــزاری سلس برگ
درمانــی  آموزشــی  مرکــز  مدیریتــی 
امــام رضــا)ع( بــا گــروه‌ هــای آموزشــی 

دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز

روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز از 
برگــزاری سلســله نشســت هــای تیــم مدیریتــی ایــن مرکــز بــا 
گــروه‌ هــای آموزشــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز خبــر داد. 
و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط  گــزارش  بــه 
تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز: نشســت تیــم مدیریتــی 
ــروه  ــر گ ــوادی اســکوئی مدی ــیاوش س ــا دکترس ــز ب ــن مرک ای
آموزشــی نورولــوژی دانشــگاه و رئیــس دانشــکده پزشــکی 
ــزار  ــوژی برگ ــه نورول ــر مجموع ــهای زی ــای بخش ــز، روس تبری

ــد. ش

ــای  ــام رض ــتان ام ــس بیمارس ــدزاده رئی ــی محم ــر مجتب دکت
تبریــز گفــت: برگــزاری نشســت هــای دوره ای بســیار ضــروری 
ــا هــدف بررســی چالــش‌ هــا و  هســت و ایــن نشســت هــا ب
مشــکلات، دربــاره فعالیــت‌ هــای آموزشــی پژوهشــی گروهها 
صــورت مــی گیــرد کــه منجر بــه  افزایــش ارتبــاط و هماهنگی 

بیشــتر و موثرتــر بــا گروههــای آموزشــی مــی گــردد.
ایــن گــزارش حاکیســت: سلســله نشســت هــای رئیــس 
مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( تبریــز 
ــای  ــروه ه ــی گ ــات علم ــران و اســاتید و اعضــای هی ــا مدی ب
آموزشــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز برگــزار مــی شــود و 
اعتقــاد تیــم مدیریتــی بیمارســتان برایــن اســت کــه افزایــش 
ارتبــاط و هماهنگــی موثــر بــا گروههــای آموزشــی در جهــت 
ارتقــای فرآینــد توســعه علمــی و پویایــی محیــط‌ هــای بالینــی 

ــر اســت. انکارناپذی

درآئین اختتامیه بیست و هفتمین جشنواره قرآن و عترت مطرح شد:

انتخــاب بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز بــه عنــوان واحــد 
برتــر در حــوزه قــرآن و عتــرت  

بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز 
بــه نقــل از پایــگاه خبــری و اطــاع رســانی مفــدا تبریــز، آئیــن 
اختتامیــه بیســت و هفتمیــن جشــنواره قرآن و عتــرت وزارت 
ــا حضــور رئیــس دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز،  بهداشــت ب
معــاون فرهنگــی دانشــجویی، مدیــران معاونــت فرهنگــی 
ــن  ــان و دانشــجویان ای دانشــجویی، دیگــر مســئولین، کارکن
دانشــکده  تــالار  در  خــرداد   ۲۴ چهارشــنبه  روز  دانشــگاه، 

پیراپزشــکی برگزارشــد.
در ایــن مراســم از برگزیــدگان بخــش هــای معارفــی، هنــری، 
بیســت و هفتمیــن جشــنواره  فنــاوری، پژوهشــی  ادبــی، 
ــوزش پزشــکی کشــور  ــان و آم ــی وزارت بهداشــت، درم قرآن

ــر شــد. تقدی
قــرآن  جشــنواره  هفتمیــن  و  بیســت  اختتامیــه   درآئیــن 
ــه  ــز ب ــا)ع( تبری ــام رض ــی ام ــی، درمان ــرت از مرکزآموزش و عت
عنــوان واحــد برتــر از نظــر برگــزاری برنامــه هــای قرآنــی تجلیــل 

شــد.

گفتنــی اســت: جشــنواره قــرآن و عتــرت وزارت بهداشــت در 
۵۳ رشــته و شــش بخــش بــا حضــور بیــش از ۷۰ هــزار نفــر 
رشــته از دانشــگاهیان وزارت بهداشــت در ســه گروه اســاتید، 

کارکنــان و دانشــجویان برگــزار شــد.
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ــی  ــز آموزش ــس در مرک ــی هموویژلان ــزاری کارگاه آموزش برگ
امــام رضــای تبریــز

کارگاه آموزشــی هموویژولانــس )نگهــداری و مراقبــت از خــون و فــراورده هــای 
خونــی( در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز برگــزار شــد. 

حســن خــورده فــروش در گفتگــو بــا خبرنــگار روابــط عمومــی 
ــن کارگاه  ــرد: ای ــوان ک ــز عن ــا )ع( تبری ــام رض ــتان ام بیمارس
روز دو شــنبه بیســت و نهــم خــرداد 1402، بــا تدریــس دکتــر 
علــی اکبــر موثــق پــور اکبــری مســئول آزمایشــگاه تخصصــی 
ــام  ــز ام ــس مرک ــوژی و پزشــک مســئول هموویژیلان هماتول
ــص  ــزج متخص ــدم دی ــر مق ــز و دکترعبدالناص ــا)ع( تبری رض

بیهوشــی، بــرای کادر درمــان ایــن مرکــز برگــزار شــد.
ایــن  تبریــز در تشــریح  امــام رضــای  بیمارســتان  متــرون 
ــت  ــای مراقب ــه معن ــس ب ــزود: هموویژلان کارگاه آموزشــی اف
از دریافــت کننــدگان خــون و فــرآورده هــای خونــی در مقابــل 
عــوارض ناخواســته ناشــی از انتقــال خــون در مراکــز درمانــی 
اســت و در اصــل یــک سیســتم نظــارت کشــوری بــر ســامت 
خــون و فــرآورده هــای آن در تمــام مراحــل )زنجیــره انتقــال 

خــون( از زمــان خونگیــری از اهــدا کننــدگان تــا پیگیــری 
دریافــت کننــدگان، گــردآوری و تجزیــه و تحلیــل داده هــای 
مربــوط بــه اثــرات ناخواســته انتقــال خــون و اعــام خطــر بــه 
ــوع  ــری از وق ــرای جلوگی ــات لازم ب ــح و اقدام ــور تصحی منظ

مجــدد آن هــا اســت.
 

ــت از  ــه اجــرای نظــام مراقب ــف اینک ــا توصی ــروش ب خــرده ف
خــون و فــراورده هــای خونــی یکــی از مولفــه هــای مهــم  
ــامت  ــرای س ــی ب ــتری و تضمین ــاران بس ــان بیم ــر درم در ام
تزریــق خــون بــه بیمــار  اســت اظهــار داشــت: در ایــن کارگاه 
آموزشــی، کادر پرســتاری بیمارســتان بــا آخریــن اطلاعــات در 
زمینــه نگهــداری و تزریــق ایمــن فــرآورده هــای خونــی آشــنا 

شــدند.

 لازم بــه توضیــح اینکــه  گذرانــدن ایــن دوره آموزشــی ســالانه 
بــرای همــه پرســتاران الزامیســت و کارگاه هموویژلانــس 
بصــورت دوره ای در بــازه زمانــی شــش ماهــه بــرای پرســتاران 
ــه  ــاز ب ــه نی ــز ســایر همــکاران ک ــورود و نی و پرســنل جدیدال

ــوزش  ــامانه آم ــی س ــا هماهنگ ــد، ب ــن دوره دارن ــدن ای گذران
ــا مجــوز آمــوزش  ــز و ب ــوم پزشــکی تبری مــداوم دانشــگاه عل

ضمــن خدمــت برگــزار مــی گــردد.
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ــی  ــوم غذای ــه و عل ــا دانشــکده تغذی همکاری‌هــای بیمارســتان امــام رضــا)ع( ب
ــد ــش می‌یاب افزای

تفاهــم نامــه همکاری‌هــای مشــترک مرکــز آموزشــی درمانــی 
ــی  ــوم غذای ــه و عل ــکده تغذی ــا دانش ــز ب ــای تبری ــام رض ام

دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــه امضــاء رســید

دکتــر مجتبــی محمــدزاده: بــا ایــن تفاهــم نامــه القــای نــگاه 
آکادمیــک و‌ طراحــی پروتــکل هــا و اســتاندارد ســازی در 
تغذیــه درمانگــر تحقــق مــی یابــد و آمــوزش و تربیــت نیــروی 
ــرای تیــم تغذیــه‌ی بالینــی مــورد توجــه  ــاز ب انســانی مــورد نی

بیشــتر قــرار مــی گیــرد.  
دکتــر مجتبــی محمــد زاده در گفتگــو بــا خبرنــگار روابــط 
عمومــی بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز گفــت: نقــش 
بســیار مهــم تغذیــه در ســامت افــراد جامعــه و پیش‌گیــری 
ــکار نشــدنی اســت و توجــه  از افزایــش هزینه‌هــا‌ی درمــان ان
بــه ایــن مهــم از بــار تحمیلــی اقتصــادی بــه خانــواده و نظــام 

ســامت مــی کاهــد.

وی افــزود: اجــرای ایــن تفاهــم نامــه از مهمتریــن اقدامــات 
در راســتای تحقــق القــای نــگاه آکادمیــک و‌ طراحــی پروتــکل 
هــا و اســتاندارد ســازی در تغذیــه درمانگــر اســت. آمــوزش و 

تربیــت نیــروی انســانی مــورد نیــاز بــرای تیــم تغذیــه‌ی بالینــی 
و نقــش همکاری‌هــای مشــترک واحدهــای مختلــف دانشــگاه 

علــوم پزشــکی تبریــز بســیار مــورد تاکیــد اســت.

رئیــس بیمارســتان امــام رضــا)ع( اظهــار داشــت: ایــن تفاهــم 
نامــه بــا هــدف ارتقــاء خدمــات آموزشــی، پژوهشــی تقویــت 
و توســعه همــکاری هــای مشــترک در رشــته تغذیــه‌ی بالینــی 
در مقاطــع کارشناســی، کارشناســی ارشــد و دکتــرای تخصصی 
تنظیــم شــده اســت و اســاتید گــروه تغذیــه‌ی بالینــی بــه 
درمانگاه‌هــای  و  بســتری  بخش‌هــای  در  منظــم  صــورت 
بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز حضــور خواهنــد یافــت و در 
امــور آموزشــی، پژوهشــی، فنــاوری، طراحــی، تولیــد، اســتفاده 
از خدمــات مشــاوره ای تغذیــه، انجــام تحقیقــات کارآزمایــی 
بالینــی و نیــز در همایــش هــا و کنگــره هــا همــکاری خواهنــد 

داشــت.

ــکده  ــس دانش ــی رئی ــتاد رحیم ــا اس ــر علیرض ــن دکت همچنی
بــا تاکیــد بــر ضــرورت توســعه  تغذیــه و علــوم غذایــی 
همــکاری هــای فــی مابیــن و نیــاز مبــرم بــه تقویــت ارتبــاط 
ــم  ــا فراه ــوان و ب ــام ت ــا تم ــت: ب ــی گف ــری و بالین ــوم نظ عل
کــردن بســتر مناســب و مفیــد در حــوزه هــای آموزشــی و 
و  دانشــکده  محتــرم  دانشــجویان  خدمــت  در  پژوهشــی 

بیمــاران مرکــز امــام رضــا)ع( خواهیــم بــود.

شــایان ذکــر اســت: مراســم انعقــاد تفاهمنامــه همکاری‌هــای 
مشــترک بیــن مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز بــا 

ــوم پزشــکی  ــی دانشــگاه عل ــوم غذای ــه و عل دانشــکده  تغذی
تبریــز بــا حضــور دکتــر مجتبــی محمــدزاده لامــع رئیــس 
مرکــز امــام رضــای تبریــز و دکترعلیرضــا اســتادرحیمی رئیــس 
دانشــکده‌ی تغذیــه وعلــوم غذایــی دانشــگاه علــوم پزشــکی 
تبریــز بــه میزبانــی بیمارســتان امــام رضــا)ع( بــه امضــا رســید.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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