
1 سال دوم | شماره ششم | 1402

نشریه داخلی 
اطلاع رسانی 

مرکز آموزشی،درمانی و 
تحقیقاتی امام رضا)ع(

مراقبان سلامت

شماره ششم
تابستان 1402

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn


1 سال دوم | شماره ششم | 1402

گروه آموزشی جراحي مغز و اعصاب دانشگاه علوم پزشکی تبریز

شناسنامه:
نشــریه داخلــی اطــاع رســانی مرکــز آموزشــی،درمانی و 

تحقیقاتــی امــام رضــا)ع(

عنوان نشریه :  فصل نامه مراقبان سلامت 
)شماره 6 - تابستان 1402(

شماره مجوز نشریه : 426770/د/5    
      

مدیر مسئول:  دکتر مجتبی محمد زاده 

سردبیر: محمود جهان مهر

دبیر تحریریه: امید بیرامی

ویراستار: زهرا آقایی

ــدزاده  ــی محم ــر مجتب ــه: دکت ــات تحریری ــای هی اعض
حســن  دکتــر   - محمــدی  آقــا  داود  دکتــر   - لامــع 
ســلیمانپور - دکتــر ســجاد احمــدی - دکتــر فیــروز 

طوفــان - حســن خــرده فــروش

 گرافیست: هادی پایدار

عکاس: جلیل عزیزی

ــاي  ــواده ه ــز و خان ــکاران مرک ــریه: هم ــان نش مخاطب
ــکاران ــی هم گرام

ــی  ــف م ــود را موظ ــریه: خ ــعار نش ــی و ش ــط و مش خ
ــیم. ــکاران باش ــع هم ــل مداف ــا وکی ــم ت دانی

فعاليــت هــاي آموزشــي بخــش جراحــي مغــز و اعصــاب از ســال 1352 بــا پذيــرش دســتيار 

در ايــن رشــته شــروع شــد و از ســال 1353 بــا شــروع بــکار جنــاب آقــاي دکتــر ســعيد پناهــي 

فعاليــت هــاي ايــن بخــش بــه عنــوان تنهــا مرکــز شــمال غــرب کشــور شــکل جــدي بــه خــود 

گرفتــه اســت .

ــود. بعــد از پايــان جنــگ تحميلــي هــر  ســاله  در آغــاز تعــداد دســتيار يــک نفــر در ســال ب

3-2 رزيدنــت پذيرفتــه شــده اســت و بديــن ترتيــب بیــش از 90 نفــر در ايــن رشــته از بخــش 

جراحــي مغــز و اعصــاب فــارغ التحصيــل شــده انــد.

ايــن بخــش در ابتــدا زيــر نظــر گــروه جراحــي هــاي اختصاصــي بــود ولــي بعــدا تحــت عنــوان 

 ICU – گــروه آموزشــي جراحــي مغــز و اعصــاب و در قالــب 3 بخش)جراحــي مغــز و اعصــاب

جراحــي مغــز و اعصــاب – ترومــا( در دو مرکــز آموزشــي درمانــي بيمارســتان امــام رضــا )ع( 

ــال 4  ــته و در س ــي داش ــت علم ــو هيئ ــر 10 عض ــال حاض ــد. در ح ــت دارن ــهداء فعالي و ش

رزيدنــت پذيرفتــه مــي شــود.  )متــن کامــل در صفحــه 14 (
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بنام خداوند علم و قلم

سخن مدیر مسئول

خداوندا تورا سپاس می‌گوئیم که ما را یاری نمودی تا بتوانیم در امر تبیین قدمی هر چند کوچک برداریم.
خدمــت اســاتید، دانشــجویان و همــکاران گرانقــدر مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( تبریــز عــرض ســام، ادب و احتــرام 

دارم.

مــا فصــل تابســتان را بــا تلاشــی نــو بــرای رســیدن بــه هــر آنچــه کــه در پویایــی و شــکوفایی فضــای آموزشــی درمانــی مرکــز 
مؤثــر افتــد آغــاز مــی کنیــم وامیدواریــم گامهایمــان در ایــن راه، اســتوار و بــی لغــزش باشــد.

مراقبــان ســامت نشــریه ای همــکار محــور مــی باشــد و ســعی مــا بــر آن خواهــد بــود کــه همچنــان مشــی همــکار محــوری  
آن حفــظ گــردد و منعکــس کننــده زحمــات ،فعالیتهــا و عملکردهــای ارزشــمند اســاتید و کارکنــان مرکــز باشــد بــر ایــن نکتــه 
ــه نظــرات، پیشــنهادات و  پــای مــی فشــاریم کــه آنچــه یــاری بخــش دســتانمان در ارایــه ایــن نشــریه بــه شــمار مــی آید،ارائ

انتقادهــای اصلاحــی اســاتید، دانشــجویان و همــکاران اســت کــه یقینــاً مــا را در وزیــن تــر کــردن نشــریه یــاری مــی رســاند.

از تمامــی همــکاران، اســاتید و دانشــجویان عزیــزی کــه در ایــن شــماره فصلنامــه خالصانــه مــا را یــاری نمودنــد کمــال تشــکر 
و سپاســگزاری را دارم و امیــدوارم کــه بــه یــاری یکدیگــر فصلنامــه مراقبــان ســامت  را در رونــدی رو بــه رشــد بــه جایگاهــی 

شایســته تــر برســانیم .

نشریه داخلی اطلاع رسانی مرکز آموزشی،درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( سال دوم| شماره ششم | 1402   1011
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معاون درمان دانشگاه در مراسم افتتاحیه برنامه ارزیابی جامع بیمارستانی 
مطرح کرد:

برنامه نظارت و اعتبار سنجی از مراکز درمانی با جدیت 
ادامه می یابد/تقدیر از بیمارستان امام رضا)ع( تبریز در 

راستای تلاش مستمر برای ارتقای رتبه اعتبار بخشی 

 

ــار ســنجی بیمارســتان هــا و  ــز گفــت: برنامــه نظــارت و اعتب ــوم پزشــکی تبری معــاون درمــان دانشــگاه عل

مراکــز درمانــی ســطح اســتان آذربایجــان شــرقی طبــق روال بطــور دقیــق و جــدی دنبــال شــده و همــکاران 

معاونــت درمــان هــر شــش مــاه یکبــار جهــت ارزیابــی در ایــن مراکــز حضــور مــی یابنــد.

 

بــه گــزارش روابــط عمومــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز، دکتــر جــواد احمدیــان در آییــن افتتاحیــه برنامــه 

ارزیابــی جامــع بیمارســتانی و تقدیــر از بیمارســتانهای 

برتــر در اعتبــار بخشــی ملــی و ارزیابــی هــای نظارتــی 

ــه  کــه در روز دوشــنبه تاریــخ 23 مردادمــاه 1402 ب

ــی بیمارســتان امــام ســجاد )ع( دانشــگاه آزاد  میزبان

ــی از  ــت کل ــد افزود:رضای ــزار ش ــز برگ ــامی تبری اس

مراکــز درمانــی اســتان طبــق ارزیابــی هــای بــه عمــل 

آمــده وجــود دارد و شــاهد ایــن هســتیم کــه اکثــر 

مراکــز نســبت بــه ســالهای قبــل هــم از نظــر نمــره و 

ــد و  ــای درجــه پیشــرفت داشــته ان هــم از نظــر ارتق

امیدواریــم  جــزو کاندیــدای کســب رتبــه در ســطح 

کشــور باشــیم.

  

و  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  از  برنامــه  انتهــای  در 

ــاش  ــز در راســتای ت ــام رضــا)ع( تبری ــی ام تحقیقات

مســتمر بــرای ارتقــای رتبــه اعتبــار بخشــی بــا اهــدای 

ــد. ــل آم ــه عم ــر ب ــوح، تقدی ل
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و  بخــش جراحــي مغــز  آموزشــي  فعاليــت هــاي 

اعصــاب از ســال 1352 بــا پذيــرش دســتيار در ايــن 

رشــته شــروع شــد و از ســال 1353 بــا شــروع بــکار 

جنــاب آقــاي دکتــر ســعيد پناهــي فعاليــت هــاي اين 

ــوان تنهــا مرکــز شــمال غــرب کشــور  ــه عن بخــش ب

شــکل جــدي بــه خــود گرفتــه اســت .

در آغــاز تعــداد دســتيار يــک نفــر در ســال بــود. بعــد 

ــت  ــي هــر  ســاله 3-2 رزيدن ــگ تحميل ــان جن از پاي

ــش از 90  ــب بی ــن ترتي ــت و بدي ــده اس ــه ش پذيرفت

نفــر در ايــن رشــته از بخــش جراحــي مغــز و اعصــاب 

فــارغ التحصيــل شــده انــد.

ــر نظــر گــروه جراحــي هــاي  ــدا زي ايــن بخــش در ابت

اختصاصــي بــود ولــي بعــدا تحــت عنــوان گــروه 

آموزشــي جراحــي مغــز و اعصــاب و در قالــب 3 

بخش)جراحــي مغــز و اعصــاب – ICU جراحــي مغــز 

ــي  ــي درمان ــز آموزش ــا( در دو مرک ــاب – تروم و اعص

بيمارســتان امــام رضــا )ع( و شــهداء فعاليــت دارنــد. 

ــته و  ــي داش ــت علم ــو هيئ ــر 10 عض ــال حاض در ح

در ســال 4 رزيدنــت پذيرفتــه مــي شــود. بــه لحــاظ 

مقررات آموزشــي دوره پزشــکي عمومي ، دانشــجوي 

پزشــکي )کارآمــوز يــا کارورز( نــدارد و تعــدادي از 

اعضــاي هيــات علمــي داراي دوره هــاي تکميلــي 

)فلوشــيپ( در رشــته هــاي مختلــف جراحــي مغــز و 

اعصــاب مــي باشــند .

درحال حاضر اعضای گروه بشرح زیر در 
گروه مشغول به فعالیت می باشند:

مدير گروه:  دکتر علی مشکینی

آموزشــي  معــاون 

گــروه: دکتــر مســلم 

کری شــا

پژوهشــي  معــاون 

غفــار  دکتــر  گــروه:  

هی شــکو

تعــداد اعضــاي هيئت 

علمــي: 10 نفر

ــت : 25  ــداد رزیدن تع

نفــر 

محــل اســتقرار گــروه: 

بيمارســتان امــام رضــا 

– بخــش جراحــی مغــز 

تلفن گروه: 

041-33340830

ــز نخــاع  ــه هــای تومورهــای مغ ــروه در زمین ــن گ ای

و ســتون فقــرات، ضربــه هــای مغــز نخــاع و ســتون 

و  نخــاع   ، مغــز  مــادرزادی  بیماریهــای   ، فقــرات 

ــه  ــز و ... ب ــی مغ ــای عروق ــرات و بیماریه ســتون فق

همــه بیمــاران در همــه ســنین خدمــات بهداشــتی ، 

ــه مــی دهــد. همچنیــن هــر  ــی ارائ ــی و مراقبت درمان

ــی  ــای تحقیقات ــرح ه ــه و ط ــورت پایاننام ــال بص س

در زمینــه هــای فــوق الذکــر فعالیــت هــای پژوهشــی 

ــای  ــده کاره ــت در آین ــرار اس ــد و ق ــی ده ــام م انج

پژوهشــی نوروســاینس و دوره تربیــت فلوشــیپ 

عــروق راه انــدازی شــود و یــک نفــر عضــو جدیــد 

ــه گــروه اضافــه شــده کــه قــرار  فلوشــیپ اطفــال ب

اســت در خدمــات رســانی بیشــتر بــه جراحــی اعصاب 

ــد.  ــت نمای ــودکان فعالی ک

معرفی گروه جراحي مغز و اعصاب
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توســعه  واحــد  کشــوری  مقــام 
ــای  ــام رض ــز ام ــی مرک ــات بالین تحقیق

تبریــز

واحــد توســعه تحقیقــات 
امــام رضــای  بالینــی مرکــز 
تبریــز در بیــن چهــار مرکــز 
ــوم  ــای عل ــگاه ه ــر دانش برت
پزشــکی تیــپ یــک کشــور 

قــرار گرفــت

وزارت بهداشــت، درمــان و آمــوزش پزشــکی نتایــج 

بالینــی  تحقیقــات  توســعه  واحدهــای  ارزیابــی 

بیمارســتانهای آموزشــی دانشــگاههای علــوم پزشــکی 

بــر اســاس فعالیتهــای ســال 1401 را منتشــر نمــود. 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

دکتــر حســن  تبریــز  رضــا)ع(  امــام  تحقیقاتــی  و 

ســلیمان پــور گفــت: نتایــج ارزشــیابی مراکز توســعه 

بــه  وابســته  هــای  بیمارســتان  بالینــی  تحقیقــات 

دانشــگاه هــای علــوم پزشــکی کشــور اعــام شــد و 

براســاس ایــن رتبــه بنــدی واحــد توســعه تحقیقــات 

بالینــی بیمارســتان امــام رضــا)ع( دانشــگاه علــوم 

ــگاه  ــر دانش ــز برت ــار مرک ــن چه ــز در بی ــکی تبری پزش

هــای علــوم پزشــکی تیــپ یــک کشــور قــرار گرفــت.

معــاون آموزشــی و پژوهشــی مرکــز بــا تشــریح اینکه 

در ســال 1387 آئیــن نامــه ای توســط معاونــت 

تحقیقــات و فــن آوری وزارت بهداشــت، درمــان و 

ــر  ــه ب ــد ک ــاغ گردی ــوزش پزشــکی مصــوب و اب آم

اســاس آن واحدهــای توســعه تحقیقــات بالینــی 

و شــوراهای پژوهشــی بیمارســتان هــا بــا هــدف 

ــی و  ــأت علم ــد ســازی اعضــاء هی ــب و توانمن ترغی

فراهــم نمــودن تســهیلات جهــت انجــام پژوهــش در 

ــزود:  بیمارســتان هــای آموزشــی تشــکیل شــوند اف

مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــای 

ــه راه  ــا درک اهمیــت ایــن موضــوع اقــدام ب تبریــز ب

انــدازی مرکــز توســعه تحقیقــات بالینــی کــرد کــه در 

حــال حاضــر جــزو مراکــز پیشــرو در ایــن عرصــه مــی 

باشــد.

ارزشــیابی  اظهارداشــت:  دانشــگاه  اســتاد  ایــن 

فعالیــت هــای واحدهــای توســعه تحقیقــات بالینــی 

هــر ســاله براســاس شــاخص هــای ارزیابــی در حــوزه 

هــای ظرفیــت ســازی و بــرون داده هــای پژوهشــی 

صــورت مــی گیــرد و رتبــه بنــدی اخیــر براســاس 

بروندادهــای ســال 1401 ایــن مراکــز مــی باشــد. 

توســعه  واحــد   87 فعالیــت  ارزشــیابی   ایــن  در 

تحقیقــات بالینــی بیمارســتانهای آموزشــی دانشــگاه 

های علوم پزشــکی سراســر کشــور بر اســاس هشــت 

ــر شــاخص در حــوزه  ــی و چهــارده زی شــاخص ارزیاب

هــای ظرفیــت ســازی و بــرون داده هــای پژوهشــی 

ــد.  ــه ان ــرار گرفت ــی ق ــورد ارزیاب م

بیانگــر  ارزیابــی  ایــن  نتایــج  اینکــه  بیــان  بــا  وی 

کارشناســان  رزیدنتهــا،  اســاتید،  تمــام  درخشــش 

و پرســنل بیمارســتان امــام رضــا )ع( مــی باشــد. 

ضمــن تبریــک ایــن موفقیــت بــه دکتــر بهمــن نقــی 

ــر  ــز، دکت ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــس دانش ــور رئی پ

مجتبــی محمــدزاده رئیــس بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز و تیــم مدیریتــی مرکــز دکتــر هــادی همیشــه 

کار سرپرســت ایــن واحــد و کارشناســان ایشــان 

کســب ایــن رتبــه کشــوری را حاصــل تــاش بــی 

وقفــه و همــکاری اعضــای هیــات علمــی، محققــان 

ــر  ــاد شــده ذک ــای ی دانشــگاه و کارشناســان واحده

ــود. نم

دکتــر ســلیمان پــور ابــراز امیــدواری کــرد: ایــن نتایــج 

ــد از طریــق ترســیم نقــاط قــوت و ضعــف هــر  بتوان

یــک از واحدهــا و نیــز ارائــه ظرفیتهــای قابل اشــتراک 

حــوزه تحقیقــات بالینــی، در جهــت بهبــود وضعیــت 

ــورد اســتفاده  ــع م ــه مناب ــص بهین موجــود و تخصی

قــرار گیــرد.
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همایش کوه روی 
خانوادگی بیمارستان 

امام رضا)ع( تبریز

همایش کوه روی خانوادگی در 
محل تفرجگاه عینالی روز جمعه 

دوم تیر ماه 1402 با حضور 
مسئولین و کارکنان بیمارستان 

امام رضای تبریز با همراهی 
خانوادهایشان برگزار شد. 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز دکتــر محمــدزاده رئیــس مرکــز امــام 

رضــا)ع( تبریــز بــا اشــاره بــه اهمیــت شــرکت در همایــش هــای پیــاده روی و کــوه روی خانوادگــی گفــت:  

بهبودســامت جســمانی، فرهنــگ ســازی، افزایــش نشــاط اجتماعــی، آمــوزش و صیانــت از محیــط زیســت 

و حضــور خانــواده هــا در کنــار هــم تنهــا برخــی از تاثیــرات ایــن گونــه برنامــه هــای خانوادگــی اســت.

ــاه  ــر م ــی روز جمعــه دوم تی ــوه روی خانوادگــی در محــل تفرجــگاه عینال ــش ک ــر اســت همای ــه ذک لازم ب

حضــور  بــا   1402

کارکنــان  و  مســئولین 

بیمارســتان امــام رضــای 

همراهــی  بــا  و  تبریــز 

خانــواده هایشــان برگزار 

ــه  ــش ب ــن همای ــد ای ش

ــه  ــرف صبحان ــراه ص هم

کشــی  قرعــه  و  ســالم 

جوائزورزشــی بــود کــه 

خــوب  اســتقبال  بــا 

شــد. همــراه  کارکنــان 
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آموزشــی  مرکــز  عمومــی  روابــط 

از  تبریــز  رضــای  امــام  درمانــی 

برگــزاری سلســله نشســت هــای 

تیــم مدیریتــی ایــن مرکــز بــا گــروه‌ 

علــوم  دانشــگاه  آموزشــی  هــای 

داد.   خبــر  تبریــز  پزشــکی 

در مجموعــه نشســت هــای هــم 

اندیشــی تیــم مدیریتــی بیمارســتان 

ــا گــروه هــای  امــام رضــای تبریــز ب

ــار دفتــر ریاســت  آموزشــی ، ایــن ب

بیمارســتان، میزبــان گــروه آموزشــی اورولــوژی ایــن 

مرکــز بــود.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز دکتــر مجتبــی 

ــز  ــای تبری ــام رض ــتان ام ــس بیمارس ــدزاده رئی محم

گفــت: ایجــاد محفلــی آزاد بــرای هــم  فکــری و بارش 

افــکار بــرای حــل چالــش هــای مرکــز بــا گــروه هــای 

مختلــف آموزشــی مرکــز یکــی از راه هایــی اســت 

کــه کمــک شــایانی در ارتقــای ســطح کیفــی و کمــی 

خدمــات آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی مرکــز دارد.

ایــن سلســله نشســت هــا بــا حضــور تیــم مدیریتــی 

مرکــز، بــرای هــر یــک از گــروه هــای آموزشــی بــا 

حضــور رئیــس بخــش آنــان ایــن امــکان را مهیــا مــی 

ــه بیــان فعالیــت هــا، نواقــص و نیازهــای  ــا ب کنــد ت

راندمــان  بررســی  و ضمــن  بپردازنــد  گــروه خــود 

کاری گــروه، بــا ارائــه پیشــنهادات مســیر پیشــرفت و 

ــد. ــوار کنن ــای بیمارســتان را هم ارتق

ــراز خرســندی از پویایــی  دکتــر محمــدزاده ضمــن اب

و نــگاه هدفمنــد گــروه هــای آموزشــی مرکــز، اظهــار 

ــه و  ــی صمیمان ــا گفتگوی ــت ه ــن نشس ــت: ای داش

بــدون تکلــف بــا اســاتید گرانقــدر اســت کــه هــر کدام 

از نخبــگان دانشــگاه هســتند و بازوهایــی توانمند در 

ــه پیشــرفته تریــن خدمــات در بزرگتریــن  مســیر ارائ

بیمارســتان شــمالغرب کشــور هســتند.

نشست تیم مدیریتی بیمارستان امام رضای تبریز با اساتید گروه آموزشی 
اورولوژی؛

برگزاری سلسله نشست های تیم مدیریتی مرکز آموزشی 
درمانی امام رضا)ع( با گروه‌ های آموزشی دانشگاه علوم 

پزشکی تبریز

شادروان زنده یاد پروفسور 
استاد یحیی عدل

•از مدرسه حکمت تبریز تااستادی 
ممتاز اکادمی جراحی پاریس 

•بانی انجمن پزشکی کشور و پدر 
جراحی نوین ایران 

• ۶۰هزار عمل جراحی و تربیت ۵۰۰ 
جراح پزشکی کشور

شــادروان زنــده یــاد پروفســور اســتاد یحیــی عــدل»۱۲۸۷ 

-۱۳۸۱ ه.ش «پــدر جراحــی نویــن ایــران و بانــی انجمــن 

پزشــکی کشــور از بــزرگان و تاثیرگــذاران علــوم پزشــکی 

بــوده‌ اســت پــدر وی از سیاســت مــداران اواخــر دوره قاجــار 

اذربایجــان و مدتــی نیــز نائــب حکومــت ولایــات آذربایجــان 

ــدان عــدل  ــوده اســت. خان و حاکــم کرمانشــاه و گــرگان ب

تبریــزی در تاریــخ معاصــر ایــران نقــش بزرگــی داشــته انــد 

و عــاوه بــر پــدرش کــه از والیــان آذربایجــان و کرمانشــاه 

بــوده و پســر عمویــش شــادروان دکتــر مصطفــی عــدل 

حســین  دکتــر  و  ایــران  نویــن  دادگســتری  بنیانگــذار 

ــر کشــاورزی و بنیانگــذار  عــدل پســر عمــوی دیگــرش وزی

ــق  ــد. طب ــرج بوده‌ان ــاورزی ک ــی کش ــکده ی تحقیقات دانش

مســتندات انجمــن پزشــکی ايــران پروفســور عــدل از ســال 

۱۳۱۷ ه.ش بــه مــدت ۶۰ ســال دربیمارســتان هــای ایــران 

ــای  ــی ه ــام جراح ــا انج ــه و ب ــاران پرداخت ــی بیم ــه جراح ب

ــه  ــن خانگــی ب ــدن و دوخت ــران را از بری مختلف،جراحــی ای

جراحــی هــای مــدرن بیمارســتانی ارتقــاء داده و عــاوه بــر 

آن بــا تربیــت پزشــکان متخصــص و انتشــار مقــالات علمــی 

کــه زینــت بخــش مجــات و ژورنــال هــای معتبــر اروپایــی 

ــه عنــوان مــرد اول ایــن رشــته  ــود، در جامعــه پزشــکی ب ب

ــن  ــتندات انجم ــن مس ــود. همچني ــناخته می‌ش ــی ش علم

پزشــکی ایــران نشــان می‌دهــد کــه پروفســور عــدل در 

طــول ۶۰ ســال جراحــی ،۶۰ هــزار عمــل جراحــی انجــام داد 

ــا پــرورش و تربیــت ۵۰۰پزشــک جــراح در شــکل‌گیری  و ب

ــه هــای علمــی دانشــکده هــای پزشــکی کشــور نقــش  پای

مهمــی ایفــا کــرد.

ــا  ــب ب ــرت مناس ــاق وی معاش ــن اخ ــن حس ــم تری از مه

بیمــاران ، نگرفتــن هیــچ گونــه دســتمزد از بیمــاران نیازمند 

ــود  ــای خ ــد ه ــوق و درام ــده حق ــش عم ــص بخ و تخصی

ــه  ــه تجهیــز بیمارســتان هــا و کشــیدن پــای نیکــوکاران ب ب

ســاخت و تجهیــز بیمارســتان هــای جدیــد در شــهر هــای 

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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بــزرگ کشــور بــود .

بهمــن مــاه ســال ۸۱ ایــن ابرمــرد جراحــی ایــران در ۹۳ 

ســالگی در تهــران بــه دیــار باقــی شــتافت و یــاد و خاطــره 

ــدگار شــده  ــت و مان ــران ثب ــم پزشــکی ای ــخ عل وی در تاری

اســت.

دکتــر مســعود یاســمی کــه از دوســتداران و شــاگردان 

ــاره زندگــی نامــه پروفســور عــدل چنیــن۷  ــود درب اســتاد ب

می‌نویســد؛

دکتــر عــدل پروفســور دكتــر يحيــي عــدل در ســال 1287 

شمســي در تبريــز كــه رســتنگاه شــخصيتهاي اثــر گــذار در 

ــواده‌‌اي متمكــن كــه از اعيــان  تاريــخ ايــران اســت ، درخان

تبريــز بودنــد بــه دنيــا آمــد. پــدرش يوســف عــدل )مكــرم 

الملــك و بعــدا قائــم مقــام ( بــود كــه اكثــراً حاكــم ولايــات 

مي‌شــد. در تبريــز، وي ابتــدا بــه مكتــب خانــه رفــت و 

ابتدايــي  بعــداً محضــر مرحــوم ميرزاباقرخــان حكمــت 

را خوانــد ، پــدرش حاكــم كرمانشــاه شــد و بــا خانــواده 

بــه آنجــا رفتنــد. در آنجــا بــه دبيرســتان رفــت ولــي بعــداز 

ــرادرش كــه در پاريــس  ــه ب ــه توصي مدتــي كمــي پــدرش ب

بــود، يحيــي و بــرادر ارشــدش غلامرضــا را بهمــراه يــك 

سرپرســت بــه پاريــس فرســتاد. مســافرت از راه تهــران- 

ــا  ــس ب ــس- باطــوم- اســتانبول و پاري ــو- تفلي ــي- باك انزل

كشــتي و راه آهــن در مــدت 40 روز طــي شــد.در پاريــس در 

منــزل خانمــي كــه فرزنــدش را در جنــگ بيــن المللــي اول 

ــور  ــوم پروفس ــدند مرح ــيونر ش ــود. پانس ــت داده ب از دس

هميشــه از صحبتهــاي خانــم و ســختگيري و جديــت او در 

ــا  ــد و ت ــف مي‌كردن ــان تعري ــت خودش ــورد درس و تربي م

ايــن اواخــر كــه خانــم زنــده بــود در هــر ســال در مســافرتها 

مدرســه  يــك  در  عــدل  مي‌كردنــد.  ملاقــات  را  ايشــان 

خصوصــي مشــهور دبســتان و دبيرســتان را تمــام كــرد، 

وارد دانشــگاه شــد و در مدرســه پلــي تكنيــك پاريــس كــه 

امتحــان ورودي ســختي داشــت موفــق شــد، امــا عمــوي 

ــران  ــه در ته ــدل ك ــب ع ــر حبي ــر ايشــان مرحــوم دكت ديگ

بــه امــر راديولــوژي مشــغول بودنــد در نامــه‌اي بــه ايشــان 

نوشــت كــه اگــر مهنــدس شــوي بايــد كارمنــد دولت باشــي 

كــه بــا مشــكلات همــراه اســت و بــرو كار آزاد انتخــاب كــن 

كــه كار آزاد در آن زمــان دو تــا بيشــتر نبــود، حقــوق و 

طــب. لــذا يحيــي پلــي تكنيــك را تــرك و بعــد از گذرانــدن 

ــد.  ــكي ش ــكده پزش ــادي وارد دانش ــان در 1928 مي امتح

در ســال 1931 م. در مســابقه اكســترناي پاريــس شــركت 

و موفــق شــد كــه اكســترن شــود در ســال 1934 كــه در 

ــي كــه ســخت‌ترين امتحــان فرانســه  امتحــان كنكــور انترن

ــال  ــدت 4 س ــد، م ــي ش ــي در انترن ــه قبول ــق ب ــت موف اس

انتــرن بيمارســتانها بــود، زنــان و مامايــي، اورولــوژي و 

جراحــي عمومــي را در بهتريــن بخشــها گذرانــد، پروفســور 

گريگــوار جــراح معــروف پاريــس رئيــس بخــش جراحــي و 

ــود، از يحيــي عــدل خيلــي خوشــش  همچنيــن آناتومــي ب

آمــد و او را بــه مقــام رئيــس درمانگاهــي خــود رســاند. 

عــدل در امتحــان اگرگاســيون هــم شــركت كــرد ولــي چــون 

خارجــي بــود قوانيــن فرانســه اجــازه اســتخدام در كادر 

دانشــگاهي را ‌نمــي‌داد ولــي بــه علــت درخشــش تحصيلــي 

و كمــك پروفســورگرگوار مــاده‌اي در قانــون اضافــه كردنــد 

كــه يــك خارجــي بتوانــد پروفســور شــود. لــذا ايشــان 

امتحــان دادنــد و پروفســور شــدند و مرحــوم پروفســور ژان 

گاســه كــه نوبــت پروفســوري داشــت نوبتــش را بــه ايشــان 

داد. عــدل بــا وجــود اصــرار زيــاد اســاتيد خــود بــراي مانــدن 

در فرانســه بــه قصــد خدمــت بــه ايــران بــه وطــن برگشــت 

ــه خدمــت نظــام رفــت. ــه ب و بلافاصل

در آن موقــع پروفســور اوبرليــن فرانســوي بــراي ســامان 

دادن بــه وضــع دانشــكده پزشــكي تهــران اســتخدام شــده 

بــود و چنــد نفــر پزشــك جــوان ازجملــه يحيــي عــدل را بــه 

امــر تدريــس انتخــاب كــرد. وي ابتــدا رئيس درمانــگاه و بعد 

دانشــيار شــد و ســپس بخــش جراحــي ســينا را بــه ايشــان 

ســپردند. بعدهــا ايشــان اســتاد كرســي تئــوري جراحــي 

دانشــكده شــدند و دســتور ايشــان بــه همــكاران جــوان 

ايــن بــود كــه همــه بيمــاران اورژانــس را بســتري كننــد و رد 

نكننــد و بديــن ترتيــب بيمارســتان مركــز اورژانــس پايتخت 

شــد و بعدهــا بــه هميــن مناســبت خدمــات اجتماعــي 

ســه بخــش اورژانــس بــه بيمارســتان ســينا اضافــه كــرد و 

بودجــه آن را هــم پرداخــت مي‌كــرد و يــك واحــد انتقــال 

خــون كــه بســياري ضــروري بــود تاســيس و چــون مــردم 

در آن زمــان از اهــداي خــون اكــراه داشــتند، عــده‌اي را 

بــه نــام خــون دهنــده تعييــن كردنــد كــه خــون در مواقــع 

ــه بيمــاران داده مــي شــد و  اضطــراري از آنهــا دريافــت و ب

ديگــر آنكــه دســتور دادنــد كــه اگــر تخــت خالــي هــم نبــود 

بيمــار اورژانــس بايــد بســتري شــود ولــو اينكــه كــف اطــاق 

باشــد. ايشــان جراحــان زيــادي تربيــت كردنــد و در اقصــي 

نقــاط ايــران هميشــه يــك جــراح از شــاگردان ايشــان بــود. 

دوره آسيســتاني آزاد )بــدون مــزد( را برنامــه ريــزي نمــوده 

و جراحــان بســياري را تربيــت نمودنــد و ايــن دوره همانــي 

ــاله در  ــر س ــد. ه ــي مي‌نامن ــروز دوره رزيدنت ــه ام ــت ك اس

تابســتان در ســفري كــه بــه پاريــس مي‌رفتنــد كارهــاي 

نويــن جراحــي را ســوغات مي‌‌آوردنــد و وســائل جراحــي 

ــه  ــه بيمارســتان ســينا هدي ــده و ب ــه خــود خري ــا هزين را ب

مي‌كردنــد و بــه جوانهــا آمــوزش ميدادنــد و بــه علــت نيــاز 

مملكــت بــه جــراح عمومــي تمــام رشــته‌ها اعــم ازجراحــي 

عمومــي، ريــه قلــب، اســتخوان، مغــز و اعصــاب و غيــره را 

ــم  ــن نمي‌دان ــه م ــت ك ــي گف ــم مي‌دادند..هميشــه م تعلي

ــي  ــه م ــه هرچ ــن ك ــن م ــا حس ــت ي ــن اس ــرض م ــن م اي

دانــم و بتوانــم بــه شــاگردانم بايــد يــاد بدهــم ، شــما هــم 

خارجــي  دول  و  ايــران  دولــت  از  باشــيد.وي  همينطــور 

عضــو  گرفتنــد  زيــادي  علمــي  نشــان‌هاي  و  مدال‌هــا 

آكادمــي جراحــي پاريــس شــدند. البتــه مقــالات فارســي نيز 

ــد را  ــه طريقــه جدي از ايشــان وجودداشــت.وي بيهوشــي ب

ــه(  ــن بيهوشــي از خــارج )دكتربول ــا اســتخدام متخصصي ب

راه‌انــدازي كــرده و بســياري از عملهــاي ناممكــن را ممكــن 

ســاخت.به دســتور ايشــان در انستيتوپاســتور ســرم‌هاي 

ــر  ــه صــورت غي تزريقــي را كــه امــروزه مصــرف مي‌شــود ب

تــب زا تهيــه نمــود. امــا مهمتــر از ســرم آپايــروژن ابداعــات 

ــارز ايشــان،  جراحــي و علمــي ايشــان، از مشــخصه هــاي ب

ــود بطوريكــه وي  ــه شــاگردانش ب ــكات اخلاقــي ب ــم ن تعلي

ــاره كســي را  ــي در ب ــرد و بدگوي ــدي نمي‌ك ــه هيچكــس ب ب

قبــول نمي‌كــرد. گذشــت زيــادي داشــت و از اعتبــار علمــي 

ــر رجــال و صاحــب  ــا جراحــي اكث و اجتماعــي خــود كــه ب

منصبــان و مقامــات كشــوري و لشــكري و روحانــي بــه 

دســت آمــده بــود و بســياري از گرفتاريهايــي كــه بــراي 

همــكاران و ادارات از نظــر امنيتــي پيــدا مي‌شــد كمــك 

مي‌كــرد و بــراي حــل گرفتــاري اطبــاء اســتفاده كــرده از 

حقــوق حقــه آنهــا نيــز دفــاع مــي كــرد.در عــوارض جراحــي 

ــراي شــاگردان پيــش مــي آمــد ســينه خــود را ســپر  كــه ب

ــت و در  ــده مي‌گرف ــه عه ــود ب ــئوليت‌ها را خ ــرده و مس ‌ك

درمــان عــوارض حاصلــه مــزدي دريافــت نمــي كــرد. اوصاف 

ايــن مــرد باهــوش و نابغــه توصيــف ناپذيــر اســت بطوريكه 

ايشــان تــا 93 ســالگي بــدون لــرزش دســت و ناراحتــي ديــد 

اعمــال جراحــي بســيار مشــكل وبــزرگ را انجــام مــي‌داد.وي 

ــر  ــراي بهت ــه شــاگردان خــوب را ب ــاد داشــت ك اهتمــام زي

شــدن كار و سوادشــان بــه خــارج بفرســتد و توصيــه هــاي 

ايشــان را همــكاران فرانسوي‌شــان بــا جــان و دل قبــول 

ــدل در 14 بهمــن ســال 1381 در  ــد. پروفســور ع مي‌كردن

ــا ســابقه ی بیــش از 70 ســال جراحــی  ســن 94 ســالگی ب

و آمــوزش و پــرورش شــاگردان بیشــماری ديــده از جهــان 

ــره  ــر تشــييع و در مقب ــا مراســمي كــم نظي فــرو بســت و ب

خانوادگــی بــه خــاک ســپرده شــد.

محمد فرج‌پور باسمنجی
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به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام 

رضا)ع( تبریز ژورنال کلاپ کلینیکال فارماکولوژی 

در معاونت آموزشی پژوهشی این مرکز برگزار شد.

 

طبــق ایــن گــزارش ایــن ژورنــال کلاب کــه بصــورت 

ــزار ادب  ــرم اف ــق ن ــردد از طری ــزار مــی گ ــه برگ ماهان

کانکــت قابــل دریافــت مــی باشــد.

ــا  ــر لی ــه دکت ــده مقال ــه دهن ــه ذکراینکــه: ارائ لازم ب

نیــک نیــاز، دانشــیار علــوم تغذیــه و رئیــس کمیتــه 

تحقیقــات دانشــجویی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریز 

و نقــاد مقالــه دکتــر زکریــا پزشــکی دانشــیار پزشــکی 

اجتماعــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــود.

ژورنال کلاپ کلینیکال فارماکولوژی

روز چهارشنبه هفتم تیر ماه 1402 ژورنال کلاپ کلینیکال فارماکولوژی در 
بیمارستان امام رضای تبریز برگزارشد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز امــام رضــای تبریــز 

ــرای یکپارچــه  ــت درمــان ب جلســه هماهنگــی معاون

ســازی و ایجــاد وحــدت رویــه در دریافــت بســته 

ــرپایی  ــتری و س ــاص بس ــاران خ ــی بیم ــای حمایت ه

در مراکــز درمانــی در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز 

تشــکیل شــد.

بهره مندی بهتر بیماران خاص از بسته های حمایتی در مراکز درمانی

جلسه هماهنگی برای یکپارچه سازی و ایجاد وحدت رویه 
دربهره مندی از بسته های حمایتی دولت برای بیماران 

خاص 
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اجتماعــی  مــددکاری  مســئول  صافــی  خدیجــه 

مرکزآموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز گفــت: ایــن 

جلســه بعــد از بازدیــد از رونــد ارائــه خدمــات درمانــی 

بــه بیمــاران خــاص در اتــاق دکتــر مجتبــی محمدزاده 

رئیــس مرکــز و بــا حضــور دکتــر علــی عبــادی مدیــر 

امــور بیمارســتانی و تعالــی خدمــات بالینــی دانشــگاه 

و دکتــر جمشــیدی مســئول بیمــاران خــاص معاونت 

درمــان و بــه منظــور روان ســازی، یکپارچــه ســازی و 

ایجــاد وحــدت رویــه در بهــره منــدی و دریافت بســته 

هــای حمایتــی دولــت بــرای بیمــاران خــاص و صعــب 

العــاج در مراکــز درمانــی تشــکیل شــد.

ــه  ــان وظیف ــت درم ــزود: مدیری وی اف

وهماهنگــی  نظــارت  ســاماندهی، 

فرآیندهــای ارائــه خدمــات درمانــی بــه 

بیمــاران خــاص و صعــب العــاج را 

ــای  ــم آوری درمانه ــده دارد و فراه بعه

خــاص  بیمــاران  بــرای  مناســب 

وپیشــگیری ازســرباری وناتوانــی آنهــا 

درجامعــه از چشــم اندازهــای دانشــگاه 

مــی باشــد.

بــه  باتوجــه  داشــت:  اظهــار  صافــی 

بیمــاران  حمایتــی  بســته  اعمــال 

خــاص در ســامانهHISکه بــا همــکاری 

ترخیــص،  انفورماتیــک  واحدهــای 

درآمــد و مــددکاری در حــال اجــرا مــی 

بــا  باشــد معاونــت درمــان دانشــگاه 

هماهنگــی واحدهــای ذی ربــط تدابیــر لازم را انجــام 

دهــد تــا بیمــاران خــاص بــه براحتــی از مزایایی بســته 

حمایتــی دولــت اســتفاده کننــد.

بــرای  هایــی  دســتورالعمل  اســت:  ذکــر  شــایان 

حمايــت از بيمــاران خــاص و صعــب العــاج، پيونــد 

اعضــا، پيونــد مغــز اســتخوان و بيمــاري هــاي غيــر 

واگير)ســرطان- بيمارهــاي قلبــي- عروقــي و بيمــاري 

ــاي  ــتان ه ــز و بيمارس ــن( در مراك ــي مزم ــاي روان ه

آمــوزش  بهداشــت، درمــان و  بــه وزارت  وابســته 

پزشــكي تهیــه و در ســال 1399 بــه دانشــگاهها ابــاغ 

شــده و در حــال اجــرا مــی باشــد.

حضور کارشناسان 
ارشد معاونت درمان و 
اداره پرستاری دانشگاه 

علوم پزشکی تبریز در 
بیمارستان امام رضای 

تبریز

دفتر پرستاری 
بیمارستان امام رضای تبریز 

توسط کارشناسان ارشد 
معاونت درمان و اداره 
پرستاری دانشگاه مورد 

ارزیابی و پایش قرار گرفت
  

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز، حســن خــورده فــروش متــرون 

ایــن مرکــز گفــت: گــروه کارشناســان ارشــد معاونــت 

درمــان و اداره پرســتاری اســتان  بــا هــدف پایــش و 

ارزیابــی عملکــرد بخــش هــای بالینــی دفتــر پرســتاری 

در ایــن مرکــز حضــور یافتنــد و بعــد از بازدیــد و 

ــرای چالــش هــای  ــی ب ــی هــای لازم راهکارهای ارزیاب

ــور  ــمالغرب کش ــرال ش ــز جن ــن مرک ــاص بزرگتری خ

ــد. پیشــنهاد کردن

بــر  مديريــت  اینکــه  بیــان  بــا  فــروش  خــورده 

كيفيــت ارائــه خدمــات پرســتاري در ايــن دفتــر و 

از طريــق طراحــي فرايندهــاي كليــدي پرســتاري و 

ــی  ــي م ــرل و ارزياب ــود، كنت ــت‌هاي موج ــك ليس چ

ــي را  ــت و ايمن ــر پرســتاري، كيفي ــزود: دفت شــود اف

ســرلوحه انجــام خدمــات پرســتاري بــه بيمــاران قــرار 

داده و طبــق برنامــه مــدون بــه ارائــه خدمــات ايمــن 

و باكيفيــت بــه بيمــاران مي‌پــردازد.

 ایــن مقــام مســئول از طراحــی نــرم افــزار هــای 

بــرای ارتقــای کیفیــت خدمــات  خــاص آموزشــی 

ــر داد و  ــه شــده در مرکــز خب ــی ارائ ــی و مراقبت درمان

حضــور کارشناســان معاونــت درمــان در ایــن مرکــز 

را بــرای ارتقــای فرایندهــای دفتــر خدمــات پرســتاري 

کــه بــا تكيــه بــر رعايــت منشــور حقــوق بیمــار و 

مطابــق بــا اســتانداردهاي مراقبتــي انجــام مــی شــود، 

ــاي  ــزود: فراينده ــم شــمرد و اف ــی مغتن ــک فرصت ی

مديريــت  ماننــد  پرســتاري  مديريــت  كليــدي 

آمــوزش- ارزيابــي )كنتــرل و نظــارت( - ارزشــيابي - 

نيــروي انســاني و برنامه‌ريــزي بــرای فعالیتهــای اداري 

ــر  ــن دفت ــای ای ــی ه ــا هماهنگ ــان پرســتاري ب كاركن

مي‌گيــرد. صــورت 
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بازدید کارشناسان انرژی اتمی از 
بیمارستان امام رضای تبریز

کارشناسان سازمان انرژی 
اتمی ایران از بخش های 

پزشکی هسته ای بیمارستان 
امام رضای تبریز بازدید 

کردند 
  

بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز ســید باقــر حســینی مســئول پاراکلنیــک هــای 

اتمــی  انــرژی  مرکــز گفــت: کارشناســان ســازمان 

ایــران روز یــک شــنبه 11 تیرمــاه 1402 از بیمارســتان 

امــام رضــای تبریــز بازدیــد کردنــد.

ــرژی اتمــی  حســینی افــزود: کارشناســان ســازمان ان

ایــران در ایــن بازدیــد در بخــش هــای پزشــکی هســته 

ای مرکــز، ســاختمان یــد درمانــی  بیمارســتان امــام 

رضــای تبریــز و پــت اســکن امیــد حاضــر و از نزدیــک  

وضعیــت موجــود را بررســی کردنــد.

ــد اســاتید  ــن بازدی ــه اظهارداشــت: در ای وی در ادام

پزشــکی هســته ای مرکــز کارشناســان را همراهــی 

ــد و در جلســه جمــع بنــدی بازدیــد در حضــور  کردن

ــز  ــام رضــای تبری ــی ام ــز آموزشــی درمان ــس مرک رئی

ــن جلســه راهکارهــای لازم جهــت  برگــزار شــد.در ای

بهربــرداری بهینــه از تنهــا مرکــز یــد درمانی شــمالغرب 

ــه شــد. کشــور ارائ

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر علــی شــریفی جــراح عضــو 

تیــم پیونــد کبــد دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

گفــت: افتخــار میزبانــی از اســاتید و جراحــان پیونــد 

ــم  ــی و ه ــم آی ــن گرده ــران در اولی ــر ای ــد سراس کب

اندیشــی مراکــز پیونــد کبــد ایــران در تیــر مــاه 1402 

را در تبریــز داشــتیم و ایــن هــم اندیشــی بــا موضــوع 

» بررســی اجمــاع دســتورالعمل هــای نحــوه مراقبــت 

ــه  ــران « ب ــد در ای ــد کب هــای دراز مــدت بعــد از پیون

مــدت دو روز برگــزار شــد.

ــران  ــد ای ــد کب ــزود: نخســتین پیون ــر شــریفی اف دکت

اولین گردهم آیی و هم اندیشی کشوری مراکز پیوند کبد 
ایران در تبریز

تبریز میزبان اساتید و جراحان پیوند کبد سراسر ایران در اولین گردهم آیی و 
هم اندیشی مراکز پیوند کبد ایران در تاریخ ششم و نهم تیر ماه 1402 تبریز 
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در ســال ۱۳۷۲ در بیمارســتان نمــازی شــیراز انجــام 

شــد و طــی ســال هــای بعــد بــا زحمــات اســاتید 

پیشکســوت بــا توســعه مراکــز پیونــد و آمــوزش 

جراحــان پیونــد شــاهد توســعه مراکــز پیونــد کبد در 

کشــور بودیــم طــوری کــه امــروز ســالانه حــدود یــک 

ــف کشــور انجــام  ــز مختل ــد در مراک ــد کب هــزار پیون

مــی گیــرد.

وی ادامــه داد: در تبریــز نخســتین پیونــد کبــد در 

ســال ۱۳۸۹ انجــام شــد ولــی ادامــه رونــد تــا ســاخت 

زیــر ســاخت هــای لازم تــا ســال ۱۳۹۷ متوقــف 

مانــد. در ســال ۱۳۹۷ بــا افتتــاح بخــش پیونــد اعضــا 

و تامیــن نســبی تجهیــزات و زیــر ســاخت هــای لازم، 

ــا تکمیــل  ــد آغــاز و ب ــد هــای کب ــد پیون مجــددا رون

کادر درمانــی دخیــل در ســال هــای بعــد رونــد انجــام 

پیونــد هــای کبــد در ســه ســال اخیــر ســرعت گرفــت 

بطــوری کــه شــاهد انجــام بیــش از یکصــد پیونــد کبد 

ــی امــام رضــا تبریــز بودیــم  در مرکــز آموزشــی درمان

و بــه عنــوان چهارمیــن شــهر کشــور بعــد از شــیراز، 

تهــران و مشــهد تعــداد پیونــد هــای کبــد انجــام 

شــده از مــرز یکصــد پیونــد گذشــت.

وی اظهارداشــت: در ســال گذشــته بــرای اولیــن بــار 

ــد  ــده، پیون ــده زن ــد از دهن ــد کب ــام پیون ــاهد انج ش

پانکــراس و پیونــد هــای چنــد عضــوی در تبریــز 

بودیــم کــه از نظــر تکنیکــی جــز پیچیــده تریــن عمــل 

هــای جراحــی محســوب مــی شــود کــه نتایــج قابــل 

توجــه ایــن اعمــال در ایــن همایــش در حضــور 

ــد ــه گردی ــد کشــور ارائ ــد کب ــام پیون اســاتید بن

عضــو هیــات علمــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

گفــت: متاســفانه پاییــن بــودن شــاخص اهــدای 

ــود  ــه شــمالغرب کشــور باعــث کمب عضــو در منطق

عضــو پیونــدی و کنــد شــدن رونــد رو بــه رشــد آمــار 

پیونــد اعضــا در منطقــه شــده اســت. وی همچنیــن 

شناســایی و نگهــداری اعضــای بیمــاران دچــار مــرگ 

مغــزی قبــل از اقــدام بــه رضایــت گیــری از خانــواده 

هــا و اقــدام بــه اهــدای عضــو بــرای پیونــد را بســیار 

ــد توجــه توصیــف کــرد . جــدی و نیازمن

وی در پایــان ابــراز امیــدواری کــرد: بــا ارتقــا شــاخص 

ــه  ــز ب ــل تبری ــاهد تبدی ــه ش ــو در منطق ــدای عض اه

ــد اعضــا در کشــور  یکــی از قطــب هــای اصلــی پیون

ــد همــت  ــن راســتا نیازمن ــه باشــیم. و در ای و منطق

مســئولین و خیریــن محتــرم حــوزه ســامت در 

راســتای تامیــن کمبــود هــای جــدی موجــود در 

زیرســاخت هــای لازم هســتیم.

دکتر حسن سلیمان پور عنوان کرد:
راه اندازی اولین مرکز رشد بیمارستانی 

در مرکز امام رضا)ع( تبریز نقطه 
عطفی در کمک به توسعه فعالیتهای 

کارآفرینی این مرکز خواهد بود
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر حســن ســلیمان پورمعــاون 

ــتای  ــت: در راس ــز گف ــن مرک ــی ای ــی پژوهش آموزش

چشــم انــداز مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای 

ــان و  ــش بنی ــاد دان ــعه اقتص ــر توس ــی ب ــز مبتن تبری

حمایــت از ایــده هــا و طرحهــای نوآورانــه، راه انــدازی 

مرکــز رشــد در دســتور کار معاونــت قــرار گرفــت 

نــوآوري معاونــت  پيــرو عملكــرد موفــق دفتــر   .

آموزشــي و پژوهشــي بيمارســتان امام رضا)ع( تبريز 

ــت،  و همچنيــن پيگيــري هــاي مســتمر ايــن معاون

خوشــبختانه مجوزاولیــن مركــز رشــد بيمارســتانی در 

مرکــز امــام رضــا)ع( تبريــز صــادر گرديــد.

ــا  ــز ب ــن مرک ــت: ای ــار داش ــور اظه ــلیمان پ ــر س دکت

اهــدف اســتفاده از ظرفیــت اســاتید و متخصصیــن و 

همــکاران مرکــز امــام رضــای تبریــز در جهــت تولیــد 

آموزشــی  مرکــز  بزرگتریــن  فناورانــه  محصــولات 

درمانــی شــمالغرب کشــور، جهــت دهــی پایــان نامــه 

هــا و طــرح هــای تحقیقاتــی بــه ســمت طــرح هــای 

محصــول محــور و فناورانــه، حمایــت از هســته هــا 

و واحــد هــای فناورانــه مرتبــط بــا فــرآورده هــا و 

تجهیــزات بخشــهای مرکــز توســط فنــاوران و شــکل 

ــاز  ــر نی ــی ب ــه مبتن ــده هــای فناوران گیــری درســت ای

مرکــز و گســترش ارتباطــات و بهــره گیــری از دانــش 

متخصصیــن داخــل و خــارج از کشــور راه انــدازی 

ــده اســت. گردی

اینکــه حمایتهــای  بیــان  بــا  ایــن مقــام مســئول 

مشــفقانه و رهنمودهــای داهیانــه دکتــر مجتبــی 

و  پژوهشــی  فعالیتهــای  توســعه  در  محمــدزاده 

آموزشــی مرکــز نقــش کلیــدی و قابــل تقدیــردارد 

رشــد  مرکــز  انــدازی  راه  کــرد:  امیــدواری  ابــراز 

ــی در  ــه عطف ــز نقط ــا)ع( تبری ــام رض ــتان ام بیمارس

کمــک بــه توســعه فعالیتهــای کارآفرینــی ایــن مرکــز 

باشــد و بــا حمايــت اســاتيد، دانشــجويان و پرســنل 

محتــرم بيمارســتان، مرکــز رشــد معاونــت آموزشــي 

و پژوهشــي ایــن بیمارســتان بتوانــد در تبديــل علــم 

ــد. ــش نماي ــاي نق ــروت ايف ــه ث ب

صدور مجوز راه اندازی مرکز رشد بیمارستان 
امام رضا)ع( تبریز
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مصاحبه با دکتر سکوتی 
استاد و پیشکسوت جراحی توراکس

در این گفتگو، لحظاتی همنشین دکتر 
محسن سکوتی استاد دانشگاه علوم 

پزشکی تبریز شدیم تا با این استاد 
نمونه بیشتر آشنا شویم.

 

با سلام و عرض ادب لطفاً  	§
مختصری از سوابق خانوادگی و 

تحصیلات قبل از دانشگاه خود را ارائه 
فرمائید.

فــوق  ســکوتی  محســن  دکتــر  اینجانــب  	

ســال  متولــد  ســینه  قفســه  جراحــی  تخصــص 

باشــم. مــی  ارومیــه  امامــزاده  در   1330/12/25

ــد بهــداری و شــاغل  خدابیامــرز پــدرم کارمن 	

در مراکــز بهداشــت و بهــداری پیرانشــهر ، نقــده و 

بــود. ارومیــه  امامــزاده 

تحصیــات ابتدایــی را در شــهر نقــده تــا  	

مقطــع یازدهــم بــه پایــان رســاندم و پــس از آن 

در مقطــع دوازدهــم تجربــی در شــهر ارومیــه در 

دبیرســتان فروغــی بــا رتبــه یــک بــه پایــان رســاندم. 

در ســال 1349 وارد دانشــکده پزشــکی دانشــگاه 

ــا معــدل 3.4 از 4  تهــران شــدم و در ســال 1356 ب

التحصیــل شــدم. فــارغ 

دوران   1358 ســال  تــا   1356 ســال  از  	

ســربازی را بــا درجــه ســتوان دومــی ســپاه بهداشــت 

ایــام  هــای  بخــش  از  یکــی  چــدار  روســتای  در 

گذرانــدم.

از دوران دبیرستان چه خاطرة به  	§
یاد ماندنی برای شما به یادگار مانده 

است؟
کــه  دبیرســتان  دوران  خاطــرات  از  یکــی  	

داشــت  اینجانــب  پیشــرفت  در  ای  نقــش عمــده 

ــا  ــه شــاگرد اول ه ــود ب ــرار شــده ب ــه ق ــود ک ــن ب ای

ــه  ــه یــک کلاس هــا ب ــزه ای داده شــود امــا رتب جای

ارومیــه جهــت تحصیــل رشــته ریاضــی رفتــه بــود و 

ــه اینجانــب کــه شــاگرد دوم بــودم یــک  ــه ناچــار ب ب

lamy  تعلــق گرفــت وایــن جایــزه  خودنویــس 

ــه  ــرد. ب ــه آن رو ک ــن رو ب ــی از ای ــرا از نظرتحصیل م

بقیــه  اول  از آن همیشــه شــاگرد  پــس  طوریکــه 

مراحــل تحصیلــی شــدم و هنوزهــم آن خــود نویــس 

را نگــه داشــته ام.

	

سوابق جنابعالی در حوزة تألیف  	§
مقالات علمی پژوهشی و هدایت 
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پایان نامه ها و رساله های تحصیلات 
تکمیلی چگونه بوده است؟

حــدود هشــتاد مقالــه چــاپ شــده دارم کــه  	

ســی مقالــه آن isi هســتند. در حــدود 25 پایــان 

بــا  نامــه را در طــی دوران فعالیــت علمــی خــود 

دانشــجویان پزشــکی کار کــرده ام. درجــه اســتادی را 

در ســال 1393 اخــذ کــرده ام و پــس از آن مشــغول 

بــه فعالیــت آموزشــی و پژوهشــی در بخــش جراحــی 

توراکــس بیمارســتان امــام رضــا )ع( بــوده ام.

	

وضعیت فعلی پزشکی کشور و  	§
پیشرفت های صورت گرفته در این 

رشته طی سالهای اخیر را چطور ارزیابی 
می¬کنید؟

در بررســی وضعیــت فعلــی پزشــکی نســبت  	

بــه زمــان قبــل از انقــاب امکانــات خیلــی بهتــر شــده 

اســت. در ســال 1358 تا ســال 1362 اکثر پزشــکان 

عمومــی و متخصــص شــاغل در کشــورمان، هنــدی 

و فیلیپینــی بودنــد. ایــن پزشــکان عمومــی 5 ســال 

دوره پزشــکی را گذرانــده بودنــد و از نظــر ارتبــاط 

کلامــی بــا مــردم نیــز فــوق العــاده مشــکل داشــتند. 

بعــد از انقــاب شــاهد گشــایش دانشــکده هــای 

ــران شــدیم.  ــاط محــروم ای ــام نق پزشــکی در تم

وضغیــت فعلــی پزشــکی عمومــی کمی افت  	

ــی در ســطح تخصصــی و پژوهــش  ــرده اســت ول ک

شــاهد پیشــرفت هــای فــراوان مثــل گشــایش مراکز 

پیونــد قلــب، کبــد و کلیــه در بســیاری از مراکــز مثــل 

تبریــز، شــیراز، اصفهــان، مشــهد و بســیاری از مراکــز 

تهــران بــوده ایــم کــه قابــل توجــه اســت.

	

بیمارستان امام رضای تبریز در  	§
کسب موفقیت های پزشکی دانشگاه 

چه نقشی داشته است؟
بیمارســتان امــام رضــا )ع( تبریــز در کســب  	

فــوق  نقــش  دانشــگاه  پزشــکی  هــای  موفقیــت 

العــاده ای داشــته اســت. در زمانــی کــه بنــده ســال 

دوم جراحــی بــودم اولیــن پیونــد کلیــه بــا همــکاری 

مرحــوم دکتــر پــور زنــد و دکتــر توکلــی انجــام شــد. 

پــس از آن انجــام ایــن اعمــال راکــد شــد. ولــی اخیــرا 

شــاهد شــکوفایی و انجــام فــراوان پیوندهــای کلیــه، 

ــی باشــیم. ــب م ــد و قل کب

وجود برخی مشکلات،  	§

گاه تصوراتی را در اذهان برخی 
دانشجویان به وجود می آورد. پاسخ 

جناب عالی به دانشجویی که با شما 
پیرامون خروج از کشور مشاوره می 

کند چیست؟

یــک مقــدار رکــود در ســطح پزشــکی عمومی  	

را شــاهد هســتیم. کــه بــا تــاش فــراوان مســئولین 

ــل  ــی قاب ــت علم ــای هیئ ــه ی اعض ــکاری هم و هم

جبــران اســت. دانشــجویان پزشــکی اکثــرا امیــد 

ــرت  ــه مهاج ــل ب ــد و تمای ــت داده ان ــود را از دس خ

دارنــد کــه بــا ارشــاد اســاتید و اعضــای هیئــت علمــی 

در بخــش هــا و کلاس هــا ایــن دیــد منفــی را بایــد 

در اذهــان دانشــجویان از بیــن بــرد. مــا بایــد در 

ــه  ــم هم ــم و بدانی ــاش کنی ــم. ت ــان بمانی مملکتم

ــد  ــر درآم ــد بخاط ــت. نبای ــول نیس ــد و پ ــز درآم چی

بیشــتر مهاجــرت کنیــم و چشــم از ایــران برداریــم و 

ــم. ــز را از دســت بدهی ــران عزی ــه ای ــود ب ــه خ علاق

	

توصیة شما به دانشجویان و  	§
البته دانشجویان پزشکی و رزیدنت 

های توراکس چیست؟
ــه دانشــجویان  ــاش بیشــتر ب ــه ت ــه ب توصی 	

دارم. توراکــس  هــای  رزیدنــت  و  پزشــکی 

برای آینده چه برنامه هایی را در  	§

حوزة فعالیت های آموزشی و پژوهشی 
پیشنهاد می کنید ؟

البتــه بنــده حــدود هفــت مــاه اســت کــه بــه  	

افتخــار بازنشســتگی نایــل آمــده ام. ولــی هنــوز مقاله 

مــی نویســم و فعالیــت هــای آموزشــی افتخــاری 

دارم. بایــد بــه گــوش مســئولین رســاند کــه از نظــر 

فعالیــت پژوهشــی و چــاپ مقالــه هــا محققیــن در 

مضیقــه شــدید هســتند. متاســفانه گاهــی در خــود 

ایــران شــاهد برخــی قصورهــا در چــاپ مقــالات 

ــز  ــر نی ــن ام ــه ای ــالله ب ــئولین انش ــه مس ــتیم ک هس

توجــه فرماینــد. پژوهــش حاصــل فعالیــت هــای 

آموزشــی اســت کــه بــه آن بایــد دقــت کافــی کنیــم.

ضمن سپاس فراوان به جهت  	§
حضور جنابعالی در این مصاحبه، 

منتظر شنیدن صحبت پایانی شما 
هستیم!

در خاتمــه ایــن نکتــه را خاطرنشــان مــی کنم  	

ــی هاســت.  ــه ی ایران ــران از آن هم ــت ای ــه مملک ک

ــد بیشــتر نمــود کــه شــاهد شــکوفایی  تــاش را بای

علمــی ایــران عزیــز باشــیم.
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نجات جان مادر باردار

مرکز امام رضای تبریز در سال 
1401 بزرگترین مرکز رسیدگی 

به مادران باردار پرخطر با 
ارائه خدمات کار آمد و اثر 
بخش در شمالغرب کشور 

شناخته شد. 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس 

ایــن مرکــز گفــت: مســئولیت مراقبــت از مــادران در 

ــوم  ــارداری جــزو اولویــت هــای دانشــگاه عل دوران ب

پزشــکی مــی باشــد و بیمارســتان امــام رضــای تبریــز 

در راســتای همیــن سیاســت و بــا توجــه بــه ارزشــهای 

ســازمانی خــود تــاش مــی کنــد تــا هــر مادربــارداری 

بــا هــر وضعیــت بیمــاری و در هــر ســطحی از نیــاز بــه 

خدمــات کــه بــه ایــن مرکــز مراجعــه مــی کنــد بتوانــد 

خدمــت کار آمــد و اثــر بخــش دریافــت نمایــد .

ــی  ــان یک ــد زاده در خصــوص ســیر درم ــر محم دکت

ــز بســتری شــده  ــن مرک ــه در ای ــاردای ک ــادران ب از م

گفــت: مــادر بــاردار خانــم ح . ر کــه بــا رضایــت 

میانــدوآب  شهرســتان  بیمارســتان  از  شــخصی 

ــود در تاریــخ دهــم تیــر مــاه 1402  مرخــص شــده ب

ــا  ــرد و ب ــز مراجعــه ک ــن مرک ــس ای ــه بخــش اورژان ب

تشــخص آســیب عروقــی و شکســتگی فمــور بســتری 

شــد. بــا پیگیــری هــای ضــروری شــخص معــاون 

ــاش و  ــان و ت ــان ایش ــگاه و کارشناس ــان دانش درم

پیگیــری هــای کارشــناس مراقبــت از مــادران بــاردار 

بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بلافاصلــه بــا تشــکیل 

ــل از  ــرر شــد قب ــل از اســاتید مق ــم پزشــکی کام تی

جراحــی ارتوپــدی بــرای حــل مشــکل آســیب عروقــی 

کــه نیــاز بــه جراحــی داشــت بــا هماهنگــی هــای لازم 

بــه مرکــز آموزشــی درمانــی شــهید مدنــی ارجــاع داده 

شــد کــه بیمــار بعــد از انجــام جراحــی عــروق جهــت 

ــا  ــه ایــن مرکــز مراجعــت کــرد. ب جراحــی ارتوپــدی ب

هماهنگــی هــای لازم جهــت جراحــی فــوری ارتوپــدی 

بــه مرکــز آموزشــی درمانــی شــهداء تبریــز اعــزام شــد. 

در حــال حاضــر وضعیــت بیمــار خــوب اســت و امید 

مــی رود در روزهــای آتــی مرخــص شــود.

رئیــس بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بــا بیــان اینکــه 

طبــق آمــار هــای معاونــت درمان دانشــگاه ایــن مرکز 

ــن مرکــز رســیدگی و  ــوان بزرگتری ــل بعن در ســال قب

پذیــرش کیــس هــای حاملگــی پرخطــر در شــمالغرب 

کشــور خــوب عمــل کــرده اســت اظهــار داشــت: ایــن 

مرکــز بــا همــکاری اســاتید و کارشناســان خــود بــرای 

مــادران پرخطــر و در معــرض خطــر مراجعــه کننــده، 

بصــورت جــدی، ســریع و پــی گیــر عمــل مــی کنــد.

بسته حمایتی دولت برای بیماران 
صعب العلاج

ارزیابی نحوه اعمال بسته 
حمایتی دولت برای بیماران 
صعب العلاج در بیمارستان 

امام رضای تبریز   

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز امــام رضــای تبریــز 

ــب ســالک مســئول درآمــد مرکــز گفــت: نحــوه  زین

اعمــال بســته حمایتــی دولــت بــرای بیمــاران صعــب 

العــاج بــا حضــور نمایندگان دفـــتر بازرســی ســازمان 

بیمــه ســامت مــورد ارزیابــی قــرار گرفــت.

ــی نحــوه اعمــال  ــم ســالک افــزود: جهــت ارزیاب خان

بســته حمایتــی دولــت بــرای بیمــاران صعــب العلاج، 

دکتــر محمــودی و دکتــر جابــرزاده بــا همراهــی دکتــر 

فــروزان رییــس اداره رســیدگی بــه اســناد پزشــکی 

ــاه  ــر م ــم تی ــنبه هفده ــامت در روز یکش ــه س بیم

امــام رضــای تبریــز حضــور  1402 در بیمارســتان 

ــد. یافتن

ــر بازرســی ســازمان  ــدگان دفت ــی اســت: نماین  گفتن

بیمــه ســامت بــه همــراه رییــس اداره رســیدگی بــه 

اســناد پزشــکی بیمــه ســامت در مرکــز آموزشــی 

درمانــی امــام رضــا حاضــر شــده پــس از بررســی 

ــاده  ــوص پی ــده در خص ــام ش ــرات انج ــال تغیی اعم

ســازی یارانــه بیمــاران صعــب العــاج و نیــز کنتــرل 

صورتحســاب بیمــاران از بابــت اعمــال یارانــه صعــب 

العــاج، در بخــش انکولــوژی شــهید قاضــی ایــن 

بیمارســتان حاضــر شــده و بــا بیمــاران و همــراه 

ــز را  ــرد مرک ــو و کارک ــی گفتگ ــاران شــیمی درمان بیم

ــد. ــی کردن ارزیاب
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باز مهندسی در راستای 
کاهش بار ترافیک خیابان 

گلگشت تبریز
اقدامات بیمارستان امام رضای تبریز 

باعث روانتر شدن ترافیک خیابان 
گلگشت می شود

آموزشــی  مراکــز  در  بیمــاران  ملاقــات  زمانهــای 

درمانــی امــام رضــا)ع( و شــهید مدنــی یــک روز 

میشــود  درمیــان 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز امــام رضــای تبریــز 

ــی رئیــس اداره خدمــات پشــتیبانی ایــن  رضــا رحمان

ــت  ــا مدیری ــدد ب ــات متع ــرو جلس ــت: پی ــز گف مرک

فنــی و مســئولین حراســت دانشــگاه علــوم پزشــکی 

ــز، تیــم مدیریتــی مرکــز امــام رضــا)ع( و مرکــز  تبری

شــهید مدنــی، مهندســی ترافیــک خیابــان گلگشــت 

تبریــز تحلیــل شــد.

وی افــزود: علارغــم  اینکــه در ماههــای قبــل نســبت 

بــه بــاز گشــایی درب دوم عطــار نیشــابوری و امــکان 

خــروج سرویســهای ایــاب و زهــاب کارکنــان در بعــد 

از ظهرهــا از طــرف دانشــکده بهداشــت اقــدام گردیــد 

بــار ترافیکــی  بــود جهــت کاهــش  ولــی ضــروری 

امــکان خــروج خودروهــای کادر بیمارســتان از درب 

عطــار نیشــابوری کــه مشــرف بــه تقاطــع هســت مهیا 

ــار ترافیکــی در زمانهــای  گــردد کــه ســبب کاهــش ب

اوج ترافیــک شــود .

رضــا رحمانــی اظهــار داشــت: جهــت تســهیل در تردد 

آمبولانســها و خودروهــای امــداد رســان و راحتــی 

ــیر  ــی مس ــگ عموم ــتفاده از پارکین ــان در اس مراجع

بیمارســتان  محوطــه  بیــرون  از  پارکینــگ  ورودی 

ــن شــد . تامی

ــام  ــتان ام ــتیبانی بیمارس ــات پش ــس اداره خدم  رئی

رضــا )ع( از تصمیمــات دیگــری کــه عملــی شــد 

تغییــر برنامــه ملاقــات عمومــی مراکز بــود و زمانهای 

ملاقــات مرکــز امــام رضــای تبریــز از روز شــنبه تاریــخ  

بیســت و چهــارم  تیــر مــاه 1402 فقــط در روز هــای 

زوج و جمعــه هــا از ســاعت 15 الــی 16 تعییــن شــد.

مجتبــی  دکتــر  از  تقدیــر  ضمــن  پایــان  در  وی 

محمــدزاده رئیــس مرکــز ،دکتــر ســجاد احمــدی 

معــاون توســعه مدیریــت و منابــع مرکــز و مهنــدس 

نیازمنــد مســئول حراســت مرکــز بــرای تلاشــها ی 

صــورت گرفتــه و اینکــه حــل مشــکل ترافیــک ایــن 

مســیر از دغدغــه هــای اصلــی شــان بــود گفــت: ایــن 

برنامــه قابــل تغییــر بــوده و نتایــج ایــن تغییــرات در 

ــه رصــد مــی شــود . ــک روزان ــار ترافی کاهــش ب

مهندس لیلا موذنی عنوان کرد:

شروع معاینات دوره ای 
کارکنان مرکز آموزشی درمانی 

امام رضای تبریز

از اهــداف ایــن معاینــات شناســایی بیماری‌هــای 

بهداشــتی  و  ایمنــی  مخاطــرات  از  ناشــی  شــغلی 

محیــط کار و تشــکیل پرونده‌هــای ســامت شــغلی 

کارکنــان اســت. 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز مهنــدس لیــا موذنــی کارشــناس 

ــن مرکــز  ــی کار ای ــه ای و ایمن واحــد بهداشــت حرف

گفــت: معاینــات دوره ای کارکنــان مرکــز امــام رضای 

تبریــز در ســال 1402 شــروع شــده اســت. هــر ســاله 

طبــق برنامــه زمــان بنــدی کــه بــه واحــد هــای مرکــز 

ارســال مــی شــود برنامــه معاینــات ســامت شــغلی 

کارکنــان انجــام مــی گیــرد.

وی بــا توضیــح اینکــه معاینــات پزشــکی بــه صــورت 

ســالیانه بــرای پرســنل مرکــز انجــام مــی شــود و  

پرســنلی کــه در معــرض دائــم پرتوهــا هســتند هــر 

شــش مــاه یکبــار خدمــات معاینــات طــب کار و 

ســامت شــغلی را دریافــت مــی کننــد افــزود: فــرم 

بررســی اولیــه توســط کارشــناس یهداشــت حرفــه ای 

مرکــز تکمیــل مــی شــود و معاینــه پزشــکی توســط 

ــات و  ــردد. آزمایش ــی گ ــب کار انجــام م ــک ط پزش

تمــام امــور پاراکلنیکــی در صــورت دســتور پزشــک 

ــه صــورت کامــل انجــام مــی شــود. طــب کار ب

ــات را  ــن معاین ــی از اهــداف ای ــی یک ــدس موذن مهن

ــرات  ــی از مخاط ــغلی ناش ــای ش ــایی بیماری‌ه شناس

ایمنــی و بهداشــتی محیــط کار و تشــکیل پرونده‌های 

ســامت شــغلی کارکنــان عنــوان کــرد.

وی اظهــار داشــت: در معاینــات دوره‌ای کارکنــان 

کــه آزمایشــات پایــه و ویزیــت ســالیانه بــه صــورت 

ــش خــون،  ــرد؛ شــامل آزمای ــی‌ گی ــگان انجــام م رای

و  قلــب  نــوار  شــنوایی ســنجی،  بینایــی ســنجی، 

معاینــه پزشــک طــب کار می‌شــود.موذنی گفــت: 

ــگام بیماری‌هــای شــغلی ناشــی از  شناســایی زودهن

مخاطــرات ایمنــی و بهداشــتی محیــط کار و اصــاح 

شــرایط مخاطــره آمیــز آن نقش موثری در پیشــگیری 

از بیمــاری هــا و درمــان زود هنــگام خواهــد داشــت.

تحــت  شــرکتی  پرســنل  اینکــه:  لازم  توضیــح 

ــتند و  ــز هس ــرارداد مرک ــرف ق ــکار ط ــش پیمان پوش

هــر پیمانــکار موظــف بــه انجــام معاینــات ســامت 

شــغلی مــی باشــد. طبــق مــوارد قانونــي و تصميمــات 

ــي و بهداشــت  ــه حفاظــت فن ــاذ شــده در كميت اتخ

كار مركــز و همچنيــن درج در قراردادهــاي مربوطــه، 

ســاليانه  معاينــات  انجــام  پيگيــري  و  مســئوليت 

همــكاران محتــرم شــركتي بعهــده پيمانــكار مربوطــه 

مــي باشــد.
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اهدای عضو جوان مرندی 
نجات بخش سه نفر شد

هدیه زندگی دوباره به سه بیمار با 
اهدای اعضای حیات بخش جوان 

مرندی، شادروان شایان خوش ترکیب  

بنــا بــه گــزارش واحد فراهم آوری اعضای بیمارســتان 

ــدن شــادروان  ــز اهــدای اعضــای ب امــام رضــای تبری

شــایان خــوش ترکیــب جــوان اهــل روســتای بــاروج 

ــح پنجشــنبه  ــی صب ــه رانندگ ــر حادث ــه در اث ــد ک مرن

درگذشــت بــا رضایــت خانــواده آن مرحــوم بــه ســه 

بیمــار نیازمنــد پیونــد زندگــی دوبــاره بخشــید.

بنــا بــه همیــن گــزارش: اعضــای بــدن مرحــوم جــوان 

نــاکام شــایان خــوش ترکیــب اهــل روســتای بــاروج 

مرنــد بــه ســه بیمــار نیازمنــد جــان دو بــاره بخشــید. 

کلیــه اول بــه آقــای 35 ســاله از هریــس و کلیــه 

دوم بــه خانــم 44 ســاله از شبســتر و کبــد بــه خانــم 

50 ســاله از صوفیــان اهــدا شــد و توســط تیــم هــای 

حــاذق پیونــد دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز در مرکز 

آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز پیونــد زده 

شــد.

گفتنــی اســت: عمــل هــای پیونــد بــا موفقیــت 

کامــل انجــام شــد و حــال هــر ســه بیمــار خــوب 

ــد  گــزارش شــده اســت و اعضــای تیــم هــای پیون

ــد از: ــز عبارتن ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل دانش

اعضــای تیــم پیونــد کبــد، دکترفــرزاد کاکایــی 

جــراح پیونــد کبــد – دکتــر علــی شــریفی جــراح 

پیونــد کبــد – دکتــر دهدیلانــی متخصــص بیهوشــی 

ــد پیون

اعضــای تیــم پیونــد کلیــه، دکتــر زمــردی جــراح 

ــد  ــی جــراح پیون ــد رحیم ــه - دکترمحم ــد کلی پیون

کلیــه –دکتــر امیــن باقــری جــراح پیونــد کلیــه –

دکتررضــا موثقــی متخصــص بیهوشــی
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دستورالعمل و 
فرایند مرخصی‌ها

خسرو آقاپور

الف : مرخصی 
استعلاجی کمتر از چهار 

روز  و  مرخصی اضطراری ماده 82-74-
75

و  روز   4 از  کمتــر  اســتعلاجی  هــای  1-مرخصــی 

مرخصــی اضطــراری طبــق مــدارک و مســتندات ثبــت 

شــده در دبیرخانــه مرکــز، در خواســت مرخصــی 

مذکــور در سیســتم چارگــون بــه مســئولین مربوطــه 

بــه  هماننــد مرخصــی اســتحقاقی جهــت بررســی 

منظــور تائیــد نهائــی و یــا رد آن ارســال گــردد و اصــل 

ــده پرســنلی  ــظ در پرون ــت حف ــدارک مربوطــه جه م

ــه شــود. ــل دبیرخان تحوی

ب: مرخصی استعلاجی چهار روز و 
بیشتر

1-برگــه اســتعلاجی بایــد توســط مراجــع ذی صــاح  

)1: پزشــک معالــج 2: پزشــک معتمــد مرکــز 3: 

مســئول بخــش 4: رئیــس اداره یــا رئیــس واحــد  

مربوطــه و معــاون توســعه مدیریــت و منابــع مرکــز 

ــاز  (  ــورت نی در ص

2-تحویــل برگــه اســتعلاجی بــه دبیرخانــه جهــت 

حفــظ ســابقه و ارســال از طریــق اتوماســیون اداری 

بــه آقــای ایمانپــور جهــت تنظیــم و ارســال نامــه 

جهــت معرفــی بــه کمســیون پزشــکی و یــا امــور 

ــز . ــی مرک مال

بــرای  فقــط  پزشــکی  کمســیون  بــه  معرفــی   -3

طریــق  از  طرحــی  و  رســمی  اســتخدام  همــکاران 

کارگزیــن مربوطــه انجــام خواهــد گردیــد و  بــرای 

بــه  نامــه  فقــط  پیمانــی  و  کارمعیــن  همــکاران 

حســابداری تنظیــم خواهــد شــد و تمامــی اقدامــات 

مربــوط بــه کمیســیون پزشــکی توســط خــود کارمنــد 

درســامانه https://eservices.tamin.ir ثبــت 

و نتیجــه  کمســیون  چــاپ و  جهــت اقــدام مقتضــی 

تحویــل دبیرخانــه خواهنــد گردیــد.
ج : مدارک لازم برحسب نوع مرخصی 

که ارائه آن الزامی می باشد:
1-مرخصــی اضطــراری مــاده 74 فوت)بــه مــدت 

ــی  ــل روز(: گواه ــا چه ــوت ت ــخ ف ــت روز از تاری هف

شناســنامه  اول  صفحــه  و  ملــی  کارت   – فــوت 

شناســنامه  اول  صفحــه  و  ملــی  کارت  متوفــی- 

م مســتخد

ــه مــدت   2-مرخصــی اضطــراری مــاده 74 ازدواج )ب

هفــت روز از تاریــخ ثبــت ازدواج  تــا دو ســال(: 

کارت ملــی و صفحــه اول شناســنامه زوج و زوجــه 

– صفحــه اول ،دوم و ســوم ســند ازدواج

3-مرخصــی اضطــراری مــاده 82 مراقبــت از همســر  

)بــه مــدت 15 از تاریــخ تــواد فرزنــد تــا 15 روز(: 

ــتخدم ــد و مس ــنامه فرزن ــه اول شناس صفح

ــه مــدت  4-مرخصــی اضطــراری مــاده 75 حــج : )ب

30(:مــدرارک مربــوط حــج  و کارت ملــی و صفحــه 

اول شناســنامه مســتخدم

5-مرخصــی اســتعلاجی : نســخه اســتعلاجی تاییــد 

نهائــی شــده
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ــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمــان  ــه گــزارش رواب ب

امــام رضــای تبریــز حســن خــورده فروش مدیــر دفتر 

خدمــات پرســتاری ایــن مرکــز در خصــوص برگــزاری 

ــت:  ــت زخــم گف ــای مدیری ــازه ه کارگاه آموزشــی ت

ــاي  ــاخص ه ــی از ش ــابي یک ــاری  و اكتس ــم فش زخ

ــي بيمــار و از عــوارض شــایع  بیمــاران بســتری  ايمن

در بیمارســتان هــا مــی باشــد کــه باعــث اختــال در 

ــي بيمــار  ــادن ايمن ــه  خطــر افت آســایش بیمــار  و ب

مــی شــود.

خــورده فــروش افــزود: میــزان بــروز زخــم فشــاری به 

عنــوان یکــی از شــاخص هــای ملــی کیفیــت مراقبــت 

برگزاری کارگاه آموزشی تازه های مدیریت زخم در 
بیمارستان امام رضای تبریز

کارگاه آموزشی یک روزه تازه های مدیریت زخم در راستای ارتقاء دانش و مهارت 
کادر پرستاری، در بیمارستان امام رضای تبریز برگزار شد. 

گردیــده  تعییــن  پرســتاری  هــای 

اســت. یکــی از اهــداف کمیتــه ملــی 

پیشــگیری و کنتــرل و مراقبــت از 

بهداشــت،  وزارت  فشــاری  زخــم 

آمــوزش تمامــی پرســنل پرســتاری 

درخصــوص شــناخت و پیشــگیری از 

ــی باشــد. زخــم فشــاری م

اهمیــت  بــر  تاکیــد  ضمــن  وی 

ــرای کادر  ــا ب ــن کارگاه ه ــزاری ای برگ

پرســتاری مبحــث زخــم را یکــی از 

مهــم تریــن مباحــث علــوم پزشــکی 

عنــوان کــرد و اظهارداشــت:  زخــم 

فشــاری مــی توانــد مــدت اقامــت 

بیمــار در بیمارســتان را طولانــی کرده 

از یــک ســو بیمــار را منــزوی کنــد و 

خانــواده بیمــاران را نگــران و درمانــده 

ــه هــای  ــر هزین ــد و از ســوی دیگ کن

درمانــی ســنگینی را بــه خانــواده ی 

ــد. ــی کن ــل م ــاران تحمی بیم

لازم به شــرح اینکه:  کارگاه آموزشی 

تــازه هــای مدیریــت زخــم بــه صورت 

دو دوره کارگاه و بــا تدريــس اســاتيد 

زخــم  مدیریــت  كشــوري  مجــرب 

آقــاي دكتــر بهــرام قــادري و بهــروز 

امينــي  برگــزار مــی شــود كــه دوره 

اول در تاريــخ هــای دهــم و بیســت 

ــزار شــد. ــاه برگ ــارم تيرم و چه
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بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــور  گــروه  کارشناســان  تبریــز  رضــا)ع(  امــام 

اجتماعــی و فرهنگــی اســتانداری آذربایجــان شــرقی 

از ایــن مرکــز در تاریــخ 25 تیــر مــاه 1402 بــا حضــور 

مدیــران و جمعــی از کارشناســان ایــن مرکــز بازدیــد 

ــد.  کردن

 در ایــن بازدیــد کــه دکتــر علــی اکبــر رادپــور رئیــس 

گــروه امــور اجتماعــی و فرهنگــی اســتانداری بــه 

ــم  بازرســی حضــور داشــتند،  ــاق کارشناســان تی اتف

ــف  ــش هــای مختل ــی پیرامــون مســائل وچال مباحث

ــت. ــرار گرف ــی ق ــد و ارزیاب ــورد بازدی ــز م مرک

بازدید گروه امور اجتماعی و فرهنگی استانداری 
از بیمارستان امام رضای تبریز

 

دکتــر مجتبــی محمــدزاده لامــع 

رضــای  امــام  بیمارســتان  رئیــس 

تبریــز در جلســه جمعبنــدی پایانــی 

بازدیــد کارشناســان ضمــن معرفــی 

مرکــز  بزرگتریــن  هــای  ظرفیــت 

شــمالغرب کشــور در حــوزه درمــان 

از  برخــی  بیمــاران،  از  مراقبــت  و 

چالشــهای مرکــز را مطــرح کــرد.

 

بــه  بازدیــد  ایــن  اســت:  گفتنــی 

طــول  بــه  ســاعت  چهــار  مــدت 

انجامیــد و تیــم بازرســی اســتانداری 

ضمــن بازدیــد از بخشــهای مختلــف 

بــا کادر درمــان، بیماران و همراهان 

بیمــاران از نزدیــک صحبــت کردنــد 

بیمــاران  بــه  رســیدگی  نحــوه  و 

ــت . ــرار گرف ــی ق ــورد بررس م

چالش های بیمارستان امام رضا)ع( تبریز مود ارزیابی قرار گرفت  
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بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر مجتبــی محمــدزاده رئیــس 

مرکــز گفــت: برخــی خدمــات ارائــه شــده در بزرگترین 

مرکــز رفــرال شــمالغرب کشــور بــه علــت عــدم ارائــه 

در کشــورهای مجــاور مــی توانــد منابــع درآمــدی 

خوبــی را بــرای ایــن مرکــز فراهــم نمایــد.

دکتــر محمــدزاده افــزود: ارتبــاط بــا دانشــگاههای 

خارجــی جــزو برنامــه هــای مهــم کاری مــا مــی باشــد 

ــز  ــی ســازی مرک ــن الملل ــز در راســتای بی ــرا نی و اخی

ــی اقدامــات  ــا ســازمان بهداشــت جهان و همــکاری ب

ــه اســت. ــی از طــرف ایــن مرکــز صــورت گرفت خوب

وی افــزود: بــا حضــور کارشناســان   IPD وزارت 

بهداشــت ضمــن آشــنایی بــا ظرفیــت و پتانســیل 

هــای گردشــگری ســامت در مرکــز امــام رضــای 

تبریــز، از زیــر ســاخت هــا و ظرفیت های بیمارســتان 

امــام رضــای تبریــز در خصــوص گردشــگری ســامت 

بازدیــد شــد.

ــر  ــدا جلســه ای در دفت ــه: ابت ــح اینک ــه توضی لازم ب

ــا حضــور کارشناســان   ــان بیمارســتان ب ــاون درم مع

ــت  ــامت وزارت بهداش ــگری س ــم گردش IPD و تی

ــا شــهلا نقــدی و خدیجــه دانایــی کارشــناس  خانمه

و  درمــان  بهداشــت،  وزارت  ســامت  گردشــکری 

واحــد  از  ســپس  شــد.  برگــزار  پزشــکی  آمــوزش 

و  تســهیلات  امکانــات،  ســامت،  گردشــگری 

تخت‌هــای بخش‌هــای ایــن مرکــز مــورد ارزیابــی 

قــرار گرفــت و نــکات قابــل بهبــود و اصــاح جهــت 

صــدور مجــوز IPD ارائــه شــد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

ــر  ــی دبی ــدی معروف ــد محم ــز اح ــای تبری ــام رض ام

کمیتــه حــوادث و بلایــای مرکــز گفــت: در راســتای 

آمــوزش مــداوم کادر بیمارســتان بــرای آمادگــی صــد 

و  بحــث مدیریــت خطــر، حــوادث  در صــدی در 

بلایــا، مانــور میدانــی آتــش نشــانی و مانــور میدانــی 

ــز  ــن مرک ــران در ای ــع بح ــت در مواق ــش ظرفی افزای

ــن شــد. تمری

معروفــی اظهــار داشــت: مانــور میدانــی آتــش نشــانی 

در تاریــخ 17تیرمــاه در بخــش جراحــی فــک وصــورت 

بــا موفقیــت انجــام شــد کــه افــراد پــس از شــنیدن 

ــی اســتاندارد  کــد 125 آتــش نشــانی در فاصلــه زمان

ــش نشــانی در محــل حاضــر شــدند.  ــا کپســول آت ب

ــران   ــع بح ــت در مواق ــش ظرفی ــی افزای ــور میدان مان

نیــز در تاریــخ 24 تیــر مــاه نزدیــک بــه 350 تخــت در 

7 بخــش و4 ســالن بیمارســتان بــا حضــور متــرون، 

ســوپروایزر کشــیک وپرســتاران وکمک بهیاران وکادر 

خدمــات وعوامــل محتــرم حراســت بــا موفقیــت 

انجــام شــد .

مانور میدانی آتش نشانی و افزایش تخت در مواقع 
بحرانی

افزایش ظرفیت در مواقع بحران به استعداد بیش از سیصد تخت بصورت 
میدانی در بیمارستان امام رضا)ع( تمرین شد 

بررسی برنامه های 
گردشگری سلامت 

در مرکز آموزشی 
درمانی امام رضا)ع( 

تبریز

 IPD حضور کارشناسان گردشگری سلامت وزارت بهداشت جهت صدور مجوز
)واحد بیماران بین الملل( 
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برگزاری کارگاه آموزشی 
ارتقای کیفیت مراقبت های 
پرستاری و مدیریت درد در 
دانشگاه علوم پزشکی تبریز

کارگاه آموزشی ارتقای کیفیت مراقبت 
های پرستاری و مدیریت درد با حضور 

پرستاران بخش ویژه مرکز آموزشی، 
درمانی و تحقیقاتی امام رضا )ع( برگزار 

شد.  
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی دانشــگاه علــوم پزشــکی، 

دکتــر یوســف اشــرفی مدیــر پرســتاری دانشــگاه علوم 

پزشــکی تبریــز، هــدف از برگزاری ایــن کارگاه را ارتقاء 

کیفیــت مراقبــت پرســتاری و مدیریــت درد توســط 

پرســتاران عنــوان کــرد و افــزود: امیدواریــم بــا ارتقــاء 

ــتاران  ــی پرس ــطح عمل ــم س ــی، بتوانی ــطح آموزش س

ــت  ــطح خدم ــش س ــاهد افزای ــش داده و ش را افزای

ــا توجــه  ــه بیمــاران باشــیم.   وی گفــت:  ب رســانی ب

بــه برنامــه ریــزی معاونــت پرســتاری وزارت بهداشــت 

در خصــوص اجــرای طــرح بیمارســتان الگــو، ارتقــای 

ــزاری کارگاه  ــت هــای پرســتاری و برگ ــت مراقب کیفی

پرســتاری  مدیریــت  در  درد   مدیریــت  آموزشــی 

دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز بــا هماهنگــی اســاتید 

دانشــگاه در دســتور کار قــرار گرفــت.   در ادامــه ایــن 

ــی  ــات علم ــو هی ــاری عض ــب جب ــر حبی ــه دکت جلس

دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز، نیــز در خصــوص 

ــت تســكيني  ــورد مراقب ــف در م ــاي مختل ــرش ه نگ

ــدف و ذي  ــروه ه ــت، گ ــن مراقب ــروع اي ــان ش و زم

ــد  ــت و پيام ــن مراقب ــده اي ــه دهن ــرد ارائ ــان ، ف نفع

ايــن مراقبــت بــه ایــراد ســخنرانی پرداخــت.   در 

ادامــه کارگاه مســائلی از قبیــل  مراقبتهــای پایــان 

عمــر، آییــن نامــه واصــول مراقبــت هــا وانــواع 

ــورت  ــه ص ــا ب ــت ه ــه مراقب ــوه ارائ ــرد آن ونح رویک

تیمــی و تشــكيل تيــم هايــي بــه رهبريــت پرســتار و 

ســاير اعضــا شــامل پزشــك، مــددكار، روانشــناس، 

متخصــص تغذيــه ، سلســله مراقبــت هــای حمایتــي 

و تســکینی  و... مــورد بحــث و بررســی قــرار گرفــت.

   شــایان ذکــر اســت، در ایــن جلســه همچنیــن 

در خصــوص نحــوه ارزیابــی درد توســط پرســتار و 

ــاس  ــر اس ــاب دارو ب ــکورهای درد، انتخ ــک، اس پزش

هــاي  روش  از  اي  بنــدی، خلاصــه  اســکور  نمــره 

غيردارويــي تســكين درد، نحــوه غربالگــری بیمــاران 

پالیتــو بحــث و بررســی هــای لازم انجــام شــد و 

کارگاه  در  جهــت حضــور  جلســه  ایــن  منتخبیــن 

آمــوزش کشــوری بــه معاونــت پرســتاری معرفــی 

شــدند.

برگزاری اولین سمینار 
آموزش به بیمار و خانواده 

در سال جاری برای 
سرپرستاران و پرستاران 

 
بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی و 

تحقیقاتــی امــام رضــای تبریــز لیــا مختــاری گفــت:  

اولیــن ســمینار آمــوزش بــه بیمــار و خانــواده بــا 

امتیــاز بازآمــوزی، در ســال جــاری روز ســه شــنبه 

بیســت و هفتــم تیــر مــاه در ســالن کنفرانــس ایــن 

مرکــز بــا حضــور سرپرســتاران و پرســتاران برگــزار 

ــد. گردی

 

امــام  بیمارســتان  ســامت  آمــوزش  ســوپروایزر 

رضــا)ع( تبریــز بــا بیــان اینکــه: بکارگیــری دانــش 

ــوزش  ــد هــای آم علمــی توســط پرســتاران در فرآین

بــه بیمــار - ایجــاد ارتبــاط موثــر و کارآمــد بــا مددجــو 

ــات پرســتاری از  ــت خدم ــای کیفی ــن ارتق و همچنی

ــا انجــام  اهــداف اصلــی  ایــن ســمینار بــود افــزود: ب

سوپروایزر آموزش سلامت بیمارستان امام رضا)ع( اعلام کرد:
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بیمــار،  بــه  صحیــح  آمــوزش 

وی  همراهــان  بیمــارو  خــود 

ــکی  ــرایط پزش ــتی از ش درک درس

شــان، نحــوه تشــخیص، ماهیــت 

بیمــاری یــا ناتوانــی هــای مرتبــط 

یــا  درمــان  هــای  آن، روش  بــا 

کنتــرل بیمــاری، نحــوه مشــارکت 

مراحــل  در  گیــری  تصمیــم  در 

کنتــرل  یــا  درمــان  مختلــف 

ــدی  ــش رضایتمن ــاری و افزای بیم

پیــدا  ارائــه خدمــات درمانــی  از 

خواهــد کــرد.

ــاط  ــار داشــت: ارتب ــاری اظه مخت

ــوزش  ــان آم ــه در جری ــری ک موث

ــی  ــی شــود م ــاد م ــار ایج ــا بیم ب

بــرای  قــوی  ای  انگیــزه  توانــد 

ــه  ــا حتــی غلب پذیــرش بیمــاری ی

بــر بیمــاری هــای صعــب العــاج 

ــج  ــن نتای باشــد. یکــی از مهمتری

بیمــار،  بــه  صحیــح  آمــوزش 

رضایــت آگاهانــه بیمــار، حیــن 

خواهــد  درمانــی  امــور  انجــام 

بــود. مطالبــی کــه تحــت عنــوان  

ــذاری  ــز بارگ ــایت مرک ــار در وب س ــه بیم ــوزش ب آم

شــده بــر همیــن اســاس تهیــه شــده اســت. از طریــق 

وب ســایت بيمارســتان قســمت ســوال و جــواب 

در  و  كــرده  مطــرح  را  خــود  ســوالات  كلينيــک، 

اوليــن فرصــت جــواب یــا راهنمایــي هــاي لازم قابــل 

ــري  ــوري جلوگي ــه حض ــا از مراجع ــت ت ــت اس دریاف

ــردد. گ

ــو  ــرد، عض ــوری ف ــور غف ــر منص ــت: دکت ــی اس گفتن

هیــات علمــی گــروه پرســتاری داخلــی جراحــی و لیــا 

ــاری ســوپروایزر آمــوزش ســامت بیمارســتان  مخت

ــد. ــن ســمینار بودن امــام رضــا)ع( مدرســین ای

سلسله وبینارهای برگزار شده 
در استودیو کووید معاونت 
آموزشی پژوهشی مرکز امام 

رضای تبریز
برگزاری وبینار علمی با همکاری 

دپارتمانهای آموزشی بیمارستان امام 
رضا)ع( در استودیو کووید مرکز امام 

رضادر جریان خرداد و تیر ماه 1402 
سلســله  از  پورگفــت:  ســلیمان  حســن  دکتــر 

وبینارهــای معاونــت آموزشــی و پژوهشــی مرکــز 

امــام رضــا)ع( تبریــز تعــداد چهــارده وبینارعلمــی در 

طــی ماههــای خــرداد و تیــر مــاه 1402 در اســتودیو 

کوویــد ایــن مرکــز برگــزار شــد .

ایــن اســتاد دانشــگاه عناویــن چهــارده  وبینــار برگــزار 

ایــن  بــه  را   1402 ســال  اول  نیمســال  در  شــده 

ــی در  ــی توانبخش ــول علم ــرد: اص ــوان ک ــب عن ترتی

درمــان کمــر درد در طــب فیزیکــی – بررســی ژینکــو 

 – ســرویکس  ســرطانی  پیــش  ضایعــه  پاتولــوژی 

تصویــر بــرداری و اینترونشــن تــوده هــای کبــدی 

در  پاراکلنیــک   – صفــراوی  مجــاری  بیماریهــای  و 

روماتولــوژی – ارزیابــی و درمــان بیمــاری هــای ریــوی 

و  آســم  بیماریهــای  – مروریبــر  بــارداری  در دوران 

تــازه هــای آن – مدیریــت احیــای پایــه و پیشــرفت – 

تریــاژ – مســمومیت هــا بــا دی اکســید کربــن، قــارچ 

هــا و گیاهــان ســمی – گــزش هــا، ســرمازدگی و 

گرمازدگــی – مدیریــت بیمــاران ترومائــی در اورژانــس 

– مدیریــت ســندرم زجــر حــاد تنفســی بالغیــن در آی 

ســی یــو – تراکتوســتومی از طریــق پوســت در آی 

ــو. ــه در آی ســی ی ــو – تغذی ســی ی

معــاون آموزشــی پژوهشــی مرکــز همچنیــن افــزود: 

هســتند  بازآمــوزی  امتیــاز  دارای  وبینارهــا  ایــن 

ــامانه  ــق س ــا از طری ــن وبیناره ــرای ای ــام ب ــت ن و ثب

ــرد  آمــوزش مــداوم جامعــه پزشــکی انجــام مــی گی

کــه خوشــبختانه مــورد اســتقبال خوبــی از طــرف 

ــرار  ــای هــدف در سراســر کشــور ق پزشــکان گروهه

گرفــت.

ــوژی  ــکال فارماکول ــی اســت: وبینارهــای کلینی گفتن

ــار شــنبه  ــب روزهــای چه ــه ترتی واخــاق پزشــکی ب

ــط   ــر خ ــوری و ب ــورت حض ــاه بص ــر م ــر و اول ه آخ

توســط معاونت آموزشــی پژوهشــی این مرکز برگزار 

ــت اســتفاده از  ــد جه ــدان میتوانن ــردد. علاقمن میگ

ــه  ــز ب ــد مرک ــل هــای وبینارهــای اســتودیو کووی فای

صفحــه مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریز در 

تارنمــای یوتیــوب و آپــارات مراجعــه نماینــد

w w w . y o u t u b e . c o m /

ImamrezaGeneral Hospital_tabriz_
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نهمین CPC اخلاق پزشکی با عنوان 
» نقش فلسفه و اخلاق در مرزهاي 

پزشكي« در بیمارستان امام رضای تبریز 
برگزار شد. 

 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

ــکی  ــاق پزش ــن CPC اخ ــز نهمی ــای تبری ــام رض ام

تحــت عنــوان » نقــش فلســفه و اخــاق در مرزهــاي 

پزشــكي« بــا ســخنرانی دکتــر حمیدرضــا نمــازی عضــو 

هیئــت علمــی دانشــکده پزشــکی دانشــگاه علــوم 

پزشــکی تهــران و بــا مشــارکت و اســتقبال خــوب 

ــت و  ــنبه بیس ــجويان در روز چهارش ــاتيد و دانش اس

نهــم شــهریور 1402 در ســالن كنفرانــس معاونــت 

آموزشــي و پژوهشــي ایــن مركــز برگــزار شــد.

بــه اســتناد همیــن گــزارش ایــن کارگاه در دو جلســه 

بــا موضوعــات »تاملــي فلســفي بــر نســبت ســامت 

ــاق  ــئله در اخ ــل مس ــاي ح ــاري« و » الگوه ــر بيم ب

پزشــكي » برگــزار گردیــد.

لازم بــه ذکــر اینکــه: جلســات CPC اخــاق پزشــکی 

مرکــز  ایــن  در  مــاه  هــر  چهارشــنبه  روزهــای  در 

ــکان دسترســی بصــورت  ــا ام بصــورت حضــوری و ب

ــردد. ــی گ ــزار م ــدان برگ ــرای علاقمن ــن ب آنلای

برگزاری نهمین CPC اخلاق پزشکی

انجام موفقیت آمیز پیوند دو کبد 
در بیمارستان امام رضای تبریزبعد از 

اهدای عضو ۲ مرگ مغزی
اهــدای عضــو شــادروان هــا خانــم رقیــه اصــل زینــی 

اســفهلان و خانــم مینــا آدی بــگ بــا رضایــت خانواده 

ایثــار گرشــان نجــات بخــش جــان دو بیمــار شــد.  

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر علــی شــریفی مســئول واحد 

فراهــم آوری اعضــای ایــن مرکــز گفــت: دو نفــر مــرگ 

مغــزی اهــدا کننــده عضــو موجــب  اهــدای دو عضــو 

کبــد شــد.

دکتــر علــی شــریفی بــا توصیــف اینکــه شــادروان هــا 

خانــم رقیــه اصــل زینــی اســفهلان و خانــم مینــا آدی 

بــگ کــه دچــار مــرگ مغــزی شــده بودنــد بــا رضایــت 

خانــواده ســخاوت منــد خــود نجــات بخــش جــان دو 

بیمــار شــدند افــزود: دو عضــو کبــد اهــدا کننــدگان 

بــه دو بیمــار؛ یــک خانــم ســاکن شبســتر و یــک آقــا 

ســاکن ســلماس در ایــن مرکــز پیونــد زده شــد.

 

ــون  ــا کن ــار داشــت: ایــن مرکــز ت وی همچنیــن اظه

انجــام  بــا موفقیــت  را  پیونــد کبــد  از 100  بیــش 

ــد بیســت و چهــار و بیســت  داده اســت و ایــن پیون

و پنجمیــن پیونــد کبــد در ســال جــاری اســت و 

اهــدای  چهاردهمیــن  و  ســیزدهمین  همچنیــن  

ــی باشــد. ــز م ــن مرک عضــو  و در ســال 1402 در ای

بیست وپنجمین پیوند کبد در سال 1402 
در مرکز امام رضای تبریز
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مورنینگ مدیریتی کارگروه تحقیق و 
توسعه معاونت توسعه

سیزدهمین جلسه مورنینگ 
مدیریتی کارگروه تحقیق 

و توسعه معاونت توسعه 
دانشگاه روز چهارشنبه تاریخ 

1402/05/04 برگزار شد 

به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام 

رضای تبریز سیزدهمین جلسه مورنینگ مدیریتی 

کارگروه تحقیق و توسعه معاونت توسعه مدیریت 

و منابع دانشگاه علوم پزشکی تبریز با موضوع 

FOCUS- ارتقاء فرایند ثبت دارو به روش«

PDCA )2(« روز چهارشنبه تاریخ 1402/05/04 

در سالن کنفرانس مرکز آموزشی و درمانی امام 

رضا)ع( تبریز با حضور مدیران، مسئولین و 

کارکنان علاقمند و درگیر در حوزه های کاری 

مرتبط برگزار شد.

گفتنی است: این جلسه برای علاقمندان بحث 

بصورت آنلاین قابل دسترسی بود.

 بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

ــس  ــش اورژان ــس بخ ــا رئی ــا ع ــر علیرض ــز دکت تبری

مرکــز گفــت: یکــی از نهادهــای صنعتــی دولتــی طــی 

یــک اقــدام نیکــو و در راســتای عمــل بــه مســؤولیت 

هــای اجتماعــی خــود و توجــه بــه توســعه بهداشــت 

 Venue Go(( و درمــان یــک دســتگاه ســونوگرافی

GE  بــه بیمارســتان امــام رضــا)ع( تبریــز اهــدا کــرد .

ایشــان بهــره بــرداری از دســتگاه ســونو اکــو پرتابــل  

داپلــر رنگــی )Venue Go( در بیمارســتان امــام 

رضــا)ع( را در بهبــود رونــد ارائــه خدمــت بــه بیمــاران 

ارزشــمند برشــمرد و یــادآور شــد بــا اســتفاده از ایــن 

دســتگاه شــاهد خدمــت رســانی بهتــر و مطلــوب 

ــی و آموزشــی  ــای تشــخیصی، درمان ــر در حــوزه ه ت

ــود. ــم ب خواهی

مهنــدس رضــا خدایــی مســئول تجهیــزات پزشــکی 

بیمارســتان امــام رضــا)ع(  بــا اعــام خبــر راه انــدازی 

و آموزشــی دســتگاه جدیــد ســونوگرافی بــرای اســاتید 

و همــکاران بخــش اورژانــس گفــت: دســتگاه ســونو 

اکــو پرتابــل  داپلــر رنگــی Venue Go  ســاخت 

کمپانــی جنــرال الکتریــک GE اهدایــی در بخــش 

ــروب  ــه پ ــا س ــز ب ــای تبری ــام رض ــز ام ــس مرک اورژان

ــه   ــد ک ــدازی ش ــی ( راه ان ــس  و قلب ــی- کالوک ) خط

قابلیــت انجــام ســونوگرافی هــای معمولــی و داپلــر بــا 

ــالا را دارد. ــت ب کیفی

رئیس بخش اورژانس بیمارستان امام رضای تبریز خبر داد:

وقــف یــک دســتگاه ســونوگرافی )Venue Go(GE توســط 
یکــی از نهادهــای دولتــی 
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مصاحبه با خانم رشیدی
در ابتدا خودتان را برای  	-1

خوانندگان سایت معرفی بفرمایید.
ملیحــه رشــیدی هســتم مدیــر کانــون بســیج جامعــه 

کارشــناس  و  رضــا)ع(  امــام  بیمارســتان  پزشــکی 

ــوزش. آم

از تحصیلات خودتان برایمان  	-2
بگویید.

مدرک تحصیلی بنده کارشناس کتابداری است.

چند ویژگی شخصیتی خودتان را  	-3
برای ما بفرمایید.

ســعي كــرده ام فــردي صبــور، رئــوف و خــوش بیــن 

باشــم.

دیگران شما را با چه خصیصه ای  	-4
می شناسند.

اين ســوال نشــريه مراقبان ســامت بنده را واداشــت 

كــه بــراي اوليــن بــار از همــكاران معاونــت آمــوزش و 

پژوهــش بخواهــم پــس خورانــد رفتــار بنــده را از نظر 

خودشــان روي كاغــذ بنويســند كــه پــس از تجميــع 

اكثــر  مشــترك  نظــر  زيــر  هــاي  ويژگــي  نظــرات 

همــكاران مــی باشــد كــه بنــده فــردي مســئولیت 

پذیــر، دقیــق، جــدی و پایبنــد بــه موازیــن اخلاقــی 

و حرفــه ای مــي باشــم. »ســنگ صبــور بــودن« بــراي 

ــرده  ــام ب ــه همــكاران ن ــي ديگــري ك همــكاران ويژگ

بودنــد كــه بــراي بنــده بســيار خوشــحال كننــده بــود.

از مهمترین مسئولیت های  	-5
اجرایی که بر عهده داشتید برای ما 

بفرمایید.
دانشــگاه  گزینــش  هســته  در  فعالیــت  ســال   8

– 2 ســال کارشــناس آمــوزش EDC – 15 ســال 

کارشــناس آمــوزش بیمارســتان امــام رضــا – 2 ســال 

پزشــکی  جامعــه  بســیج  کانــون  مدیــر خواهــران 

ــون  ــر کان ــال مدی ــا)ع( – 1 س ــام رض ــتان ام بیمارس

بســیج جامعــه پزشــکی بیمارســتان امــام رضــا)ع(-

رابــط فرهنگــي و قراآنــي بيمارســتان امــام رضــا )ع( 

تبريــز و عضــو شــوراي فرهنگــي بيمارســتان-عضو و 

دبيــر كميتــه حجــاب و عفــاف بيمارســتان و مســئول 

طــرح انطبــاق بيمارســتان مــي باشــم. عــاوه بــر ايــن 

مــوارد عضــو تيــم ورزشــي طنــاب كشــي بيمارســتان 

مــي باشــم كــه ســه ســال متوالــي توانســته ايــم 

مقــام قهرمانــي را در دانشــگاه علــوم پزشــكي تبريــز 

ــم. كســب كني

دوست دارید در چه زمینه ای  	-6
پیشرفت کنید.

ــه  ــه اي اســت ك ــن زمين ــم تري ــی مه ــه تحصیل زمین

ــم  ــرفت كن ــته ام در آن پيش ــت داش ــه دوس هميش

ــون  ــه اكن ــا ب ــای کاری ت ــغله ه ــفانه مش ــی متاس ول

ــداده اســت. اجــازه ن

چه زمانی وارد دانشگاه علوم  	-7
پزشکی تبریز شدید.

از ســال 1380 در دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

مشــغول بــه خدمــت مــی باشــم.

امام رضا)ع( را دوست دارید،  	-8
بیمارستان امام رضا را چطور؟

اغنیا مکه روند و فقرا سوی تو آیند                 

ای به قربان تو آقا که حج فقرایی

کاش الان حــرم بــودم و بــا خــودم زمزمــه مــی کــردم 

آمــدم ای شــاه پناهم بــده...

بــه نظــر مــن خوشــبختی یعنــی امــام رضــا)ع( ضامــن 

زندگــی و فرزندانــت باشــد، و ســعادت بزرگــی اســت 

ــام  ــام ام ــه ن ــن ب ــم مزی ــان ه ــل کارم ــام مح ــه ن ک

رضــا)ع( مــی باشــد.
9-	 از شغلتان هر چه می خواهید 

بگویید.
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2 ســال بــه عنــوان مدیــر خواهــران و 1 ســال بــه 

پزشــکی  جامعــه  بســیج  کانــون  مدیــر  عنــوان 

ــم و در  ــت مــی کن ــام رضــا)ع( فعالی بیمارســتان ام

ایــن مــدت بــا تــوکل بــه خــدا و کمــک اعضــای 

محتــرم شــورای کانــون هرچــه در تــوان داشــته ایــم 

جهــت برتــری کانــون بســیج مرکــز از نظــر فرهنگــی و 

ــم. ــه ای ــکار گرفت ــردم ب ــه و م ــه جامع ــت ب خدم

از موفقیت ها و جوائز خود  	-10
بگویید.

در ايــن يــك ســالي كــه توفيــق فعاليــت و خدمــت 

بــه عنــوان مديــر كانــون بســيج جامعــه پزشــكي 

ام  داشــته  را  تبريــز  )ع(  رضــا  امــام  بيمارســتان 

بزرگتريــن هماهنگــي برگــزاري 15 اردوی جهــادی 

ــی  ــگان پزشــکان و متخصصــان  و برپای ــت رای ویزی

ایســتگاه هــای ســامت بــا حضــور جهــادی اســاتيد، 

ســخت  همــكاران  و  درمــان  كادر  دانشــجويان، 

کــوش مرکــز در مســاجد مناطــق محــروم شــهر 

ــه  ــامت جامع ــا س ــتای ارتق ــاش در راس ــز ، ت تبری

و دسترســی اقشــار ضعیــف بــه خدمــات بهداشــتی و 

ــت. ــوده اس ــی ب درمان

خودتان را موفق می دانید؟ 	-11
از زندگــی و کار خــود رضایــت دارم ولــی در مــورد 

ــد. ــر دهن ــد نظ ــران بای ــم،  دیگ موفقیت

تاثیر شغلتان در زندگی شخصی  	-12
شما چه بوده است؟

دوســت دارم ایــن ســوال را برعکــس جــواب دهــم، 

زندگــی موفــق، همســر مومــن و متعهــد و دو فرزنــد 

ــر شــغل  ــت ب ــر مثب ــه تاثی ــد ک ــح بودن ســالم و صال

مــن داشــتند.

نقش شغلتان را در بیمارستان و  	-13
جامعه چطور ارزیابی می کنید.

بســیجی بــودن مــن ایجــاب مــی کنــد کــه بــا همــه 

ــه  همــکاران و مســئولین تعامــل داشــته باشــم و ب

حــق النــاس معتقــدم و ســعی نمــوده ام در حــق 

ــود. ــاف نش ــکاران اجح هم

آرزوی شما برای واحد خودتان  	-14
چیست؟

آرزو دارم کانــون بســیج بیمارســتان امــام رضــا)ع( به 

ضمانــت امــام رئــوف، مثــل ســالهای قبــل همیشــه 

کانــون برتــر در عرصــه هــای فرهنگــی و خدمــت بــه 

جامعــه در دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز باشــد.

اگر زمان به عقب برمی گشت  	-15
و شما حق انتخاب دوباره داشتید 

انتخابتان برای شغل دوباره چه بود؟
حتما شغل معلمی را انتخاب می کردم.

مهمترین دستاورد شما در زندگی  	-16
و کار چه بوده است؟

ــت.  ــی اس ــول زندگ ــی در ط ــم عال ــک معل ــه ی تجرب

و  دوران خدمــت مســئولین  طــول  در  نیــز  بنــده 

ــا  ــه ام و ب ــا الگــو گرفت ــه از آنه ــی داشــتم ک همکاران

فعالیــت در کنــار آنهــا تجــارب خوبــی کســب کــرده 

ــه  ــه کاری خــود ب ــت آن را در روحی ــرات مثب ام و اث

ــده ام. ــوح دی وض

کار در این واحد بیمارستان امام  	-17
رضا)ع(را دوست دارید؟

مگــر مــی شــود مرکــزی همنــام بــا نــام امــام مهربانــی 

دوســت  را  خــود  وظایــف  و  شــغل  و  باشــد  هــا 

نداشــته باشــیم.

یکی از شیرین ترین خاطرات  	-18
شما در طول دوران کاری چیست؟

ــز  ــای مرک ــد اعض ــار پیون ــدن اخب ــنیدن و خوان از ش

همیشــه خوشــحال و خشــنود مــی شــوم و خانــواده 

فــرد اهــدا کننــده را بــه خاطــر رضایــت جهــت انجــام 

ــی  ــین م ــتانه تحس ــان دوس ــر و انس ــل خی ــن عم ای

نمایــم.

آیا مسئولیت های اجتماعی و  	-19
سازمانی در زندگی شما تاثیر منفی 

داشته است؟ چطور آن را مدیریت  
می کنید؟

ــه  ــه ام همیش ــده گرفت ــه برعه ــی ک ــئولیت های مس

مشــکلاتی برایــم داشــتند ولــی بــا تــوکل بــه خــدا و 

همراهــی اعضــای خانــواده تــا امــروز ســربلند بــودم.

سخن پایانی را بفرمایید. 	-20
امیــدوارم خــود و همکارانــم بــه عنــوان ســفیران 

ــن  ــج فرهنــگ اهــدای عضــو در بی ســامت در تروی

خانــواده، دوســتان و آشــنایان قدمــی برداریــم تــا 

هیــچ بیمــاری در صــف پیونــد عضــو نباشــد. لازم بــه 

ذكــر اســت كــه در جلســات فرهنگــي كانــون بســيج 

جامعــه پزشــكي بيمارســتان امــام رضــا )ع( تبريــز نيز 

ــردي  ــن شــده اســت كــه برنامــه راهب ــر اي ــم ب تصمي

بيــن اعضــاي  اهــدا عضــو در  بــراي فرهنگســازي 

خانــواده بــزرگ بيمارســتان و ســپس جامعــه تدويــن 

شــود؛ بنــده بــراي تدويــن و پيشــبرد ايــن برنامــه 

)ترويــج فرهنــگ اهــدا عضــو( از تمامــي عزيزانــي كــه 

بــه كار فرهنگــي علاقمنــد هســتند بــراي همراهــي بــا 

ــون بســيج جامعــه پزشــكي بيمارســتان دعــوت  كان

مــي كنــم.
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بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر حامــد ولــی زاده گفــت: در 

ــا  ــوی ب راســتای اجــرای برنامــه جامــع توانبخشــی ری

همــکاری گــروه بیمــاری هــای ریــه و گــروه طــب 

فیزیکــی و توانبخشــی در درمانــگاه تخصصــی و فــوق 

تخصصــی بیمارســتان امــام رضــای تبریــز راه انــدازی 

شــد.

ــا توصیــف اینکــه برنامــه  ایــن فــوق تخصــص ریــه ب

ــات  ــه ای از اقدام ــوی مجموع ــی ری ــع توانبخش جام

ــن  ــاران مزم ــه بیم ــه ب ــت ک ــی اس ــات درمان و خدم

ریــوی ارائــه مــی گــردد افــزود: ایــن مجموعــه از 

ــرای  ــتاندارد ب ــای اس ــان ه ــی از درم ــات، بخش اقدام

بیمــاران مزمــن ریــوی اســت کــه بــا تجویــز پزشــک 

و بــر اســاس شــرایط و نیــاز بیمــار انجــام مــی شــود و 

توســط تیمــی متشــکل از تخصــص هــای گوناگــون 

اعــم از فــوق تخصــص ریــه، متخصــص طــب فیزیکی 

و توانبخشــی، متخصــص تغذیــه، فیزیوتراپیســت 

ــه مــی گــردد. و... ارائ

ایــن برنامــه درمانــی جامــع قــادر اســت در کنــار ســایر 

درمــان هــای اســتاندارد ماننــد درمــان هــای دارویــی، 

ــه  ــم و مشــکلات بیمــاران را کاهــش دهــد و ب علائ

بهبــود کیفیــت زندگــی ایشــان کمــک کنــد.

دکتر حامد ولی زاده خبر داد:

درمانگاه توانبخشی ریوی در بیمارستان امام رضا)ع( تبریز 
راه اندازی شد 

ــع  ــه جام ــی برنام ــات درمان ــی زاده از اقدام ــر ول دکت

آمــوزش  ورزشــی،  تمرینــات  ریــوی  توانبخشــی 

هــای اختصاصــی و خدمــات جانبــی ماننــد مشــاوره 

ــت:  ــار داش ــرد و اظه ــام ب ــکی را ن ــه و روانپزش تغذی

تمرینــات ورزشــی شــامل تمرینــات هــوازی، کششــی 

ــا اســتفاده از  ــوازی ب ــات ه ــی اســت. تمرین و تقویت

دســتگاه هایــی ماننــد تردمیــل و دوچرخــه ثابــت و 

ارگومتــر دســتی اجــرا مــی گردنــد. حیــن انجــام ایــن 

ورزش هــا، بیمــاران تحــت نظــارت مســتمر تیــم 

توانبخشــی از جهــت عالئــم بالینــی، ضربــان قلــب و 

ــد و شــدت ورزش  اشــباع اکســیژن خــون قــرار دارن

بــر اســاس تحمــل بیمــار و نظــر پزشــک تنظیــم 

مــی گــردد. در صــورت نیــاز اکســیژن مکمــل حیــن 

ــز  ــا ماســک تجوی ــی ی ــولای بین ــق کان ورزش از طری

مــی گــردد.

وی ادامــه داد: تمرینــات تقویتــی جهــت بازگردانــدن 

بــه عضــات ضعیــف شــده تجویــز مــی  قــدرت 

گردنــد. ایــن ورزش هــا بــا وســایلی ماننــد وزنــه، بانــد 

هــای کشســان، دســتگاه هــای اختصاصــی تقویــت 

عضــات و یــا متکــی بــر وزن بیمــار اجــرا مــی گردنــد. 

تمرکــز اصلــی ایــن تمرینــات روی تقویــت عضــات 

بزرگ بدن در شــانه ها، بازو ها و پاهاســت.تمرینات 

کششــی بــر اســاس معاینــات بالینــی و بــا تمرکــز بــر 

محدودیــت هــای ایجــاد شــده در محــدوده حرکتــی 

مفاصــل و کوتاهــی عضــات تجویــز مــی گردنــد.

عضــو هیــات علمــی دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

برنامــه  در خصــوص جایــگاه مشــاوره تغذیــه در 

ــت  ــت: اصــاح وضعی ــوی گف ــع توانبخشــی ری جام

کیفیــت  بهبــود  در  توجهــی  قابــل  نقــش  تغذیــه 

زندگــی بیمــاران مزمــن ریــوی دارد. رژیــم غذایــی 

ســالم، کاهــش وزن و بهبــود الگوهــای تغذیــه از 

ــه  ــه ب ــص تغذی ــط متخص ــه توس ــت ک ــواردی اس م

ــود. ــی ش ــه م ــا پرداخت آنه

اینکــه مشــکلاتی  بــه  اشــاره  بــا  زاده  ولــی  دکتــر 

ــد افســردگی، اضطــراب و اختــالات خــواب در  مانن

بیــن بیمــاران مزمــن ریــوی، عوامــل موثــر بــرای 

ایــن بیمــاران اســت  کاهــش کیفیــت زندگــی در 

ــود  ــن مشــکلات جهــت بهب ــه ای ــن ب گفــت: پرداخت

کیفیــت زندگــی بیمــاران حضــور مشــاور روانپزشــکی/

روانشناســی را در برنامــه جامــع توانبخشــی ریــوی 

ــد. ــی نمای ــروری م ض

رئیــس درمانــگاه توانبخشــی ریــوی بیمارســتان امــام 

ــه  ــی از برنام ــتاورد های ــورد دس ــز در م ــا)ع( تبری رض

جامــع توانبخشــی ریــوی مــورد انتظــار اســت اظهــار 

داشــت: دســتاورد هــای ایــن برنامــه بــر اســاس 

وضعیــت اولیــه بیمــاران و میــزان همــکاری ایشــان 

ــه طــور  ــا ب ــاوت اســت ام در اجــرای دســتورات متف

مــی تــوان پیشــگیری از حمــات تشــدید و بســتری 

مکــرر-  ارتقــای عملکــرد و کیفیــت زندگــی بیمــار-  

بیمــار-   اســتقلال  و  نفــس  بــه  اعتمــاد  افزایــش 

بهبــود علائــم بالینــی و بازگشــت بــه فعالیــت هــای 

ــوان دســتاورد هــای برنامــه جامــع  ــه عن روزمــره را ب

ــمرد. ــوی برش ــی ری توانبخش
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دکتــر فیــروز طوفــان دربازديدهــاي 
ــي بيمــار مطــرح کــرد؛ مديريتــي ايمن

هــاي  فرصــت  شناســايي 
فراهــم  ايمنــي،  بهبــود 
شــدن امــكان ارتقــاء ســریع 

از  بيمــار  ايمنــي  زمينــه  در 
مدیریتــی  بازدیــد  مزایــای 

ایمنــی بیمــار اســت
  

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

ــا  ــان گفــت: ب ــروز طوف ــر فی ــز دکت امــام رضــای تبری

انجــام مرتــب بازديدهــاي مديريتــي ايمنــي بيمــار 

ــه  ــازمان ب ــد س ــتان، تعه ــس بیمارس در راس آن رئی

ايجــاد فرهنــگ ايمنــي بیمــار بــرای کارکنــان یــادآوری 

ــد مــی شــود. و تاکی

 

ــز  ــار مرک ــی بیم ــت و ایمن ــود کیفی ــس اداره بهب رئی

ــاي  ــه بازديده ــح اینک ــا توضی ــز ب ــای تبری ــام رض ام

بســتري،  هــاي  بخــش  بيمــاراز  ايمنــي  مديريتــي 

عمــل،  هــاي  اتــاق  راديولــوژي،  واحــد  اورژانــس 

داروخانــه و آزمايشــگاه انجــام مــي شــود افــزود: در 

ایــن بازدیدهایــی کــه بصــورت ســه روز در هفتــه 

ــان  ــا كاركن صــورت مــی گیــرد صحبــت غيررســمي ب

صــف در ارتبــاط بــا موضوعــات ايمنــي در مرکــز 

و تاييــد و حمايــت از گــزارش خطاهــاي پزشــكي 

ــود. ــي ش ــن م ممك

 

وی گفــت: از منافــع بازديدهــاي مديريتــي ايمنــي 

بيمــار شناســايي فرصــت هــاي بهبــود ايمنــي، برقــرار 

ــم  ــان، فراه ــران و كاركن ــن مدي ــي بي ــوط ارتباط خط

شــدن امــكان ارتقــاء بســيار ســريع در زمينــه ايمنــي 

بيمــار مــی باشــد.

 

دکتــر طوفان ضمــن تقدیر از حضور دکتر محمدزاده 

رئیــس بیمارســتان در ایــن بازدیدهــا اظهــار داشــت: 

ــر  ــک شــیوه غی ــع ی ــی در واق ــی ایمن ــد مدیریت بازدی

رســمی بــراي صحبــت بــا کارکنــان صــف مقــدم 

ــه  ــوط ب ــا موضوعــات مرب ــه خدمــت در رابطــه ب ارای

ایمنــی بیمــار اســت و عــزم بیمارســتان را در ایجــاد 

ــاز و فرهنــگ ســازمانی عــاري از  و برقــراري ارتبــاط ب

ســرزنش بــه منظــور ایجــاد ایمنــی بیشــتر بــراي ارائــه 

کننــدگان خدمــات و بیمــاران در بیمارســتان نشــان 

مــی دهــد همچنیــن اجــراي مداخــات اصلاحــي را 

امــکان پذیــر و تســریع مــی نمایــد .

علــل  ای،  بیمــه  کســورات 
کاهــش  راهکارهــای  و  آن 
کســورات مراکــز درمانــی و 
کلینیکــی مــورد تاکیــد رئیس 
دانشــگاه و از اولویــت هــای 
دانشــگاه  بازرســی  اداره 

ــت اس
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز امــروز یــک شــنبه در پانزدهمیــن 

روز از مــرداد مــاه 1402 جلســه ای پیرامــون مباحــث 

ــي در  ــتاني و کلينيک ــورات بيمارس ــگيري از کس پیش

بيمارســتان امــام رضــای تبریــز برگــزار گرديــد.

ــه  ــی عملکــرد و پاســخگویی ب ــر بازرســی، ارزیاب مدی

تبریــز ضمــن  شــکایات دانشــگاه علــوم پزشــکی 

تشــریح اهــداف ایــن جلســه گفــت: کســورات بیمــه 

ای، علــل آن و راهکارهــای کاهــش کســورات مراکــز 

درمانــی و کلینیکــی مــورد تاکیــد رئیــس دانشــگاه و 

ــت هــای اداره بازرســی دانشــگاه اســت از اولوی

ــز  ــی اســت: در جلســه بررســی کســورات مراک گفتن

ــز  ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــی دانش ــی و کلنیک درمان

معاونــت توســعه، کارشناســان معاونــت هــای غــذا 

و دارو ، آموزشــی و معاونــت درمــان دانشــگاه اداره 

ــاوری اطلاعــات  ــی و مدیریــت فن بازرســی، امــور مال

ــای  ــام رض ــز ام ــان مرک ــی و کارشناس ــم مدیریت و تی

ــز در ایــن مرکــز حضــور داشــتند. تبری

در آخــر جلســه تیــم هــای بازرســی در گروههــای 

آموزشــی  مرکــز  مختلــف  واحدهــای  از  مختلــف 

بازدیــد  امــام رضــای تبریــز  درمانــی و تحقیقاتــی 

کردنــد.

دکتر علیرضا فرشی آذریه عنوان کرد؛
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خیریــه  موسســه  اعضــای  همائــی  گــرد  اولیــن 

شــد   تشــکیل  تبریــز  رضــا)ع(  امــام  بیمارســتان 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز اولیــن جلســه گــرد هــم آئــی 

اعضــای موسســه خیریــه بیمارســتان امــام رضــا)ع( 

ســالن  در   1402/3/30 شــنبه  ســه  روز  در  تبریــز 

ــد. ــکیل ش ــز تش ــن مرک ــس ای ــان اورژان دپارتم

ایــن  گــرد همائــی با حضــور دکتر مجتبــی محمدزاده 

ــز  ــام رضــای تبری ــی ام ــز آموزشــی درمان ــس مرک رئی

ــی  ــر مشــارکتهای مردم ــزاده مدی ــی آجودان ــر عل دکت

دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز و اعضــای هیــات 

و  بانــوان  هــای  کمیتــه  و  امنــا  هیــات  و  مدیــره 

ــه بیمارســتان امــام رضــای  پزشــکان موسســه خیری

اعضــای  همفکــری  و  تعامــل  منظــور  بــه  تبریــز 

ــای  ــن اعض ــت تعیی ــی جه ــز هماهنگ ــه و نی موسس

ــد. ــکیل گردی ــه تش ــای 4 گان ــه ه کمیت

ــر محمــدزاده اظهارداشــت : مرکــز امــام رضــای  دکت

ــی شــمالغرب  ــوان قطــب آموزشــی درمان ــز بعن تبری

ــار  ــبب افتخ ــود س ــاخص خ ــات ش ــا خدم ــور ب کش

ــوده و  ــز ب ــوم پزشــکی تبری و ســربلندی دانشــگاه عل

آخریــن محــل رجــوع بیمــاران بــد حــال مــی باشــد. 

اکنــون وقــت آن اســت  کــه بــا همــت خیریــن 

بزرگــوار ســامت بــرای تعالــی ایــن مرکــز کــه بســیار 

ــراه  ــدل و هم ــت هم ــار اس ــت و ایث ــته خدم شایس

ــویم . ش

لامــع  محمــدزاده  دکترمجتبــی  اســت:  گفتنــی 

رئیس مرکز آموزشی درمانی امام رضا)ع( تبریز:

با همت خیرین بزرگوار سلامت، برای تعالی این مرکز که 
بسیار شایسته خدمت و ایثار است همدل و همراه شویم

- دکترعلــی مشــکینی – دکتــر علــی آجودانــزاده - 

قنبریــان  داود  دکتــر   - کریمــی  اصغــر  مهنــدس 

برنامــه  ایــن  در  محمــودزاده  خلیــل  مهنــدس  و 

موجــود  وضعیــت  گــزارش  ارائــه  محوریــت  بــا 

ــع و  ــع موان ــت رف ــا جه ــه راهکاره ــتان و ارائ بیمارس

مشــکلات ســخنرانی کردنــد و در نهایــت بــا تحویــل 

ابــاغ اعضــای هیــات امنــا برنامــه بــه اتمــام رســید.
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جلسه توجیهی برای 
کارسنجی و زمان سنجی 

منشی های مرکز  

به گزارش روابط عمومی مرکز آموزشی درمانی امام 

رضا)ع( تبریز كلاس توجيهي كارسنجي و زمان 

سنجي منشي ها در تاریخ 1402/05/17 در سالن 

اجتماعات این مركز تشکیل شد.

خسرو آقاپور رئیس اداره منابع انسانی مرکز گفت: 

این جلسه بمنظور شفاف سازی وظایف و تصمیم 

گیری در خصوص نحوه تامین نیرو با حضور 

تمامي سرپرستاران، مسئولين واحد ها و منشي 

بخش ها تشکیل شد .

وی با بیان این که استقبال همکاران از جلسه 

توجیهی خوب بود و نظرات ارزشمند و مفیدی 

ارائه شد ابراز امیدواری کرد: نتایج  كارسنجي و 

زمان سنجي منشي ها نهایتا منجر به کاهش 

کسورات بیمه ای مرکز گردد .

مدیر پرستاری دانشگاه علوم پزشکی با هدف کاهش کسورات بیمارستانی تشکیل شد
تبریز خبرداد؛

برگزاری 
ششمین دوره 

انتخابات 
نظام پرستاری 

در استان 
آذربایجان 

شرقی همزمان 
با سراسر کشور در دانشگاه 

علوم پزشکی تبریز 
 

مدیــر پرســتاری دانشــگاه علــو پزشــکی تبریــز از 

برگــزاری ششــمین دوره انتخابــات نظام پرســتاری در 

اســتان آذربایجــان شــرقی همزمــان با سراســر کشــور 

ــر داد. ــز خب ــوم پزشــکی تبری در دانشــگاه عل

بــه گــزارش روابــط عمومــی دانشــگاه علــوم پزشــکی 

تبریــز یوســف اشــرفی در گفتگــو بــا روابــط عمومــی 

انتخابــات نظــام پرســتاری  دانشــگاه در خصــوص 

گفــت: ششــمین دوره انتخابــات نظــام پرســتاری 

مــاه ســال  آذربایجانشــرقی در ۷ مهــر  اســتان  در 

جــاری همزمــان  بــا سراســر کشــوردر دانشــگاه علــوم 

ــز برگــزار خواهــد شــد. ــز نی پزشــکی تبری

مدیــر پرســتاری دانشــگاه گفــت: بــا دســتور مســتقیم 

دکتربهمــن نقــی پــور رئیــس دانشــگاه علــوم پزشــکی 

درمــان  معــاون  احمدیــان   جــواد  دکتــر  تبریــز، 

دانشــگاه بعنــوان رئیــس ســتاد اجرایــی ششــمین 

دوره انتخابــات نظــام پرســتاری اســتان منصــوب 

شــد و براســاس دســتورالعمل هــای ابلاغــی، کمیتــه 

اجرایــی و نظارتــی و جلســات هماهنگــی نیــز در ایــن 

راســتا تشــکیل شــد.

ــا اســتقبال همــکاران  ــی رود ب ــزود: انتظــار م وی اف

گــروه پرســتاری انتخاباتــی پــر شــور هماننــد دوره 

ــزار شــود. ــل برگ هــای قب

تمامــی  داد:  ادامــه  دانشــگاه  پرســتاری  مدیــر 

همــکاران گــروه پرســتاری عضــو نظــام پرســتاری در 

رشــته هــای پرســتاری، بیهوشــی، اتــاق عمــل، بهیــار 
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ــات  ــد در انتخاب ــی توانن ــکی م ــای پزش ــت ه و فوری

حــوزه شهرســتان خــود شــرکت و بــه ۶ نفــر پرســتار 

و ۲ نفــر بهیــار و ۱ نفــر کارشــناس اتــاق عمــل یــا 

بیهوشــی رای دهنــد.

وی بــا اشــاره بــه تغییــرات موجــود در ایــن دوره 

انتخاباتــی در اســتان افــزود: در دوره هــای قبل چهار 

ــه،  ــز وشــهرهای تابعه)میان حــوزه مرکــزی شــهر تبری

شبســتر،  آبــاد،   بســتان  چاراویمــاق،  هشــترود، 

آذرشــهر و اســکو( اهــر )اهــر،  کلیبــر وورزقــان( مرنــد 

)مرنــد، جلفــا وهادیشــهر(.بناب )ملــکان، عجــب 

ــا  ــه  ب ــد ک ــی بودن ــای انتخابات ــوزه ه ــیر وبناب(ح ش

ــالای  ــروه پرســتاری ب ــداد همــکاران گ ــه تع توجــه ب

ــکان و عجــب  ــه، مل ــر درشــهرهای میان دویســت نف

شیرخوشــبختانه ایــن ســه شــهرنیز بعنــوان حــوزه 

ــدند. ــن ش ــی تعیی ــد انتخابات جدی

اشــرفی بــا بیــان اهمیــت شــرکت در انتخابــات نظــام 

پرســتاری اظهارکــرد: اصــولا در کلیــه انتخابــات نظــام 

جمهــوری اســامی مشــارکت از مهمتریــن  واجبــات 

اســت و بــا توجــه بــه اجرایــی شــدن  تعرفــه گــذاری 

خدمــات پرســتاری از ســال گذشــته، شــرکت فعــال 

همــه گروههــای پرســتاری بــه حمایــت از ایــن برنامــه 

کشــوری و ارتقــا خدمــات مراقبتــی بــه مــردم اســتان 

و کشــور کمــک شــایان توجهــی مــی کنــد.

وی در خصــوص شــروع فرایند ثبت نــام از داوطلبان 

گفــت: ثبــت نــام از نامزدهــا از ۱۰ مــرداد آغــاز و تــا 

۱۹ مــرداد بــدون وقفــه در 7 حــوزه انتخاباتــی شــروع 

ــتقر در  ــی مس ــتاد اجرای ــز س ــت و در تبری ــده اس ش

معاونــت درمــان، مدیریــت پرســتاری بعنــوان محــل 

هــای  شــبکه  شهرســتانها،  بقیــه  در  و  نــام  ثبــت 

بهداشــت و دفاتــر پرســتاری بعنــوان محــل هــای 

اســت  و ضــروری  انــد  انتخــاب شــده  نــام  ثبــت 

نامــزد هــا هــر چــه ســریع تــر نســبت بــه ثبــت نــام و 

ــد. ــدام کنن ــری اق ــد رهگی دریافــت ک

وی در خاتمــه ســخنانش بــا بیــان اینکــه  روحیــه 

ایثارطلبــی  گــروه پرســتاران را نمیتــوان در دفــاع 

مقــدس وبحرانهــا و پاندمــی کرونــا فرامــوش کــرد و 

بــه عنــوان خادمیــن ملــت وظیفــه ملــی ما مشــارکت 

در ایــن انتخابــات اســت از تمــام اعضــای گــروه هــای  

پرســتاری مراکــز دانشــگاهی، خصوصــی و ســازمانها 

خواســت کــه بــا شــرکت فعــال در انتخابــات ۷ مهــر 

وحــدت و انســجام را در بزرگتریــن جامعــه علــوم 

پزشــکی کشــور در ایــن ایــام خطیــر نشــان دهنــد.

دکتــر علــی آجــودان زاده گفــت: توســعه پایــدار 

جوامــع در تمامــی عرصــه هــا میســر نمــی گــردد 

جــز بــا همراهــی تشــکل هایــی کــه برخاســته از 

ــم اســتان  ــردم فهی ــردم هســتند. حضــور م بطــن م

ویــژه  بــه  عرصه‌هــا  همــه  در  شــرقی  آذربایجــان 

رویدادهــای ملــی و خیرخواهانــه همیشــه تحســین 

‌برانگیــز بــوده اســت.

علــوم  دانشــگاه  مردمــی  مشــارکتهای  مدیــر 

پزشــکی تبریــز بــه مناســبت روز ملــی تشــکل‌ها 

روابــط  خبرنــگار  بــه  اجتماعــی  ومشــارکت‌های 

رضــای  امــام  درمانــی  آموزشــی  مرکــز  عمومــی 

تبریــز گفــت: موسســات خیریــه بیمارســتانی بــه 

منظــور ســاماندهی خدمــات عــام المنفعــه و امــور 

ــع حاصــل از امــور  ــرداری از مناب نیکــوکاری و بهــره ب

ــی،  ــی، درمان ــاز هــای داروی ــن نی ــه جهــت تامی خیری

حمایتــی و تجهیــزات مــورد نیــاز بیمــاران، همچنیــن 

درمانگاههــای  بیمارســتان،  بازســازی  و  ســاخت 

تخصصــی و نیــز توســعه کمــی و کیفــی خدمــات 

ســامت در بیمارســتان هــای دانشــگاهی از ســال 

1395 در اولویــت وزارت بهداشــت درمــان و آموزش 

پزشــکی قــرار گرفتــه اســت تــا در کنــار هربیمارســتان 

دکتر علی آجودانزاده عنوان کرد:

22 مــرداد مــاه روز ملــی تشــکل‌ها ومشــارکت‌های اجتماعــی 
ــی باد گرام

موسســه خیریــه بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بــا توجــه بــه مســئولیت اجتماعــی 
افــراد نیــک اندیــش شــکل گرفتــه اســت، انســانهایی کــه بــا دســتان پرمهرشــان 

دنیــا را تبدیــل بــه مــکان بهتــری بــرای زندگــی همــه افــراد می‌کننــد. 

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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ــردد.  ــکیل گ ــه تش ــه خیری ــک موسس ــگاهی ی دانش

ــر  ــر سیاســی، غی ــت غی ــن موسســات دارای ماهی ای

ــام  ــه و ع ــی، داوطلبان ــی، غیردولت تجــاری، غیرانتفاع

المنفعــه بــوده و تحــت عنــوان مؤسســه خیریــه 

در موضــوع امــور خیریــه و نیکــوکاری و حمایــت 

از بیمــاران بــا رعایــت کامــل قوانیــن و مقــررات 

اساســنامه  براســاس  و  ایــران  اســامی  جمهــوری 

مصــوب و بــا مجــوز وزارت کشــور فعالیــت مــی 

نماینــد.

ایــن مقــام مســئول بــا بیــان اینکــه مرکــز امــام رضای 

ــی شــمالغرب  ــوان قطــب آموزشــی درمان ــز بعن تبری

ــار  ــبب افتخ ــود س ــاخص خ ــات ش ــا خدم ــور ب کش

ــوده و  ــز ب ــوم پزشــکی تبری و ســربلندی دانشــگاه عل

آخریــن محــل رجــوع بیمــاران بــد حــال منطقــه مــی 

باشــد. اظهــار کــرد: موسســه خیریــه بیمارســتان امام 

رضــای تبریــز بــا حضــور اعضــای بزرگــوار، بــا تجربــه، 

فرهیختــه هیــات مدیــره و هیــات امنــا و کمیتــه 

هــای بانــوان و پزشــکان و در راس آنهــا دکتــر مجتبی 

ــز  ــای تبری ــام رض ــتان ام ــس بیمارس ــدزاده رئی محم

کــه بــه منظــور تعالــی ایــن مرکــز و حــل مشــکلات 

بیمــاران همــدل و همــراه شــده انــد بســیار بــا ارزش 

اســت.

وی گفــت: موسســه خیریــه بیمارســتان امــام رضــای 

ــری  ــان شــکل گی ــده از نزدیــک در جری ــز کــه بن تبری

و شــروع فعالیــت هــای خوبشــان هســتم بــا توجــه 

بــه مســئولیت اجتماعــی افــراد نیــک اندیــش شــکل 

گرفتــه اســت، همــان انســانهایی کــه بــا دســتان 

ــرای  ــری ب ــکان بهت ــه م ــل ب ــا را تبدی ــان دنی پرمهرش

ــد. ــراد می‌کنن ــه اف ــی هم زندگ

ــه اینکــه انجــام پــروژه  ــا اشــاره ب ــزاده ب دکتــر آجودان

هــای بزرگــی مثــل ســاختمان مجهــز دیالیــز و مرکــز 

یددرمانــی مرکــز ادامــه داد: خیریــن بزرگــوار اســتان 

همــواره مشــارکت خوبــی بــا ایــن مرکــز داشــتند 

ــزرگ تریــن مرکــز همودیالیــز کشــور و  ادامــه داد: ب

ــام رضــا  ــی ام ــز آموزشــی درمان ــه در مرک ــاور میان خ

ــاج  ــان ح ــدر آقای ــن گرانق ــت خیری ــه هم ــه ب )ع( ک

کریــم مردانــی آذری و حــاج یعقــوب صــادق نوبــری 

در حــال خدمــت رســانی بــه بیمــاران دیالیــزی اســتان 

مــی باشــد. همچنیــن ســاختمان یــد درمانــی کــه بــا 

همــت حــاج مصطفــی قصــاب عبدالهــی از خیریــن 

شــهید  درمانــگاه  مجموعــه  در  ســامت  بزرگــوار 

ــن طــرح  ــام رضــا)ع( و چندی قاضــی بیمارســتان ام

دیگــر کــه بــا کمــک خیریــن بزرگــوار محقــق گردیــده 

اســت.

مدیــر مشــارکتهای مردمــی دانشــگاه علــوم پزشــکی 

تبریــز در پایــان افــزود: 22مــرداد مــاه روز ملــی 

تشــکلها و مشــارکتهای اجتماعــی فرصتــی مغتنــم 

بــرای قدردانــی از تلاش‌هــای ارزشــمند تشــکلهای 

مــردم نهــاد و خیریــه هــا اســت. قدردانی از تلاشــهای 

ایــن عزیــزان کــه بــا درکــی عمیــق و آگاهانــه از 

موضوعــات جامعــه وبــا شــوری نشــأت گرفتــه از 

ــردم و  ــار م ــی شــان، همیشــه در کن شــعور اجتماع

ــه  ــد وظیف ــوده ان ــان خــود ب ــه همنوع ــت ب در خدم

ــت. ماس

رابطیــن  بــه  آمــوزش  تــداوم  لــزوم 
آموزشــی مــورد تاکیــد قــرار گرفــت:

جلســه ی آموزشــی واحــد 
رابطیــن  بــرای  پرســتاری 
ــای  ــام رض ــز ام ــوزش مرک آم

تبریــز   
امــام رضــای  مرکــز  روابــط عمومــی  گــزارش  بــه 

تبریــز جلســه آموزشــی مدیریــت پرســتاری بــرای 

رابطیــن آمــوزش مرکــز امــام رضــای تبریــز بــا حضــور 

مدیــر و کارشناســان آمــوزش خدمــات پرســتاری 

بیمــار  پیگیــری  و  آمــوزش  واحــد  کارشناســان  و 

مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز و بــا 

هــدف توانمندســازی پرســتاران در حیطــه آمــوزش 

و پیگیــری بیمــار، اجرایــی نمــودن دســتورالعمل 

واحــد پرســتاری آمــوزش و پیگیــری بیمــار همچنیــن 

آمــوزش هــای  اثربخــش بیمــاران برگزار شــد. حســن 

خــورده فــروش متــرون مرکــز امــام رضــای تبریــز در 

ایــن جلســه بــا تاکیــد برآمــوزش بــه بیمــاران بعنــوان 

شــده  پذیرفتــه  کیفیــت  هــای  شــاخص  از  یکــی 

درمانــی گفــت: بیمــاران حــق دارنــد در مــورد حفــظ و 

ــاء ســطح ســامت و پیشــگیری از بیمــاری هــا  ارتق

آمــوزش هــای مناســب و کافــی دریافــت نماینــد 

ــاری هــای  ــی بیم ــدی در خــود مدیریت ــه توانمن ــا ب ت

ــد. ــت یابن ــاج دس ــب الع ــن و صع مزم

ــه  ــه شــده ب وی در ادامــه افــزود: آمــوزش هــای ارائ

بیمــاران بایــد اثربخــش بــوده و ســبب دســتیابی آنهــا 

بــه بالاتریــن ســطح ســامتی ممکــن و اســتقلال در 

خــود مراقبتــی شــود.

  در خاتمــه پــس از ارائــه مطالــب و بحــث و تبــادل 

نظــر بــه ســوالات حاضــران در خصــوص مطالــب 

مطــرح شــده پاســخ داده شــد. 
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امــام رضــای  مرکــز  روابــط عمومــی  گــزارش  بــه 

تبریزدکتــر ســکینه حــاج ابراهیمــی رئیــس بخــش 

ــا  ــه ی ــوار مثان ــت: ن ــز گف ــن مرک ــک ای ــورو دینامی ی

تســت یورودینامیــک یــک ارزیابــی کامــل از صحــت 

ــه  ــط مثان ــه ادرار توس ــره ادرار و تخلی ــرد ذخی عملک

اســت. در ایــن تســت همچنیــن عملکــرد اســفنکتر 

ــه  ــا مثان ادراری و مجــرای ادراری و هماهنگــی آنهــا ب

بررســی مــی شــود.

مطالعــه  کــرد:  اظهــار  ابراهیمــی  حــاج  دکتــر 

یورودینامیــک، جــزو مطالعــات پیشــرفته رشــته 

ــه و مجــاری ادراری(  ــوژی )جراحــی کلی پزشــکی ارول

اســت کــه بــرای بررســی دقیــق عملکــرد مثانــه مــورد 

می‌گیــرد. قــرار  اســتفاده 

وی افزود: مثانه در بدن انســان و در کنترل عملکرد 

سیســتم ادراری/تناســلی، عضــو بســیار مهمــی اســت 

ارگان، می‌توانــد موجــب  ایــن  ایــراد در  و وجــود 

مســایل و مشــکلات زیــادی بــرای بیمــار شــده و بــه 

ارگان‌هــای دیگــر بــدن نیــز آســیب برســاند.

ایــن اســتاد دانشــگاه بــا تشــریح اینکــه دســتگاه 

بیمــاران،  درمــان  امــر  بــر  عــاوه  یورودینامیــک 

دســتیاران  آمــوزش  بحــث  در  بســیاری  اهمیــت 

ــا وجــود دســتگاه یورودینامیــک  دارداضافــه کــرد: ب

ــام رضــای تبریزدیگــر  ــی ام ــز آموزشــی درمان در مرک

نیــاز بــه ارجــاع بیمــاران بــه شــهرهای دیگــر نیســت. 

ــی  ــوق م ــات ف ــت خدم ــه دریاف ــد ب ــاران نیازمن بیم

خدمــت  ایــن  انجــام  دســتور  تجویــز  بــا  تواننــد 

درمانــی  بــه مجتمــع  پزشــک متخصــص  توســط 

امــام رضــای تبریــز مراجعــه و از خدمــات تشــخیصی 

یورودینامیکــی بهــره منــد شــوند.

معرفی خدمات بخش یورو دینامیک مرکز آموزشی درمانی 
امام رضای تبریز

دکتر حاج ابراهیمی: تست 
یورودینامیک یک ارزیابی 

کامل از صحت عملکرد 
ذخیره ادرار و تخلیه ادرار 

توسط مثانه است 
 

اهــدای اعضــای جــوان 21 
ســاله ســرابی بــه 4 بیمــار در 
لیســت انتظــار پیونــد عضــو

اهــدای اعضــای حیاتــی بــدن علــی 
فخــری جــوان 21 ســاله ســرابی کــه 
ــه 4  ــود، ب ــده ب ــزی ش ــرگ مغ ــار م دچ

بیمــار زندگــی ســالم بخشــید. 
بنــا بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام 

رضــای تبریــز دکتــر مهســا صادقیــان گفــت: اهــدای 

بــا  فخــری  علــی  آقــای  شــادروان  بــدن  اعضــای 

ــار  ــه چه ــر خــواه آن مرحــوم ب ــن خی ــت والدی رضای

بیمــار نیازمنــد پیونــد عضــو زندگــی دوبــاره بخشــید.

مســئول واحــد فراهــم آوری اعضــای بیمارســتان 

ــری  ــی فخ ــادروان عل ــزود: ش ــز اف ــای تبری ــام رض ام

جــوان 21 ســاله ســرابی ســاکن روســتای اسفســتان 

شــامگاه روز جمعــه 20 مــرداد مــاه 1402 دچــار 

ســانحه تصــادف شــد و بــه بیمارســتان امــام رضــای 

مــرگ  شــنبه  روز  متاســفانه   . شــد  اعــزام  تبریــز 

ــم  ــن جــوان از ســوی تی ــزی ای مغ

امــام  مرکــز  پزشــکان  تخصصــی 

ــد. ــد ش ــز تائی ــا)ع( تبری رض

ــای  ــزارش: اعض ــن گ ــه همی ــا ب بن

ــی  ــاکام عل ــوان ن ــوم ج ــدن مرح ب

فخــری جــوان 21 ســاله ســرابی 

ــد جــان دو  ــار بیمــار نیازمن ــه چه ب

بــاره بخشــید. عضــو کبــد بــه یــک 

بیمــار 41 ســاله  اهــل شهرســتان 

مرنــد – پیونــد کلیــه بــه آقــای 42 ســاله اهــل تبریــز 

– کلیــه دیگــر بــه خانــم 53 ســاله اهــل ســراب اهداء 

شــد و توســط تیــم هــای حــاذق پیونــد دانشــگاه 

علــوم پزشــکی تبریــز در مرکــز آموزشــی درمانــی امــام 

ــد زده شــد. قلــب ایشــان جهــت  ــز پیون رضــای تبری

ــی ارســال  ــه  بیمارســتان شــهید مدن ــد عضــو ب پیون

شــد.

گفتنــی اســت: عمــل هــای پیونــد بــا موفقیــت کامل 

انجــام شــد و حــال هــر چهــار بیمــار خــوب گــزارش 

ــد دانشــگاه  ــای پیون ــم ه شــده اســت و اعضــای تی

علــوم پزشــکی تبریــز عبارتنــد از:

اعضــای تیــم پیونــد کبــد، دکترفــرزاد کاکایــی جــراح 

پیونــد کبــد – دکتــر علــی شــریفی جــراح پیونــد کبــد 

– دکترمرجــان دهدیلانــی متخصــص بیهوشــی پیونــد

اعضــای تیــم پیونــد کلیــه، دکتــر زمــردی جــراح 

پیونــد کلیــه - دکترمحمــد رحیمــی جــراح پیونــد 

کلیــه –دکتــر امیــن باقــری جــراح پیونــد کلیــه – 

بیهوشــی متخصــص  عیــدی  دکترمحمــود 

امــام  مرکــز  اعضــای  آوری  فراهــم  تیــم  مســئول 

مهســا صادقیــان دکتــر  تبریــز  رضــای 
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بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز: در ایــن دیــدار دکتــر مجتبــی محمــدزاده 

بصــورت  تبریــز  رضــای  امــام  بیمارســتان  رئیــس 

اجمالــی گزارشــی از وضعیــت کلــی ایــن مرکــز و 

جایــگاه آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی مرکــز در 

شــمالغرب کشــور وضعیــت خدمــت رســانی ایــن 

مرکــز بــه شــهروندان را ارائــه کــرد.

وی بــا بیــان مختصــری از مشــکلات و چالشــهای 

مشــترک پیــش روی مرکــز و شــهرداری تبریــز اظهــار 

ــز و شــهرداری  داشــت:  بیمارســتا امــام رضــای تبری

در راســتای حفــظ ســامت و بهداشــت عمومــی 

شــهروندان نقــش مثبــت و محــوری دارنــد، لازم 

بــا  بیشــتری  اســت همــکاری هــای دوجانبــه ی  

محوریــت خدمــت رســانی ســامت بــه مــردم داشــته 

ــیم. باش

دکتــر دبیــری رئیــس شــورای اســامی تبریــز شــورا را 

یکــی از ظرفیــت هــای مهــم قانــون اساســی دانســت 

و افــزود: تــاش جهــت حــل مشــکلات مــردم و 

ایجــاد رضایتمنــدی شــهروندان در چارچــوب قانــون 

بایــد وجــه ی همــت همــه مســئولین و اعضــای 

شــورای اســامی شهرباشــد.

شــایان ذکــر اســت: در ایــن نشســت، هــم اندیشــی، 

ــادل نظــر پیرامــون مســائل الویــت دار  گفتگــو و تب

و بررســی مشــکلات موجــود در ارائــه خدمــات هــر 

ــه همشــهریان و راهــکار هــای  ــر ب چــه بیشــتر و بهت

لازم مــورد گفتگــو قــرار گرفــت و اعضــای حاضــر بــه 

ــتای  ــود در راس ــرات خ ــه نظ ــا و نقط ــان دیدگاهه بی

ارتقــای کیفیــت و کمیــت خدمــات رســانی بــه مــردم 

ــد. پرداختن

ــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــا  ــه گــزارش رواب ب

گردشــگری  المللــی  بیــن  نمایشــگاه  تبریــز  )ع( 

ســامت همزمــان بــا اولیــن کنفرانــس بیــن المللــی 

گردشــگری ســامت، روز پنــج شــنبه 26 مــرداد مــاه 

1402 در شــهر ســلیمانیه عــراق در محــل دائمــی 

ــرد. ــکار ک ــاز ب ــن شــهر آغ نمایشــگاه هــای ای

بنــا بــه همیــن گــزارش مرکــز آموزشــی درمانــی و 

ــا مســئولیت  ــز ب ــز نی ــی امــام رضــا )ع( تبری تحقیقات

دکتــر داوود آقــا محمــدی معــاون درمــان ایــن مرکــز 

ــی دانشــگاه  ــه همــراه دیگــر مراکــز آموزشــی درمان ب

علــوم پزشــکی تبریــز، بــا حضــور در ایــن نمایشــگاه 

بیــن المللــی و تجهیــز غرفــه بــه معرفــی مرکــز امــام 

رضــای تبریــز اقــدام و بــا ارائــه فیلم، کلیــپ، گزارش، 

آمــوزش  مجتمــع  بروشــوراین  کتابچــه،  مجلــه، 

درمانــی را معرفــی کردنــد. تهیــه بســته هــای معرفــی 

فارســی  عربــی،  انگلیســی،  هــای  زبــان  بــه  مرکــز 

و کــردی و همچنیــن ملزومــات ارائــه شــده بــرای 

تبییــن اقدامــات و فعالیــت هــای علمــی، پژوهشــی، 

آموزشــی و درمانــی مرکــز از دیگــر فعالیــت هــای 

ــن نمایشــگاه مــی باشــد. ــه شــده در ای ارائ

گفتنــی اســت: ایــن نمایشــگاه بــه مــدت 4 روز از 26 

لغایــت 29 مــرداد مــاه در شــهر توریســتی ســلیمانه 

برگــزار مــی شــود. کارکنــان، مدیــران و روســای مراکز 

ــه  ــدگان غرف ــد کنن ــان بازدی ــای میزب ــی و اعض درمان

هــای بیمارســتانی هســتند.

دکتــر داوود آقــا محمــدی معــاون درمــان مرکــز آموزشــی درمانــی و تحقیقاتــی 
امــام رضــای تبریــز :

مرکــز امــام رضــای تبریز در نمایشــگاه بیــن المللی گردشــگری 
ســامت در ســلیمانیه عراق شــرکت فعال دارد 

دیدار تیم مدیریتی 
بیمارستان امام رضای 
تبریز با رئیس شورای 

اسلامی شهر تبریز

دکتر محمدزاده: بیمارستان امام 
رضای تبریز و شهرداری در راستای 

حفظ سلامت شهروندان نقش 
مثبت و محوری دارند 
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مدیر روابط عمومی 
بیمارستان امام رضای تبریز 

در جشنواره هنر هشتم 
تندیس سیمین گرفت

بــا حضــور اســتاندار آذربايجــان شــرقي و مشــاور وزير 

كشــور در امــور اطــاع رســاني، از روابــط عمومــي 

بیمارســتان امــام رضــای تبریــز بــه عنــوان روابــط 

ــل شــد.  ــر اســتان تجلي عمومــي برت

در اختتامیــه جشــنواره روابــط عمومی‌هــای برتــر 

آذربایجــان ‌شــرقی بــا عنــوان ”هنــر هشــتم“ کــه 

اســتاندار  حضــور  بــا  تبریــز  در  چهارشــنبه  عصــر 

ــی‌  ــط عموم ــار رواب ــزار شــد، آث آذربایجان‌شــرقی برگ

ارســالی بیمارســتان امــام رضــای تبریــز در بخــش 

برنامــه ریــزی جشــنواره هنــر هشــتم حائــز رتبــه برتــر 

شــد.‌

در ایــن جشــنواره کــه بــه همــت شــورای هماهنگــی 

روابــط  انجمــن  و  اســتان  عمومی‌هــای  روابــط 

عمومــی آذربایجــان شــرقی برگــزار شــد ۵۰۷ اثــر 

ــرقی  ــان ش ــر آذربایج ــی از سراس ــط عموم از ۸۰ رواب

از دســتگاه هــای اجرایــی و بخــش خصوصــی بــه 

دبیرخانــه جشــنواره ارســال شــده بــود کــه ۶ اثــر 

حائــز تندیــس زریــن، ۱۳ اثــر حائــز تندیــس ســیمین 

و دو نفــر شایســته تجلیــل اعــام شــدند.

محمــود جهــان مهــر مدیــر روابــط عمومــی مجتمــع 

ــز  ــای تبری ــام رض ــی ام ــی و تحقیقات ــی درمان آموزش

در ایــن بــاره گفــت: موفقیــت روابــط عمومــی ایــن 

مرکــز در جشــنواره هنــر هشــتم نتیجــه زحمــات 

همــکاران مجــرب ایــن واحــد و با همکاری ارزشــمند 

تمامــی اســاتید، مدیــران و همراهــی همــه کارکنــان 

زحمتکــش ایــن مرکــز مــی باشــد.

روابط عمومی »هنرهشتم « رکن مهم عصر ارتباطات

 
بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز پنجمیــن CPC  اخــاق پزشــکی 

ــار شــنبه  ــز در روز چه ــام رضــای تبری بیمارســتان ام

آموزشــی  معاونــت  در   1402 مــرداد   25 تاریــخ 

ــز تشــکیل شــد. پژوهشــی مرک

بنــا بــه همیــن گــزارش در ایــن جلســه دکتــر جلیــل 

واعــظ قراملکــی اســتاد داخلــی – خــون بعنوان اســتاد 

مشــاور بالینــی و دکتــر مهران ســیف فرشــد اســتادیار 

و  اســتاد مشــاوراخلاقی  بعنــوان  پزشــکی  اخــاق 

دکتــر رســول اســمعلی پــور بعنــوان اســاتید اخــاق 

پزشــکی و دکتــر معصومــه نیــک نیــا متخصــص 

پزشــکی قانونــی حضــور داشــتند.

ــی اســت: CPC  اخــاق پزشــکی بیمارســتان  گفتن

ــار  ــز بصــورت منظــم روزهــای چه امــام رضــای تبری

شــنبه آخــر هــر مــاه برگــزار مــی شــود. در هشــتمین 

ــام  ــوارد اخــاق پزشــکی، نحــوه اع ــه م جلســه ارائ

خبــر بــد بــه همراهــان بیمــار و چالــش هــای اخلاقــی 

ایــن موضــوع مــورد بحــث قــرار گرفــت . ایــن جلســه 

قابــل  آنلایــن  بصــورت  بحــث  علاقمنــدان  بــرای 

ــود. دسترســی ب

تشــکیل جلســه ارائــه مــوارد اخــاق پزشــکی در بیمارســتان 
امــام رضــای تبریــز

هشــتمین جلســه چالــش هــای اخلاقــی بــا موضــوع نحــوه اعــام خبــر بــد بــه 
همراهــان بیمــار تشــکیل شــد
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مورنینــگ  جهاردهمیــن  موضــوع 
انســانی  نیــروی  »بــرآورد  مدیریتــی 

آزمایشــگاه«  واحــد 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز: چهاردهمیــن جلســه مورنینــگ 

معاونــت  توســعه  و  تحقیــق  کارگــروه  مدیریتــی 

توســعه مدیریــت و منابــع دانشــگاه بــا موضــوع 

»ا بــرآورد نیــروی انســانی واحــد آزمایشــگاه » روز 

چهارشــنبه مورخــه 1402/06/01 در ســالن کنفرانــس 

ایــن مرکــز بــا حضــور مدیــران، مســئولین و کارکنــان 

علاقمنــد و درگیــر در حــوزه هــای کاری مرتبط برگزار 

ــی و  ــی درمان ــز آموزش ــت: مرک ــر اس ــایان ذک شد.ش

تحقیقاتــی  امــام رضــای تبریــز بعنــوان نخســتین 

)R&D(ــعه ــق و توس ــروه تحقی ــی کارگ ــد اجرای فیل

انتخــاب گردیــده  دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریــز 

اســت. کارگــروه تحقیــق و توســعه)R&D(معاونت 

توســعه مدیریــت و منابــع دانشــگاه علــوم پزشــکی 

تبریــز بــا مشــارکت قطــب علمی و آموزشــی مدیریت 

ســامت ایــران و دانشــکده مدیریت و اطلاع رســانی 

ــه منظــور  ــز ب ــوم پزشــکی تبری پزشــکی دانشــگاه عل

بهــره گیــری از ظرفیتهــای علمــی اعضــای هیئــت 

ــرای تخصصــی و  علمــی و دانشــجویان مقاطــع دکت

ــتی و  ــات بهداش ــت خدم ــای مدیری ــته ه ــد رش ارش

ــی، سیاســتگذاری ســامت، اقتصــاد ســامت  درمان

ــه  ــت کمــک ب ــات ســامت در جه ــاوری اطلاع و فن

حــل مســائل و مشــکلات اجرایــی سیســتم ســامت 

ــده اســت.  ــدازی گردی طراحــی و راه ان

ــروه  ــی کارگ ــگ مدیریت ــن مورنین ــزاری چهاردهمی برگ
ــز ــکی تبری ــوم پزش ــگاه عل ــعه دانش ــق و توس تحقی

 

مرکــز پزشــکی مبتنــی بــر شــواهد ایــران در ســال 

1384 باهــدف آشــنا نمــودن و ترویـج به کارگیـری 

پزشـــکی مبتنـــی بـــر شـــواهد در سیســـتم ســـامت 

تأسـیس گردیـد و در سـال 1392 تبدیـل بـه قطـب 

علمـــی پزشـــکی مبتنـــی بـــر شـــواهد در ایـــران شـــد. 

ایـــن مرکـــز اولیـــن مرکـز پزشـکی مبتنـــی بـر شـواهد 

در کشـــور اســـت و بــا دارابــودن ارتباطــات نزدیــک 

علمــــی بــــا مراکــــز و ســــازمانهای بیــن المللــــی در 

ایــــن عرصــــه به عنــــوان مرجــــع کشــــوری در ایــن 

حــــوزه محســــوب می گــــردد.

 ایـن مرکـز به عنـوان بـازوی قـوی حاکمیـت بالینـی 

در بخـــش خدمـــات سـلامت و پلــــی بیــن پژوهش 

هــای به عمل آمــده و سیســتم ســلامت و بالیــن 

بیمــاران هســت.

 مرکــــز تحقیقــــات پزشــــکی مبتنــــی بــــر شــــواهد 

بــــه پشــــتوانه عملکــــرد خـــود و اخـــذ امتیازهـــای 

ــب  ــن قطـ ــه اولیـ ــال 1398 بـ ــت در سـ ــزم توانسـ ال

تبدیـــل  ایـــران  در  مؤسسـهJBIاســـترالیا  علمـــی 

گردیـــده و ابلاغیـــه رســـمی ایـــن عنـــوان را توســــط 

معرفی یکی از مراکز تحقیقاتی مستقر در بیمارستان امام رضا)ع(

مرکز تحقیقات پزشکی مبتنی بر شواهد 
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مؤسســهJBIدریافــــت و تفاهم نامــــه رســمی بیــن 

ایــــن مؤسســــه و معاونــــت تحقیقــــات و فنــــاوری 

دانشــــگاه علــــوم پزشــــکی تبریــــز را منعقــد نمایــد 

کــــه از مزیت هــــای آن میتــــوان بــــه اخــــذ گرانــت 

بــــه میــــزان 9-3 هــزار دلار به صـورت سـالانه بـرای 

اجـــرای پــروژه هـــای سیســـتماتیک ریـــو و ممیـــزی 

بالینـی، برگـزاری دوره هـای فلوشـیپ و کورس هـای 

آموزشـــی بـــا ارائـــه مـــدرک از مؤسســـه JBI،امـــکان 

دسترســـی رایـــگان بـه کلیـه ســـامانه های تخصصـی 

JB Connect I ، Pacesاز قبیــلJBIنرم افـزاری

و اخــذ Travel grantجهــت شــرکت اســاتید در 

ســمینارهایJBIاشــــاره نمــــود.

خدمات قابل ارائه 
خدماتـی کـه توسـط مرکـز توسـعه مطالعـات مـرور 

نظــام منـــد و فراتحلیـــل ارائـــه مــی گـــردد: پذیـــرش 

پروپـــوزال و تصویـــب آن در مرکـــز، ارائـــه خدمـــات 

جسـتجوی نظام منـد بـا رعایـت حقـوق مرکـز، ارائـه 

خدمـــات ارزیابـــی نقادانـــه شـواهد، ارائـــه خدمـات و 

مشـــاوره فراتحلیـل

دپارتمان بالینی 
حاکمیــــت بالینــــی بــه مفهــــوم انجــام کاردرســت، 

بــــه طریقــــه درســــت در زمــــان و مــــکان مناســــب 

ــت  ــان کاردرســ ــی همــ ــی بالینــ ــت و اثربخشــ اســ

اســت. در ایــن دپارتمــان بــر آنیــم تــا شــیوه های 

ــای  ــاری هــ ــی بیم ــخیصی و درمانــ ــی تشــ اثربخشــ

مختلــــف را در اختیــــار عمــــوم علاقه منــدان قــرار 

دهیــم.

اهداف
 Evidence Based ( عملكـرد مبتنـی بـر شـواهد 

Practice(،توانمندسـازی كاركنــان ســلامت بــرای 

عملكــرد مبتنــی بــر شــواهد، نــگارش اســتانداردها، 

راهنماهــای بالینــی و پروتکل هــا، ممیــزی بالینــی

ــی  ــابقات ورزش ــزاری مس برگ
ــای  ــام رض ــتان ام در بیمارس

ــز تبری

برگــزاری یــک دوره مســابقات شــطرنج 
ــد    ــه مناســبت روز کارمن و دارت ب

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

تبریــز مســعود حســینی مســئول  رضــا)ع(  امــام 

روز  مناســبت  بــه  گفــت:  مرکــز  کارکنــان  ورزش 

کارمنــد ســال 1402 یــک دوره مســابقات شــطرنج و 

ــد . ــزار ش ــز برگ ــن مرک ــان ای ــن کارکن دارت در بی

حســینی افــزود: در ایــن دوره مســابقات نزدیــک بــه 

ــد در مســابقه دارت و  200 نفــر از همــکاران علاقمن

15 نفــر در رشــته شــطرنج شــرکت کردنــد.

گفتنــی اســت: در مســابقه دارت هــر نفــر 12 تیــر 

داشــتند کــه در آخــر حکیمــه رضــوی بــا 316 امتیــاز 

نفــر اول – آقــای حســین رفیعــی بــا 284 امتیــاز دوم 

ــر ســوم شــدند  ــاز نف ــا 281 امتی ــروزی ب ــادل فی و ع

و در شــطرنج حامــد تقــی زاده نفــر اول – مهــرداد 

فرهــادی نفــر دوم و بهــزاد حیــدر پــور نفــر ســوم 

شــدند.

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn


85نشریه داخلی اطلاع رسانی مرکز آموزشی،درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( سال دوم | شماره ششم | 1402   84

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

تبریــز حســن خــورده  امــام رضــای  تحقیقاتــی  و 

دیابتــی،  بیمــاران  بهبــودی  رونــد  فــروش گفــت: 

نارســایی مزمــن ریــه، بدخیمــی هــا، قطــع عضــو 

ــد  ــه بع ــن کلی ــزی و نارســایی مزم ــای مغ ســکته ه

از ترخیــص از بیمارســتان توســط واحــد آمــوزش 

پرســتاری و پیگیــری بیمــاران ایــن مرکــز پیگیــری 

مــی شــود و تواتــر پیگیــری بــر اســاس نظــر پزشــک 

معالــج  یــا طبــق دســتورالعمل وزارت بهداشــت 

انجــام مــی شــود.وی بــا تشــریح اینکــه ایــن واحــد بــا 

مســئولیت ســوپروایزر آمــوزش ســامت و زیــر نظــر 

مدیــر خدمــات پرســتاری بیمارســتان اداره مــی شــود 

گفــت: هــدف از تاســیس ایــن واحــد، ارتقــای ســطح 

ــود  ــف و بهب ــطوح مختل ــگیری در س ــامت، پیش س

ــت دســتیابی  ــا ســامت در جه ــط ب ــای مرتب رفتاره

بــه بالاتریــن ســطح ســامتی ممکــن و اســتقلال 

در خــود مراقبتــی در بیمــاران مراجعــه کننــده بــه 

ــن  ــد. همچنی ــی باش ــا م ــواده آنه ــتان و خان بیمارس

پاســخ بــه ســؤالات و نیازهــای احتمالــی بیمــاران 

در راســتای پیشــگیری از مشــکلات و بســتری شــدن 

ــی باشــد. ــن واحــد م ــف ای ــای مجــدد از وظای ه

گفتنــی اســت: واحــد آمــوزش پرســتاری و پیگیــری 

بیمــاران مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا )ع( جهت 

اجــرای فراینــد پیگیــری بیمــاران پــس از ترخیــص بــه 

عنــوان طــرح پایلــوت کشــوری، فعالیــت خــود را از 

مهــر مــاه ســال 1401 شــروع کــرد. ســاعات فعالیــت 

واحــد همــه روزه بــه جــز ایــام تعطیــل از ســاعت 8 

تــا 14 مــی باشــد.

مدیرخدمات پرستاری مرکز آموزشی درمانی امام رضا)ع( تبریز اعلام کرد:

رونــد بهبــودی بیمــاران دیابتــی، نارســایی مزمــن ریــه، 
بدخیمــی هــا، قطــع عضــو ســکته هــای مغــزی و نارســایی 
ــی  ــری م ــتان پیگی ــص از بیمارس ــد از ترخی ــه بع ــن کلی مزم

ــود.   ش

اســتفاده از تصمیــم یــار بالینــی مبتنــی 
ــاری ادراری  ــرای بی‌اختی ــوژی ب ــر آنتول ب
)UrIno-DSS(بــرای نخســتین بــار در 
ــا)ع(  ــام رض ــی ام ــی درمان ــز آموزش مرک

تبریــز
تصمیم‌یارهــای بالینــی، سیســتمهای هوشــمندی که 

از داده هــای بالینــی بیمــار بــرای اتخــاذ تصمیمــات و 

توصیه‌هــای مــوردی اســتفاده می‌کننــد. 

 

 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــا )ع( تبریــز دکتــر ســکینه حــاج ابراهیمــی 

رئیــس مرکــز تحقیقــات پزشــکی مبتنــی بــر شــواهد 

بالینــی  تصمیم‌گیــری  پشــتیبان  سیســتم  گفــت: 

ادراری  بی‌اختیــاری  بــرای  آنتولــوژی  بــر  مبتنــی 

مرکــز  در  بــار  نخســتین  بــرای   )UrIno-DSS(

ــز  ــای تبری ــام رض ــی ام ــی و تحقیقات ــی درمان آموزش

ــی شــود. ــرا م اج

ایــن اســتاد دانشــگاه بــا توضیــح اینکــه سیســتم 

هــای پشــتیبان تصمیم‌گیــری یــا تصمیم‌یارهــای 

هوشــمندی  هــای  سیســتم   ،)CDSS(بالینــی

بهره گیری از سیستم پشتیبان تصمیم‌گیری بالینی
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هســتند کــه از داده هــای بالینــی بیمــار بــرای اتخــاذ 

تصمیمــات و توصیه‌هــای مــوردی اســتفاده می‌کنند 

راهنمــای  سیســتم  ایــن  طراحــی  در  داد:  ادامــه 

ــا  ــران ب ــرای ای ــی بصــورت بومــی ســازی شــده ب بالین

ــه دانــش سیســتم تبدیــل شــده  ــوژی ب کمــک آنتول

اســت. ایــن سیســتم توانایــی تشــخیص افتراقــی 

ــی اختیــاری براســاس اطلاعــات ثبــت شــده  ــواع ب ان

بیمــار )Personalized diagnosis( را دارد و 

ســپس براســاس تشــخیص نــوع بــی اختیــاری انــواع 

بالینــی  اطلاعــات  براســاس  را  درمانهــای مناســب 

 )Personalized treatment( بیمــار  فــردی 

ــه مــی دهــد.  ارائ

مشــارکتی  تصمیم‌گیــری  براســاس  درمانهــا  ایــن 

پزشــک و بیمــار و در نهایــت تصمیــم نهایــی پزشــک 

اتخــاذ می‌شــوند.

دکتــر حــاج ابراهیمــی اظهــار داشــت: بــرای ارائــه 

بــا در نظــر گرفتــن  درمــان پیشــنهادی، سیســتم 

درمانهــای  اول،  مرحلــه  در  پیشــنهادی  تشــخیص 

در  دهــد.  مــی  پیشــنهاد  را  مناســب  غیرجراحــی 

ــت بیمــار از  ــا عــدم رضای صــورت عــدم درمــان و ی

درمــان، در مرحلــه دوم درمانهــای دارویــی مناســب 

پیشــنهاد مــی کنــد. در مراحــل نهایــی و در صــورت 

کــم  درمانهــای  درمــان،  از  بیمــار  رضایــت  عــدم 

تهاجمی/تهاجمــی مناســب بــا شــرایط بیمــار و در 

نظــر گرفتــن نــوع بــی اختیــاری، پیشــنهاد مــی گــردد. 

ــاز  ــورت نی ــی در ص ــل درمان ــه از مراح ــر مرحل در ه

و براســاس توصیــه هــای راهنمــای بالینــی انجــام 

تســتهای لازم بــه پزشــک پیشــنهاد مــی گــردد.

رئیــس مرکــز تحقیقــات پزشــکی مبتنــی بــر شــواهد، 

در مــورد مزایــای دیگــر ایــن سیســتم گفــت: تمامــی 

اطلاعــات و مراحــل تشــخیص و درمــان بیمــاران در 

سیســتم ذخیــره و بــه آنتولــوژی اضافــه مــی گردنــد. 

ایــن سیســتم قابلیــت بــه‌روز رســانی براســاس بــه‌روز 

شــدن راهنمــای بالینــی بومی‌شــده را دارد. 

سیســتم پتانســیل ارتباط و تعامل با ســایر سیســتم 

پرونــده  نظیــر  بیمــار  اطلاعــات  بــا  هــای مرتبــط 

ــگاه  ــای آزمایش ــتم ه ــامت و سیس ــک س الکترونی

ــر امــکان تعامــل  هــای تخصصــی را دارد و عــاوه ب

بیــن سیســتم هــا و ســهولت دسترســی کاربــران بــه 

اطلاعــات و نتایــج تســت هــای بیمــاران، مجموعــه 

ای غنــی از اطلاعــات بیمــار را ذخیــره مــی کنــد کــه 

ــل دسترســی خواهــد  ــرای پژوهــش هــای آتــی قاب ب

بــود.

اهدای 
عضو، 

اهدای 
زندگی

اهدای عضو ۲ 
مرگ مغزی در 

بیمارستان امام 
رضای تبریز به 
5 بیمار زندگی 

بخشید
اهــدای عضــو شــادروان هــا آقــای باقــر یوســف زاده و 

خانــم شــیرین عبــدی گلــه خانــه بــا رضایــت خانــواده 

ایثــار گرشــان نجــات بخــش جــان پنــج بیمــار شــد. 

بنــا بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام 

رضــای تبریــز بــه نقــل از واحــد فراهــم آوری اعضــای 

ایــن مرکــزدو نفــر مــرگ مغــزی  اهــدا کننــده عضــو 

موجــب  نجــات 5 نفــر از بیمــاری و درد جــان فرســا 

شــدند. مرحــوم باقــر یوســف زاده کــه در اثــر حادثــه 

ــا رضایــت  تصــادف دچــار مــرگ مغــزی شــده بــود ب

والدیــن خیــر خــواه آن مرحــوم بــه چهــار بیمــار 

نیازمنــد پیونــد عضــو زندگــی دوبــاره بخشــید و اهــدا 

ــدی  ــم شــیرین عب ــده دوم عضــو شــادروان خان کنن

ــد  ــه کب ــد ک ــزی بودن ــن تبری ــوی مس ــه بان ــه خان گل

ایشــان بــه آقــای 62 ســاله اهــل ارومیــه پیونــد زده 

شــد.

بنــا بــه همیــن گــزارش: اعضــای بــدن مرحــوم باقــر 

یوســف زاده 43 ســاله اهــل بنــاب بــه چهــار بیمــار 

ــاره بخشــید.  نیازمنــد جــان دو ب

ــل  ــاله  اه ــار30 س ــم  بیم ــک خان ــه ی ــد ب ــو کب عض

شهرســتان میانــه  – پیونــد کلیــه بــه آقــای 45 ســاله 

اهــل مایــان تبریــز – کلیــه دیگــر بــه آقــای 45 ســاله 

ــان  ــب ایش ــد و قل ــداء ش ــز اه ــه تبری ــل آخماقی اه

جهــت پیونــد عضــو در بیمارســتان شــهید مدنــی 

ــم  ــط تی ــدوآب توس ــل میان ــاله اه ــم 40 س ــه خان ب

ــز  ــوم پزشــکی تبری ــد دانشــگاه عل هــای حــاذق پیون

ــی امــام رضــا)ع( و شــهید  در مراکــز آموزشــی درمان

ــد.  ــد زده ش ــی تبریزپیون مدن

ایــن دوازدهمیــن و ســیزدهمین  گفتنــی اســت: 

اهــدای عضــو در ســال جــاری  مــی باشــد کــه بــا 

تــاش تیــم هــای حــاذق پیونــد کبــد، پیونــد کلیــه 

دانشــگاه در بیمارســتان امــام رضــای تبریــز وتیــم 

پیونــد قلــب دانشــگاه در مرکــز شــهید مدنــی تبریــز 

ــا موفقیــت کامــل انجــام شــد . ــد ب عمل‌هــای پیون
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دکتــر محمــدزاده: طــرح داد پزشــک کــه از مهــر 

مــاه ســال گذشــته در ایــن مرکــز شــروع شــده 

اســت بــا خدمــت رســاني بهتــر و ســريع تــر بــه مــردم 

موجــب كاهــش تالــم مراجعــه كننــدگان، كاســتن از 

ــه دســتگاه  تشــريفات اداري و نيــز كاهــش ورودي ب

قضايــي شــده و علمــی ســازی صــدور جــواز دفــن از 

مزایــای ایــن طــرح مــی باشــد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

ــوص  ــدزاده در خص ــر محم ــز دکت ــای تبری ــام رض ام

طــرح داد پزشــک درجلســه ای کــه بــه مناســبت 

ــا  ســالگرد اجــرای طــرح داد پزشــک در ایــن مرکــز ب

حضــور دکتــر ســعید وحــدت خــواه رئیس دادپزشــک 

اســتان و مســئولین بیمارســتان امــام رضــای تبریــز 

ــا  ــک، ب ــرح دادپزش ــرای ط ــت: اج ــد گف ــکیل ش تش

ارجــاع مــوارد فوتــی مشــکوک در مراکــز درمانــی، 

ــوارد  ــن م ــاع ای ــری از ارج ــکان و جلوگی ــه دادپزش ب

بــه پزشــکی قانونــی، از یــک طــرف موجــب کاهــش 

حجــم کار مراکــز پزشــکی قانونــی گردیــده و از طــرف 

دیگــر، بــا تســریع و تســهیل رونــد صــدور جــواز 

دادپزشک؛ طرحی برای کاهش کالبد‌شکافی اجساد

صرفه جویی در وقت و هزینه مردم و کاهش ارجاع پرونده های غیر ضروری به 
پزشکی قانونی  

بــه  را  بازمانــدگان  بیشــتر  منــدی  دفــن، رضایــت 

همــراه داشــته اســت.

 

ــز  ــام رضــای تبری ــی ام ــز آموزشــی درمان ــس مرک رئی

افــزود: در طــرح داد پزشــک بــا توجــه بــه اینکــه 

ایــن مرکــز محــل ارجــای بیمــاران ترومایــی اســتان 

و اســتانهای همجــوار اســت و اکثــر مراجعیــن براثــر 

تصــادف، نــزاع و حــوادث شــغلی بــه ایــن مرکــز 

ترخیــص  و  مــداوا  از  پــس  و  می‌کننــد  مراجعــه 

جهــت پیگیــری و رونــد قانونــی پرونــده هــای قضایــی 

خــود نیازمنــد مراجعــه بــه ســازمان پزشــکی قانونــی 

هســتند کــه ایــن ســازمان هم‌جهــت صــدور نظریــه 

بررســی  و  بیمــار  معاینــه‌ی  نیازمنــد  کارشناســی 

پرونــده‌ی بالینــی اســت و بــا توجــه بــه اینکــه بیمــار 

ــه  ــه مراجع ــوع حادث ــان وق ــی از زم ــه‌ی زمان بافاصل

کــرده و رونــد درمــان را طــی نمــوده اســت معمــولاً 

آثــار جراحــت تــا حــدودی بهبودیافتــه و قابل اســتناد 

نیســت.

ــای  ــه پرونده‌ه ــت ارائ ــن جه ــر مراجعی از طــرف دیگ

بالینــی خــود بــه ســازمان پزشــکی قانونــی لازم اســت 

ــد و طــی  ــه نماین ــی مراجع ــز درمان ــه مراک مجــدداً ب

کــردن مراحــل اداری وقــت گیــر موجــب نارضایتــی 

مــی شــد  کــه بــا اخــذ مجوزهــای لازم از ارگان‌هــای 

ذی ربــط نماینــده ایــن ســازمان در ایــن مرکز مســتقر 

شــد و بــه‌ صــورت روزانــه از بخش‌هــا بازدیــد کــرده و 

بیمارانــی کــه نیــاز بــه پزشــکی قانونی دارند شناســایی 

مــی کنــد و ضمــن دادن آگاهی‌هــا و اطلاعــات لازم 

ــاز  ــم مســتندات موردنی ــه تنظی ــه ایشــان، اقــدام ب ب

ســازمان پزشــکی قانونــی درهمــان زمــان بســتری 

ــد. ــار می‌نماین بیم

 

دکتــر محمــدزاده بــه اهــداف ایــن طــرح اشــاره کــرد 

و گفــت: 

رســیدگی به‌موقــع بــه پرونده‌هــای پزشــکی قانونــی، 

کاهــش هزینــه مراجعیــن و بیمارســتان، افزایــش 

کاهــش  رســیدگی‌ها،  صحــت  و  امنیــت  ضریــب 

وقــت صــرف شــده پرســنل و بیمــاران، کاهــش 

تــردد مراجعیــن، عملکــرد بهتــر کارشناســان پزشــکی 

قانونــی و کاهــش احتمــال جعــل اســناد پزشــکی از 

ــن طــرح اســت. ــای اجــرای ای مزای

 

دکتــر محمــدزاده در پایــان ضمــن تقدیــر و تشــکر از 

قــوه قضائیــه اســتان و متخصصیــن پزشــکی قانونــی 

و بــا بیــان اینکــه کــه ایــن طــرح بــا پوشــش زمانــی 

24 ســاعته و حتــی در روزهــای تعطیــل رضایــت 

مراجعیــن را بــه دنبــال داشــته اســت.اظهار داشــت: 

در ایــن جلســه مــوارد لازم در بررســی پروندهــای یک 

ســال گذشــته مــورد بحــث قــرار گرفــت و تصمیمات 

لازم بــرای اجــرای ایــن طــرح اتخــاذ گردیــد.
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 بــه نقــل از روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 
امــام رضــای تبریــز، دکتــر هــادی همیشــه کار در 

جریــان بازدیــد کارشناســان دانشــگاه علــوم پزشــکی 

اردبیــل از واحــد امــور دارویــی ایــن مرکــز گفــت: 

جهــت جلــو گیــری از وقــوع عــوارض ناخواســته 

ــی و مشــاوره  ــق داروی ــز؛ تلفی ــن مرک ــی در ای داروی

بــرای  هــا  بخــش  تمــام  در  فارماکوتراپــی  هــای 

ــت. ــام اس ــال انج ــت در ح ــا دق ــتری ب ــاران بس بیم

 

تاکیــد کــرد:  بالینــی  ایــن متخصــص داروســازی 

حضــور داروســازان در سیســتم درمانــی، منطقــی 

شــدن مصــرف دارو و کاهــش تداخــات دارویــی 

را بــه همــراه دارد. بــا بیــان اینکــه رســالت اصلــی 

ــی ارتقــاء مصــرف صحیــح و منطقــی  داروســاز بالین

داروهــا و کمــک بــه بهبــود نتایــج و پیامــد هــای 

ــه  ــا ب ــه دارو« ی ــرف بهین ــاران و »مص ــی در بیم درمان

ــده  ــز ش ــای تجوی ــودن داروه ــن نم ــی جایگزی عبارت

بــا داروهــای بهتــر، کاهــش مصــرف اقــام دارویــی، 

دکتر هادی همیشه کار عنوان کرد:

ــح و  ــرف صحی ــاء مص ــی ارتق ــاز بالین ــی داروس ــالت اصل رس
منطقــی داروهــا و کمــک بــه بهبــود نتایــج و پیامــد هــای 

ــه دارو مــی باشــد درمانــی در بیمــاران و مصــرف بهین

ــد . ــی باش ــرف دارو م ــر مص ــر مقادی تغیی

 مســئول امــور دارویــی مرکــز توضیــح داد: بــرای  

مراجعیــن،   دارویــی  هــای  مشــاوره  و  بررســی 

تداخــات دارو، دارو -  تداخــل  دارو، غــذا و تداخل 

دارو، تســت هــای آزمایشــگاهی بــه صــورت مــداوم 

ــردد. ــی گ ــی م ــتمر بررس و مس

 

اســتاد دانشــگاه علــوم پزشــکی تبریزاظهــار داشــت: 

دارویــی  امــور  واحــد  مهــم  رویکردهــای  از  یکــی 

ــا مطــرح شــدن  مراقبــت دارویــی مــی باشــد. کــه ب

و  بالینــی  حاکمیــت  حــوزه  در  جدیــد  مفاهیــم 

اعتباربخشــی، بــرای بهینــه کــردن مدیریــت خدمــات 

دارویــی بیــش از پیــش در ایــن مرکــز فعالیــت مــی 

شــود.

 

ــت  ــر از فعالی ــی دیگ ــزود: یک ــه کار اف ــر همیش دکت

هــای مهــم در قالــب مراقبــت هــای دارویــی، تلفیــق 

دارویــی  مــی باشــد کــه همــراه بــا مداخــات دارویــی 

ــاران  ــه مجــدد بســیاری از بیم ــار از مراجع ــرای بیم ب

جلوگیــری مــی کنــد و بیمــاران مــی تواننــد داروهــای 

ــب  ــر و ضری ــح ت ــرف صحی ــتور مص ــا دس ــود را ب خ

ــد . ــان بالاترمصــرف نماین اطمین

وی در مــورد بازدیــد کارشناســان دانشــگاه علــوم 

پزشــکی اردبیــل  گفــت : تیــم بازدیــد کننــده برنامــه 

هــای ایــن مرکــز در ســه محــور خدمــات داروســازی 

انجــام   – دارویــی  مراقبتهــای  بخــش  در  بالینــی 

ویزیــت هــای فارماکوتراپــی در بخــش هــای بالینــی 

و تخصصــی و بخــش هــای ویــژه – انجــام تلفیــق 

ــد و  ــی را بررســی کردن دارویــی در بخــش هــای بالین

فعالیتهــای ســرویس داروســازی بالینــی مرکــز امــام 

ــی شــد. ــز بســیار خــوب ارزیاب رضــای تبری
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بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

امــام رضــای تبریــز دکتــر علیرضــا عــا بــه مناســبت 

ــس پیــش  ــاه ســالروز تاســیس اورژان 26 شــهریور م

همــه  بــه  روز  ایــن  تبریــک  ضمــن  بیمارســتانی 

همــکاران تلاشــگر در پایــگاه هــای شــهری روســتایی  

ــه  ــران و بقی ــاق بح ــار، ات ــت بیم ــتاد هدای ــد س واح

قســمت هــا کــه بصــورت شــبانه روزی و بــدون 

ــکار  ــخت هم ــرایط س ــرما و ش ــا و س ــه در گرم وقف

و همــراه پزشــکان و همــکاران بیمارســتانی هســتند 

گفــت: رشــته تخصصــی طــب اورژانــس بــه صــورت 

تخصصــی در ســه حــوزه فعالیــت مــی کنــد کــه 

بیمارســتانی،اورژانس  پیــش  اورژانــس  شــامل  

بیمارســتانی و فجایــع و بلایــا اســت کــه معمــولا 

بــه دلیــل پررنــگ بــودن بخــش بیمارســتانی زحماتــی 

​​​​​​​26 شهریور ماه سالروز تاسیس اورژانس پیش بیمارستانی گرامی باد

دکتــر علیرضــا علا:اورژانــس پیــش بیمارســتانی بــه عنــوان 
ــاران  ــا بیم ــورد ب ــان در برخ ــت و درم ــط مراقب ــتین خ نخس
اورژانــس خــارج بیمارســتانی، از اهمیــت قابــل توجهــی در 

سیســتم ســامت برخــوردار اســت. 

کــه همــکاران دراورژانــس پیــش بیمارســتان و واحــد 

کشــند  مــی  بحــران  و  اضطــراری  عملیــات  هــای 

آنچنــان کــه بایــد مــورد توجــه قــرار نمــی گیــرد. ایــن 

ــی  ــای اصل ــوزه از باله ــن دو ح ــه  ای ــت ک در حالیس

طــب اورژانــس هســتند و اگــر فعالیــت ایــن واحــد 

ــن  ــاران در کوتاهتری ــال بیم ــکان انتق ــد ام ــا نباش ه

زمــان و ایمــن تریــن شــرایط  بــه مراکــز درمانــی 

ــدارد . ــود ن وج

 

ــوم پزشــکی  ــس دانشــگاه عل مدیرگــروه طــب اورژان

تبریــز افــزود :اخیــرا بــا پیشــرفت هایــی کــه در 

حــوزه وســایل ارتبــاط جمعــی و علمــی حاصــل شــده  

حضــور همــکاران پیــش بیمارســتان در اجــرای برنامه 

ــکل هــای ابلاغــی  ــب پروت ــی کــه در قال هــای درمان

از وزارت خانــه بــرای بیمــاری هایــی مثــل ســکته 

هــای قلبــی و مغــزی ابــاغ مــی شــود باعــث شــده 

ــی و  ــه خوب ایــن پروتــکل هــا و دســتورالعمل هــا ب

در کمتریــن زمــان انجــام بگیــرد و مصدومیــن و 

بیمــاران بــه موقــع بــه مراکــز درمانــی منتقــل بشــوند.

 

ایــن اســتاد دانشــگاه افــزود: در نظــام ســامت، 

کیفیــت خدمــات بســیار مهــم اســت و ایمنــی بیمــار 

یکــی از مهم‌تریــن عناصــر آن اســت. داشــتن ایمنــی 

مطلــوب بــرای جلوگیــری از حــوادث، مســتلزم درک 

ــه  ــه همــراه نگــرش ســازمانی ب و نگــرش شــخصی ب

ایمنــی اســت . 

بهبــود فرهنــگ ایمنــی بــا عملکــرد ایمــن و کاهــش 

رویدادهــای ناگــوار در ارتبــاط اســت و نقــش مهمــی 

ایفــا  بیمــار در مراکــز درمانــی  ایمنــی  ارتقــای  در 

می‌کنــد.

 

کادر  اهمیــت  خصــوص  در  عــا  علیرضــا  دکتــر 

گفــت:  بیمارســتان  پیــش  اورژانــس  عملیاتــی 

دارای  بیمارســتانی  پیــش  ارائه‌دهنــدگان خدمــات 

ســطوح متفــاوت تجربــه و آمــوزش و مهــارت هــای 

لازم می‌باشــند چــون بــا در نظــر گرفتــن عواملــی 

بــودن  پیچیــده  و  نامســاعد  کار  محیــط  ماننــد 

ــتان، و  ــارج از بیمارس ــی در خ ــای اورژانس مراقبت‌ه

نیــز بــا توجــه بــه اینکــه هنــگام ارائــه خدمــات پیــش 

بیمارســتانی، مراقبت‌هــا بــه‌دور از حمایــت پزشــکی 

در یــک محیــط متغیــر و دشــوار بــه بیمــاران بــا 

ــدار  ــاوت و ناپای ــای بســیار متف ــم و وضعیت‌ه علائ

زیــادی  مهــارت  و  به‌دقــت  نیــاز  می‌شــود،  ارائــه 

ــزان بســیار ارزشــمند اســت. ــن عزی اســت. و کار ای

 

رئیــس بخــش اورژانــس بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز فعالیــت همــکاران اورژانــس در بعــد ســامتی 

بیمــاررا قابــل توجــه و تقدیــر خواند گفــت: امیدوارم 

شــاهد کاســته شــدن حــوادث ترافیکــی و اتفاقاتــی 

باشــیم کــه ســامت روحــی، جســمی اجتماعــی و از 

ــد  ــان را تهدی ــان عزیزم ــان هموطن ــر ج ــه مهمت هم

مــی کننــد و بــه امیــد خــدا بــا ایجــاد زیرســاخت 

هــای مناســب درصنعــت حــوزه خــودرو ســازی و راه 

ســازی و از طرفــی افزایــش ســطح آگاهــی و نگــرش 

لازم در مــردم ســبک زندگــی ایمــن  و ســالم انتخــاب 

شــده و شــاهد کمتریــن میــزان حــوادث و اتفاقــات 

تلــخ در کشــور و اســتان عزیزمــان باشــیم.
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صدا مهم ترین ابزار شما در صحبت 
کردن 

معمــولا یکــی از بیشــترین ســوالاتیکه در طــی ایــن 

ســالها از مــن پرســیده شــده ایــن بــود کــه : ایــا 

صــدای مــن هــم میتوانــد بهتــر شــود؟ تمریــن لازم 

اســت یــا بایــد ذاتــا ایــن اســتعداد و صــدا را داشــته 

باشــیم؟ از اول صدایتــان ایــن طــور بــود یــا تمریــن 

ــه  ــه هم ــوالات ک ــت س ــن دس ــد ؟ و از ای ــرده ای ک

حــول یــک نکتــه مهــم مــی چرخیــد و ان چیــزی 

نیســت جــز صــدا 

عنصــری کــه بــه جــرات مــی تــوان گفــت هنــگام 

صحبــت مهــم تریــن ابــزار شماســت .از تاثیــر گــذار 

تریــن بخــش هــای یــک شــخصیت و کلام اســت و 

کســانیکه مــی خواهنــد در ســخنرانی هــا و یــا حتــی 

مکالمــات روزانــه یــا در یــک جلســه بــا قــدرت قانــع 

ــه  ــه ب ــد ک ــر باشــند بای ــی بیشــتر و تاثیرگذارت کنندگ

ــد. ایــن بخــش بیشــتر بپردازن

همانطــور کــه مــی دانیــد صــدا دنیای بســیار گســترده 

ایســت و طبــق تعبیــری جادوییســت کــه بــه کلمــات 

جــان مــی بخشــد وهنــگام خوانــش یــک متــن  مــا 

بــا صدایمــان رابــط بیــن نویســنده یــک متــن و 

ــوان  ــات بســیاری مــی ت مخاطــب هســتیم . واز جه

از سری مباحث فن بیان
زهرا آقایی

بــه ان پرداخــت امــا بــرای انکــه در کوتــاه تریــن زمــان 

نکاتــی بیــان کنیــم کــه کاربــردی و عملــی باشــد 

ــرده و  ــات بســنده ک ــن تعریف ــه  ای ــن جــا ب ــا همی ت

ــم . ــی پیــش میگیری مطلبمــان را عمل

در ایــن شــماره نشــریه و بخــش فــن بیــان مــی 

ــور از  ــه چط ــی در خصــوص اینک ــه نکات ــم  ب خواهی

صــدای خــود بهتــر اســتفاده کنیــم و چطــور صــدای 

ــم ــیم بپردازی ــته باش ــری داش ــوی ت ق

نکته اول 
سرعت را کم کنید

بیشــتر  نفــس  بــه  اعتمــاد  بــا  میخواهیــد  اگــر   

خواهیــد  مــی  اگــر   ، شــوید  دیــده  مقتدرتــر   و 

مخاطبانتــان بــرای کلماتیکــه بیــان مــی کنیــد ارزش 

بیشــتر قائــل باشــند ،فرصــت کافــی بــرای جــذب 

شــنیده هــا و واکنــش نســبت بــه ان داشــته باشــند و 

تاثیــر گــذار تــر باشــید فقــط یــک راه داریــد ســرعت را 

کــم کــرده و آرام تــر صحبــت کنیــد. در ایــن هنــگام 

صــدای شــما قــدرت و اقتــدار بیشــتر ی دارد.

پرانرژی صحبت کنید 
ــه  ــه ک ــک جمل ــرا ی ــگام ســخرانی ب مخصوصــا درهن

بایــد انــرژی شــما بالاتــراز انــرژی بــرای یــک مکالمــه 

ــن  ــرای ای ــد اشــتیاق خــود را ب ــی باشــد و بای معمول

ــرژی لازم  در صــدا  نشــان  ــه وســیله ان ســخنرانی  ب

دهیــد 

افزایش قدرت آوایی 
ــا ورزش و  صــدا ماننــد عضلــه اســت و مــی توانــد ب

اســتفاده از ان  قــوی تــر شــود .یکــی از بهتریــن روش 

هــا بــرا یتقویــت قــدرت آوایــی شــما خواندن شــعر با 

صــدای بلنــد اســت .قطعــه شــعری کــه ار خواندن ان 

لــذت میبریــد را حفــظ کنیــد و بعــد هنــگام رانندگــی 

ــد  ــرض بخوانی ــن ف ــد و باای ــن و... بخوانی ــا راه رفت ی

کــه روبــروی یــک جمــع در حــال اجــرای ایــن قطعــه 

شــعرو اجــرای یــک نمایــش چشــم گیــر هســتید ..بــه 

ــد. ــرژی بدهی ــه و ان واژه هــا احســاس ،قــدرت ،تکی

بــا ایــن تصــور کمــال اســتفاده را از ابیــات مــی بریــد.

آهســته بروید.

تکیــه بــر هــر واژه شــعررا تغییــر دهیــد و بدیــن 

ترتســیب معنــای بیــت را عــوض کنید.واژه هــا مانند 

کلیــد هــای پیانــوو هســتند و همــان طــور کــه بیتــی 

ــد ازواژه ای  ــار خوان را مــی خوانیــد تکیــه را در هــر ب

بــه واژه دیگــر منتقــل کنیــد.راه دیگــر نمایــش نامــه 

ــد تــک گویــی هــای شکســپر و... بخوانید.مانن

صدا و تصویرخود را ضبط و به ان 
گوش دهید 

ــا  ــه تقریب ــی ک ــن تمرینات ــم تری ــن و مه ــی از اولی یک

بــه هرکــس کــه از مــن ســوالی در مــورد  روش هــای 

ــود اجــرا گویندگــی صــدا و... پرســیده پیشــنهاد  بهب

داده ام همیــن مــورد اســت .ایــن کــه صــدا و تصویر 

خــود  را ضبــط کنیــد و ســپس در جایــگاه یــک 

مخاطــب بــه صــدای خــود گــوش دهیــد یــا تصویــر 

اجــرای خــود را تماشــا کنیــد .بعــد از چنــد مــورد 

ــکات  ــه ن ــدر ب ــه چق ــد شــد ک ــرار متوجــه خواهی تک

بســیاری در خصــوص صحبــت کــردن و اجــرای خــود 

آگاه تــر خواهیــد شــد .
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ایــن روش تاثیــر زیــادی در تلفــظ صحیــح ،لحــن 

مناســب و بیــان قــوی و زبــان بــدن درســت و... 

ــه از  ــچ وج ــه هی ــس ب ــود .پ ــد ب ــذار خواه ــر گ تاثی

ــد غافــل نشــوید.  ــا بســیار مفی ــه ســاده ام ــن نکت ای

. اگــر ممکــن بــود بــا یــک شــخص دوم نیــز بــه 

تماشــای فیلــم یــا گــوش دادن بــه صــدای خــود 

ــد  ــل کنی ــزرگ را تحلی ــکات کوچــک وب ــد و ن بپردازی

خواهیــد دیــد کــه چقــدر معجــزه آســا خواهــد 

بــود یادتــان نــرود ســخنرانی عمومــی ماننــد یــک 

ــا  ــن تصــورات م ــی نیســت و بنابرای مکالمــه معمول

بــا چیــزی کــه در جلــوی چشــم مخاطــب اتفــاق 

ــی نداشــته باشــد.به طــور  ــد شــاید همخوان مــی افت

مثــال گاهــی در هنــگام صحبــت یــا ســخنرانی چیــزی 

ــی از تحــرک  ــه شــما ممکــن اســت ســطوح بالای ک

ــای   ــد از تماش ــا بع ــد ام ــاس کنی ــق زدن احس ــا تپ ی

ویدیوهــای خــود خواهیــد دیــد کــه بــه هیــچ وجــه 

اینطــور نبــوده .یــا هنگاهــی کــه احســاس مــی کنیــد 

بــه حــدی بلنــد صحبــت مــی کنیــد کــه شــبیه فریــاد 

ــر از حــد مکالمــه  ــی بالات ــو اندک ــا در ویدی اســت ام

ــی شــود . ــده م دی

اینکــه معمــولا رایــج تریــن  و یــک نکتــه دیگــر 

ــی  ــزی صوت ــه ری ــد از برنام ــردم عبارتن ــتباهات م اش

ــرای ادای ســریع واژه  محــدود ، تپــق زدن ،تــاش ب

ــا نداشــتن مکــث  ــاد ی ــردن بســیار زی ــا ،مکــث ک ه

ــان  ــتفاده از زب ــداوم و اس ــور م ــه ط ــن >اوم<ب گفت

ــن  ــه ای ــه توجــه ب ــر اســت ک ــی اث ــدن سســت و ب ب

مــوارد نیــز مــی توانــد شــما را بــه ســطح بالاتــری در 

ــد . ــا ده ــه ارتق ــن حیط ای

مکث برای تقویت 
 شــاید قــوی تریــن روش اوایــی کــه هنــگام صحبــت 

کــردن خواهیــد اموخــت قــدرت مکــث اســت . در 

هنــگام صحبــت کــردن هیجــان و قــدرت ســخنرانی 

در ســکوت هایــی نهــان اســت کــه شــما در گــذر از 

ــن  ــد و ای ــی کنی ــاد م ــر ایج ــه دیگ ــه نکت ــه ای ب نکت

ــد. ــاد بگیری ــد ی ــن مــی توانی ــا تمری هنریســت کــه ب

در واقــع هــرگاه مکــث میکنیــم مخاطــب را وا مــی 

داریــم تــا دوبــاره توجــه خــود را بــه گفتــه هــای مــا 

معطــوف کنــد.

چهــار نــوع مکــث وجــود دارد کــه از ان بــرای قــوی 

تــر کــردن صحبــت خــود میتوانیــد اســتفاده کنیــد .

مکــث حســی :بــا توقــف منظــم در پایــان جملــه  

ــا مخاطــب مطالــب جدیــد را  اســتفاده مــی شــود ت

جــذب و درک کنــد .

مکــث چشــم گیــر: در مــورد نکتــه ای کــه مــی 

بمانــد  پایــدار  مخاطــب  ذهــن  در  خواهیــد 

مکث تاکیدی :برای تاکید بر نکته ای کلیدی 

ــی  ــا بیت ــزاره ی ــه :اســتفاده از گ ــل جمل مکــث تکمی

ــا آن اشــنا هســتند  کــه همــه ب

طنین صدا 
بــه طــور مثــال وقتی مــی خواهیــد روی نکتــه خاصی 

تاکیــد کنیــد بلنــد تــر و قــوی تــر صحبــت کنیــد 

ــی را  ــا عاطف ــاس ی ــی حس ــد مطلب ــی میخواهی .وقت

بــه اشــتراک بگذاریــد صــدای خــود را پاییــن بیاوریــد 

و بــا لحنــی صمیمــی صحبــت کنیــد . بــه طــور کلــی 

ــار شــما  در یــک گفــت و گــوی خــوب ســرعت گفت

ســریع تر،کنــد تــر ، بلنــد تــر و نــرم تــر خواهــد بــود و 

باچندیــن مکــث مختلــف بــرای نشــان دادن هیجــان 

،تاکیــد و اجــازه دادن بــه افــراد بــرای نفــس کشــیدن 

و درک شــما شکســته خواهــد شــد .

هرچــه بیشــتر عناصــر آوایــی مختلــف ســخنان خــود 

را تغییــر دهیــد بــه همــان نســبت ســخنان شــما 

بــرای مخاطبــان جالبتــر و لــذت بخــش  تــر خواهــد 

بــود.

 قسمت فیزیکی صدا 
و امــا بخــش فیزیکــی صــدا کــه کــه دارای مباحــث 

صوتــی،  تارهــای  عملکــرد  خصــوص  در  بســیاری 

بایــد  ایــن جــا  امــا در  باشــد.  ... مــی  حنجــره و 

ــی  ــه جادوی ــن جعب ــه ای ــه هرچ ــم ک ــوش نکنی فرام

در بهتریــن ســطح عملکــرد خــود قــرار داشــته باشــد 

بهتــر مــی توانیــم از صــدا کــه مهــم تریــن ابــزار 

صحبــت ماســت اســتفاده کنیــم .

از مــوارد تاثیــر گــذار بــر عملکــرد ان  عــاوه بــر 

تمریــن هــا ی موجــود مــی تــوان بــه تغذیــه مناســب 

اشــاره کــرد، بخصــوص بــرای زمانیکــه یــک ســخنرانی 

ــوش  ــه ای را فرام ــکات تغذی ــت ن ــد رعای ــم داری مه

ــد . نکنی

از جملــه هیــچ گاه چنــد ســاعت قبــل از اجــرا ارائــه 

یــا صحبــت مهــم خــود  از مــواد تــرش ،چــرب، اب 

بســیار ســرد، لبنیات و... اســتفاده نکنید . و همیشــه 

ــر اســت کــه یــک  ــاه بهت قبــل از یــک ســخنرانی کوت

وعــده غذایــی ســبک بــا پروتئیــن زیــاد بخوریــد  تــا 

در بهتریــن عملکــرد خــود باشــید .

اهمیــت  از  هــا  ســالن  در  اجــرا  یــا  ســخنرانی  در 

سیســتم صوتــی قــوی غافــل نشــوید و بــر تامیــن ان 

ــد. ــد کنی تاکی

خلاصه 
اینکــه هــر چقــدر در مــورد صــدای خــود و نحــوه 

بدانیــد  بیشــتر  ان  شــکل  بهتریــن  از  اســتفاده 

پذیرتــری  نفــوذ  و  تــر  صحبــت و کلام قدرتمنــد 

را در محیــط  ان  زیــاد  تاثیــرات  و  خواهیدداشــت 

کاری و زندگــی شــخصی خــود شــاهد خواهیــد بــود . 

اســتادی  میگفــت مــا انســان بــا صــدای خــوب کــم 

نداریــم بلکــه افــردا بســیاری نمــی داننــد کــه چطــور از 

ــد ! ــتفاده کنن ــود اس ــدای خ ــت ص ــن حال بهتری
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دکتر سلیمان پور: برنامه 
های معاونت آموزشی 

پژوهشی مرکز مورد توجه 
ارزیاب وزارت بهداشت قرار 

گرفت. 
 

بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی درمانــی 

بخشــی  اعتبــار  راســتای  در  تبریــز  رضــای  امــام 

ــر ســید  موسســه ای مراکزآموزشــی دانشــگاهی دکت

مجیــد صــدرزاده ارزیــاب وزارت بهداشــت درمــان و 

آمــوزش پزشــکی و نماینــدگان دانشــکده پزشــکی از 

مجتمــع آموزشــی درمانــی امــام رضــای تبریــز بازدیــد 

ــت  ــه هــای معاون ــان برنام ــک در جری ــرد و از نزدی ک

ــرار گرفــت. ــن مرکــز ق آموزشــی و پژوهشــی ای

و  آموزشــی  معــاون  پــور  ســلیمان  دکتــر حســن 

پژوهشــی مرکــز امــام رضــا)ع( در ایــن بازیــد در 

معرفــی  و  الملــی  بیــن  هــای  برنامــه  خصــوص 

ــای در حــال  ــه ه ــر برنام ــای آموزشــی و دیگ گروهه

حضور ارزیاب وزارتی جهت اعتبار بخشی موسسه ای در مجتمع 
آموزشی درمانی امام رضای تبریز

آموزشــی  اجــرای معاونــت 

ارائــه  گزارشــی  پژوهشــی 

کــرد.

گــزارش  همیــن  بــه  بنــا 

ارزشــمند  هــای  برنامــه 

ــت مــورد توجــه  ایــن معاون

بهداشــت  وزارت  ارزیــاب 

قــرار گرفــت برنامــه هایــی از 

قبیــل هدایــت برنامــه هــای 

منســجم علمــی در ســطح 

اســتودیو  طریــق  از  عالــی 

کوویــد مرکــز کــه از زمــان 

شــروع  کرونــا  اپیدمــی 

بصــورت  و  کــرده  بــکار 

نیــز  و  دارد  ادامــه  منظــم 

اولیــن مرکــز رشــد  ایجــاد 

بیمارســتانی دانشــگاه علــوم 

پزشــکی تبریــز، همچنیــن 

کنگــره  دومیــن  برگــزاری 

آمــوزش  و  بیمــار  ایمنــی 

بیــن  صــورت  بــه  پزشــکی 

المللــی و مخصوصــا برنامــه 

برگــزاری منظــم و در حــال 

ارتقــای جلســات ارائــه مــوارد 

پزشــکی)CPC(و  اخــاق 

فارماکولــوژی. کلینیــکال 
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کارگاه آموزشی اجرای قانون طرح 
انطباق، مبانی اخلاق حرفه ای در مرکز 
آموزشی درمانی امام رضای تبریزبرگزار 

شد.  
بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز کارگاه آموزشــی اجــرای قانــون طــرح انطبــاق، 

ــات  ــه خدم ــه ای در راســتای ارائ ــی اخــاق حرف مبان

بهتــر و بــرای حفــظ آرامــش بیمــاران و فعالیــت 

بهتــر پرســنل بــا محوریــت رعایــت حریــم بیمــارو بــا 

گــروه هــدف کلیــه کارکنــان در روز ســه شــنبه تاریــخ 

ــن مرکــز  ــس ای 1402/6/28 در محــل ســالن کنفران

بــا تدریــس دکتــر عبدالحســین کاظمــی و اســتقبال 

خــوب کارکنــان برگــزار گردیــد.

دکتــر ســجاد احمــدی معــاون توســعه مدیــرت و 

منابــع مرکــز آموزشــی درمانــی امــام رضــا)ع( تبریــز 

رعایــت حــدود ارزشــهای متعالــی وموازیــن شــرعی، 

طــرح تکریــم اربــاب رجــوع ، جلوگیــری از تخلفــات 

اداری و مالــی در بیمارســتانها ، آمــوزش و پژوهــش 

در راســتای اجــرای کمیتــه اخــاق و موازیــن شــرعی 

و رعایــت منشــور حقــوق بیمــار و کارکنــان را از 

سیاســتهای اصلــی ایــن طــرح دانســت و افــزود: 

ــروه اخــاق  ــا مشــارکت و همــکاری گ ــن کارگاه ب ای

ــزار  ــهریور1402 برگ ــگاه در روز 28 ش ــکی دانش پزش

شــد و در روزهــای 10-16-17 و 23 مهــر مــاه در 

ــکاران  ــر هم ــرای دیگ ــز ب ــن مرک ــس ای ســالن کنفران

تکــرار خواهــد شــد.

برگزاری کارگاه آموزشی اجرای قانون طرح 
انطباق، مبانی اخلاق حرفه ای

دکتــر محمــدزاده : وقتــی بیمــاران بــه عنــوان شــریک 

ــی شــوند، دســتاوردهای  ــه م ــت در نظــر گرفت مراقب

قابــل توجهــی در ایمنــی، رضایــت بیمــار و نتایــج 

ســامت حاصــل مــی شــود.  

بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

اصــول  رعایــت  گفــت:  محمــدزاده  دکتــر  تبریــز 

ایمنــی بیمــار، بــه معنــای تضمیــن ســامتی بیمــار 

اســت. روز جهانــی ایمنــی بیمــار در ســال 2023 بــه 

موضــوع »درگیــر کــردن بیمــاران بــرای ایمنــی بیمــار« 

و شــعار »صــدای بیمــاران را بــالا ببریــد!« اختصــاص 

مشــارکت  و  آگاهــی  افزایــش  آن  اهــداف  و  دارد 

عمومــی، افزایــش درک جهانــی، و تــاش در جهــت 

همبســتگی جهانــی و اقــدام کشــورهای عضــو بــرای 

روز جهانی »ایمنی بیمار« روزی برای تضمین خدمات 
درمانی ایمن

مشارکت بیمار و خانواده یک استراتژی مهم پیشبرد ایمنی در مراقبت های 
سلامتی است
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ــه بیمــار  ــی بیمــار و کاهــش آســیب ب افزایــش ایمن

اســت.

ــا توصیــف اینکــه  رئیــس مرکــز امــام رضــای تبریــز ب

ــواده یــک اســتراتژی کلیــدی  مشــارکت بیمــار و خان

ــر  ــن ت ــتی ایم ــای بهداش ــتم ه ــعه سیس ــرای توس ب

اســت افــزود: مراقبــت هــای بهداشــتی ایمــن بــه 

مشــارکت کامــل بیمــاران و خانــواده هــا بــه عنــوان 

اســتفاده کننــدگان از سیســتم مراقبــت ســامت 

بســتگی دارد و نیــاز بــه تغییــر از مراقبــت هــای 

هــای  مراقبــت  بــه  بیمــاران  بــرای  طراحــی شــده 

طراحــی شــده بــا بیمــاران دارد.

دکتــر محمــدزاده ضمــن تقدیــر از همــکاران مســتقر 

در بخشــهای مختلــف مرکــز کــه بــرای توانمنــد کــردن 

ــد  ــی کنن ــاش م ــه ت ــا فعالان ــواده ه ــاران و خان بیم

ــت  ــا در مراقب ــواده ه ــاران و خان ــی بیم ــزود: وقت اف

هــای بهداشــتی خــود و بهبــود ایمنــی مراقبــت هــای 

بهداشــتی مشــارکت مــی کننــد و درواقــع بیمــاران بــه 

عنــوان شــریک مراقبــت در نظــر گرفتــه مــی شــوند، 

دســتاوردهای قابــل توجهــی در ایمنــی، رضایــت 

بیمــار و نتایــج ســامت حاصــل مــی شــود. 

ــم  ــال تی ــه اعضــای فع ــل شــدن ب ــا تبدی ــاران ب بیم

ایمنــی  در  تواننــد  مــی  بهداشــتی  هــای  مراقبــت 

ــت هــای  ــت هــای خــود و کل سیســتم مراقب مراقب

بهداشــتی تاثیــر گــذار باشــند.

وی بــا اظهــار اینکــه  بازدیدهــای مدیریتــی بــا هــدف 

ارتقــای ســطح آگاهــی، توانمنــد ســازی و جلــب 

مشــارکت اســاتید، همــکاران، بیمــاران و همراهــان 

نقــش  تقویــت   ، ســامت  خدمــات  پیشــبرد  در 

طریــق  از  ســامت  خدمــات  ایمنــی  در  بیمــاران 

برقــراری ارتبــاط صادقانــه و ایجــاد فرهنــگ گــزارش 

دهــی صحیــح و بموقــع وقایــع ناخواســته ایمنــی 

بیمــار بصــورت مرتــب انجــام مــی شــود اعــام کــرد: 

در ســال جــاری از  24  بخــش مرکــز در قالــب یــک 

تیــم  ایمنــی بیمــار بازدیــد صــورت گرفــت و مــوارد 

مــوارد  حــدود %55  بازدیدهــا  ایــن  در  مطروحــه 

اجراشــده، 10% اجرانشــده و 35% در دســت اقــدام 

مــی باشــد .

گفتنــی اســت: در ایــن روز بــا حضــور مســئولین 

مرکــز در بخشــها، از تعــدادی از همــکاران پرتــاش 

ــر شــد. ــوح ســپاس تقدی ــا اهــدای ل ب

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn


105نشریه داخلی اطلاع رسانی مرکز آموزشی،درمانی و تحقیقاتی امام رضا)ع( سال دوم | شماره ششم | 1402   104

در ادامــه بحــث 
و  رضایتنامــه 
هــاي  جنبــه 

قانونــی آن ،  انــواع رضایــت نامــه از 
دیــدگاه مــدارك پزشــکی توضیــح داده 

شــود. مــی 

ــه معالجــه و عمــل  ــت نام 1-	 رضای
جراحــی

و  تفهیــم رضایتنامــه معالجــه  مســئولیت اصلــی 

ــرا  ــج مــی باشــد ، زی ــا پزشــک معال عمــل جراحــی ب

طبــق حقــوق بیمــار ، پزشــک معالــج بیمــار بایــد 

ــري  ــر پذی ــد خط ــان و درص ــا روش درم ــاط ب در ارتب

ــه بیمــار بدهــد ،  ــی ب )ریســک( درمــان و... ،اطلاعات

امــا ایــن رضایتنامــه بطــور رســمی در زمــان پذیــرش 

بیمــار و ورود او بــه سیســتم درمانــی توســط پرســنل 

واحــد پذیــرش بیمارســتانها تنظیــم و بــه امضــاء 

مــی رســد . در ایــن صــورت بایــد ماموریــن پذیــرش 

بیمــاران ، آمــوزش لازم را بــراي انجــام ایــن کار دیــده 

باشــند و بتواننــد در خصــوص عمــل مــورد نظــر 

ــرار دهــد. ــار بیمــار ق ــی را در اختی توضیحــات کل

2-	 رضایــت نامــه ترخیــص بــا میــل 
شــخصی

همانطــوري کــه مــی دانیــم بیمــار در انتخاب پزشــک، 

بیمارســتان و خاتمــه دادن بــه درمــان خــود در زمــان 

ــه حــال  بســتري ، در صورتیکــه ترخیــص او مضــر ب

رضایت نامه و جنبه های قانونی آن

صفر شریف زاده مشاور حقوقی بیمارستان امام رضا)ع(

افــراد و ســامت جامعــه نباشــد ، مختــار اســت .

بنابرایــن بیمــار بســتري در هــر زمــان و مرحلــه از 

ــل  ــی ، درصــورت تقب ــه هــر دلیل ــش ب ــد درمان فراین

کتبــی مســایل و مشــکلات ناشــی از ترخیــص بــا 

میــل شــخصی مــی توانــد از پزشــک معالــج و کادر 

پرســتاري

خــودش درخواســت ترخیــص موقــت و یــا دایــم 

نمایــد و پــس از تســویه حســاب و پرداخــت وجــوه 

خدمــات ارائــه شــده ، از بیمارســتان مرخــص گــردد.

در زمــان چنیــن درخواســتی از طــرف بیمــار معمــولاً 

ــی  ــرات ناش ــه خط ــتار مربوط ــج و پرس ــک معال پزش

از ایــن تقاضــا را بــه آگاهــی بیمــار مــی رســانند و 

درصورتــی کــه بیمــار متقاعــد نشــد و بــر اجــراي 

درخواســت خــود اصــرار ورزیــد ، بــا ثبــت توصیــه هــا 

در بــرگ دســتورات پزشــک و حتــی گــزارش پرســتاري 

ــدات  ــی از بیمــار تمهی ــه کتب ــت نام ــا اخــذ رضای و ب

ــراي ترخیــص وي انجــام مــی گیــرد و در ایــن  لازم ب

ــج و کادر  صــورت مســئولیتی متوجــه پزشــک معال

پرســتاري بخــش مربوطــه نخواهــد بود.همانطــوري 

ــه  ــه ب ــت نام ــن رضای ــود ، ای ــی ش ــه م ــه ملاحظ ک

ــاز و براســاس درخواســت و میــل بیمــار  تناســب نی

در داخــل بخــش درمانــی و توســط کادر درمانــی 

تنظیــم و اخــذ مــی گــرد و لازم اســت کــه درخصوص 

رضایــت نامــه گرفتــن و رعایــت شــرایط تنظیــم ایــن 

ســند رســمی ، کادر پرســتاري نیــز آمــوزش لازم را 

دیــده باشــند. 

اجازه قطع عضو 	-3
زمانــی کــه پزشــک معالــج بیمــار در تــداوم درمــان ، 

تصمیــم بــه قطــع یکــی از اعضــاي بــدن او را

ــی  ــذ م ــم و اخ ــه تنظی ــازه نام ــن اج ــرد ، ای ــی گی م

گــردد . بنابرایــن رضایتنامــه در داخــل بخــش و

در   . شــد  خواهــد  اخــذ  پرســتاري  کادر  توســط 

خصــوص متقاعــد کــردن بیمــار و تفهیــم شــرایط و 

ــل دلی

قطــع عضــو ، پزشــک معالــج موظــف اســت کــه 

توضیحــات کافــی بــراي بیمــار ارائــه نمایــد.

اجــازه نامــه اســتفاده از اطلاعات  	-4
ــار ــده بیم پرون

ــه بیمــاران و در زمــان  ــد از کلی ــن اجــازه نامــه بای ای

ــه  ــی ب ــال دسترس ــرا احتم ــردد ، زی ــذ گ ــرش اخ پذی

بیمارســتانهاي  در  خصوصــاً   ، پرونــده  اطلاعــات 

تحقــق  در جهــت  رســانی  اطــاع  بــراي  آموزشــی 

آمــوزش،  قبیــل  از  پزشــکی  مــدارك  قابلیتهــاي 

ــیار  ــی و... بس ــایل حقوق ــکی و مس ــات پزش تحقیق

زیــاد و وســیع اســت. کارکنــان واحــد پذیــرش بــراي 

ســلب مســئولیت از ســایر همــکاران خــود در ســایر 

 ، رســانی  اطــاع  و  درمانــی  بخشــهاي  و  واحدهــا 

همزمــان بــا پذیــرش هــر بیمــار نســبت بــه اخــذ ایــن 

ــد  ــی نماین ــدام م ــادي اق ــور ع ــه ط ــه ب ــت نام رضای

. لازم بــه توضیــح اســت ، کــه ایــن رضایتنامــه 

مجــوزي بــراي واگــذاري اطلاعــات بــه افــراد غیــر 

ــودن  ــه ب ــث محرمان ــاکان بح ــوده و کم ــئول نب مس

اطلاعــات بیمــار و جلوگیــري از افشــاي آن بــه افــراد 

بخــش  ، جــزوء وظایــف کارکنــان  غیــر مســئول 

مــدارك پزشــکی خواهــد بــود و بــه قــوت خــود باقــی 

ــت. اس
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همزمان با دوم مرداد ماه 1402 روز ملی 

فیزیوتراپی از فیزیوتراپیست های بیمارستان امام 

رضای تبریز با حضور دکتر محمدزاده لامع رئیس 

مرکز و مسئولین واحدهای پاراکلینیک و درمانگاه 

تخصصی مرکز تقدیر شد.

بــه گــزارش روابــط عمومــی بیمارســتان امــام رضــای 

تبریــز بــه مناســبت دوم مردادمــاه، مصــادف بــا روز 

فیزیوتراپیســت،  و  فیزیوتراپــی  علــم  بزرگداشــت 

ــا حضــور دربخــش  دکتــر محمــدزاده رئیــس مرکــز ب

فیزیوتراپــی ضمــن تبریــک ایــن روز، بــا اهــدای لــوح 

ــی کــرد. ــزان قدردان ســپاس از زحمــات ایــن عزی

بنــا بــه همیــن گزارش در ایــن دیدار که روز دوشــنبه 

دوم مــرداد مــاه 1402 بــه مناســبت روز فیزیوتراپــی 

انجــام شــد ؛ دکتــر محمــدزاده بــا مهــم و ارزشــمند 

دانســتن کار همــکاران در بخــش فیزیوتراپــی در 

ــایر  ــکان و س ــار پزش ــی در کن ــه درمان ــل چرخ تکمی

کادر درمــان از عملکــرد مطلــوب همــکاران ایــن 

واحــد در خدمــت رســانی بــه مراجعیــن، تقدیــر کــرد.

دوم مرداد 1402 روز ملی فیزیوتراپی

گرامیداشت روز ملی فیزیوتراپی در بیمارستان امام رضای 
تبریز 

اهــدای تجهیــزات پزشــکی و 
ــتان  ــه بیمارس ــرمایه ای ب س

امــام رضــا)ع( تبریــز   

بنــا بــه گــزارش روابــط عمومــی مرکــز آموزشــی، 

درمانــی و تحقیقاتــی امــام رضــا)ع( دکتــر محمــدزاده 

گفــت: عرفــان رحیــم خانــی جــوان اهــل ملــکان کــه 

بــه علــت تصــادف در بیمارســتان امــام رضــا)ع( 

تلاشــهای  و  خداونــد،  لطــف  بــه  شــده  بســتری 

خســتگی ناپذیــر کادر درمــان ایــن مرکــز در حــال 

ــد. ــی باش ــان م درم

از طــرف خانــواده ایشــان، خیــر محتــرم ســامت 

آقــای یوســف رحیــم خانــی بــه پــاس قدردانــی از 

زحمــات کادر درمــان مرکــز یــک دســتگاه کولــر گازی 

و یــک دســتگاه برونکوســکوپی پرتابــل بــه ایــن 

مرکــز اهــدا کــرد. رئیــس بیمارســتان امــام رضــا)ع( 

بیمــاران وظیفــه ماســت و  بــه  گفــت: رســیدگی 

ــی مــا مــی باشــد و  درمــان بیمــاران هــم آرزوی قلب

ــی  ــدر دان ــن ق ــی ای ــم ول ــر نداری ــرای تقدی انتظــاری ب

هــا از طــرف همراهــان و خانــواده هــای بیمــاران 

بــرای اســاتید، تیــم مدیریتــی بیمارســتان وهمکارانــم 

ــزه  ــوده و مســلما در تقویــت انگی ــا ارزش ب بســیار ب

کادر پرتــاش بیمارســتان تاثیــر گــذار بــوده و ســبب 

ــی شــود. ــی بیشــتر م ــی و همراه ایجــاد همدل

ــر از زحمــات اســاتید  ــان ضمــن تقدی ایشــان در پای

و کادر فعــال بیمارســتان از عمــل خــدا پســند خیــر 

بزرگــوار قدردانــی کــرد.

برای قدردانی از کادر درمان مرکز امام رضا )ع( تبریز

https://www.instagram.com/tbzmed_bc/?igshid=7npddnb8wrkn
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